ENTIDAD: Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)

ANEXO ILA
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE EXPLOTACION
EJERCICIO: 2013
(Unidad monetaria) {**)
PRESUPUESTO DE EXPLOTACION PREVISTO Mgg':?s‘“‘ REALIZADO |DESVIACION ABSOLUTA| RE:;:EZ\‘:Z:’OSSBRE Desviacion supetiora la | Autorizadas desviaciones Gk AR
Cuenta de Pérdidas y Ganancias (DATOS P.G.CAC)) MODIFICACIONES maxima (SUNO) (SIINO)
(1) (2) (3) (4)
Gaslos de personal -4.307.776.21 321.772864 3.907.641,14 -7.893.644,7T1 -80.71%|NO Sl
Amortiz provisiones y otros gastos -27 682,06 627.581,29 -655,263,35 -2267,10%( 58I
Subvenciones, donaciones y legados imputados a 1 7.842221,76 4.531.894,37 3.310.327,39 57,79%|NO

{**) LaUnidad monetaria deber ser en euros.

(1) Los importes de esta columna deben ser los del presupuesto individual aprobado en la Ley de Presupuestos Generales de la CAC. En caso de que no se hubiese aprobado presupuesto o
que el presupuesto de la entidad esté incluido en un consolidado no se cump

{2) Selo se incluirdn las modificaciones aprobadas de acuerdo con la normativa vigente
(3) Los importes de esta columna deben ser los correspondiebtes a la cuenta de pérdidas y ganancias incluide en las Cuentas Anuales aprobadas para el correspondiente afio.

(4) Los importes de esta columna deben ser los comespondientes a la diferencia entre "Presupuestos” menos “Realizado” menos "Modificaciones™




ENTIDAD: Funcacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)

ANEXO I.B
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE CAPITAL
EJERCICIO: 2013
(Unidad monetaria) (**)
- > L}
i L L S ——— MACHBIEA REALIZADO |DESVIACION ABSOLUTA % REALIZADO SOBRE Desviacién supetior a la | Autorizadas desviaciones
Estado de Flujo de Efectivos (DATOS P.G.CAC.) CIONES PREVISTO Y CAUSA DESVIACION
maxima (SIUNO) (SUNQ)
(1) (2) (3) (4) MODIFICACIONES

Adquisiciones de activos no comientes 25.000,00 60.777.84 -35.777.84 -143,11%|SI
Aumento de capital circulante 0.00 #;DIvio!
Recursos procedentes de las operaciones 0,00 #;DIv/0!

{*) La Unidad monelaria deber ser en euros.

(1) Los importes de esta columna deben ser los del presupuesto individual aprobado en la Ley de Presupuestos Generales de la CAC. En caso de que no se hubiese aprobado presupuesto o

que el presupuesto de la entidad esté incluido en un consolidado no se cumplimentara este cuadro.

(2) Solo se incluiran las modificaciones aprobadas de acuerdo con la normativa vigente
(3) Losimportes de esta columna deben ser los correspondiebtes a la cuenta de pérdidas y ganancias incluido en las Cuentas Anuales aprobadas para el correspondiente afio.

(4) Losimportes de esta columna deben ser los comrespondientes a la diferencia entre "Presupuestos” menos "Realizado” menos "Modificaciones”,




ENTIDAD: Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)
ANEXO ILA

DISTRIBUCION POR ISLAS DE INVERSIONES (*)

EJERCICIO: 2013

INVERSION TOTAL INVERSION REAL
ISLAS APROBADA EFECTUADA

pGcAC ANO n (" ANO n

GRAN CANARIA 25.000,00 60.777.84

FUERTEVENTURA
LANZAROTE
TENERIFE 0,00
LA PALMA
LA GOMERA

EL HIERRO

VARIAS

TOTAL REGIONAL (2) 25.000,00 60.777,84

(*) Incluye todas las actuaciones que constituyen formacion bruta de Capital (Formacion bruta de capital fijo y variacion de existencias)
de acuerdo al sistema europeo de cuentas nacionales y regionales que finalicen en fecha posterior al ejercicio sefialado

(1) Los datos de esta columna deben coincidir con los que figuran, para la entidad, en la columna Inversion Total Presupuestada en el ejercicio, de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para dicho ejercicio

(2) El Total General del anexo Il.A debera coincidir en el Total General del anexo I1.B




ENTIDAD: Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)

EJERCICIO: 2013

ANEXO II.B

DISTRIBUCION POR PROYECTO E ISLA DE INVERSIONES

DENOMINACION DEL INVERSION TOTAL APROBADA INVERSION REAL EFECTUADA INVERSION REAL . .
PROYECTO ISLA ACUMULADA HASTA ARO n | NVERSION TOTAL PREVISTA|ARO PREVISTO DE FINALIZACION
PGE Aflon' ANOn
PEMO Il GRAN CANARIA 25000 6077784 218714,22
TOTAL (2) 527.597,16 43,00 212184

(1) Los datos de esta columna deben coincidir con los que figuran, para la entidad, en la columna Inversitn Total Presupuestada en el ejercicio, de los Presupuestos Generales de la CAC para dicho ejercicio

{2) El Total General del anexo Il.A deberd coincidir con el Total General del anexo |18




ENTIDAD: Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)
ANEXO IILLA

RELACION DE APORTACIONES DINERARIAS Y SUBVENCIONES RECIBIDAS

EJERCICIO: 2013

. Instrumento Fecha Con. | Importe Con. | % Activ. | Cofinan. | Plazo Apli. | Plazo Just. | Importe rec. | Gastos Eje. | Gastos Tot. | Ingresos Eje. | Ingresos Tot | Reintegros | Fecha Reint.
SR | Teath il P id ) I [ (®) () (10) (1) _(12) (13) 114) (15) 1) (17) RU
5 C Fundacion Tripartita para la Formacén en el Empleo CONVENIO ECE 231 ZJ'ZM 0.00 100% - 311272013 31/03/2014 7.703,55 622,01 262201 262201 262201 OQQI =
AD IE Portal WER RESCLUCION |SCE 01/12/2010 0,00 100% — 30/08/2011]__ 30/08/2011| _ 370.800,00] 34723808 34723308 347.238,08 147.238,08 0,00 =
AD E Formacién continua CONVENIO CAC 0411212009 0 d 100% - 041121201 1.195.045 90 235992, 54 679.187,22 235.992 54 79.1687,22 U,O'DI -
AD E PEMO | RESOLUCION [CAC 04/05/2011 0,00 100% 31/03/2012| _ 31/03/2012| 1.960.000,00 63.611,83]_1.844863,07 08 911,83 1844 663,07 v,00| =
AD E PEMO I RESOLUCION |CAC 04/05/2011 0.00 100% s 3103201 310312092  1.796 686,67 129.066 40| 1.796.666,67 128.065 40! 1.796 666,67 0,00 -
AD |E Transforma T RESOLUCION ESCE 2B/12/2012] 2 BOO 000,00 100% e 28/12/201 311272014 2 800.000,00 29.925, 20' 32.578.57 29.92526 3257857 0,00 -
AD E Opgportunitas RESOLUCION |SCE 280127201 1.000 000,00 100% e 28/12/2013 31/12/2014| 1.000.000,00 187.012,11 190266 86 187.012. 11 190.266 B& 0,00 =+
AD E Orienta T RESOLUCION [SCE 281121201 1.775.000,00 100% - 2B/06/2013 28/08/2013| 1.775.000,00 1.775.00000] 1.775.000,00 1.775.000,00 1.775.000,00 0,00 -
AD E Funcicnamiento RESOLUCION [CAC 02/02/201 285.336,00 100% = 05/12/2013 31032014 285.336,00 285 336,00 285.336,00 285.336,00 285.336,00 0,00 )
AD E Fundacién Tripartita para la Formacién en el Empleo CONVENIO __ ISCE 2312201 451.853.00 100% - 311212012 31/03/2014 451.853,00 451 853,00 451,853.00 451.853,00 451.853 .00 0,00 e
AD E Talleres Linguisticos RESOLUCION |SCE 080772013 455 134 156 100% - 31/0872013 30/10/2013 455 134 16 455134 16 45513416 455,134 16 455 134 16 0,00 -
AD E Puedo RESOLUCION |SCE 0122013 400 000,00 100% - 30/12/2014 28/02/2015 400.000,00 1.850,00 1.950,00 1.950,00 1.850,00 0,00 =
AD E rtunitas il RESOLUCION |SC 30/12/2013| 1000 000,00) 100% == 30/12/2014 2&‘02!2015! 1.000.000,00 205283 205283 2.052 83 205283 0,00 -
AD E Emplea RESOLUCION |LA CAIXA 2711112013 1.500,00 100% e 271112013 2711142013 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 -
|
Se deberdn recoger todas las ap i dinerarias o iones concedidas en el i asi como concedidas en ejercicios antericres y cuyo plazo de &n ylo justif &n jaenelp § jo, tanto de la CAC como de ofras instituciones

(1) Clase: Sefalar si trata de una Aportacién Dinerania (AD), Subvencién {S) o Ayuda (A)

(2) Tipo: Explotacion (E) o Capital (C)

(3) Breve d pcidn de la A d fi

(4) Instrumento juridico por el que se concede la misma

(5) Organo que otorga la misma

{6) Facha en la que se concede I subvencién

(7) Importe Concedido

(8) Porcentaje financiado or la aportacién dinerario o subvencion

(9) Si esta cofi iada por Fondos Europeos indicar cual y porcentaje

(10) Plazo de Aplicacién del importe concedido. En caso de haberse prorrogado se indicard la ditima fecha
(11) Plazo de justificacién del mismo. En caso de haberse prorrogado se indicara la (itima fecha
(12) Importe recibido en el p jercicio y

{13) Gastos justificativos de la Aportacién Dineraria del ejercicio

(14) Gastos Totales justificativos de la Aportacién Dinerana

{15) Ing del ejercicio imp ala sub &

(16) Ingresos Totales imputables a la subvencion del presente ejercicio y antencres

(17) Reintegros realizados por la entidad

(18) Fecha del reintegro relizado por la entidad

L SN TS




ENTIDAD: Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)

RELACION DE CONVENIOS Y ENCOMIENDAS

EJERCICIO: 2013

ANEXO Ill.B

: ¥ Instrumento : Fecha Firma | Cofinan. Importe Enc. : Importe Fac. Eje. | Importe Fac. Tot. | Gastos Imp. Eje. | Gastos Imp. Tot.
Tipo (1) Actividad (2) @) Organo (4) (5) ©) Fecha Fin. (7) @) Anualidad (9) (10) (11) (12) (13)
= Nuevas Tecnologias SCE 01/12/2010 31/12/2013 235.635,86 2013 235.635.86 235.635,86 220.220.45 220.220,45
E Formacion continua SCE 07/02/2012 31/112/2013 576.625,00 2013 576.625.00 576.625,00 538.901.86 538.901.86
£ Desarrollo Base de Datos SCE 11/09/2012 31/12/2013 124.565,02 2013 124.565,02 124.565,02 116.415,92 116.415,92

Se deberan recoger todas aquellas actuaciones encomendadas firmadas en el presente ejercicio asi como aquellas firmadas en ejercicios anteriores y cuya realizacién continda en el presente ejercicio, tanto de la CAC como de

otras instituciones

(1) Tipo: Explotacién (E) o Capital ©

(2) Breve descripcion de la Actividad encomendada

(3) Instrumento juridico por el que se encomienda la misma

{4) Organo que encomienda la misma

(5) Fecha en la que se fIRma la encomienda

(6) Si esta cofinanciada por Fondos Europeos indicar cual y porcentaje
(7) Fecha de finalizacién de la actividad encomendada de acuerdo con el instrumento juridico
(8) Importe total d ela encomienda

(9) Importe de la Anualidad prevista en la encomienda

(10) Importe facturado en el ejercicio

{11) Importe total facturado

(12) Gastos Imputables en el ejercicio

(13) Gastos Totales imputables a la encomienda




ENTIDAD:

ANEXO IV

INFORMACION SOBRE GARANTIAS RECIBIDAS

EJERCICIO: 2013

TIPO DE GARANTIA CAUSA DE LA GARANTIA IMPORTE GARANTIZADO ENTIDAD QUE PRESTA LA GARANTIA

TOTAL




ENTIDAD: Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)

ANEXO V
INFORMACION SOBRE PERSONAL

1. EVOLUCION EN LOS TRES ULTIMOS EJERCICIOS DEL GASTO DE PERSONAL, LA PLANTILLA MEDIA Y EL SUELDO MEDIO DE PERSONAL

2008 2010 201 2012 2013
Afo Aha Aho Ano Afo| Tasa de variacion
Concepto
iy (n4) (03} n2) (1) o L
(1) Sueldos y Salarios 191283579 ¢ 1.973.606.03 341574001 1.915.406 85 3.001.037.44 5668
- Estructura 167.374 50 € Jzs 65878 265 257 58 2T NEL2
-G =3 51 434 05 € 49255558 556 197.07 629 032 06
- A s v Subn 1.054 026 24 ¢ 1.152.381 67 2594 28533 958 657 97
{2) Sueldos y Salarios |
- Consalidable G943 404 58 € 1.016 78536 € 3 346 569 35 € 180530251 € 2.738.155 “l 5167
=NoC lidab 1842 44550 € 1.921.701.76 € BIATOES € 110104 34 € 262881, 13876
|
{3} Ptantlia media 148 S1.44 151 &1 ||!&| 66,05
Hombres 34831]
Temparales 1% 14 19 a_I 21.11;' 263,85
Fijos 9 T 14 13 13 0,00
Mujeres
Temporales 105 76 101
Fias 15 15 17,
Sueldo medio de personal [1)(3) 12.924.57 € 21583162 € 2262073 €
(1) Elimporte de la Cifra Sueldos y Salarios recogerd el conjunto da retribuci ¢ b 5

# s trabajadores segun se financien. No se inchiird la seguridad social a cargo de la er\udld

(2) El importe de la Cifra Susidos y Salarios recogera el conjunto de refrib

Salariales y £ bonad

a5
de scuerdo con & informe de masa salarial de la D G. de Planificacidn y Presupuestos. No se inchuni la segundad social a cargo de ls entidad

Elimporte del (1) y ef (2) deberdn coincide

(3) De acuerds con la informacién que figura en las Cuentas Anuales

2 ALTAS
2 s = Efectivos
atego idad (3 orma (4 FijorTemp. | Vinculacion (2)
[+ eia (1) Public {3) F 4 Concurrencia (5] fjolTemp. ) T TN T
CEERTATUBLICA SCE_| v
TECNICDS MEDIOS w ENT. PERS 1200 17 11312 W, ENCOM. EE] 116 1-l_l|'
SETENCIA
JUDICIAL
PERSONAL PEMO
TECNICOS SUPERIORES ] 08101 V. _ENCOM. o) ] )
OFERTA PUBLICA SCE |BAREMACION Y
MONITORES WWW FUNCATRA COM |ENT PERS 3890 00 | 380 VM _ENCOM. T 288 380
PROGRAMADORES o0 /04 V. ENCOM. 4 o 4
OFICIAL DE 1" TECNICO 00 | od o 1]
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 00 / 00 g{ [
SECRETARIA DE DIRECCION 00 | 00 o] ) ]
Tetal akas del io 23 1 499 103] 413 522
de las altas d durante el ejercicio donde :
(1) Categoria: Categoria del puesto de trabajo desampefiado per el rabajador dado da alta asl come departamento al que
se be adscribe
{2} Vinculacién: Si pertenece a la Estructura de la empresa, © esta dado a ta real de una da o
aportaciin dinerania | subvencion
{3) Publicidad: indicar ¢l medio de publicidad indicads (Boletin, prensa, web. En caso de web, especificar nta )
{4) Forma: Indicar =i ha sico mientras entrevista personal, pruebas cbjetvas, etc
(%) Concurrencia: indcar n* de personas que optaron al puesto
3 BAJAS E INDEMNIZACIONES
Efectivos
¢ e Hombres Mujeres Total
107 401 508
con derecho a indemmacion 107 400 507
wn derecho a indemniracidn .. 0 1 1 E du: 558145 1 M*® Angeles Reves Glez
< ¥ Valor
fyadas j
MNiumero 15
| importe {*)... 8586567 €
Indemniraciones p« dnpdn no !uadas pdu:ulmente
Nomero._._.....
e 'l
medio de ndemzaciin 572438 €
e de |a indemnizacidn ma:m BOIZATC
* ) enpacificar moneda ¥ magniud
4 DISTRIBUCION POR ISLAS DEL PERSONAL (*)
= Efectivos.
Hombres Mujeres Total
6 hid 1
15 i a1
(*) efecttvos reales a 3111272013

Pagina 1



ANEXO VI

INGRESOS DE LA ENTIDAD

INGRESOS

IMPORTE (*)

Ventas al Sector Publico

0,00

CAC

Cabildos

Ayuntamientos

Estado

Otros

Ventas al Sector Privado

0,00

Prestaciones de Servicio al Sector Publico

875.538,23

CAC

Cabildos

Ayuntamientos

Estado

Otros (Servicio Canario de Empleo)

875.538,23

Prestaciones de Servicio al Sector Privado

0,00

Total

875.538,23

(*) El importe se determinara en euros




ENTIDAD: Fundacién Canaria para el Fomento del Trabjo (FUNCATRA)

ANEXO VII

INFORMACION SOBRE OPERACIONES FINANCIERAS

EJERCICIO: 2013

Importe Actual

Entidad de Crédito Tipo de Operacion (1) Finalidad Importe Inicial (2) & Fecha de Inicio | Fecha de Tipo de

finalizacion interés

Avalada (SilNo)

Informe previo de la
CEH (4)

(1) Préstamo, Crédito, Leasing, Tarjeta de Crédito, Derivados, SWAPS, etc

(2) Importe Inicial sera en el caso de préstamos el capital inicial, en el caso de créditos el disponible inicial y en el caso de leasing el importe financiado incialmente, etc.
(3) Importe actual sera en el caso de préstamos el capital vivo en el momento de la peticién del informe, en el caso de créditos el disponible en el mismo momento,

en el caso de leasing el importe por financiar en dicho momento, etc...

(4) En caso de ser necesario, informe previo de la D.G. del Tesoro y Politica Financiera indicar si se ha obtenido o no. Si no fuera necesario poner No Procede (NP)




ANEXO VIII

Plan econémico financiero de saneamiento a medio plazo

Concepto Importe

A. Resultado Contable

B. Aportaciones de Socios

Resultado Real (A+B)

|Obligacién de presentar plan (SI/NO) |

[Indicar si se ha presentado planes en ejercicios anteriores (indicar los ejercicios) |




ANEXO IX

OBJETIVOS E INDICADORES DE GESTION

Previsto Real Observaciones

Objetva Indicador (1) G715 2) | Fecha (3) | Valor (4) | Fecha (5)

(1) Indicador: Se debera sefalar el indicador o indicadores que por objetivos se establezcan pudiendo ser estos tantos cualitativos como cuantitativos
(2) Valor: Magnitud prevista a alcanzar en el indicador

(3) Fecha: Fecha de prevision de cumplimiento del indicador

(4) Valor: Magnitud real alcanzada en el indicador

(5) Fecha: Fecha real de cumplimiendo del indicador

(*) Asimismo se anexaran como documento aparte los planes estratégicos definidos por la entidad



ANEXO X

Diligencia del Gerente, Consejero Delegado o similar que acredita la
concordancia entre la informacion suministrada y la que figura en las cuentas
anuales aprobadas por la entidad.

‘DILIGENCIA:

Para hacer constar que toda la informacion contenida en el presente informe de
Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA) concuerda con
la informacién contenida en las cuentas anuales aprobadas.

En el informe se incluye la siguiente informacion: (marcar lo que corresponda)

- = SI__| NO

Articulo 3:
a) Informacion relativa al Programa de actuaciéon

Plurianual X
b) Liquidacion de los Presupuestos de Explotacion y

Capital X
c) Informacion regionalizada de inversiones
d) Informacién regionalizada de gastos
Articulo 4: X

Informacién sobre ejecucion Aportaciones dinerarias,
Subvenciones, convenios y encomiendas

Articulo 5: X
Informacién relativa al cumplimiento de los principios

que en materia de disposicion de fondos han de cumplir las
las entidades del sector publico fundacional

Articulo 6: X

Informacion sobre garantias _ o

Articulo 7: X

Informacion sobre Personal _ N

Articulo 8: X

Informacion sobre ingresos _ ]

Articulo 9: X
 Informacién sobre endeudamiento . o

Articulo 10: X

Informaciéon sobre Plan Econoémico Financiero de

saneamiento - -
Articulo 11: X
Informacién sobre proyecciones al cierre del ejercicio _
Articulo 12: ~
' Informacién sobre Objetivos e Indicadores de Gestion |

En Las Palmas de G.C,, a 09 de Mayo de 2014.
i TECtO TS G ETIE




