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ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES

OTORGADO PORLA ENTIDAD "FUNCATRA"

NUMERO DOSCIENTOS SETENTA Y TRES.

En Las Palmas De Gran Canaria, mi residencia a treinta de

julio de dos mil nueve.

Ante mi, MARIA GEMA LOPEZ RIESCO, Notario del llustre

Colegio de Canarias, designada para este otorgamiento en turno

oficial,

=== COMPARECEN ===

DON JORGE MARIN RODRIGUEZ DIAZ, mayor de edad,

casado, Consejero de Empleo, Industria y Comercio del Gobierno
Autonomo de Canarias, con domicilio a estos efectos en Santa Cruz

de Tenerife, Avenida de Anaga numero 7 planta 22 -Edificio Bahia-,

(38003) y con D.N.I/N.I.LF. numero 42.161.787-G .

Y DONA MARIA CONCEPCION MOLINA PEREZ, mayor de

edad, Abogada, con domicilio a estos efectos en Santa Cruz de
Tenerife, Avenida de Anaga numero 7 planta 22 -Edificio Bahia-,

(38003) y con D.N.I/N.L.LF. nimero 42.801.045-T ..

=== INTERVIENEN ===

A).- DON JORGE MARIN RODRIGUEZ DIAZ en su expresado
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cargo de Consejero de Empleo, Industria y Comercio del Gobierno
Autonomo de Canarias, cuyo cargo me consta ejerce en la
actualidad, y ademas en virtud de su expresado cargo, en su calidad
de PRESIDENTE del Patronato, y como tal, en nombre vy
representacion de la FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO
DEL TRABAJO "FUNCATRA", titular del CIF G38528220, con
domicilio Social en Santa Cruz de Tenerife (Tenerife), Avenida de
Anaga numero 7 planta 22 -Edificio Bahia" (antes calle Leoncio
Rodriguez nimero 7, planta quinta, Edificio El Cabo), cuyo objeto
social: Tiene como fin contribuir al fomento y al progreso del trabajo,
en todos los aspectos sociales, econdmicos, juridicos y politicos";
constituida por tiempo indefinido mediante escritura autorizada por el
Notario que fue de Santa Cruz de Tenerife, Don Juan Antonio Pérez
Giralda, el dia treinta y uno de Diciembre de mil novecientos noventa
y ocho, al numero 3811 de protocolo e inscrita en el Registro de
Fundaciones Canarias, por Resolucién de la Direccidén General de
Administracion Territorial y Gobernacién, de fecha veintiocho de
Enero de mil novecientos noventa y nueve, al nimero 116. -—--------

Trasladado su domicilio social al actual en virtud de acuerdo
del Patronato de la Fundacién en la sesién XXVI de fecha treinta de
Diciembre de dos mil cinco, elevado a publico en escritura
autorizada por el Notario con residencia en Santa Cruz de Tenerife,
Don Mario Morales Garcia el dia tres de Abril de dos mil seis, al

nimero 797 de protocolo.
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Su nombramiento como Presidente del Patronato de Ia
l;undacién deviene de su expresado cargo de Consejero de Empleo
e Industria y Comerio del Gobierno Autonomo de Canarias, como asi
lo establece el articulo 12.2 apartado a) de los propios Estatutos de

dicha Fundacioén, cuya copia autorizada doy fé de tener a la vista y

devuelvo al sefior compareciente.
Y DONA MARIA CONCEPCION MOLINA PEREZ, lo hace en
su calidad de Secretaria del Consejo del Patronato de dicha

Fundacion.

Fue designada para dicho cargo por acuerdo del Patronato
adoptado el dia tres de Diciembre de dos mil siete, cuyo cargo fue
aceptado expresamente por dicha sefiora ante el Protectorado de
Fundaciones Canarias, Consejeria de Presidencia, Justicia vy
Seguridad del Gobierno de Canarias, el dia veintiocho de Mayo de
dos mil ocho, lo que me acredita con certificacion expedida el dia
veintiocho de Mayo de dos mil ocho por el Secretario de dicho
Protectorado, Don Andrés Souza Iglesias, que me exhibe y devuelvo

a la compareciente.

Me asegura dicha sefora la vigencia de su expresado cargo,

representacién y facultades que ostenta y no haber variado el objeto,
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domicilio y demas circunstancias juridicas de la entidad que

representa.

Y en consecuencia y de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 98.1 de la Ley 24/2.001 de 27 de Diciembre de Medidas
Fiscales, administrativas y de orden social, yo, el Notario, HAGO
CONSTAR, que a mi juicio las facultades representativas acreditadas
son suficientes para otorgar y formalizar la presente escritura publica
de elevacion a publico de acuerdos Sociales, y demas pactos

contenidos en la misma.

Tienen a mi juicio capacidad legal necesaria para otorgar esta
escritura de ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES,

y al efecto,

==0TORGAN===

PRIMERO.- ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS
SOCIALES.- Que ELEVAN A PUBLICO por la presente escritura, el
acuerdo adoptado en la Sesion XXXVIIl del Patronato de la
Fundacion, celebrado el dia seis de Octubre de dos mil ocho, lo
que me acreditan con certificacion expedida con fecha quince de
Enero de dos mii nueve, por Doiia Concepcion Molina Pérez, en
calidad de Secretaria del Patronato, con el Visto Bueno del
Presidente, Don Jorge Marin Rodriguez Diaz, ambos aqui

comparecientes, cuyas firmas legitimo, cuya certificacion dejo unida

a esta matriz, de la que pasa a formar parte.

Asimismo, me hacen entrega e incorporo a la presente matriz,
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la aprobacién por parte del Gobierno de Canarias en sesion de fecha
cuatro de Noviembre de dos mil ocho, de la modificacion del
articulo 8 de los Estatutos de la Fundacidén que es objeto de

elevacion a publico por medio de la presente.

SEGUNDO.- REFUNDICION DE ESTATUTOS.- Por orden del
Consejero de Empleo, Industria y Comercio aqui compareciente, con
fecha 28 de Diciembre de 2008 se refundieron los Estatutos
Sociales, tras modificaciones efectuadas en varios de sus articulos
(cambio de domicilio social y modificacion del objeto social), en un

unico documento.

Dicho documento, que va extendido sobre Catorce folios de
papel comun a una sola de sus caras, debidamente firmado por el
Senor Consejero aqui compareciente y a mi presencia, en el ultimo
de sus folios, se me entrega e incorporo a la presente matriz.----------

TERCERO.- SOLICITUD DE INSCRIPCION.- Los sefiores
comparecientes en su intervencion, expresamente solicitan la
inscripcién del acuerdo ahora elevado a publico, en el Registro de

Fundaciones Canarias.

=== OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION ===

Les hice a los senores coamparecientes de palabra las demas
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reservas y advertencias legales.

Les adverti del derecho que tienen a leer este instrumento
plblico por si mismas, del que usaron, haciéndolo ademds vyo, la

Notario, integramente y en alta voz, prestando su consentimiento las

comparecientes, que firman conmigo.

Y yo, la Notario, de que el consentimiento ha sido libremente
prestado y de que el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la
voluntad debidamente informada de las otorgantes y de todo lo
demas contenido en este instrumento pulblico extendido sobre TRES
folios de papel timbrado de uso exclusivo Notarial, el presente y los
dos anteriores en orden correlativo descendente, de la misma serie,

DOY FE.-

Estan las firmas de los comparecientes.

Signado y firmado: Maria Gema Lopez Riesco.- Rubricado y

sellado.

APLICACION ARANCEL. Disposicion Adicional 3° - Ley 8/1989- de 13-04-89. Base de Célculo: La
declarada.

Epigrafe:

Importe: (0,00 €)

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS
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FUNDACION CANARIA
imu EL FOMENTO DEL
TRABAIJO

Gaoblerno de Canarias

Conaejeria de Empleo
¥ Asuntos Sociales

FORGG 10CAL IMOHO

CONCEPCION MOLINA PEREZ, EN SU CALIDAD DE SECRETARIO DEL
PATRONATO DE LA FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO
(FUNCATRA),

| CERTIFICA:

| Primero. Que se celebro la )OOV sesién del Patronato de la Fundacién Canaria

| para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA), en Las Palmas de Gran Canaria siendo

| las 10,00 horas del dia 06 de octubre, y en la Sala de Juntas de la sede de la
Consejeria de Empleo ,Industria y Comercio, Edf Usos Multiples Ill ,42 planta en C/
Leodn y Castillo 200 Las Palmas de Gran Canaria en sesién ORDINARIA, segunda
cenvocateria |, se retne el Patronato de la Fundacién Canaria para el Fomento del
presidido por la llme. Sr. D. Jorge Marin Rodriguez Diaz, Consejerc de Empleo ,
Industria y Comercio, Presidente del Patronato, actuando de Vicepresidente Primero,
el Director del Servicio Canario de Empleo, limo. Sr. D. Alberto Génova Galvan.y con
la asistencia de los patronos limo. Sr. D. David Gomez Prieto, Secretario General del
Servicio Canaric de Emplec Patrono titular, Diia. Luz Marina Cabrera Santana,
Patrono suplente en representacion de la Confederacién Canaria de Empresarios,D.
Octavio Calderin O'Donell, Patrono suplente en representacion de la Confederacion
Provincial de Empresarios de Santa Cruz de Tenerife,D. Miguel Guerrero Barrera,
Patrono titular en representacién de CCOQ Canarias,D. Antonio de Padua Martin
Guerra, Patreno titular en representacion de Unién General De Trabajadceres,
excusande su asistencia limo. Sr. D. Pedro Tomas Pino Pérez, Directer General de
Trabajo de la Consejeria de Empleo, Industria y Comercio, del Gobierno de Canarias
Patrono titular .llme.Sr.D. José Antonio Santos Mifion, Patrono titular, D, Francisco
Medina Garcia, Gerente de la Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo y D.
Concepcion Molina Pérez en su condicién de Secretaric-no Patrono.

Segundo. Que en dicha reunicn, y en relacion con el Punto Segundo del Orden del
Dia, los Patronos, adoptaron, entre otros, el siguiente acuerdo:

LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS FUNDACIONALES DE LA FUNDACION
CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO (FUNCATRA) QUE LE ATRIBUYA
LA CONDICION DE MEDIO PROPIO Y SERVICIO TECNICO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS
Medificar el “articulc 8. Objeto y finalidad fundacionales”, afadiéndcle un nuevo
apartado que le atribuya la condicién de medio prepio y servicio técnico de la
Administracién Publica de la Cemunidad Auténoma de Canarias:

*Articulo 8. Objete vy finalidad fundacionales.

6. La Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo, actuard como medio propio y
servicio técnico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias



y de las entidadss vinculadas o dependientes de la misma, de acuerdo con lo previsto
en el art. 24.6 de la LEY 30/2007, de 30 de cctubre, de Contratos del Sector Piblico,
en orden a la gestién de encomiendas para la ejecucién de cbras, suministros y
prestacion de servicios. La Fundacién no podrd participar en licitaciones publicas
convocadas por la Comunidad Auténoma de Canarias, sin perjuicio de que, cuando no
concurra ningin licitader, pueda encargérseles la ejecucion de la prestacion objeto de
las mismas”.

APROBAR por unanimidad la modificacién de los estatutos fundacionales de la
fundacidén canaria para el fomento del trabajo (funcatra) que le atribuya la condicion de
medio propio y servicio técnico de la administracion putblica de la comunidad auténoma
de canarias.

Y para que asi conste, expido la presente con ei Visto Buenc dei Presidente del
Patronato de la Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA), con la
advertencia de que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta de la reunién,
en Las Palmas de Gran Canaria, a 15 de enero de 20089.

EL SECRETARIO D ONATO DE Ve, B2
LA FUNDACI ARI PA EL PRESIDENTE DEL PATRONATO DE

FOMENTO DEL BAJQ LA FUNDACIAN PARA EL
/B )c FOMENTO DEL

Jorge Mafin|Rodriguez Diaz
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El Gobieno de Canarias, en sesién celebrada el dia 4 de noviembre de 2008, adoptd,
entre otros, el siguiente acuerdo:

18.- PROPUESTA DE ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA
MODIFICACION DEL ARTICULO 8 DE LOS ESTATUTOS DE LA
FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO
FUNCATRA) A FIN DE RECOGER EN LOS MISMOS SU CONDICION
E MEDIO PROPIO Y SERVICIO TECNICO. (CONSEJERIA DE
EMPLEO, INDUSTRIA Y COMERCIO).

Examinado el expediente administrativo sobre el asunto de referencia.

Visto que la Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo, en adelante FUNCATRA,
es una fundacién publica creada por el Gobiemo de Canarias mediante acuerdo de fecha 18 de
diciembre de 1998, al amparo de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias, que
tiene por objeto y fin fundacional contribuir al fomento y al progrese del trabajo en todos los
aspectos sociales, econdémicos, juridicos y politicos.

Vista la certificacion de la secretaria del Patronato de FUNCATRA, de fecha 14 de
octubre de 2008, en relacién con el acuerdo adoptado en la sesidn celebrada el dia 6 de
octubre de 2008 sobre la modificacién de los estatutos fundacionales con el objeto de que se
le atribuya a la misma la condicién de medio propio y servicio téenico de la Administracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias.

Visto informe de la Direccidn General de Administracion Territorial y Gobernacién,

Visto informe de la Comisidn de Secretarios Generales Téenicos del dia 30 de octubre
de 2008.

Visto lo dispuesto en el artfculo 24.6 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos
de las Administraciones Publicas,

Visto, asimismo, lo dispuesto en el articulo 42 de la citada Ley 2/1998, de 6 de abril,
intreducido por la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la
Hacienda Piblica Canaria,

El Gobiemno, tras deliberar y a propuesita del Consejero de Empleo, Industria y
Comercio acuerda autorizar al Patronato de la Fundacion Cangiid pard ¢l Fomento del Trabajo
(FUNCATRA) la modificacion del articulo 8 de sus Estatutgi:furdie sndréantmtiéndole un

R L niuzina y Lomercio

Larseerly de Emplen,

REGISTRO AUXILIAR

10 KOY. 2608
Fecha:
ENTERADA

Mumure
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nuevo apartado que le atribuya la condicion de medio propio y servicio técnico de la
Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las entidades
vinculadas o dependientes de la misma, con el siguiente contenido:

“Articulo 8. Objeto y finalidad fundacionales.

6. La Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo actuard como medio propio y
servicio lécnico de la Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de
las entidades vinculadas o dependientes de la misma, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 24.6 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Piblico, en orden
a la gestin de encomiendas para la ejecucidn de obras, suministros y prestacién de
servicios. La Fundacién no podrd participar en licitaciones publicas convocadas por la
Comunidad Autdnoma de Canarias, sin perjuicio de que, cuando no concurra ningiin
licitador, pueda encargdrseles la ejecucion de la prestacién objeto de las mismas ",

Lo que comunico a los efectos determinados por el articulo 29.1.1 de la Ley 14/1990, de
26 de julio, de Régimen Jur{dico de las Administraciones Péblicas de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, a 6 de noviembre de 2008.

EXCMO. SR, CONSEJERO DE EMPLEO, INDUSTRIA Y COMERCIO
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ANEXO A LA ORDEN DEL COSEJERG ASUNTOS SOCIALES DE 28
DE DICIEMBRE POR LA QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA
FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO,

ESTATUTOS DE LA FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO (FUNCATRA)

CAPITULO I.

DENOMINACION, NATURALEZA, REGIMEN, DOTACION PATRIMONIAL,
PERSONALIDAD, NACIONALIDAD DOMICILIO DURACION Y AMBITO
TERRITORIAL, OBJETO Y FINALIDAD FUNDACIONALES Y
BENEFICIARIOS.

Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

La FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO (en anagrama
FUNCATRA), en adelante «La Fundaciony, es una fundacion creada por el Gobierno de Canarias
al amparo de la Ley del Parlamento de Canarias 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias,
que no persigue fin lucrativo alguno, de duracién indefinida, constituida por un patrimonio
destinado a los fines previstos en los presentes. Estatutos y cuyos beneficiarios serdn tedas aquellas
instituciones, asociaciones, entidades y personas fisicas en las que hayan de revertir las actividades
de promocién del trabajo.

Articulo 2, Régimen.

La Fundacién se regird por la voluntad del fundador, manifestada directa o indirectamente
en los presentes Estatutos y por las decisiones que en interpretacién y desarrollo de la voluntad
fundacional establezca su Patronato, de acuerdo con las disposiciones legales y vigentes en la
materia v, en especial, con la Ley del Parlamento de Canarias 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones
Canarias, el Decreto 188/1990, de 19 de septiembre por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion vy funcionamiento del Protectorado de las Fundaciones Canarias y la Ley estatal
30/1994. de 24 de noviembre de Fundaciones y de Incentivos Fiscales a la Participacion Privada en
Actividades de Interés General.

Articulo 3. Dotacién patrimonial.

La dotacion patrimonial fundacional a aportar por el Gobierno de Canarias es de DIEZ
MILLONES (10.000.000) de pesetas, que s¢ entregardn sin cargas ni gravdmenes de ningin tipo.
Tanto el capital como el rendimiento de esta aportacidn quedan especificamente adscrito a los fines
fundacionales.

Articulo 4. Personalidad.

La Fundacién tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar.



Articulo 5. Nacionalidad.

La Fundacién tiene nacionalidad espafiola.

Articulo 6. Domicilio.

La Fundacion tiene su domicilio en Santa Cruz de Tenerife, Avenida de Anaga N° 7 ,2°
Piso. (Edificio BAHIA) 38001 SANTA CRUZ DE TENERIFE donde tiene sede su patronato.

El Patronato de la Fundacién podrd acordar el traslado del domicilio dentro del término
municipal donde tenga su sede la Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de
Canarias, dando cuenta al Protectorado de las Fundaciones Canarias.

Articulo 7, Duracién y dmbito territorial.

La duracién de la Fundacién serd indefinida.
La Fundaci6n desarrollara sus actividades en la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 8. Objeto y finalidad fundacionales.

1. La Fundacién tiene como fin contribuir al fomento y al progreso del trabajo, en todos los
aspectos sociales, econémicos, juridicos y politicos.

2. Pam alcanzar dicha finalidad, la Fundacién realizard fundamentalmente actividades
dirigidas al andlisis y conocimiento del trabajo, al fomento del empleo, de la formacién profesional
en sus distintas modalidades, y de la economia social.

3. Para la consecucidn de tales objetivos, la Fundacién podra realizar, entre otras adecuadas
a sus fines, acciones relativas al trabajo, tales como mercado de trabajo, régimen juridico,
proteccion social, salud laboral, asociacionismo, y al fomento del empleo, formacidn y orientacién
profesional y economia social.

4. En relaciéon a dichas acciones y cualesquiera otra relacionadas con el fin y
objetivos precitados, la Fundacién podrd promover, colaborar o efectuar la realizacién de
estudios y andlisis, y la divulgacion y publicacion de sus resultados; promover u
organizar e impartir cursos, jornadas, simposium, directamente o en colaboracién con las
Administraciones publicas o con terceros, instituciones publicas o particulares; instituir y
conceder premios, galardones o cualquier otra forma de reconocimiento por la
actividad destacada de personas o instituciones; conceder ayudas o becas, vy, en general,
realizar todas las actividades que directamente o indirectamente contribuyan al logro de
los fines fundacionales.

5. Asimismo podré realizar o colaborar en las siguientes actividades: intermediacién en el
mercado de acuerdo con la legislacién vigente; asesoramiento sobre cooperativas, sociedades
laborales o cualquier otra férmula de economia social; entrega o reparto de ayudas y
subvenciones como Entidad colaboradora  de las  Administraciones publicas, solucién
extrajudicial de conflictos laborales en los términos en que pueda concertarse  con las partes
firmantes de Acuerdos interprofesionales al respecto.
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6.La Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo actuard como medio propio y servicio
técnico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las entidades
vinculadas o dependientes de la misma ,de acuerdo con lo previsto en el articulo 24.6 de la Ley 30
/2007, de 30 de Octubre, de Contratos de Sector Publico ,en orden a la gestién de encomiendas para
la ejecucion de obras, suministros y prestacién de servicios .La Fundacién no pedrd participar en
licitaciones publicas convocadas por la Comunidad Auténoma de Canarias ,sin perjuicio de que
,cuando no concurra ningun licitador , pueda encargirseles la ejecucién de la prestacién objeto de
las mismas.

Articulo 9. Beneficiarios.

a) Son potenciales beneficiarios de la Fundacién todas las personas fisicas o juridicas que
desarrollan total o parcialmente en Canarias actividades relacionadas con el trabajo, ya sea como
trabajadores o empleadores, o como organizaciones representativas de los intereses econémicos y
sociales implicadas en el mundo del trabgjo, ¥ cualesquiera otras personas o entidades publicas o
privadas que desarrollen acciones o tengan encomendadas funciones de estudio e investigacion y
promocion del trabajo, etc.

b) La determinacién de los efectivos beneficiarios responderd en cada momento al
interés general, se realizard con criterios de imparcialidad y no discriminacién y vendrd

condicionada por la capacidad de la propia Fundacion.

c) La Fundacién ha de dar publicidad suficiente a sus objetivos y actividades, a fin de
que sean conocidas por sus eventuales beneficiarios.

CAPITULO 11,
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA FUNDACION.

Secccion Primera: Del Patronato de La Fundacion.

Articulo 10. El 6rgano de gobierno.

El gobierno y representacion de la Fundacion corresponde a su Patronato, el cual ejercerd
todas aquellas facultades que sean necesarias para la realizacién de los fines fundacionales;
administrard los bienes v derechos que integran el patrimonio de la fundacién, siendo responsable
de los menoscabos que pudieran ocasionarse por su negligente administracin.

Articulo 11. Atribuciones. .

1. El Patronato, érgano de gobiermno y representacion de la Fundacion, ejerce su direccibn y
todas aquellas facultades ineludibles para el cumplimiento de los fines fundacionales. Le
corresponden, entre otras, las siguientes atribuciones;

a) Representar a la Fundacién en todos los asuntos y actos administrativos y judiciales,
civiles, mercantiles y penales, ante la Administracion General del Estado,ComunidadesAuténomas,
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Entidades Locales, Corporaciones, institutos y toda clase de entes piblicos, asi como ante
cualquier jurisdiccién y en cualquier instancia, ejerciendo toda clase de acciones que le
correspondan en defensa de sus derechos, en juicio y fuera de €], dando y otorgando poderes a
Procuradores y nombrando abogados para que defiendan y representen a la Fundacién ante
dichos Tribunales y organismos.

b) Velar por el cumplimiento de la voluntad del fundador, adoptando las decisiones
necesarias al respecto. Para la mejor realizacién de los fines fundacionales y de su gestion, el
Patronato podra aprobar reglamentos internos.

c) Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para mejor cumplir la voluntad
del fundador.

d) Ejercer la alta direccién, inspeccién, vigilancia y control de /z Fundacidn, sin perjuicio
de las atribuciones legalmente asignadas al Protectorado de Fundaciones Canarias.

¢) Cambiar el domicilio de la Fundacién.

1) Acordar la fusién, federacién y extincién de acuerdo a lo establecido en los presentes
Estatutos y en la legislacién reguladora de las fundaciones.

g) Fijar los programas y planes de actividad, asf como la aprobacién y liquidacién de los
presupuestos anuales y su liquidacion.

h) La aprobacién de la Memoria expresiva de las actividades fundacionales realizadas y del
inventario, balance y cuenta de resultados anuales, dando cuenta de todo ello al Protectorado de
las Fundaciones Canarias dentro de los seis primeros meses del ejercicio.

i) Administrar la Fundacién buscando el mejor rendimiento de los bienes y derechos que
posea, manteniendo plenamente su rendimiento y utilidad y procurando su aumento. A este finai
establecers normas de administracién y funcionamiento de la misma, organizando y reglamentando
sus diversos servicios, siempre respetando lo establecido en la legislacién vigente.

j) Celebrar toda clase de contratos sobre cualquier clase de bienes o derechos, mediante el
precio o condiciones que juzgue mds conveniente, y constituir o cancelar hipotecas y otros
gravamenes y derechos reales sobre los bienes de la Fundacion, asf como renunciar, mediante pago
o sin €, a teda clase de privilegios o derechos; todo ello en los términos y con las limitaciones
establecidas en la legislacion vigente.

k) Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera
otros productos o beneficios de los bienes que integran el patrimonio de la Fundacién, asi como
cobrar o percibir ayudas y subvenciones u otras cantidades, de las que resulte acreedora la
Fundacion.

I) Llevar la firma y actuar en nombre de la Fundacion en toda clase de operaciones
bancadas, abriendo y cerrando cuentas corrientes, disponiendo de ellas; interviniendo en letras de
cambio como librador, aceptante, avalista, endosante, endosatario o tenedor de las mismas
; abrir créditos con o sin garantias y cancelarlos; hacer transferencias de fondos, rentas,
créditos o valores, usando cualquier procedimiento de giro o movimiento de dinero; aprobar los
saldos de las cuentas, finiquitar, constituir o retirar depésitos y flanzas, compensar cuentas,
formalizar cambios, etc., todo ello realizable en el Banco de Espafia como en bancos oficiales,
entidades bancadas privadas o Cajas de Ahorros y cualesquiera organismos de las
Administraciones pablicas.

m) Efectuar los pagos necesarios y los de los gastos precisos para recaudar, administrar
o proteger los fondos con que cuente en cada momento la fundacién.
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n) Ejercer directamente a través de los representantes que designe los derechos de
cardcter politico o econdmico que correspondan a la Fundacion, incluse como titular de acciones
y demads valores mobiliarios de su pertenencia, y, en tal sentido concurrir, deliberar y votar, como a
bien se tenga, en las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos, Asociaciones, Comunidades y demads
organismos de las respectivas compaiiias o entidades emisoras, ejerciendo las facultades juridicas
atribuidas al referido titular, concretando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos, convenios,
proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

0) Aprobar el establecimiento de premios o ayudas a investigaciones, la edicion y
publicacion de obras y folletos, asi como los planes de trabajo y los reglamentos de régimen
interior, de acuerdo con las directrices del Patronato.

p) Decidir los términos de colaboracién con otras Fundaciones y con cualquier institucion
que tenga fines andlogos a los que constituyen el objeto fundacional.

q) Realizar cuantc mejor convenga para la buena marcha de la Fundacién y el
cumplimiento de sus fines.

r) Contratar toda clase de servicios, suministros y obras necesarias para la buena marcha
del objeto fundacional, asi como contratar al personal necesario con el mismo fin.

) Ejercer cuantas facultades y funciones le correspondan como érgane supremo de la
Fundacion.

En cumplimento de las anteriores funciones, el Patrenato se someterd a la legislacién
aplicable.

2. a) El Patronato podré delegar sus facultades en uno o varios de sus miembros y nombrar
apoderados generales, o especiales. En ningiin caso podrén ser objeto de delegacion la aprobacion
de cuentas y del presupuesto ni aquellas facultades que requieran autorizacion del Protectorado de
Fundaciones Canarias.

b) Las delegaciones y apoderamientos generales, salvo que sean para pleitos, deberdn ser
inscritas en el Registro de Fundaciones Canarias.

3. La Fundacién podra encomendar el ejercicio de /a gerencia o gestion, o la realizacion de
otras actividades en nombre de la Fundacion, a personas fisicas o juridicas con acreditada solvencia
técnica al respecto, con la remuneracién adecuada a las funciones desempefiadas, debiendo
notificarse al Protectorado de Fundaciones Canarias en los términos establecidos por la ley.

Articulo 12. Composicion.
1. El Patronato, que es el 6rgano de gobierno de la Fundacion y ostenta su representacion,

esti constituido por nueve miembros, denominades patronos, y un Secretario, segun lo que se
establece en este articulo.

2. Serdn patronos:

a) La persona que desempeile el cargo de Consejero de Empleo y Asuntos Sociales del
Gobierno de Canarias.



b) Cuatro personas designadas por el Gobierno de Canarias a propuesta del Consejero de
Empleo y Asuntos Sociales.

¢) Dos personas designadas por los 6rganos de gobierno competentes de las
organizaciones sindicales mas representativas en el &mbito de Comunidad Auténoma de
Canarias.

d) Dos personas designadas por los érganos de gobiemo competentes de las
organizaciones empresariales mds representativas en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

3. a) Las personas indicadas en el anterior apartado 2 comenzarén a ejercer sus funciones
después de haber aceptado expresamente el cargo de patrono en alguna de las formas establecidas
en el articulo 19 de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias.

b) La valida aceptacion del cargo de patrono por las personas designadas por el Gobiemo de
Cananas y por las organizaciones sindicales y empresariales, requerird la previa autorizacién del
Presidente de la Fundacién, que a efectos de concederla se limitar a verificar que se cumplen en
cada caso las condiciones exigidas por la ley y por los presentes Estatutos.

¢) La condicién de patrono estard condicionada a que el mismo conserve la condicién
determinante de su designacidn, sin limitacién alguna en el tiempo.
4. Cargos del Patronato.

a) El Presidente, cargo que serd desempefiado por quien desempefie el de Consejero de
Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias.

En el caso de que se medifique o suprima el érgano al que se vincula la condicién de
Presidente, tendrd tal consideracion el titular del érgano de rango equivalente que asuma la
competencia del érgano objeto de modificacién o supresién.

b) Vicepresidente Primero, cargo que serd desempeiiado, de entre los patronos designados
por el Gobiemo de Canarias, por aquel en quien recaiga la designacién al efecto.

c) Vicepresidente Segundo, cargo en cuyo desempefio se alternardn por periodos anuales

los patronos designados por las organizaciones sindicales y empresariales, y por el orden que se
establezca por acuerdo del Patronato.

d) Vocales, los demds patronos.

5. El Gobierno y las organizaciones sindicales y empresariales podran
designar suplentes.

6. a) El cese de los patronos se producird, ademés de por las causas sefialadas en el art. 21 de la Ley

2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias, por decisién del Gobieno o de los érganos
competentes de las organizaciones sindicales y empresariales que los hayan designado en cada caso.

b) Los patronos designados por dichas organizaciones también cesarin por perder las
mismas su condicién de mas representativa.

7. a) El Presidente ostenta la representacién institucional d¢  la  Fundacién sin
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perjuicio de la representacién  que corresponde al Patronato y de los apoderamientos que
confiera la Fundacion, habla en nombre del Patronato, convoca, dirige y modera sus sesiones y goza
de voto de calidad.

b) Los Vicepresidentes, por su orden, suplen al Presidente en los supuestos de ausencia o
enfermedad, y desempefian la presidencia en caso de vacancia.

8. Todos los patronos tiene derecho a participar, deliberar y votar en las sesiones del
Patronato, a obtener informacidén sobre los asuntos que se sometan al mismo y a los demds
relativos a la Fundacion y a formular las propuestas que estimen cportunas. ——
1
|
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9. Los patronos actuardn al servicio de la Fundacién libremente y bajo su
exclusiva responsabilidad. £

10. Actuard como Secretario del Patronato, con voz y sin voto, la persona que designe el
Consejero de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias, quien podrd disponer
asimismo el nombramiento de suplente y el cese de los mismos.

Articulo 13. Obligaciones de los patronos.
1. Son obligaciones de los miembros del Patronato:
a) Observar y cumplir con la escrupulosidad debida los fines de la Fundacién.
b) Concurrir a las reuniones del érgano.
¢) Desemperiar el cargo con la diligencia de un administrador leal, de acuerdo

con lo establecido en las leyes de aplicacidn y en estos Estatutos.

d) Mantener los bienes- y derechos y conservar su productividad y utilidad segtn criterios
financieros y de acuerdo con las circunstancias econdmicas.

2. Los patronos son responsables frente a la Fundacién del cumplimiento de estas

obligaciones. La accién de responsabilidad se ejercerd ante la jurisdiccion ordinaria en nombre de la
Fundacion por:

-El propio Patronato, previo acuerdo motivado y sin participacion del patrono o
patrono afectados.

- El Protectorado de las Fundaciones Canarias.

-Por ¢! Gobiemo de Canarias en su calidad de fundador, cuando la actuaciéon del
Patronato sea lesiva a los fines fundacionales.

- Quienes estén legalmente legitimados.



3. Quedarin exentos de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al acuerdo
generador de la misma o no hubiesen participado en su adopcion, salvo que se pruebe que tenfan
conocimiento del mismo y no expresaron su disentimiento.

Articulo 14. Gratuidad de los cargos.

Los patrones y el Secretario ejercerin su cargo gratuitamente. No obstante, tendrén
derecho a ser reembolsados por la Fundacién de los gastos que el ejercicio del cargo les ocasione
y estén debidamente justificados.

Articulo 15. Funcionamiento.

1. El Patronato se reunird cuantas veces lo estime oportuno su Presidente, quien lo
convocard obligatoriamente cuando lo soliciten al menos un tercio de sus miembros, y como
minimo dos veces al afio con las siguientes finalidades :

a) En el segundo semestre de cada ejercicio y con la antelacién suficiente que permita
cumplir el plazo que fija el art. 25.5 de la Ley de Fundaciones Canarias, el Patronato habra de ser
convocado para aprobar el presupuesto de la Fundacién para el ejercicio siguiente.

Tratdndose del ejercicio en que la Fundacién comience su actividad, la convocatoria para
la primera sesi6n del Patronato incluird en el orden del dfa la aprobacién del presupuesto para el
propio ejercicio, teniendo en cuenta al efecto el primer programa que apruebe el Gobierno de
Canarias que habra de figurar en la escritura piblica constitutiva.

b) Dentro del primer semestre de cada afio deberd convocarse el Patronato a los fines de
aprobar la liquidacién del presupuesto de ingresos y gastos del dltimo ejercicio, el inventario, el
balance de situacion y la cuenta de resultados a 31 de diciembre, en los que consten de modo cierto
1a situacién econdémica, financiera y patrimonial de la Fundacién, asf como la Memoria expresiva de
las actividades fundacionales asi como del exacto grado de cumplimiento de los fines fundacionales
y de la gestion econémica, con observancia de las prescripciones de la Ley del Parlamento de
Cananas 2/1998, de 6 de abril. La Memoria habra de comprender las variaciones patrimoniales y tos
cambios en sus érganos de gobiemo, direccién y representacion.

2. La convocatoria de las sesiones del Patronato y el orden- del dia de los asuntos a tratar
se dispondra por el Presidente y sera efectuada por el Secretario mediante escrito, telegrama o fax
dirigido a sus miembros, al menos con cuarenta y ocho horas de antelacién a la celebracién de la
reunién y determinard la fecha, hora y lugar de ésta y los asuntos que han de tratarse.

3. a) Para la vélida celebraci6n de sesién del Patronato, y salvo que para la adopcidén de
acuerdos se exija otro quorum en estos estatutos, se requerira que concurran a la reunién la mitad
mis uno de sus miembros, y en todo caso el Presidente, o quien estatutariamente le supla, y el
Secretario.

b) Salvo que se disponga otra cosa en la ley o en los presentes Estatutos, cuando los
mismos se refieran a una determinada parte o porcentaje del mimero de miembros del Patronato y
aplicada la regla resulte una fraccién, ésta se computard como entero.
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c) El Patronato puede celebrar sesion mediante el sistema de «videoconferencian,
respetando la regla del parrafo anterior.

4. a) Salvo que la legislacién aplicable o los presentes Estatutos establezean otra cosa, los
acuerdos del Patronato se adoptaran por mayoria de votos.

b) Para la modificacién de los Estatutes, asi como para la federacion, fusién y extincion,
la adopcién de los respectivos acuerdos requerird el voto favorable de al menores cuartas partes del
numero de miembros del Patronato, computindose como enteros las fracciones. En caso de empate,
éste serd dirimido por el voto de calidad del Presidente.

5. a) Los acuerdos se transcribirdn en Actas, que serdn extendidas por el Secretario,
visadas por el Presidente, y aprobadas por el Patronato.

b) Las  certificaciones de las  actas  serdn  expedidas por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

¢) Las actas quedardn bajo la custodia del Secretario.

Sececion Segunda.- De las Comisiones Asesoras.

Articulo 16. Comisiones Asesoras.

1. El Patronato, con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros, podrd
establecer y extinguir Comisiones Asesoras.

2. El Patronato, determinard su composicién, duracion, facultades y funciones, que
serdn meramente consultivas.

3. Las Comisiones Asesoras estardn presididas por un patrono. Podrin formar parte de
ellas personas no pertenecientes al Patronato.

4. Los miembros de las Comisiones Asesoras ejercerdn su cometido de forma gratuita, No
obstante, tendran derecho de reembolso de los gastos debidamente justificados que le ocasione el
desempefio de sus cometidos.

CAPITULO III.
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO.

Seccién Primera. Del patrimonio y la aplicacién de rentas.

Articulo 17. Patrimonio de la Fundacion.

1.El patrimonio de la_Fundacién puede estar constituido por toda clase de bienes y
derechos susceptibles de valoracion econdmica.



2. Se entenderdn afectos al patrimonio:

a) La dotacién patrimonial fundacional que figure en la escritura publica fundacional o la
que puedan realizarse posteriormente.

b) Las ayudas, subvenciones y donaciones que reciba la Fundacién como beneficiaria o
donataria de personas fisicas, juridicas, empresas, entidades y organismos, piiblicos o privados,'
naciopales o extranjeros.

No se integrardn en el patrimonio de la Fundacién los fondos pablicos que reciba como
Entidad colaboradora para su entrega o distribucién a terceros beneficiarios en concepto de ayudas
o subvenciones.

¢) Los ingresos que pueda obtener derivados de su actividad para financiar los fines que
se persiguen enumerados en estos Estatutos, todo ello de conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

d) Las herenciés o legados de las que pudiera ser beneficiarfa, siendo de aplicacién, en
todo caso lo dispuesto en e art. 14 de la Ley de Fundaciones Canarias.

e) Las cantidades que pudieran fijarse como aportacién de los beneficiarios.

3. La Fundacién deberd figurar como titular de los bienes y derechos que integran su
patrimonio, los cuales se hardn constar en su inventario, a cuyo efecto se llevara un libro registro
que estara a cargo del Patronato y en el que se consignardn las circunstancias precisas para su
identificacién y descripcion, y en el Registro de Fundaciones de Canarias y se inscribirdn, en su
caso, en los registros correspondientes.

4. a) La Fundacién no podrd tener participacion alguna en sociedades mercantiles en las que
deba responder personalmente de las deudas sociales. La Fundacién pedra participar en sociedades
no personalistas; si la participacién es mayoritaria se estard a lo que dispone el apartado 2 del
articulo 27 de la Ley de Fundaciones Cananas.

b) Los fondos de la Fundacion y los valores mobiliarios, industriales o mercantiles deberdn
depositarse en nombre de la Fundacién en la entidad Caja General de Ahorros de Canarias.

5. Para los actos de enajenacién y gravamen, as{ como las transacciones de los bienes y
derechos de la Fundacién, se estard a lo establecido en el art 13 de la Ley de Fundaciones
Canarias.

Articulo 18. Reglas generales para la aplicacién de las rentas a las finalidades fundacionales.

1. Las rentas generadas por el patrimonio fundacional, asf como los recursos obtenidos .por
la Fundacién a través de donaciones, ayudas, subvenciones, aportaciones y otras liberalidades o por
sus propias actividades y las eventuales rentas generadas, a su vez, por las mismas, podrdn ser
empleados, en su totalidad o parcialmente, en la forma que estime conveniente el Patronato, para la
financiacién de las actividades fundacionales.
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2. A la realizacion de los fines fundacionales deberd ser destinado, al menos, el setenta por
ciento (70%) de las rentas o de cualquiera otros ingresos netos que, previa deduccién de impuestos,
obtenga la Fundacién, debiéndose destinar el resto, deducidos los gastos de administracién, a
incrementar la dotacién fundacional. Las aportaciones efectuadas en concepto de dotacion
patrimonial, bien en el momento de su constitucién o bien en un momento posterior, no serdn
computables a los efectos de lo establecido en este apartado.

3. Para la aplicacion de los recursos de la Fundacién a las finalidades fundacionales se
atenderd principalmente a las actividades o acciones que desplicguen- un mayor efecto en la
insercion laboral y con las prioridades y objetivos que el Patronato indique a la hora de formular los
presupuestos anuales, debiéndose atender como beneficiarios preferentemente a los colectivos de
trabajadores desempleados, y ello sin perjuicio de aplicar en acciones adecuadas a los recursos de
cardcter finalista que se obtengan de terceros,

&

21
: |

Seccidn Segunda.- Régimen econémico.

Articulo 19, Régimen econdmico.

1. La fundacién realizara su actividad econdmica bajo e! criterio de ejercicios anuales, que
coincidirdn con el afio natural.

2. a) Antes de dar comienzo cada ejercicio el Patronato aprobaréd el presupuesto para el
ejercicio siguiente, que ird acompariado de una Memoria explicativa de los planes y programas a
ejecutar. El presupuesto se ajustard en su estructura y contenido a lo establecido en los presentes
Estatutos.

b) Los documentos mencionados en el pdrrafo a) anterior deberdn ser presentados ante el
Protectorado de Fundaciones Canarias en los tltimos tres meses de cada ejercicio.

3.a) Finalizado cada ejercicio, y con referencia a 31 de diciembre, el Patronato debera
aprobar la liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior, el inventario, el balance de situacion,
la cuenta de resultados v la Memoria de actividades, con el contenido que sefialan los apartados 1 y
2 del art. 25 de la Ley de Fundaciones Canarias, de todo lo cual se dard publicidad en el Boletin
Oficial de Canarias en la forma prevista en el apartado 7 del mismo articulo.

b) Los documentos mencionados en el anterior pdrrafo deberdn ser presentados ante el
Protectorado de Fundaciones Cananas dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente al
que se refieran.

4. a) La Fundacién podra realizar por si misma actividades empresariales sélo cuando éstas
estén directamente relacionadas con el fin fundacional o sean estrictamente necesarias para el
sostenimiento de la actividad fundacional, y ello con sujecitn a lo establecido en el art. 27.1 de la

11



Ley de Fundaciones Canarias, realizacién por la Fundacion de actividades empresariales

b) La participacion de la Fundacién en sociedades podra realizarse segin lo establecido en
el Capitulo IIl de los presentes Estatutos y de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 27 de la Ley de Fundaciones Canarias.

5. a) La contabilidad de la Fundacién se ajustard a la normativa que en este 4mbito le sea de
aplicacién y respetard en todo caso la legislacién fiscal vigente.

b) La contabilidad se ajustard a lo di:rumto en el Cédigo de Comercio cuando realice
directamente actividades mercantiles o industriales.

c) Deber4 tenerse en cuenta lo establecido lo establecido sobre adaptacién de/ Plan General
de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y las normas de informacidn presupuestara de
estas entidades (actualmente regulado en el Real Decreto 776/1998, de 30 de abril)

6. Con cargo a los fondos propios de la Fundacién sus cuentas se someterdn a auditoria
externa en los supuestos que establece el apartado 3 del articulo 25 de la Ley de Fundaciones
Cananas

Articulo 20. Presupuestos.

1. Los presupuestos anuales de la Fundacidn contendrin las previsiones de ingresos y
gastos y se aprobaran nivelados, no excediendo la previsién de gastos ordinarios.

2. Los presupuestos se presentardn con una estructura funcional, determinando los objetivos
que se prevea alcanzar, las actividades precisas para su consecucién y la cuantificacién de jos
recursos financieros precisos.

3. Se aplicard en la confeccién de los presupuestos las definiciones contenidas en el art. 40
del Decreto del Gobierno de Canarias 188/1990, de 19 de septiembre, por el que se aprueba de
organizacién y funcionamiento del Protectorado de jas Fundaciones Canarias, en cuanto a los
ingresos ordinarios, los conceptos de gastos y la financiacién de los gastos de inversion o de
reparaciones 0 mejoras.

Articulo 21. Liquidacién del presupuesto.
1. La liquidacién del estado de ingresos expresard separadamente cada grupo de éstos,

diferenciando los ordinarios de los extraordinarios segin las categorias establecides.

2, Igualmente se distinguirdn los gastos corrientes y los de inversién o reparacién o mejoras
extraordinarias.

Articulo 22. Inventario, balance de situacién y cuenta de resultados.
En la confeccion del inventario, del balance de situacién y de la cuenta de resultados se
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aplicardn en cuanto sean aplicables el art. 39 del citado Decreto del Gobierno de Canarias 188/1990,
asi como las normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos y las normas de informacion presupuestaria de estas entidades (actualmente establecidas
por Real Deereto 776/1998 de 30 de abril).

CAPITULO IV.

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 23. Modificacion.

1. Cuando, resulte conveniente a los intereses de la Fundacidn, el Patronato podré acordar la
modificacion de los presentes estatutos, respetando en lo posible la voluntad del fundador.

2. El Patronato estd obligado a acordar la modificacion cuando la inadecuacién de los
estatutos impida actuar satisfactoriamente a La Fundacion.

3. El acuerdo de modificacion habrd de ser motivado. Ademds debera ser aprobado por el
Protectorado de Fundaciones Canarias e inscribirse en el Registro de Fundaciones de Canarias.

4, La modificacién habrd de formalizarse en escritura publica.

CAPITULO V.

FUSION Y FEDERACION

Articulo 24, Fusién y federacion.

1. La Fundacién pedré fusionarse y federarse siempre que el interés de las mismas asi lo aconseje.

2 .La fusion y la federacién requerirdn acuerdo motivado del Patronato y aprobadas por el
Protectorado de las Fundaciones Canarias.

3. La fusién y la federacion se formalizardn en escritura publica.

4. Los acuerdos de fusion o federacién habran de inscribirse en el Registro de
Fundaciones Canarias.
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CAPITULO V1.

EXTINCION DE LA FUNDACION.

Articulo 25, Extincién.

1. La Fundacién se extinguird por las causas establecidas y con los requisitos exigidos en
el articulo 31 de la Ley 2/1998, de 6 abril, de Fundaciones Canarias.

2. La extincién requerird, en todo caso, el acuerdo razonado del Patronato, expresivo de la
situacidn patrimonial de la Fundacién y del programa de liquidacién, asi como del destino de los
bienes fundacionales.

3. El acuerdo de extincién habrd de formalizarse en escritura publica e inscribirse en el
Registro de Fundaciones Canarias.

4. En todos los supuestos de extincién de la Fundacién, el destino de los bienes y derechos
resuitantes de la liquidacidn, pasardn a las fundaciones, instituciones u organismos canarios que
determine el Patronato de la Fundacién.

Artfculo 26, Liquidacién.

1. Salvo en el supuesto de fusién, la extincién de la Fundacién determinard la
apertura del procedimiento de liquidacién que no comenzard sin la aprobacién
del Protectorado de las Fundaciones Canarias y se realizara, bajo el control de
éste, por el Patronato.

2. El patronato podra delegar en uno o varios liquidadores, qué designe al efecto, la
entrega de los bienes fundacionales a las personas fisicas o juridicas seflaladas en
el acuerdo del Patronato, asi como la realizacién de las operaciones de
liquidacién, dando cuenta al Protectorado y presentado en el Registro de
Fundaciones Canarias la documentacion necesaria para que quede registrada su

extincién. A

Santa Cruz/de Tenerife, 28 de diciembre de 1998. EL CONSEJERO DE
EMPLEQ Y ASUNTOS SOCIALES ,segin redaccién dada por la
Madificacién acordada por el patronato de FUNCATRA el dia seis de octubre
de 2008,y autorizado por acuerdo de GOBIERNO DE CANARIAS, en sesién
celebrada el dia 4 de noviembre de 2008.
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ES CORIA AUTORIZADJL\ LITERAL SIN CARACTER EJECUTIVO de su
matriz cpn la que concuerda obrante en mi protocolo general corriente de
instrumentos publicos bajo el nimero al principio indicado. Y a instancia
de FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO
"FUNCATRA"la libro en trece folios de papel de uso exclusivamente
notarial,| el presente y los doce siguientes en orden correlativo, de la
misma derie-y el anterior correlativo de la misma serie, que anado a los
solos efectos previstos en el articulo 241 del Reglamento Notarial-,
dejandodgnota en su original. En LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, el
mismo dia de su otorgamiento. DOY FE.-
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ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS OTORGADA POR: FUNDACION CANARIA FUNDACION CANARIA PARA EL |
FOMENTO DE TRABAJO "FUNCATRA" _

= ART. 241 RN. =
FOLIO EN BLANCO SOLO PARA
INSCRIPCIONES O NOTAS

Protocolo: 273 de fecha 30/07/2009
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