ACTA DE CONST!TUCION DE LA COMISION MIXTA DE SELECCION ENTRE EL
: SERVICIO CANARIO
DE EMPLEO (SGE) Y LA FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO

FUNCATRA
PROGRAMA “ORIENTA 2017” PARA LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

En Santa Cruz de Tenerife, a 12 de diciembre de 2017, se reunen en la Oficina Empleo Islas
Canarias en Santa Cruz de Tenerife los representantes convacados para la constitucion de la
comision mixta de seleccién para la seleccién del personal laboral a contratar para la ejecucion
del proyecto ORIENTA 2017.

Por parte de FUNCATRA asiste Inmaculada Castellano Negrin
Por parte de! SCE asisten Maria Candelaria Cabrera Garcia y Angela Martin Reyes

Por parte de FUNCATRA asiste Jests Falcon Expésito (seleccion La Palma, Gomera y Hierro)

ORDEN DEL DIA

1) Constitucién de la Comision Mixta de Seleccidn

2) Aprobacion del baremo para la seleccién del personal Técnico para la
realizacién de acciones de Orientacion Profeslonal para el Empleo.

3) Dasarrollo del proceso seleclivo,

4) Acuerdos de la Comision.

DESARROLLO DE LA REUNION

1) CONSTITUCION DE LA COMISION MIXTA DE SELECCION

Se constituye la Comisién Mixta de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2 del
Decreto 15072001, de 23 de julio, por el que se modifican los Decretos de adaptacion
de los procedimientos de concesién de determinadas subvenclones por el Servicio
Canario de Empleo y se establece normas procedimentales (BOC n® 91, de 25 de
julio), asi como lo establecido en el resuelvo séptimo de la Resolucién n.? 7675/2017
por la que se autoriza una aportacion dineraria en favor de la Fundacion Ganaria
para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA).

Dicha comislon queda presidida por Angela Martin Reyes
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2) APROBACION DEL BAREMO PARA LA SELECCION DEL PERSONAL TECNICO
PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA
EL EMPLEO. .

Se aprueba por unanimidad el baremo a aplicar en el procedimiento de seleccion
de este personal y propuesto por el Servicio Canario de Empleo y que se adjunta
como ANEXO | al presente Acta.

3) DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

La Entidad, segin Resolucidn de concesion de la Aportacion n® 7675/2017 de
fecha 23 de noviembre de 2017, debe contratar a 1 Técnico Superior
Coordinador/a 1 Técnico Superior Informéatico/a 12 Técnicos/as de Grado Medio
Orientacion y 3 Auxiliares Administrativo/a para el desarrollo de las acciones del
Proyecto "ORIENTA 2017" .

Como método de captacion de candidatos, el SCE presenta listado de candidatos
extraldos de la gestion de las ofertas:

ORIENTA 2017

»  gon n° de registro 05/2017/010138 para la ocupaciéri de Técnico Superior
Coordinador/ en el mbito Regional

« con n® de registro 05/2017/010143 ; 06/2017/010139; para la ocupacion de
Téenico Medio en Orientacién Profesional para el dmbito de Tenerife La
Gomera

« con n® de registro 05/2017/010137 para la ocupacién de Auxiliar
Administrativo para el &mbito de Tenerife

El proceso de "Seleccion Técnica” aplicado a los candidatos es el siguienies:
» Presentacion “Currlculum Vitae" Junto a la documentacion acreditativa,
> Valoracién de los requisitos conforme al Baremo de seleccion incluyendo
la valoracién de la entrevista de seleccién establecido en el punto 2 de

este Acta.

Este proceso selectivo incluye:

1. Listado de personas Seleccionadas (Anexo lI).

2. Listado de personas en Reserva (Anexo lIl).

3. Listado de personas no seleccionadas (Anexo IV).

4, Listado de personas no presentadas (Anexo V).

5. Listado de personas no interesadas en el puesto (Anexo VI).
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4) ACUERDOS DE LA COMISION

Se acuerda contratar a los candidatos establecidos en el Anexo Il del Acta de
seleccion para cubrir fa contratacion de los que se contemplan en la Resolucion de
Resolucién de concesion de la Aportacion.

Sera necesario obtener una puntuacién de al menos un punto en la fase de entrevista
para ia aplicacién del baremo aprobado.

Con respecto a la lista de reservas, la Comision acuerda la siguiente:

a) En todos los casos, siempre que se produzca la baja de un trabajador del proyecto,
se sustituira por la primera persona del listado de reservas constituida por cada
municipio y que esté en situacion de acceder a la plaza oferfa, previa
presentacién del documento de la oferta de empleo en la OE de gestion.

b) Una vez que se autorice la contratacién de una persona perteneciente a la lista de
reserva para sustituir una baja, ésta dejara de pertenecer a dicha lista, hasta ia
finalizacién de la sustitucion.

c) La renuncia al puesto ofertado por causa justificada {enfermedad, colocacion U otra
que considere esta Comisién) no supondra la pérdida del n° del orden obtenide
en el proceso selectivo, debiendo presentar, bien el candidato/a, bien la Entidad,
escrito donde se indiguen los motivos de la renuncia.

d) La renuncia al puesto, sin causa justificada, supondra la pérdida del n® de orden
obtenido en el proceso selectivo, pasando al itimo puesto de la lista.

5) OTROS ACUERDOS DE LA COMISION

Segln la Comision de Seleccidn para la oferta de Téchico Superior en Orientacion con
funciones de Coordinador los candidatos enviados para la selecclén, no se ajustaban a
los requisitos que la comision considera para desempefiar el puesto.

Por ello, y para un mayor ajuste del perfil del puesto a los criterios de sondeo y tal
como indica 1a Entidad como el equipo técnico de seguimiento del proyecto del SCE
considera que el Servicio de Intermediacién y colocacién ajuste este puesto a los
criterios técnicos de seleccién y de sondeo, se solicita que para este puesto se sondee
candidatos con una experiencia minima de doce meses, tal como se recoge en la oferta
inlcial presentada por la Entidad.

Avidn, Peincipes de Espana, sf Cruea Arbelo Cruz, s/n
38010 ~ Santa Cruz de Tenerife 35014 - Las Palmas de Gran Canarig
Tfho : 922-47-46-00 - Fax: 932.64-53-11 Tlho : 928-45-58-58- Fax: 928-45-59-23

www.gobiernodecanarins org/emplee




Como COORDINADOR/A de técnicofa superior de PROGRAMA ORIENTAY ACTIVA,
de la entidad FUNCATRA, en el sondeo se ha detectado que las 5 personas oblenidas
con experiencia de 12 meses como orientacion profesional de insercion que
demandaré de coordinacion, han acudido a los procesos de seleccion como técnico/a
medio de orientacion 2 candidatos/as (05/2017/10157), y otra persona no mostré
interés, aunque salié en una oferta (05/2017/10143).

Los perfiles de las personas sondeadas, mas idéneos para el puesto son:

MARIA ARELI PALENZUELA GQNZALEZ. con DNI 43370772V

M® CRISTINA ARTEAGA CASANAS, con DNI 43770268 X

Ambas fueron entrevistadas para la oferta 05/2017/010157, de técnico/a medio de
orfentacion.

Tras valorar la comision de seleccién si consideran que pueden participar en el nuevo
proceso selectivo.

R
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ANEXO Ii: LISTADO DE PERSONAS SELECCIONADAS

AMBITO/OCUPACION: TENERIFE TECNICO SUPERIOR ORIENTACION

[N° | NOMBRE Y APELLIDOS i *DN!/NIE ~ [eunTuAcion

l[ iMARIAARHlPALLN?GFLAGONLAI{‘Z o

IV ]7 50

ANMBITO/OCUPACION: TENERIFE TECNICO MEDIO ORIENTACION

AMBITO/OCUFACION: LA GOMERA TECNICO MEDIO ORIENTACION

N° | NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION

I |10SE MANUEL RIVERO GUTIERREZ 0 s 738

5 | MARIA MERCEDES RIVERO HERNANDEZ “Tiosaoszs | lesd

3 [FLORAESTHER BACALLADO BACALLADO | 45:35349?1 B PY T
4 |RAQUELGONZALEZ LUIS “ | ms614466v 6,35 T
S | ANA ISABEL PEREZ EXPOSITO 34113270 6.16

5 [DOMINGO AGUSTIN SABINAFONTE | 420836554 16 o
7 [ CARMEN DOLORES SABINAGONZALEZ S 43814932L 549 N
g | Lﬁméxaﬁfﬁaoﬁacéow o T sy jae
9 DULCI‘NOMBRI DE MARIA GARCIA BFNCO\AO oasunx wa

N° {NOMBRE Y APELLIDOS | oNimIE PUNTUACION
1| YANET PADILLAPADILLA I 438301257 48
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AMBITO/OCUPACION: EL HIERRO TECNICO MEDIO ORIENTACION

N° |[NOMBREYAPELLIDOS  |DNINIE [PUNTUACION
15 1]035 LUIS ESPINOSA OLIVA 7 1 442] 15360 7 5.2 3
ANEXO II: LISTADO DE PERSONAS EN RESERVA

AMBITO/OCUPACION: TENERIFEITECNICO MEDIO EN ORIENTACION

N° INOMBREYAPELLIDOS [DNMME | PUNTUACION
i MERCEDES GARCIA FERNANDEZ ) 786739|ﬂG . . 4 03

2 JUAN ANTONIO ALVAREZ CRUZ - 42|6533GB 3 75 )

3 MARIA SIRIA PINTO REVERON . 132073369[‘ 2'5

4 BERIA T I:RLSA FERNANDEZ GUT?ERRTZ 433643181\ 2,5

5 JUANAI UIS}\ C()RUJO RO.M.S 4"096250\" 7 1.5
AMBITO/OCUPACION: LA GOMERA TECNICO MEDIO ORIENTACION

IN°|NOMBREY APELLIDOS | DNINIE |punTUACION B
ii EVA CID GONZALEZ 78505699Y 1299

AMBITO/QCUPACION: EL HIERRO TECNICO MEDIO ORIENTACION

[N°  NOMBRE Y APELLIDOS ; DNIMNIE  |PUNTUACION
El Mf‘l ANY ROBI [‘S BRI l"() ] 438320240 2 28
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ANEXO |li: LISTADO DE PERSONAS NO SELECCIONADAS

AMBITO/OCUPACION: PROVINCIA SANTA CRUZ DE TENERIFE

NOMBREY APELLIDOS
Tcnutﬁ.

MARIA ELISABET HERNANDEZ GARCiA S

DNINIE

737.4333){ e e b

SANTIAGO MARTIN CARBAILLO
DULCE MARIA GONZALFZ DMZ
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