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FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO

Avda de Anaga, 7

Edf{. Bahia, 2! Planta

38001 Santa Cruz de Tenerife

Asunto: Motificacion de la Resolucion de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo n?
4597/2017 de fecha 06/07/2017

: Se notifica la Resolucién de la Presidencia de! Servicio Canario de Empleo n® 4597/2017 de fecha
2 06/07/2017, por la que se resuelve autorizar una aportacion dineraria por un importe de
- CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS ELUROS CON SETENTA Y SIETE
i CENTIMOS {480.582,77€.-€) a favor de la Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA),
provista de C.|.F. G-38528220, con cargo & la aplicacién presupuestaria 2017.5001.241H.4480000 Linea

2 de Actuacién 50400037 denominada “Opartunidades de Empleo y Fomento de la Contratacién™ para cubrir
g los costes de ejecucion del proyecto “TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS 2017 y demas gastos
generales, en los términos que se recogen en la citada resolucién. Con la indicacion de que contra esle

aclo que pone fin a la via administrativa, cabe inlerponer recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses, ante los Juzgados de lo Conlencioso-Adminisirativo de la provincia de Santa Cruz de
Tenerile, o bien potesiativamente, recurso de reposicién ante la Presidencia del Servicio Canario de
Emplen, en el plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se eslime procedente.

En Santa Cruz de Tenerife,

Avoa. D+, de 1a Rosa Perdome, 2; 38010 - Santa Cruz de Tenente -Tiino.; 922 47 46 00 - Fas: 922 474 917
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RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO, POR LA QUE
SE AUTORIZA UNA APORTACION DINERARIA EN FAVOR DE LA ENTIDAD “FUNDACION
CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO", PARA CUBRIR LOS COSTES DE
EJECUCION DEL PROYECTO “TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS 2017"

Examinada la solicitud de aportacién dineraria aportada por la Fundacién Canaria para el
Fomento del Trabajo para la ejecucion del proyecto “Talleres Liadico-Educativos 2017 y
teniendo en cuenta los siguientes,

. ANTECEDENTES

1%.- El Servicio Canaric de Empleo, {en adelante SCE)}, es el Organismo Auténomo de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias al que se le ha atribuido, por la
Ley 12/2003, de 4 de abril, de creacién del mismo, las funciones de ejecucion de las politicas
aclivas de empleo, de intermediacidn faboral y formacion profesional ocupacional y continua
asumidas por la Comunidad Auténoma de Canarias.

Desde esle punto de vista, integran la intermediacién laboral, el conjunto de acciones que tiene
por objeto poner en contacto las ofertas de trabajo con las personas o entidades demandantes,
proporcionando un emplec adecuado.

Por su parte, integran las politicas activas de empleo, el conjunto de programas, medidas o
actuaciones en materia de arientacion, empleo o formacién, que tienen por objeto mejorar fa
empleabilidad, facilitar el acceso al trabajo, la recualificacién y, en definitiva, y desde un punto da
vista amplio, propiciar la lucha contra el desemplec.

2%. Por su parte, la Fundacion Publica “Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo”, {en
adelanie FUNCATRA)}, es una fundacién creada por Acuserdo del Gobierno de Canarias el 18 de
diciembre de 1998, que tiene naturaleza juridica de fundacion del sector piblico de la
Comunidad Auténoma de Canarias, con cardcter de medio propio y servicio técnico de la
Administracién Puablica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las entidades vinculadas o
dependientes de la misma. Se conslituyd en Santa Cruz de Tenerite el dia 31 de diciembre de
1998, mediante escritura publica otorgada ante D. Juan Antonio Pérez Giralda, Notario del
llustre Colegio de Las Palmas, con el nimerc de protocolo 3.811, siendo su fin y objeto
fundacional el de contribuir al fomento y al progreso del trabajo, en todos los aspectos sociales,
econdmicos, juridicos y politicos, conforme consta en sus Estatutos y escrituras de constitucion.

Dicha Fundacion tiene reconocida por sus estatutos (Articulo 8) la condicion de medio propio y
servicio técnico de la Administracion Publica de la Gomunidad Auténoma de Canarias y de las
entidades vinculadas o dependientes de la misma.,

3%.- D® Juan Martinez Doreste, actuando en calidad de Gerente de Funcaira, presenta solicitud
de aportacion dineraria a través del Registro electrénico del Servicio Canario de Empleo en
fecha 10/06/2017 con N? General 775296/2017, n* Registro.; SCEM/66948/2017 , en el que
solicita el abono anticipado del 100% de una aportacidn dineraria por importe de QUINIENTOS
MIL EUROS (500.000,00 €) para cubrir los costes de ejecucion del proyecto “TALLERES
LUDICO-EDUCATIVOS 2017". Entre la documentacion que se adjunta a la solicilud, se aporta
Plan de financiacion, Memaoria del Proyecto cuya ejecucién motiva la aportacién; Memoria
econdmica, con desglose y detalle de los gastos de naturaleza directa ¢ indirecta que se van a
incluir en el mismo. Conforme al Plan de financiacién, y a la Memoria econémica, el
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presupuesto lotal del proyecto es de CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y DOS EUROS CON SETENTA Y SIETE CENTIMOS (480.682,77€), por lo que sera
dicho importe el maximo a conceder como aportacién dineraria.

4%- .- Existe consignacién adecuada y suficiente en los Presupuestos Generales del Servicio
Canario de Empleo para dar cobertura presupuestaria a la citada aportacién, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2017.5001.241H.4480000 Linea de Actuacién 50400037 denominada
“Qporiunidades de Emplao y Fomento de la Contratacion”.

5%.- Habida cuenta de lo establecido en el Acuerdo de Gobierno de 16 de enero de 2017, por el que
se suspenden durante el ejercicic 2017 el ejercicio del contral financiero permanente respecto de
determinadas actuaciones entre las que se encuenira las aportaciones dinerarias, sobre las que se
realizara ia funcidn interventora y de conformidad con lo establecido en el Decreto 76/2015, de 7 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de {a Intervencion
General, ésta ha emitido el preceptivo informe favorable respecio de la presente autorizacién de
aportacién dineraria, mediante sus escritos de informe de fechas 26 de junio de 2017 y 04 de
jutio de 2017,

A los citados Antecedentes, les san de aplicacion jos siguientes,
il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El Servicio Canario de Empleo es competanie para conocer el presenie expediente, a
tenor de las atribucionas que tiene encomendadas de conformidad con el articule 3 de la Ley
12/2003, de 4 de abril, de creacion del mismao, (BOC de 28/04/2003), segun redaccién dada por la
Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificacion de aquella {(BOC de 2/03/2011).

Segunda.- En Ja tramitacion de este expediente se han observado las prescripciones legales de
general aplicacién, correspondiendo diclar la presente Resolucion de concesion a la Presidenta
del Servicio Canario de Empleo, de acuerdo con las competencias conferidas por el articulo 7.1 1)
de la Ley 12/2003, segln redaccién dada por la Ley 3/2011, ambas citadas.

Tercera.- La Disposicion Adicional Sexta de la Ley 3/2016, de 29 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auldnoma de Canarias para 2017, establece “Los libramientos de fondos
en conceplo de aportaciones dinerarias de la comunidad auténoma se realizaran en la forma vy
condiciones que se establezcan en su resolucion de concesidn, que conlendrd como minimo una
descripcién de la actuacion a realizar, su cuantia, el plazo de aplicacién de los fondos y el plazo de
justificacion de los mismos, la aplicacién presupuestaria a fa que se imputa el gasto, la pravisién de
que el incumplimiento de algunas de las condiciones establecidas daré lugar al reintegro conforme al
procedimiento previsto para las subvenciones, y el sometimiento al contro! financiera de la Intervencion
General,

Cuando estos libramientos estén destinados a la ejecucién de proyectos cofinanciados con fondos
financiados por la Unién Europea se les aplicara supletoriamente la normativa sobre subvenciones.
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En los supuestos de abono anlicipado, &l plazo maximo para la aplicacion concluye, en todo caso, en
2017, En cuanio al plazo de la justificacidn, si no figurara, se enlenderd que es igualmente en dicho
ejercicio.”

Cuarta.- A la vista del contenido y objetivos del proyecto, especialmente en atencién a las
caracteristicas de sus beneliciarios, y a su situacidn social, econémica y humana, existe un
indudable interés pablice y social en et desarrolio de este proyecto, remarcado por la desfavorable
coyuntura econdmica por la que atraviesa nuestro territorio. Se trata, en resumen, de un proyaclo
que inlenta alcanzar dos claros objetivos: por un lado, la coniratacion de personas en desempleo,
fomentando su insercién laboral y la adquisicién de experiencia profesional, y por otro, facilitar el
acceso al mercado laboral de familias en dificultades, permitiendo la conciliacién de familiar y
laboral. Todo ello, con independencia de los evidentes objetivos humanitarios y sociales que son
inherentes a esle proyecto.

Quinta.- Existe consignacién adecuada y suficiente en los Presupuestos Generales del Servicio
Canaric de Emplec para dar cobertura presupuestaria & la citada aportacién, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2017.5001.241H.4480000 Linea de Actuacién 50400037 denominada
“Oportunidades de Empleo y Fomento de la Contratacion™

Vislos las citadas consideraciones, y en el ejercicio de competencias que tengo legalmente
atribuidas,

RESUELVQ

Primero: Autorizar una aportacién dineraria por un imporie de CUATROCIENTOS OCHENTA
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS EUROS CON SETENTA Y SIETE CENTIMOS
{480.682,77€.-€) a favor de a Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA),
provista de C.I.F. G-38528220, con carge a la aplicacion presupuestaria 2017.5001.241H.4480000
Linea de Actuacion 50400037 denominada “Oportunidades de Empleo y Fomento de la
Contratacidon® para cubrir los costes de ejecucion del proyecto *TALLERES LUDICO-
EDUCATIVOS 2017" y demés gastos generales, cuyo contenido se adjunta como ANEXQO a esta
resoluciéon y con arreglo al presupuesto de gastos que se gxpane a conlinuacion:

CONCEPTO [ IMPORTE
COSTES DIRECTOS
= Salarios 310.966,01 €
| Sequros Soclales 100.486,31 €
Finiquito 9.532,02 €
Gastos  desplazamiento 4.000,00 €
(Locomocién, Billetes,
Dietas, Taxi, Parking...)
Material fungible 12.000,00 €
COSTES INDIRECTOS
Salarios personal de 27.677,04 €
| apoyo
Seguros Sociales personal 8.837,94 €
de apoyo
Gasios_de desplazamiento 1.600,00 €
3
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| apoyo a la gestion

Otros Gastos (teléfono, 5.583,45.-€
luz, agua, material

fungible, gastos

impresora, gastos alquiler,

gastos limpieza,

mensajeria, servicios

exteriores...)

Total 480.682,77.-€

Podran admitirse desviaciones en la imputacidn de cantidades a los distintos conceptos de gasto,
sin que se admitan variaciones superiores al 10% de fa partida de origen y siempre que no se
modifique la cuantia total de la aportacién dineraria. Para desviaciones superiores, se tendra que
solicitar autorizacion al Servicio Canario de Empleo.

A tenor de la memoria econdmica aportada, los costes directos comprenden los gastos
genarados por la contratacién de los manilores/as, de los monitores-coordinadores, de los
auxiliares administrativos y de los titulados universitarios.

Para la ejecucion de los Talleres Ludico-Educativos 2017, se contrataran un total de 252 puestos
correspondientes a monitores/as de talleres, 23 puestos de monitores/coordinadoras, 4 auxiliares
administrativos y 4 Llulados universitarios contralados con grupo de cotizacidn 2 en toda la
Comunidad Auténoma de Canarias. La distribucién y tas funciones desempeinadas por los
trabajadores, quedan definidas en la memoria-proyecto, que se anexa a la presente resolucién.

La contratacién de los/las monitores de talleres y de los monitores- coordinadores se realizara
desde el 3 de julio hasla el 31 de agosto, mientras que los 4 auxiliares y titulados universitarios
con grupo de cotizacién 2, desde el 15 de junio hasta el 31 de agosto, por lo que se imputaran los
costes correspondientes a esas periodos.

La determinacién de los costes se ha realizado conforme a la aplicacién de los convenios de
oficinas y despachos del &mbito provincial, bajo los cuales se rige el personal de la fundacidn.

La partida destinada a salarios engloba los gaslos generados en los salarios de los
monilores/as, monitores/as-coordinadores/as, auxiliares administrativos y titulados universitarios
contratados con grupo de colizacion 2, incluyendo: el importe de las vacaciones generadas
durante el periodo de trabajo y la parte proporcional de la bolsa de vacaciones gue recogen los
Convenios de Oficinas y Despachos de la Provincia de Las Palmas y de Tenerife, asi como plus
de responsabilidad para todos los monitores/as y de coordinacidén para el caso de los
monilores/as-coordinadores/as. El importe de esta partida asciende a 310.966,01.-€

La partida destinada a seguros sociales engloba el importe a sufragar en seguros sociales a
cargo de la empresa de los monitores/as, de los coordinadores, de los auxiliares administrativos y
titutados universitarios contratados con grupo de colizacion 2, contratados, segin su categoria
profesional. El imparte ejecutado y justificado asciende a 100.486,31€ .

El coste directo finiquito recoge el finiquito que habra que abonarle a los trabajadores por la
finalizacién de contrato de obra o servicio, que es la correspondiente a 12 dias de salario por afio
de servicio con arreglo al Convenio de oficinas y despachos de |a Provincia de Las Palmas o de la
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provincia de Santa Cruz de Tenerife, segin proceda. El impore de esta partida asciende a
9.532,02.-€.

{locomocion, billeles, dislas, taxis, parking,...), esta parida recoge por un lado, las cantidades
derivadas de los gastos ocasionados por los desplazamientos de los titulados universitarios y
auxiliares administrativos en el desarrollo de labores de gestidn del proyecto, como por ejemplo,
por la realizacién de entrevistas en otras islas (billetes de avién, taxis, dietas, parking, estancias y
gaslos de similar naturaleza) y por otro las cantidades a abonar a los monitores/as- coordinadores/
como consecuencia de sus necesarios desplazamientos a los distintos centros donde se impartan
los talleres ludico-educatives. Se establece un importe de 0,19 €Km. La estimacion de los gastos
de kilomelraje es de 168,60€ brulos por mes y coordinador/a.

Se podran imputar gastos de esta naturaleza durante los meses de junio, julio y agosto. La partida
asclende a 4.000,00.-€.

El coste directo material fungible incluye los gastos en material fungible nacesarios para la
gjecucion del proyecto. Dentro de esta partida se pueden distinguir, por un lado, los gastos en
material fungible directos derivados de la gestion {folios, tinta de imprasora, fundas de plastico y
materiales de similar naturaleza necesarios para la realizacion de las entrevistas al personal a
contratar, asi como las labores propias de gestién durante la ejecucion del programa) y , por otro,
los gastos derivados de la distribucién de lotes de material en todos los centros para el desarrollo
de los talleres.

Dada la naturaleza de eslos gaslos, parie de ellos se realizaran durante el mes de junio, ya que
son necesarios para realizar las labores de seleccién del personal {folios y material de oficina) y
para la preparacion de los lotes que tenian que eslar lislos para el dia 03/07/2017, fecha en que
dardn comienzo la imparticién de los talleres. Por tanio, se podran imputar gaslos de esta
naturaleza durante los meses de junio, julio y agosto. El imporie de esta parida es de 12.000,00 €,

El coste indirecto- Salarios Personal Apoyo/ Coste indirecto Seguros Soclales Personal de
Apoyo.- El importe de los costes indirectos, representa aproximadamente un 10% de los cosles
directos, y ascienden a un total de 43.698,43.-€.

Esta partida comprende tanto los gastos salariales del persanal de apoyo de la Fundacion como el
imporie destinado a sufragar los seguros sociales a cargo de la empresa, correspendientes a les
mismos, segun su categoria profesional, durante los meses julio y agosto.

Se detalla, el personal de la Fundacion que prestard su apoyo a la ejecucion de la actividad,
indicando su categoria profesional:

Trabajador %Calegorfa Total Salarios |Total Seguros|Total % de
| Bruto Sociales dedicacién
] (Julio-Agosto) |(Julio-Agosto)
Pilar Raml'rez!Técnico 6.968,40.-€ -2.174,68 € 9.143,08 ¢ 100,00%
Garcia | Superior-
L __|Coordinadora | 1 N |
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Maria José | Técnico 6.151,20.-€ 1.922,18.-€ -8.073,38¢€ 100,00%
Vega Superior
Hemindez
Noelia Técnico 4.506,02.-€ -1.592,30 € 6.098,32.-¢ 100,00%
Rodriguez Superior
Rodriguez
Jesds  Falcdn|{Técnico 4,030,02 € 1.266,70.-€ 5.296,72.-€ 180,00%
Exposito Superior
Inmaculada Técnico -6.021,40€ 1.882,08.-€ 7.903.48.-€ 100,00%
Castellano Superior
Negrin

Total| 27.677.04.- €18.837,94.-C 36.15498 € 100.00%

Este personal destinara el 100% de su jornada laboral durante l0s meses de julio y agoslo al
control y seguimiento de la ejecucion de proyecto. En el cuadro anlerior se han recogido los
gastos salariales y de Seguridad Social que se imputaran por las labores realizadas por el
personal durante los meses referenciados.

El personal de apoyo se ocupard de la geslién del proyecto, llevando a cabo las siguientes tareas,
en colaboracidn con los/las 4 titulados universitarios y los/las 4 auxiliares administrativos/as:

- Seleccidn y entrevistas de candidates a monitoresfas y coordinadoresfas segun
baremacion.

- Resolucion diaria de incidencias acaecidas a los monitorss con los alumnos/as.

- (Gestibn de los tramites necesarios para la evaluacién del proyecto, evaluaciones
quincenales,

- Geslién de los recursas humanos del proyecto.

- Atencién telefdnica de coordinadores/as y monitoresfas para tramiles varios relacionados
con la ejecucion del proyecto, control diario del personal asignado al proyecto,
comunicacion diaria de la Consejeria de Educacion de incidencias y resoluciones de
problemas, gestion de las altas y bajas de los monitores/as que se producen durante el
desarrollo del proyecto.

Costes indireclos de Gaslos de desplazamienio de apoyo a la Gestién.- Esta parlida
comprende, por un lado, los gastos generados por el desplazamiento a las islas con mativo de la
seleccion de personal de los talleres, asi como los gastos generados por los desplazamientos del
personal de la Fundacién a reuniones o en tareas de coordinacion del proyecto, y se incluyen los
costes correspondientes a los meses de junio, julic y agosto, puesto que parie de estos gastos se
producirdn durante el mes de junio, como consacuencia de las labores de preparacion para la
correcta ejecucion del proyecto. Se incluyen los gastos correspondientes a los billetes de avion,
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transporte (taxi, autobus..), parking y dietas, estancias y gastos de similar naturaleza, necesarios
para estas labores. El imporie previsto en esta partida asciende a 1.600,00.-€.

Coste indirectos- Otros gasios de apoyo a la gestion (Luz, agua, teléfono, malerial de
oficina, impresora, alquiler, limpieza, mensajeria, control horario).- Esta parida recoge los
gastos generales de la Fundacién, en los que incurrird de forma indirecta como consecuencia de
la propia ejecucion ds la actividad, concretamente los siguientes:

a) Cuotas alquiler de las instalaciones necesarias para ubicar a los Irabajadores que han
participado de manera indirecia en la actividad, asi como de guardamuebles necesarios para
contener toda la documentacién y material asociada a la ejecucion del programa.

b) Costes de mantenimignto relacionados con las instalaciones que albergaron al personal
indirecto que participa de forma indirecta en la sjecucion del proyecto, como pueden ser, entre
olras, los derivados del mantenimiento del aire acondicionadg, los correspondientes al sistema de
control de horarioc mediante huella daclilar del personal vinculado al proyecto, las cuotas del
sarvicio de conexion de la alarma de seguridad de las sedes de la Fundacion a las centrales o los
derivados de los servicios de fumigacion con la finalidad de mantener las condiciones higiénico
sanilarias éptimas en las oficinas.

c) Serviclos de profesiones independientes, como por ejemploe, los gaslos derivados de la asesoria
laboral, gastos derivados de los asesores juridicos de la Fundacion encargados del asesoramiento
en las cuestiones de caracter legal que pudiesen suscilarse durante la ejecucién del proyecto,
gastos derivados de la asesoria fiscal encargada de la gestién de las obligaciones fiscales de la
Fundacién.

d) Primas de sequros: A este epigrale se imputa la parte proporcional de los gastos relativos a los
seguros de las oficinas, donde se encuentra ubicado el personal que participa de manera indirecta
en el proyeclo.

e) Suministros: Los gaslos que proporcionalmente correspondan con el consumo eléctrico y agua,
asl como del consumo de telefonia derivados de la ejecucion del proyecto, y del asociado al
personal que participa indirectamente en la actividad.

i} Gaslos derivados de los servicios de prevencién de riesgos laborales y vigilancia de la salud
asociados al personal del proyecto: dentro de este eplgrafe se imputaran los gastos necesarios
para cumplir con los seguros de prevencién, prevencion técnica y vigilancia de la salud del
personal de apoyo encargado de la gestion del proyecto.

g) Otros servicios: Como la limpieza de las oficinas, gasto derivados de la adquisicién de malerial
sanico, suministros de agua embotellada para consumo por parte del personal, gastos de
comunidad de la sede de la Fundacion donde se encuentra localizado el personal indirecto, gastos
del mantenimiento y consumo de fotocopiadoras, cuctas relativas al manienimiento de los
servicios de internet, gastos de mensajerfa.

El criterio a aplicar para la imputacién de estos gastos indirectos, serén en funcién del porcentaje
que represente el importe tolal del proyecto en los ingresos totales obtenidos por la Fundacién
entre la diferentes aportaciones y encomiendas. La prevision de dicho porcentajes es del 18,19%.
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Dada su naturaleza, se imputaran los gastos necesarios para que realice sus funciones el
personal directo (Titulados universitarios y auxiliares administralivos/as} y el de apoyo a la gestién
en los meses de junio, julio y agosto. El importe de esta partida asciends a 5.583,45.-€

Sequndo: El libramiento de los fondos de esia aportacion dineraria se realizara medianta pago
anticipado del 100%, siempre previa acredilacién de estar al corriente con la Seguridad Social,
Agencia Tributaria Canaria y Agencia Tributaria Estatal.

A los efeclos de acreditar el requisito de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la
seguridad social, dado que no existe en la normativa expresa para las aportaciones dinerarias, se
aplicara el régimen previsto para las subvenciones.

En caso de producirse el abono anticipado no sera praciso la prestacion de garantia previa a los
abonos previstos. La exoneracién de la garantia para el abono anticipado se fundamenta en la
disposicion adicional sexta de la vigente ley de Presupuestos Generales de ja CAC, que eslablece
que “Los libramientos de fondos en concepto de aportaciones dinerarias de la comunidad auténoma se
realizaran en la forma y condiciones que se establezcan en su resolucion de concesién..”

Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de que cancluya la ejecucion del proyecto el 31/08/2017, y no se
haya realizado el abono anticipado de la aportacién dineraria, procedera pago en firme de la misma,
previa justificacién de la realizacidn de las actuaciones contempladas en la presente Resolucidn.

Tercero: El plazo de ejecucion del proyecto, sera desde el 1 de junic hasta el 31 de agosto de
2017, ambos inclusive. No obstante, la imparticién de los Talleres Ludico Educativos en los
centros se dasarrollaran desde el 3 de julio hasta el 31 de agosto de 2017, ambos inclusive.

Cuarto.- FUNCATRA asta sujeta a las siguientes obligaciones:

- Realizar y acreditar la realizacién de 'as acciones recogidas en la mamoria y plan de
financiacion..

— Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacion de las referidas
acciones.

- la entidad beneficiaria ha de resalizar las acciones que forman parte del proyeclo de
acuerdo a las especificaciones planteadas en la Memoria-Proyecto prasentada. y con sus
propios medios materiales y organizalivos, sin que pueda subcontratar con terceros su
realizacion.

-~ Comunicar al SERVICIO CANARIO DE EMPLEOQ, las alteraciones que se produzcan en
las circunstancias y requisitos objetivos tenidos en cuenta para la concesion, asi como la
obtencién de olras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien misma la
aclividad. Esta comunicacidn debera efectuarse tan pronle como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

— Disponer de los libros contables, registros diligenciados y deméas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacidn mercantil y seclorial aplicable a!
beneficiario en cada caso, asf como cuanlos estados contables y registros especiticos
sean exigidos con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control, y de identificar de forma diferenciada las partidas o gastos
concrelos en que se ha malerializado la aportacidn concedida, asi como los demés
ingresos propios o afeclos a la actividad financiada, incluyando las ayudas y subvenciones
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concedidas con el mismo objeto, y que por diferencia permita obtener un estado de
rendicién de cuenlas de las cantidades o fondos publicos percibidos en concepto de
subvenciones y aportaciones dinerarias.

- No emplear los fondos recibidos en concepto de aportacion, en la adquisicién de bienes o
servicios entregados o prestados por personas o entidades vinculadas con el beneficiario.
Se consideran personas ¢ entidades vinculadas, por aplicacién analégica del articulo 68.2
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
subvenciones, a las siguientes:

“a) Personas fisicas unidas por relacién conyugal o personas ligadas con andfoga relacion
de alectividad, parentesco de consanguinidad hasta el cuario grado o de afinidad hasta el
segundo.

Las personas fisicas y jurldicas que tengan una relacién laboral retribuida mediante pagos
periddicos

b} Ser miembros asociados defl beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o
participes de las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 def articulo 11
de la Ley General de Subvenciones.

¢) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeros o administradores, asf como
los cényuges o personas ligadas con andloga relacién de afeclividad y familiares hasta el cuarto
grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

d} Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio,
reguladora del Mercado de Valores, reunan las circunstancias requeridas para formar parte del
mismo grupo.

8) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales,
patronos o quienes ejerzan su administracion, asi como los ¢onyuges o personas ligadas con
andloga relacién de alectividad y familiares hasia ef cuarto grado de consanguinidad o de afinidad
hasta ef segundo,

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas
o0 agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, eslalutarias o acuerdos
contractuales lengan derecho a participar en mas de un 50 % en ef beneficio de las primeras.”

- Conservar todos los originales de los documentos justificalivos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos elecirénicos, en lanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién e inspeccion, debidamente organizados y localizados, a
plena disposicién del SCE, asi como de cualquier olro dérgano con competencias en
materia de fiscalizacién y control de fondos publicos, durante un plazo minimo de 4 afios,
a contar desde la finalizacion del proyecto.

- Facilitar toda la informacién que les sea requerida por el 6rgano concedente y por los
drganos de control interno y externo de la aclividad econdmico financiera de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma Canaria.

- Someterse a las actuaciones de comprobacién que se pracliqguen por el drgano
concedente, |a Intervencién General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal de
Cuentas del Estado, aportandg cuanta informacion le sea requerida en ejercicio de tales
actuaciones.

- Respeclo a las infracciones y sanciones, se eslard a lo dispuesto, por analogia, en el
articulo 43 del Decrelo 36/2009 de 31 de marzo, por el que se establece el regimen
general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, modificado por el
Decreto 5/2015 de 30 de enero. en el Tiulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Pablico, asf como aquella otra normativa de pertinente aplicacion.
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- Cumplir lo previsto en la Ley de Proteccidn de Datos de Caracter Personal, no pudiendo
ser utilizados los datos que se obtengan como consecuencia del desarrollo del presenle
proyecto para otros lines que los directamente relacionados con fa ejecucion del mismo.

- Introducir los datos relativos a los bensficiarios de las actuaciones en el aplicativo
SISPECAN, cumplimentando todos los campos de carécler obligalorio, y lener
actualizada la introduccién de dicha informacion.

- Dar adscuada publicidad del caracter pablico de la financiacidn del proyacto, asi como en
la documentacién que se facilile o cumplimente por los mismos, y en el malerial
audiovisual o informético que se genere,

— Debera hacer constar en el contrato que la presente aportacion dineraria, se financia con
cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social o en su caso del
Servicio de Piblico de Empleo Estatal, incorporando, en su caso, en las actividades de
difusién junto a los elementos identificativos del SCE, los elementos del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. {Anexo IV de la Orden ESS/2097/2014, de 29 de octubre)

- Comunicar de farma expresa a los/as trabajadores contratados/as el caracter ptblico de
fa financiacién de los contratos. La comunicacion debera ser efecluada por escrito, y ser
firmada por el/la trabajador/a.

~  Elincumplimiento de estas obligaciones supondra el inicio del procedimiento regulado en
el articulo 31.3 de! citado Real Decrelo B87/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones y, en su caso, del procedimiento de
reintegro regulado en los articulos 41 y siguientes de la mencionada Ley, y articulos 40 y
siguientes del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, modificado por el Decreto 5/2015, de 30
de enero.

- Cumplir con lo establecido en el Acuerdo de Gabierno de 24/04/2014 de medidas
preventivas deteccion temprana y de procedimientos pravistas en el Acuerdo de Gobiermo
de 20/02/2014. En concreto el punlo cuarto del citado Acuerdo de Gobierno de 24/04/2014
recoge “Todas las sociedades mercantiles publicas y fundaciones del sector ptblico
autonomico, asi como sus d&rganos de adminisitracion velardn para facturar las
encomiendas o no aceptar subvenciones o aportaciones para el fomento de actividades,
sin que se acredite que no se pone en riesgo su sostenibilidad financiera. A estos efectos,
las entidades deberdn previamente realizar un analisis de su repercusion en relacién con
el resultado del ejercicio y posleriores, asf como en relacion con su incidencia en la
corriente de cobros y pagos, en la posicion de la tesoreria de la entidad y en los plazos de
pagos a los proveedores comerciales.”

Quinto: Teniendo en cuenta que la ejecucion del proyecto es hasta el 31 de agosto de 2017,
Funcatra dispone hasta el 31/10/2017 para justificar el empleo de los fondos publicos mediante:

- Cuenta justilicativa simplificada que contendra como minimo:

a) Una memoria de acluacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

b) Una relacidn clasilicada de los gaslos e inversiones de la actividad, con identificacion del

acreedor y del documento, su importe, fecha de emisidn y, en su caso, fecha de pago. En su caso,
se indicaran las desviaciones acaecidas.
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¢} Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad con indicacion
del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

No obstante, el Servicio Canario de Empleo, podra requerir al beneficiario la remisién de los
justificantes de realizacidn de aclividades, de gasto y pago que estime nacesarios.

- Certiticacién denominada “Fin de proyecto” que debera emitirse obligatoriamente desde la
aplicacion SISPECAN. La misma sera rubricada por el érgano de la entidad que tenga
atribuidas las funciones de fiscalizacidn, control o administracién de los fondos de la misma,
y en la que se acredite en relacion a los destinalarios finales de las actividades incluidas en
la presente resolucion los siguientes aspectos:

- 19.-Que de coniormidad con lo establecido en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se ha informado de los siguientes extremos
a los usuarios destinatarios finales de las aclividades desarrolladas durante la vigencia de
la presente Resolucion:

~ Que los dalos recabados durante la prestacién del servicio pasaran a formar parte de un
fichero automatizado de datos del Servicic Canario de Empleo, con ¢l objeto de ser
tratados en la medida en que fueran necesarios para el desarrollo de las funciones que &l
Servicio Canario de Empleo tiene encomendadas en virtud de la Ley 12/2003 de 4 de
abril.

~ Que los usuarios destinatarios finales podran ejercitar los derechas de
acceso,rectificacion, cancelacién y oposicién mediante comunicacién escrila al Servicio
Canario de Empleo de los ficheros de datos de carécter personal

27 .Que en su caso se ha recabado autorizacion expresa de los usuarios destinatarios finales
para que el personal del Servicio Canario de Empleo acredilado a tales efectos consulte los
datos de su vida laboral en la Seguridad Sacial, con el objeto de poder analizar los resultados
de las acciones realizadas.

3%- Que en relacién a la introduccién de datos en el Sistema de Informacion del Servicio
Publico de Empleo de Canarias denominado SISPECAN-SUBVENCIONES y para todos los
usuarios destinatarios finales de las actividades desarrolladas durante la vigencia del proyecto
se ha procedido a cumplimentar todos los campos de cardcter obligatorio y que se posee la
documentacion que acredita la veracidad de los datos introducidos (salvo que se trate de datos
establecidos en el SISPECAN antes de iniciarse la actividad dasarroltada).

La entidad beneficiaria debera disponer y custodiar, a plena disposicion de la Administracion, las

facturas originales de los gastos realizados, acompafadas, en su caso, de certificacién bancaria

acreditativa de los pagos realizados con cargo a la cuenta del bengficiario o0 en su lugar,

iotocopias de cheques o letras de cambio u drdenes de transferencias con los correspondientes
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apuntes bancarios, con cargo a la cuenta del beneliciario, que justifiquen !a efecliva realizacion de

dichos pagos. Dichos documentos podran ser requeridos en cualquier momento por la
Administracién, a los efectos de su control y/o examen,

La faita de aportacion de cualquier de los documentos relacionados, tras la consecucion sin
éxito del periodo legal de subsanacitn que corresponda, conllevara la no admisién de la
documentacion justificativa e iniciara el procedimiento de reintegro.

Sexto: Los trabajadores a conlratar para e! desempefno del proyecto, cumplen con las
especificaciones que se contemplan en la Memoria-Proyecto aportada, y han sido
preseleccionados por 8! SCE entre desempleados inscritos en las oficinas de empleo del Servicio
Canario de Empleo, prefereniemante entre los siguientes colectivos:

- Jovenas menores de 30 afos, beneficiarios del S.N.G.J.

- Desempleados de larga duracion, especialmente mayores de 45 afos, entendiendo por
parado de larga duracion a la persona inscrita como demandante de empleo un minimo de
12 meses, continuados o ng, dentro de un periodo de de 18 meses, y que cumple esta
condicién en cualquier momento del periodo de referencia, aungue se hubiera inscrito
antes.

- Perceplores del PREPARA.

- Perceplores del PAPE.

- Mujeres.

- Personas con discapacidad.

-~ Perceptores de prestaciones en general.

Se ha tenido en cuenia en la seleccién del candidato/a el perlil paedagdgico mas adecuado al
trabajo a realizar.

Ello y no obslante, de no existir candidatos adecuados que cumplan los requisitos establecidos en
la presente Resolucion, se podran aulorizar otros perfiles u ocupaciones, acordes con ias
caracleristicas de las actividades a desarrollar.

Séptimo: Respecto del régimen de justificacién de determinados tipos de gasto, la entidad
beneficiaria dabera tener en cuenta lo siguiente:

1) Debera disponer y custodiar, a plena dispasicion de la Administracién, las facturas originales
de los gaslos realizados, acompafacdas, en su caso, de certificacion bancaria acreditativa de
los pagos realizados con cargo a la cuenta del beneficiarioc o en su lugar, fotocopias de
cheques o letras de cambio u 6rdenes de transferencias con los correspondientas apuntes
bancarios, con cargo a la cuenta del beneficiario, que justifiquen la efecliva realizacién de
dichos pagos. Dichos documentos podran ser requeridos en cualquier momento por la
Administracion, a los efeclos de su control y/o examen.
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2) La transferencia bancaria serd el medio preferente para el abono de los gastos generados
en el proyecto. En cualquier caso, todos los pagos superiores a 300,00 euros deberén
llevarse a cabo por medio de transferencia bancaria.

3) Eil Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, (BOE de 29 de noviembre), que aprueba el
Reglamento que regula las obligaciones de faciuracion y se maodifica el Reglamento del
Impuesto sobre el Valor anadido aprobado por el Real Decreto 1624/1992, de 19 de
diciembre.

4) Debera tenerse en cuenta:

- La fecha de realizacién de las actividades deberd encontrarse dentro del intervalo de
duracion del proyecto, segln lo consignado en 1a presenie resolucion. Sin embargo, al utilizarse
el criterioc contable de devengo, si alguna factura tiene fecha de pago posterior a la ds
terminacion de la operacién, se expresara en la factura la fecha de entrega del bien o de
realizacion del trabajo por el emisor de la misma. Sin perjuicio de lo anterior, se admitirén los
gastos indirectos contemplados en el presupuesio que sean anteriores a la ejecucidn del
proyeclo, que tengan relacién directa con el mismo (Ejm: desplazamiento del personal para la
seleccidn de candidatos, etc}

- La adquisicién de materiales, gastos de publicidad, etc. para una actividad determinada,
lagicamente deberan ser anteriores a la realizacién de la actividad.

- No se incluirdn gastos de reparaciones o instalaciones.

- Los gastos de suministros como luz o agua, se atendrdn a las fechas de desarroilo de la
operacion.,

- Todos los gastos que se incluyan guardaran relacion directa con el proyecto, tanto en
fechas como en contenido, y se justificaran con la factura, no siendo vélida la comunicacién
bancaria, o la certificacidn de la entidad.

5) Cuando solo se cargue a esta apartacion una parte de una némina, se acompanara de un
escrito explicando el liempo dedicado por el rabajador al proyecto.

6) En el caso de incluirse “finiquitos”, se acomparara copia del contrato de! trabajador, en el
que debera constar que fue contratado especificamente para el presente proyecto.

7) En maleria de gastos de persgnal, séio seran admisibles cosles laborales que se ajusten a lo
previsto en la Memoria-Proyecto.

- Octavo: El Servicio Canarioc de Empleo realizard cuantas acciones sean necesarias para el
seguimiento y evaluacion del proyseclo, tanto en su aspecto cualitalivo como cuantitativo. La
antidad facilitard cuantos datos, documentos e informacidn sea necesaria para evaluar las

. actuaciones realizadas, asi como los gastos ocasionados. En esle sentido, se podran establecer

- mecanismos de seguimiento del proyecto, por medio de Comisién conformada por representantes

- del Servicio Canario de Empleo, a cuyas reuniones podrén ser convocados representantes de la
Entidad beneliciaria.

La Entidad beneficiaria deberd somelerse a las actuaciones de comprobacion y conirol que
pudiera efectuar el Servicio Canario de Empleo durante el desarrollo del proyecto, debiendo
facilitar las mismas, prestando toda la colaboracién que les fuere requerida en su ejercicio.

Respecto del régimen de prescripcion, para la determinacién de su posible concurrencia, se estard

a lo dispuesto en la materia en el articulo 39 de la vigente Ley 38/2003, General de Subvenciones,
que se aplica por analogia a las aportaciones dinerarias.
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Noveno: Para las causas de reintegro y la instruccion del correspondiente procedimiento, se
estara a lo dispuesto, por analogia, en los ariculos 40, 41 y 42 del Decreto 36/2009 de 31 de
marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Canarias, modificado por el Decreto 5/2015 de 30 de enero, a las que habra de afadirse el
incumplimiento de cualesquiera e los preceptos y obligaciones conlenidos en fa Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18/11/2003), que ostenta el carécler de
legislacién basica del Estado, con la extension establecida en su Disposicion Final Primera, asi
como el Decreto 887/2008, de 21 de julio que aprueba su Reglamento de dasarrollo. El
incumplimianto de alguna de las abligaciones establecidas dara lugar al reintegro conforme al
procedimiento previsto para las subvenciones.

Décimo: E| criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar se ajustara al
principlo de proporcionalidad, teniendo en cuenia el grado de incumplimiento de realizacidn de las
acciones que fundamentan la presente autorizacion de aportacion dineraria, asi como el
incumplimiento prasupuesiarioc existente en el momento de la justificacién, en relacion al
presupuesto aprobado y vigente en el momento de terminacién del proyecto. debiéndose
reintegrar los importes no gastados o no correctamante utilizados.

En este sentido, |a entidad debera reintegrar los importes no gaslados correctamente, en base a la
simple resta entre las partidas presupuestarias previstas, y los importas finalmente justilicados,
teniando en cuenta la compensacion entre partidas establecidas en la prasente Resolucién, en su
caso. A dichas cantidades, habré que afadir los correspondientes inlerases legales de demora,
devengados sobre las cantidades a reintegrar, desde a fecha de su abono, hasla la fecha de la
declaracion de reintegro.

Undécimo: Toda alleracion de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos
en cuenta para la presente autorizacion de aportacion dineraria, y en todo caso, la obtencion por
sl beneficiario de ayudas o subvenciones concedidas por otros drganos de la Administracion
Plblica de la Comunidad Aulénoma o por otras Administraciones o Entes plblicos o privados,
nacionales o internacionales, para el mismo destino o finalidad, podrén dar lugar a la modificacion
de la resolucién de aulorizacidn, y al reintegro del exceso percibido.

Duodécimo: Para evaluar et proyecio objeto de la aportacian dineraria concedida, &l Servicio
Canario de Empleo suministrara a la entidad beneficiaria el acceso a SISPECAN-
SUBVENCIONES, previa las autorizaciones y requerimientos que sean necesarios.

Pécimotercero: Todas las actuaciones se efectuaran de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 1511999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal y en el
Reglamenic de medidas de seguridad de ficheros automatizados que contengan datos de caracter
personal aprcbado por el real Decreto 994/1939, de 11 de junio.

FUNCATRA tratard los datos de caracter personal a los gue lenga acceso en la gestion de lo
servicios, conforme a las instrucciones que recibida del SCE, sin que pueda suministrar ninguna
informacién ni dar publicidad de los mismos a personas o entidades no autorizadas expresamente
por aguella.

Sin perjuicio de las medidas de indole técnica y organizativa a implementar por el SCE para
garantizar la seguridad de los ficheros, FUNCATRA se compromete a adoptar cuantas sean
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necesarias para evilar la alteracién, pérdida, acceso o ratamiento no autorizado de los datos
contenidos en los mismos.

Las medidas de seguridad alcanzaran a los ficheros aulomatizados, centros de tratamiento,
locales, equipos, sistemas, programas y personas que intervengan en el tratamiento automatizado
de los datos de cardcter personal sujetos a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

FUNCATRA acepla someterse a las actuaciones de comprobacién que, en cualquier momento,
pueda acordar el SCE al objeto de verificar la adecuada utilizacién de la informacién obtenida al
amparo de esta aportacién dineraria.

Los incumplimientos en la materia por parte de FUNCATRA daran lugar a la aplicacién del
régimen sancionador recogido en el articulo 43 y siguientes de la Ley Orgénica 15/1999. Sin
perjuicio de las consecuencias que puedan derivarse de lo eslablecido en otras normas del
Ordenamiento.

El personal de FUNCATRA que tenga conccimiento de los datos de caracter personal
suministrados en virtlud de la presente aportacion dineraria estara obligado al mas esiricto y
completo sigilo respecto de ellos. La violacidn de esta obligacion implicard incurrir en las
responsabilidades penales, administrativas y civiles que resulten procedentes, asi como el
sometimiento al ejercicio de las competencias que corresponden a la Agencia de Proteccién de
Datos.

Las responsabilidades de cualquier indole que se pudieran derivar de la indebida ulilizacién de la
informacion suministrada en ejecucién de esta aportacion dineraria deberan ser hechas efectivas
por parte de la fundacién.

Contra este acto, que pone fin a la via administrativa, cabe Interponer recurso conlencioso
administrativo en e! plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Cantencioso-Administrativo de la
provincia de Santa Cruz de Tenerile, o bien potestativamente, recurso de reposicién ante la
Presidencia del Servicio Canario de Empleo, en el plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que se eslime procedents.

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEQ

Este aclo administrativo ha sido PROPUESTO en Santa Cruz de Tenerife,.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEQ

erw.
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Gobicrno F FUNCATRA
de Canarias | FUNDASGH CANBALL

PARA TL FOMENTO
CEL TRABAID

1.- INTRODUCCION

Integran las politicas activas de empleo el conjunto de servicios y programas de
orientacion, empleo y formacién profesional para el empleo en el ambito laboral,
que tienen por objelo mejorar las posibilidades de acceso al empleo de ias
personas desempleadas, al mantenimienio del empleo, a la promocion profesional
de fas personas ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y a la economia

social.

La Fundacidén Canaria para el Fomento del Trabajo (en adelanie FUNCATRA) es
una fundacion creada por Acuerdo del Gobierno de Canarias el 18 de diciembre de
1998 que tiene naturaleza juridica de fundacion del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Canarias. Se constituyd en Sanla Cruz de Tenerife ¢l dia 31 de
diciembre de 1998, siendo su fin y objelo fundacional el de contribuir al fomento y
al progreso de! trabajo, en todos los aspectos sociales, econdmicos, juridicos y
politicos, conforme consta en sus Estalutos y escrituras de constitucion.

La Fundacion tiene reconocida en sus estatulos la condicion de medio propio vy
servicio técnico de la Adminisiracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias y de |as entidades vinculadas o dependientes de la misma.

Las Comunidades Auténomas no solo gestionan {as medidas estatales
gstablecidas en ejercicio de competencias en maleria de empleo con la
financiacion estatal aportada para ello, sinc que cada Comunidad Autonoma puede
disefiar y desarrollar medidas en su dmbito competencial, respetando los ambitos
de las politicas activas de empleo, asi como el tipo de medidas reflejadas en la
propia Eslrategia Espafiola de Empleo, considerando, para cada ejercicio, lo que
se establezca en el Plan Anual de Politica de Empleo del Estado, en cuanlo a
objetivos y medidas. Esta posibilidad permite adecuar en mayor medida las
acciones a realizar a las especificidades del territorio autonomico.
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Goblerno | }EEEPATRA
de Canarias ‘ FUNDACION CANARA
DEL TRABAJQ

Los Planes Anuales de Politica de Empleo concrelaran, segon lo previsio en el
articulo 11 del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprugba el lexto refundido de la Ley de Empleo, los objelivos de la Estrategia
Espafiola de Activacion para el Empleo a alcanzar en el conjunto del Estado y en
cada una de las distintas Comunidades Auténomas, asl como los indicadores que
se utilizardn para conocer y evaluar anualmente su grado de cumplimiento.

El Plan Anual de Politica de Empleo conliene la prevision de los servicios y
programas de politicas activas de empleo que van a llevar a cabo tanio las
Comunidades Auldnomas en el ejercicio de sus competencias de ejecucion en el
ambito del trabajo, el emplec y la formacién profesional para el empleo en el
ambilo laboral, como el Servicio Pablico de Empleo Estatal en su ambito

competencial.

El Real Decrelo 751/2014, de 5 de septiembre, por €l que s& aprueba la Estrategia
Espaiiola de Activacién para el Emplao 2014-2016, instrumenio de coordinacion
del Sistema Nacional de Empleo, establece los seis ejes de las politicas de
aclivacion para el empleo, en torno a los que se agrupan los objetivos estruciurales
de dicha Eslrategia. Enltre ellos figuran el eje 3 “OPORTUNIDADES DE EMPLEQ”
y el eje 4 "LLA IGUALDAD DE OCFORTUNIDADES EN EL ACCESO AL EMPLEQ".

Respecto al sje 3, Oporlunidades de Empleo, éste incluye las actuaciones que
tienen por objelo incentivar la contratacion, la creacidon de empleo o el
mantenimiento de los puestos de trabajo, especialmente para aquellos colectivos
que lienen mayor dificultad en el acceso o permangncia en el empleo.

Por su parte, el eje 4, Igualdad de oportunidades en el acceso al empleo,
comprende las acluaciones dirigidas a promover la igualdad entre mujeres y
hombres en el acceso, permanencia y promocién en el empleo, asi como la
congciliacion de la vida personal, familiar y laboral.
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Goblerno FUNCATRA
deCanarias — ECNIAT o CaaRs

El proyecto Talleres Ludico Educativos 2017 responde a las acciones y medidas a
desarrollar en las areas de acluacion a las que corresponden estos dos ejes
mencionados y se configura, como un referente cuyo fin es promover el acceso al
mercado laboral de colectivos con dificultades de insercion. Por otro lado, los
alumnos beneficiarios del proyeclo son seleccionados entre familias que se
encuentran dentro de grupos vulnerables. La asistencia de los nifios a estos
lalleres durante el periodo estival y, por ende, ja posibilidad de que puedan
beneficiarse de! acceso en la misma jornada a los comedores escolares en los
centros donde se imparten los talleres, favorecera que sus progenitores puedan
conciliar la vida laboral y famiiiar y su participacién en el mercado de irabajo.

En este contexto, el proyecto presentado por FUNCATRA responde a la valoracién
de los resultados positivos obtenidos durante la realizacién del mismo en las cuatro
ediciongs anleriores: 2013, 2014, 2015 y 2016. El Gobierno de Canarias ha
asumido el compromiso de continuar la medida en el presente afic 2017.

El presenle proyecto, que queda enmarcado en el ambilo del Empleo Saocial,
promovera ademas ofros beneficios significativos: desde el punio de vista social,
se favorece la convivencia de alumnado de diferentes centros, se promociona su
competencia social y ciudadana y se ofertan alternativas para los espacios
vacacionales de los alumnos que favoracen la conciliacion familiar y laboral. Desde
el punto de vista asistencial, se garantiza la cobertura de necesidades basicas que
permiten compensar desigualdades.

Los/as beneficiarios/as seran niflosfas matriculados en centros docenies publicos
no universitarios de‘Canarias. en Educacién Infantil y Primaria, cuyas familias se
ancuentran en siluacion econémica desfavorecida. Se enlendera que concurre
dicha situacion cuando la renta familiar anual no supere los 6.390,13 euros en
familias de hasta cuairo miembros, incrementando dicho limite en 1.600,00 euros
por cada miembro compulable adicional, y se acredite su situacion critica.
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Goblierno FUNCATRA
de Canarias

Flﬁ-l [I. FOMENI’D

Durante los meses de julio y agosto, en los centros educativos seleccionados, se
organizaran talleres para la realizacion de aclividades |udico-educativas,
ofreciéndose ademds el servicic de comedor. La asistencia a los talleres y al
comedor es graluvila para el alumnado seleccionado que cumpla los requisilos que
se eslablezcan.

Se trala de un proyecto de notable interés publico. Hay que remarcar el caracter
excepcional de las contrataciones de los/as monitores/as. La contratacién supone
una actuacién necesaria en momentos en los que hay que favorecer la cohesion
social en defensa del interés general.

La Fundacion tiene entre los objetivos y fines fundacionales el de realizar
actividades dirigidas al fomento del empleo. Para el desarrollo de los talleres se
contrataran monitores/as que realizardn actividades ludico-educativas. Esta
iniciativa permitira contribuir al fomento del empteo, tratdndose de una medida
enmarcada dentro de las politicas activas de empleo.

2.-0BJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DEL PROYECTO

El objelivo general del Proyecto es incentivar la contratacién de aquellos colectivos
que tienen mayor dificultad en el acceso o permanencia en el empleo, asi como
contribuir a la igualdad de oportunidades en el acceso al empleo, favoreciendo la
concifiacion de la vida familiar y laboral, dado que a través del mismo se ofertan
alternativas enriquecedoras de los espacios vacacionales para los alumnos de
centros docentes publicos no universitarios de Canarias, matriculados en Educa-

cion Infantil y Primaria.

La ejecucidn de talleres en la que parlicipardn alumnos/as de centros docentes
publicos no universilarios de Canarias de Educacion Infantil y Primaria, durante el
periodo de dos meses, julio y agoste, tiene ademas otros objetivos especificos:
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1. Desarrollar aspectos importantes de la personalidad del nifio: el cognitivo, el
motriz, el social y el afectivo mediante la ejecucion de un programa de acli-
vidades l0dicas fundamenialmente. Las funciones o caracterislicas principa-
les que tiene el juego son: molivador, placentero, creador, libre, socializador,
inlegrador, y sobre lodo interdisciplinar, es decir, a través del juego se pue-
den trabajar los aprendizajes de todas las areas

2. Potenciar valoras como la autoestima, tolerancia, responsabilidad,
compaferismo, respeto, paricipacion, puntualidad, deporividad, afan de
superacion, relaciones interpersonales, asi como el desarrollo de
habilidades y actiludes especificas.

3. Fomentar la crealividad y desarrollar la expresion corparal de! alumnado,
trabajando aspeclos como la expresion corporal, la muasica, el tealro, la
danza, elc.

Los tipos de talleres a ejecutar, asi como su descripcion detallada, se incluiran
dentro del siguienle abanico de posibilidades. No obstante, podran ejecutarse
lalleres que no estén relacionados dentro de los que aparecen detallados a
continuacion, siempre que lengan relacién con los mismos o se refigran a
actividades ladico-educativas de interés para los alumnos.

TALLER: JUEGOS DE APRENDIZAJE Y COOPERACION

« DESCRIPCION

Se forman equipos del mismo nimero de alumnos y alumnas. Consiste en ir
superando pruebas, bien de responder pregunias, de realizar una aclividad
deportiva, de memoria, o cualquier habilidad o destreza manual que tenga una

relacion directa con las dreas de conocimiento que se eslan trabajando en el aula.

Lo ideal es que se realicen diferentes tipos de pruebas para que cada componente
del grupo pueda aportar sus habilidades en el transcurso del juego y pueda superar
las pruebas.

Por tanto, el monilor o monitora tiene que dinamizar del juego y motivar a los
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parlicipantes, a cada equipo y a cada alumno o alumna en cuestion.
¢ OBJETIVOS
1. Fomeniar el compafierismo y el juego cooperativo.
2. Concienciar al alumnado del valor educativo del juego como instrumento de
aprendizaje de los contenidos de las materias.
3. Favorecer la practica deportiva come héhito de vida saludable.

4. Conocer y practicar diferentes habilidades motrices en el entorno natural a través
de habilidades motrices cooperativas.

+ ACTIVIDADES

1. Gymkhana mullicultural: pruebas centradas en las distintas malerias de trabajo.
2. Rastreo o juego de pistas: estructura de la gymkhana con pruebas encadenadas.
3. La busqueda del Tesoro: juego de pistas cuyo objetivo es el logro de una
recompensa para el grupo.

+ MATERIAL

Canulinas de colores, pegamento, tijeras, creyones, rotuladores, ...

TALLER: JUEGOS DE FABRICACION DE MATERIAL

 DESCRIPCION

En este laller se elaborard el malerial necesarioc para la realizacion de los
diferentes juegos de aprendizaje y cooperacion

« OBJETIVOS
1. Motivar al alumnado para que se involucre en los juegos de aprendizaje.
2. Desarrollar habilidades y desirezas.

3. Utilizar los recursos disponibles del entorno y uso cotidiano para favorecer la
actividad educativa.

« ACTIVIDADES

1. Malabares; se trala de confeccionar unas pelotas con material de uso cofidiano
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como arroz, alpiste, arena... y globos. Con estas pelotas se podran desarroliar
habilidades basicas y destrezas.

2. Discos voladores: con caron y plastico realizar un disco que se puede ultilizar en
diferantes juegos, lanzandolo al aire.

3. Caretas. con cartulina y colores realizar mascaras de diferentes personajes,
animales, objetos....

4. Otros: bolos de tiro al blanco, papiroflexia, petos, etc...
+ MATERIAL

Globos. arroz, arena, cartdn, cartulina, lapices, roluladores, pegamento, tijeras,
TALLER DE MANDALAS

+ DESCRIPCION

Dentro de fas mulliples técnicas de relajacion, se encuentra la de pintar mandalas.
Esla técnica de relajacidon no requiere ninguna disciplina expresa, como puede
serlo en otras, ya que quien esta haciéndolo lo colorea segun sus gustos estélicos

e imaginalivos.
« OBJETIVOS

1. Desarrollar la atencion, fluidez, flexibilidad y originalidad en las ideas del
alumnado.

2. Desarrollar acliludes crealivas frente a distintas situaciones que se le presenien
en el ambito psicomotor.

3. Favorecer que el nifio y la nifa se expresen de forma crealiva con &l uso de
distintas técnicas plasticas.

s ACTIVIDADES
1. Mandalas infantiles como estimulo al aprendizaje.
2. Mandalas infantiles como medio de expresidn.

3. Mandalas infantiles como medio de comunicacion.
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4. Mandalas infantiles como medio de produccion.
5. Mandalas infantiles como 1écnica de retajacion.

6. Mandalas infantiles como medic de superacion de siluaciones emocionales
negativas (fobias, ansiedad, temores noclurnos, acosos escolares, experiencias
traumaticas).

TALLER DE MANUALIDADES

« DESCRIPCION

E! taller de manualidades esta dirigido al alumnado de educacion infantil y primaria
con la finalidad de desarrollar su capacidad crealiva e imaginacién a través de

trabajos manuales.
« OBJETIVOS
1. Desarrollar la imaginacién y la destreza para crear diferentes objelos.

2. Aprender lo importante que es el reciclado y utilizar diferentes maleriales de
desecho para la realizacién de nuevos objetos artisticos, ademas de dar a
conocer nuevas texturas y desarrollar la atencidn y la concentracion en el
proceso manipulativo de los irabajos a desarrollar.

« ACTIVIDADES

Para realizar las actividades se impartiran una serie de pautas para poder obtener
el resullado deseado siguiendo previamente una elaboracidn paso a paso.

- » MATERIALES

Cartulinas, rollos de carton, hojas de arbol, pegamento, tijeras, plastilina, pasta de
sal, papel de periodico, tapones, envases de plastico y cualquier olro objeto que
sirva para €l desarrollo de las obras artisticas.
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TALLER DE CUENTACUENTOS

+ DESCRIPCION

Los cuentos son narraciones caracteristicas de cada cultura como medio de
entretenimiento, educacion y desarrollo de los valores de la misma.

Los elementos principales en este arle son los personajes, la trama y el narrador,
que incluye su punlo de visla de la historia que nos cuenta; ademas de la moraleja
que solemos aexiraer de las propias historias y que son muy dliles en la aplicacion
de nuestra vida diaria.

Estas hislorias son ulilizadas para compartir un mensaje, dar una explicacion
magica.

« MATERIALES

Cuentos, ilustraciones, fotografias,...

TALLER DE MUSICAY MOVIMIENTO

¢ DESCRIPCION

Con esta actividad los alumnos y alumnas a través de la musica potenciaran el
desarrollo psicomotor.

« OBJETWOS

1. Descubrir, experimenlar y utilizar las propiedades sonoras del cuerpo y de los
objetos del enlorno.

2. Interpretar canciones, ritmos sencillos y desarrollar [a coordinacién de las
paries de nuestro cuerpo.

3. Aprender a ulilizar instrumentos de pequefia percusion.

4. Eslimular los sentidos del oido, ritmo, atencion, memoria y la psicomotricidad,
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a la vez que comienzan a desarrollar un sentimiento por la Misica como un
lenguaje que expresa cosas.

+ ACTIVIDADES

La aclividad consiste en un primer acercamiento al mundo de la musica, mediante
el aprendizaje del ritmo, la entonacion y |la coordinacion.

+ MATERIAL

tnstrumentos de percusidn sencillos, objetos sencillos...

TALLER DE PSICOMQTRICIDAD

« DESCRIPCION

La psicomotricidad es el desarrollo psiquico que se abre en el sujelo a través del
movimiento y que forma la base fundamental tanto para el desarrollo de la
inteligencia como para la vida emocicnal.

« OBJETIVOS

Se pretende que a través del movimiento, el nifio alcance un desarrollo mental
progresivo y consiga:

+ Coordinar sus movimientos segun una serie de normas.
+ Lograr su equilibrio afectivo encauzando su sensibilidad.
« Desarrollar sus doles de iniciativa y crealividad.

+ Convivir y comunicarse con el compariero o el grupo.

= Utilizar el propio cuerpo y la expresion no verbal como un caudal de conoci-
miento, nociones y conceplos.

TALLER DE TEATRO

« DESCRIPCION
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Para hacer leatro bastard con que los alumnos y alumnas quieran divertirse,
inventar e interpretar historias. También tienen que construir los escenarios,
elaborar los vestuarios y caracterizaciones adecuadas para cada uno de los
personajes de las peguerias obras que se lrabajen. De esta manera, el teatro abre

a los nifios y a las nifas las puerlas a la creacion, al cuento y a la imaginacion.
s OBJETIVOS

- Potenciar la creatividad, aumentar la espontaneidad, flexibilidad v
autoconfianza de los nifos y nifias.

- Trabajar el lenguaje corporal para aprender a expresar sentimientos sin
necesidad de utilizar el lenguaje oral.

- Desarrollar capacidades de autoexpresion y creacion en sl mismos, ensenar al
nifo y a la nifa a sentir y entender la personalidad de cada uno de los
personajes.

¢ MATERIAL

Telas, pinturas, cartulinas, colores, papeles de colores, papel kraft...

TALLER DE BAILE MODERNO

» DESCRIPCION

Esla aclividad es una forma de expresar y liberar los sentimientos y estados de
animo a través de la musica y la utilizacion del espacio.

« OBJETIVOS
- Desarrollar la coordinacion, la lateralidad y el ritmo.

- Desarrollar mejor su creatividad y su aprendizaje, lo que contribuye a
incremantar su autoestima y sus habilidades motrices.

« ACTIVIDADES

El baile moderno es uno de los estilos mas populares de hoy en dia. Cada pasc
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esla dividido en partes (mover un brazo, girar la cabeza, quedarse quieto...) que
van por golpes de musica y se van hilando para componer la coreogratia. También
puede haber pasos libres, donde cada nifio o nifia haga una cosa diferente, que
se pueda inventar con anterioridad o improvisar en et momento.

« MATERIAL

Equipo para escuchar musica.

TALLER DE PREDEPORTE

« DESCRIPCION

Eslta aclividad tiene como finalidad contribuir al desarrollo del alumnado a través
del deporte, porque a pardir de diferentes juegos el nific y la nifia aprenderén
habitos saludables, aceplaran su propio cuerpo, se socializaran y mejorard su

convivencia.
¢ OBJETIVOS

- Mejorar la motlricidad corporal (lanzamientos, paradas, recepciones,
coordinaciones y construcciones)

- Control corporal, aprender a utilizar todas las partes del cuerpo.
- Relacionarse con el medio que fos rodea.

- Desarrollo de la capacidad cognitiva, fomento y desarrollo de la socializacion,
promocién de valores sociales que son inherenles al deporte, como el
companerismo, sentimiento de equipo y tolerancia a la derrota.

+ MATERIAL

Se necesitan: pelolas, aros, cuerdas...
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3.- MEDIOS HUMANOS: SELECCION Y CONTRATACION

Para ejecutar el proyecto Talleres ludico educalivos 2017, se contrataran 252
monitores/as de talleres (212 monitores/as de educacion y tiempo libre y 40
monitores/as de alumnado NEAE), 23 monilores/as-coordinadoras/as en toda la
Comunidad Auténoma de Canarias, 4 auxiliares administrativos y 4 titulados
universitarios,

De ios 23 monitores/as-coordinadores/as, se designaran 7 monitores/as-
coordinadores/as en la isla de Gran Canaria, 9 en Tenerife, 2 en La Palma, 2 en
Lanzarote, 2 en Fuerlevenlura y 1 monitor/a-coordinador/a en El Hierro

La contratacién de monilores/as desempleados inscritos en fas oficinas de empleo
del SCE se realizara desde el dia 3 de julio hasta el dia 31 de agosto.

La contratacién de los/as monilores/as de educacion y tiempo libre, monitores/as-
coordinadoras/as, monitoresfas de alumnado NEAE y auxiliares administrativos,
forma parte de una medida de polilica acliva de empieo dirigida a los siguientes
coleclivos:

« Jovenes menaores de 30 afios, beneficiarios del S.N.G.J.

+ Desempleados de larga duracion, especialmente mayores de 45 aiios,
entendiendo por parade de larga duracion a la persona inscrita como
demandante de empleo un minimo de 12 meses, continuados o no, dentro
de un periodo de 18 meses, y que cumpie esta condicion en cualquier
momento del periode de referencia, aunque se hubiera inscrilo antes.

« Perceptores del PREPARA

+ Perceptores de PAE

s Mujeres

« Personas con discapacidad

+« Perceplores de preslaciones en general
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La titulacion de los monitores/as de educacién y tiempo libre y de los
monitores/as-coordinadores/as sera preferentemente una de las siguientes:

o Técnico Superior en animacion, aclividades fisicas y deportivas.

+ Teécnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica o equivalente
» Técnico Superior en Educacion Infantil.

* Técnico Superior en Inlegracion Social.

« Certificado de profesionalidad de nivel 3, relacionado con la Dinamizacién
Socioculiural, Deportiva y tiempo libre:
« AFDA0211_Animacion fisico-deporliva y recrealiva

» AFDAO411_Animacion fisico-deporliva y recreativa para personas con
discapacidad

» AFDAQ0511_Operaciones auxiliares en la organizacion de actividades
« HOTIO108_Promocién turistica local e informacion al visilante

+ SSCB0209_Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo, infantil y

juvenit

» SSCB0211_ Direccion y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo,
infantil y juvenil

* Oiros certificados de profesionalidad relacionados

« Los titulados universitarios preferentemente en Educacién Social y Trabajo
Social, en segundo lugar tendrdn prioridad los litulados en Pedagogia,
Psicologia, Psicopedagogia, Maesiros en ensefianzas deportivas o©

equivalentes.

« QOlras litulaciones siempre que el nivel minimo de formacion sea Técnico
Superior 0 equivalente, En el supuesto que en el municipio no hayan candidatos
disponibles, para las titulaciones referenies a la Formacién Profesional Reglada
de Grado Superior 0 equivalente, se podra ajustar el perfil profesional del puesto
a niveles formativos inferiores siempre que quede garantizada las competencias

exigidas para el puesto.
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Por ofro lado, se contralaran monitoresfas de alumnado NEAE. Los
monitoresfas de alumnado NEAE tendran preferenlemente una de Ias siguientes

litulaciones:
« Técnico Superior en Integracién social o equivalente
+ Técnico Medio en cuidados auxiliares de enfermeria o equivalenta

« Certificado de profesionalidad de nivel 3. En &l supuesto que en el municipio no
hayan candidalos disponibles con Certificados de profesionalidad de este nivel, se
podré ajustar el nivel de profesionalidad de nivel 2 siempre que quede garantizada

las competencias exigidas para el pueslo
En el drea socio-sanitaria:

+« SSCCEO0111 Promocién e intervenciébn socic-educativas de personas con
discapacidad

SSCE0112 Atencion al alumnado con necesidades educativas especiales

(ACNEE) en centros educalivos

S8CS0208 Alencidn socio-sanitaria a personas dependientes de instiluciones

socio-sanitarias
+ SSCS0108 Alencion socio-sanitaria a personas en el domicilio

» Otras titulaciones siempre que el nivel minimo de formacion sea Técnico
Superior o equivalente. Se admitird un nive! formalivo inferior a ésle en los
casos de municipios en los que no haya candidalos con ese nivel. En el
supuesio que en el municipio no hayan candidalos disponibles, para las
titulaciones refarenles a la Formacion Profesional Reglada de Grado Superior o
aquivalente, se podra ajustar el perfil prolesional del puesio a niveles formativos
inferiores siempre que quede garantizada las compelencias exigidas para el

puesto.

También se contralaran auxiliares administrativos, 2 en la Provincia de Las
Palmas y 2 en la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
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Los auxiliares administrativos lendran preferentemenie una de las siguienies
titulaciones:

« Técnico superior en Administracion y Finanzas o equivalente

+ Técnico medio en Administracion y Geslion o equivalente

En la gestion del proyecto participaran 4 titulados universitarios contratados con
grupo de cotizacién 2, 2 en la Provincia de Las Palmas y 2 en la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

Las tilulaciones universilarias seran preferentemente una de las siguienies:

» Educador social
e Trabajador social

En caso de no tener candidalos para la contralacion de estas tilulaciones, se
seguird sondeando candidatos con las titulaciones de Maestros, Psicologla,
Pedagogia, Psicopedagogia.

La contralacién de los auxiliares administratives y de fitulados universitarios se
realizara desde el 15 de junio hasla el 31 de agosto

El envio de candidalos se realizar por el Servicio Canario de Empleo y, al tralarse
de una medida de politica activa de empleo, los candidatos deberan perlenecer a
uno de los siguientes:
Colectivos.- Javenes meanores de 30 afios, beneficiarios del S.N.G.J.
¢ Desempleados de larga duracion, especialmente mayores de 45 afios,
entendiendo por parado de larga duracion a la persona inscrita como
demandante de empleo un minimo de 12 meses, continuados o no, dentro
de un periodo de 1B meses, y que cumple esta condicion en cualquier
momento del periodo de referencia, aunque se hubiera inscrito anles.
= Perceptores del PREPARA
» Perceptores de PAE
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* Mujeres
« Personas con discapacidad

s Perceplores de prestacionas en ganeral

Los requisitos en cuanlo a las titulaciones, experiencia y aptitudes son los

siguientes:

Titulaciones.- Con caracter preferente, deberan poseer algunas de las titulaciones
expuestas anteriormente para cada categoria laboral a contratar.

Experiencia.- Se baremara la experiencia s6lo para el puesto de trabajo de
auxiliar administrativo y de titulado universitario, La experiencia debera ser en el
puesio de trabajo que se corresponda con la titulacion por la que accede a la
oferta.

Aptitudes.-Se valoraran las siguienles aplitudes en los candidalos/as para los
puestos de trabajo de monilor/a de educacién y tiempo libre y monilor/a-
coordinadorfa habilidades sociales y de comunicacion, trabajo en equipo e
inicialiva, capacidad de organizacion y resiliencia o superacion de siluacionas de
estrés. Para el puesio de monitor/fa de alumnos NEAE: habilidades sociales y de
comunicacion, trabajo en equipo, inicialiva, capacidad de organizacién y resiliencia
o superacion de situaciones de estrés. Para el puesto de auxiliar administrativo y
de titulado universitario se valoraran las siguienles aptitudes; habilidades sociales
y de comunicacion, inicialiva, trabajo en equipo y capacidad de organizacién.

La contratacion de los monitores/as y monitores/as—coordinadores/as se realizara
preferentemente entre ios aspirantes de los municipios del ceniro de trabajo o
centros de trabajo donde se van a desarrollar las funciones de monilor/fa o
monitorfa-coordinador/a. Si no se cubrieran las plazas cfertadas, se ampliaria el

ambito a Comarca e Isla.
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Se presentara oferta de empleo en el Servicio Canario de Empleo (SCE), por isla y
por municipio, con los requisitos necesarios para acceder al puesto de irabajo. El
SCE realizara los sondeos y enviara los candidalos por puesio.

La contratacién final se realizard de la lista de candidatos/as resultante de la
baremacién de tas candidaturas enviadas, siguiendo el orden de puntuacién que
hubieran obtenido dentro del municipic de ubicacién del centro de trabajo al que
corresponda la oferia para el puesto al que optaran los candidatos remitidos por el
SCE.

Los candidatos que no tuvieran disponibilidad para ocupar la plaza durante todo el
periodo de ejecucion del proyecto pasaran a formar parie de la lista de reserva.

En el caso de que los candidalos rechacen el puesto pasaran a una lista de
personas no inleresadas en €l puesto. En el caso de candidatos que no cumplan el
perfil en cuanlo a colectivo, tilulacién o aptitudes pasaran a una lista de candidatos
que no cumplen el perfil. Se entenderd que un candidato no reune el perfil en
cuanto aplitudes cuando punile en todos los indicadores de baremacion de
aplitudes como bajo o cuando no supere la puntuacion 0,75 entre todos los
indicadores de baremacién de aplitudes. En el caso de candidatos que no se
presenten pasaran a formar parle de una lista de candidatos no presentados

Una vez cubierta la lista de candidatos a contratar, se comenzara a generar una
lista de reserva con los candidalos enviados por el SCE a partir de la fecha en que

todas las plazas estuvieran cubierlas.

Si se diera el caso de que dos o mas candidatos hubieran tenido la misma
puntuacion y hubiera que dirimir quien ocupa una plaza se procedera al desempale
siguiendo las indicaciones que aparecen mas abajo relativas a empales en las

candidaturas
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En el proceso seleclivo podra intervenir, ademas de iécnicos/as del SCE y de
FUNCATRA, uno o mas representantes designados por la Consejeria de
Educacién y Universidades.

En la baremacion de las candidaluras se tendra en cuenta lo siguiente:

1.- Monitores/as de educacién y tiempo Ilibre y monitores/as-
coordinadores/as: Deberan reunir preferentemenie ias condiciones establecidas
anteriormente, que incluirdn tanto el colectiva como la titulacion para la calegoria
correspondiente. Se valorara el nivel de inglés: B1 o superior del Marco Comdn
Europeo de Referencia {1 punto). En la baremacion purduaran como 0 a 0,50
(bajo}, 0,51 a 0,75 {medio} y 0,76 a 1 (ailo) las aplitudes valoradas por el
entrevistador/a sefaladas anteriormente.

2.- Monitores/as de alumnado NEAE: Deberan reunir preferentemente todas las
condiciones establecidas anteriormente, que incluirdn tanto el colectivo como la
titulacion para la calegoria correspondiente. En la baremacién punluaran como 0
a 0,50 (bajo), 0,51 a 0,75 (medio) y 0,76 a 1 (alto} las aptitudes valoradas por el

enlrevistador sefaladas anteriormente.

3.- Auxiliares administratives: Deberan reunir preferentemente lodas las
condiciones establecidas antericrmente, que incluiran tanto el colectivo como la
titulacidon para la calegoria correspondiente. Se valorara la experiencia superior a
6 meses (1 punto) y la inferior (0,50) como auxiliar administrativc y sera requisito
imprescindible el dominio de word y excel, nivel superior. En la baremacion
puntuaran como 0 a 0,50 (bajo}, 0,51 a 0,75 (medio) y 0,76 a 1 (allo) las aplitudes
de habilidades sociales y de comunicacion, trabajo en equipo, inicialiva y la
capacidad de organizacion, que seran valoradas, en todo caso, por el

entrevistador/a.

4,- Titulados universitarios: Deberan reunir preferentemente todas Ias

condiciones establecidas anteriormente, que incluirdn tanto el colectivo como la
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titulacion para la calegoria correspondiente. Se valorara la experiencia superior a 6
meses (1 punto) y la inferior (0,50) en el puesto de trabajo que se corresponda con
la titulacion por la que accede a la oferta. En la baremacién puntuardn como 0 a
0,50 {bajo), 0,51 a 0,75 (medio) y 0,76 a 1 (allo) las aptitudes de habilidades
sociales y de comunicacidn, trabajo en equipo, iniciativa y la capacidad de
organizacion, que seran valoradas, en todo caso, por el entrevistador/a.

En caso de que se produjeran empales en las candidatluras presentadas para un
mismo municipic y correspondientes a un mismo puesto, el desempate para dirimir
quien ocupa una plaza se realizara atendiendo a los siguientes crilerios:

Monitores de Educacidn y tiempo libre v Monitores de alumnos NEAE

1° Tendra prioridad, el candidato que hubiera trabajado en los talleres de Inmer-
sion LingUistica durante los afios 2013, 2014, 2015, 2016. A mayor ndmero de
meses y/ o dias mayor prioridad. Para el computo de tiempo trabajado se tendra
en cuenta el nimero de meses y/o dias que figure en el curriculum proporcionado

por el candidato

2° Si continuara el empate después de verificar el criterio establecido en el aparta-
do primero, tendra prioridad el candidato que tuviera experiencia laboral con me-
nores y/o jovenes segln aparezca detallado en su curriculum. A mayor nomero de
meses y/o dias de experiencia mayor prioridad. Para el compulo de tiempo traba-
jado se tendra en cuenta el nimero de meses y/o dias que figure en el curriculum
proporcionado por el candidato

3° Finalmente, en caso de gue continle el empale después de verificar el crilerio
establecido en el apartado segundo, lendréd prioridad el candidalo con mayor nivel

formativo. A mayor nivel formalivo mayor prioridad.

Auxiliares administrativos
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12 Tendra prioridad el candidalo que tuviera una de las titulaciones establecidas
como preferentes para este puesto. A mayor nivel de litulacion preferente mayor

prioridad.

2° Si continuara el empate después de verificar el criterio establecido en el apar-
tado primero, tendra prioridad el candidato que luviera mayor experiencia laboral
con la categoria profesional de auxiliar administrativo. A mayor nimero de meses
y/o dias de experiencia mayor prioridad.

Titulados universitarios

1° Tendra prioridad el candidatc que luviera una de las titulaciones establecidas
como preferentes para este puasto.

2° Si continuara el empate después de verificar el criterio establecido en el apar-
tado primero, tendra prioridad el candidato que tuviera mayor experiencia laboral
en el puesio de trabajo que se corresponda con |z titulacién por la que se acceda a
la oferta. A mayor numero de meses yfo dias de experiencia mayor prioridad.

4.- CENTROS DE CABECERA

En los siguientes cuadros se relacionan los centros de cabecera donde se
realizaran los Talles Ludico-Educativos 2017. Son un total de 119 ceniros de
cabecera. Este cuadro podra sufrir modificaciones en el caso de que se produzcan
variaciones en el nomero de alumnos de los dislintos centros adscritos que

obliguen a cambiar algun centro de cabecera o a darle de baja.
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CENTRO | mipopE
cae:g:g;sm CENTRO DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
cc CEIP |BERNABE FIGUEROA UMPIERREZ LA OLIVA
cc CEIP |CEIP LA HUBARA PUERTO PEL RQSARIC
cc CEIP |CRISTOBAL GARCIA BLAIRZY TUINEJE
GRAN CANARIA
CENTRO | 1o e

me:gg:am CENTRO DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
cC CEIP |BERESMEN AGUIMES
cC CEP  |LAVIRUELA AGUOIMES
cc CEIP |ARUCAS ARUCAS
cc CEIP |BARADEROS ARUCAS
cc CEIP |SANTIDAD ARUCAS
cc CEIP [LOS QUINTANA GALDAR
cc CEIP  |BENITO PEREZ GALDOS INGENIO
cc CEIP |POETA TOMAS MORALES INGENIO
cc CEIP |VIRGEN DEL CARMEN LAALDEA DE SAN NICOLAS
cc CEIP |AGUADULCE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |ALCALDE RAMIREZ BETHENCOURT | LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |ALCORAC HENRIQUEZ LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cC CEIP |ALFREDO KRAUS LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |DOCTOR JUAN NEGRIN LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |FEDERICO GARCIA LORCA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |FERNANDO GUANARTEME LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |{GALICIA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP  [ISLAS BALEARES LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |JOSE PEREZ Y PEREZ LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEP |ATLANTIDA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP [LEON LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP  |EUROPA-NESTOR ALAMO LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cC CEIP  |NESTOR DE LA TORRE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |PINTOR NESTOR LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP |SANTA CATALINA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP  [TIMPLISTA JOSE ANTONIO RAMOS LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
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cc CEIP |ARTEMISEMIDAN MOGAN
cec CEIP |EL MATORRAL SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
cc CEIP  |SAN FERNANDO DE MASPALOMAS SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
cc CEIP  |JUAN DEL RID AYALA SANTA BRIGIDA
cc CEIP  |ANSITE SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cC CEIP  |CAMING DE LA MADERA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cc CEIP |LACERRUDA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cc CEIP  |LAZAFRA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cC CEIP |TAJINASTE SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cc CEIP  |LUIS CORTI SANTA MARIA DE GUIA DE GC
cC CEQ |TEJEDA TEJEDA
cc CEP ggﬂgﬁoeneeomo CHILY TELDE
cc CEIP  |PRINCIPE DE ASTURIAS TELDE
cc CEIP  |HILDA ZUDAN TELDE
cc CEIP  |JUAN NEGRIN TELDE
cc CEIP  |LUCIA JIMENEZ OLIVA TELDE
cc CEIP | PLACIDO FLEITAS TELDE
cC CEIP  |POETAMONTIANC PLACERES TELDE
ce CEIP | MIRAFLOR TEROR
cc CEIP |LOSLLANETES VALSEQUILLO DE GRAN CANARIA
cc CEIP |PROFESOR RAFAEL GOMEZ SANTOS VEGA DE SAN MATEC
LANZAROTE
CENTRO | 1100 DE

CAB“E:E,ERA CENTRO DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIFIO
cC CEIP  |ARGANAALTA ARRECIFE
cc CEIP  |BENITO MENDEZ TARAJAND ARRECIFE
cc CEIP |NIEVES TOLEDO ARRECIFE
cc CEIP [LAGARITA HARIA
cc CEIP  |PLAYA HONDA SAN BARTOLOME
cC CEIP |DOCTOR ALFONSO ESPINOLA TEGUISE
cc CEiP |ALCALDE RAFAEL CEDRES TiAS
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EL HIERRO
CENTRO 4| TIPO DE
CABECERA [ cpycs | DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
{cc)
cc CEIP  [TIGADAY FRONTERA
ce CEIP  |VALVERDE VALVERDE
LA GOMERA
cc CEIP  |RUIZ DE PADRON | SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA
LA PALMA
CENTRO .| TPoDE
CABECERA | counos | DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
{cc)
cc CEQ  |BARLOVENTO BARLOVENTO
cC CEIP | MANUEL GALVAN DE LAS CASAS BRERAALTA
cC CEIP | SAN ANTONIO BRERA BAJA
cC CEIP  |ADAMANCASIS EL PASO
cc CEIP  |LOS CANARIOS FUENCALIENTE
cC CEIP  |MARIELA CACERES PEREZ LOS LLANOS DE ARIDANE
cc CEIP  PUNTAGORDA PUNTAGORDA
ce CEIP  [PUNTALLANA PUNTALLANA
cc ce  |JOSELUISALBENDEAY GOMEZ DE SAN ANDRES Y SAUCES
cc CEP  |GABRIEL DUQUE ACOSTA SANTA CRUZ DE LA PALMA
cc CEQ  |JUAN XXIt TAZACORTE
cc CEO  [TWARAFE TIARAFE
TENERIFE
- CENTRO | 1106 pE
CABECERA | cpyros | DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
(e
cc CEP  [ADEJE ADEJE
cc CEO [ANDRES OROZCO ARAFQ
cc CEP [VILLADEARICO ARICO
cc CEIP  |CABQBLANCO ARONA
cc cew  |ELFRAILE ARONA
cC CEIP  |NICOLAS DIAZ DORTA BUENAVISTA DEL NORTE
cc CEIP  |PUNTALARGA CANDELARIA
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cc CEO  |LEONCIO RODRIGUEZ EL ROSARIO
cc CEIP wggg?s“ﬂom DELOS EL SAUZAL
ce CEIP |MIGUEL DE CERVANTES EL TANQUE
cc CEO |GUAJARA FASNIA
cc CEIP | ANTONIO DEL VALLE MENENDEZ GARACHICO
cc CEIP | JUAN GARCIA PEREZ GRANADILLA DE ABONA
cc CEP |LAPASADA GRANADILLA DE ABONA
cc CEIP | ADORACION RODRIGUEZ ALONSO GUIA DE 1SORA
cC CEIP | ALFONSO X EL SABIO GUIMAR
cc CE ]| e LA ICOD DE LOS VINOS
cc CEIP |ACENTEJO LA MATANZA OE ACENTEJO
cc CEIP | AGUAMANSA LA OROTAVA
cc CEP | DOMINGUEZ ALFONSO LA OROTAVA
cc CEP | RAMON Y CAJAL LA OROTAVA
cc CEP | SANTA TERESA DE JESUS LA OROTAVA
cc CEO |PRINCIPE FELIPE LA VICTORIA DE ACENTEJO
cc CEIP |AGUSTIN ESPINOSA LOS REALEJOS
cc CEF | MENCEY BENTOR LOS REALEJOS
cc CEP |AREGUME LOS SILOS
cc CEIF | CESAR MANRIQUE PUERTO DE LA CRUZ
cc CEP  |JUAN CRUZ RUIZ PUERTO DE LA CRUZ
ce CEIP | ALONSO NAVAY GRIMON SAN CRISTOBAL DE LALAGUNA
ce CEP | CLORINDA SALAZAR SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP | MONTARA PACHO SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP | PRACTICAS ANEJAE. U. P. SAN CRISTGBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP |PRINCESATEJINA SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP | FRANCISCO AFONSO CARRILLO SAN JUAN DE LA RAMBLA
ce CEP | ELMONTE SAN MIGUEL DE ABONA
cc CEIP |SAN MIGUEL SAN MIGUEL DE ABONA
cc CEO |BETHENCOURT Y MOLINA SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEP |TAGOROR SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEW | GESTA25DE JULIO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP |LAS DELICIAS SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP | MARIA ISABEL SARMIENTO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEP | SAN FERNANDO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP | SANTA CRUZ DE CALIFORNIA SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP | SECUNDINO DELGADO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP |SAN FERNANDO SANTA URSULA
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cC CEIP |JOSE ESQUIVEL SANTIAGO DEL TEIDE
cc CEIP |ERNESTQ CASTRO FARINA TACORONTE
cc CEIP |MARIAROSAALONSO TACORONTE

5.-MEDIOS TECNICOS Y MATERIALES

Los medios técnicos y materiales a utilizar durante el desarrollo del Proyecto seran

los siguientes:

Espacios:
. Aulas o salas de formacién
. Aula de audiovisuales
. Canchas deportivas

Medios técnicos v maleriales:

. Mobiliario de mesas y sillas
. Malerial didactico

. Material fungible

. Material audiovisual

. Material deportivo

En relaciéon al material fungible, se distribuirdn lotes de material en lodos los

centros para el desarrollo de los talleres. Estos lotes estaran formados por:

Unidades de:

. 3 Afiladores metalicos

. 3 Cajas de ceras duras de 12 colores
. 3 Cajas de lapices de colores de 12

. 3 Cajas de rotuladores finos de 12
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3 Cajas de rotuladores gruesos de 12

. 10 Carlulinas blancas

. 10 Cartulinas colores surtidos suaves
. 10 Cartulinas colores surtidos fuertes
. 7 Gomas Milan

. 15 Léapices grafitoc HB
. 1 Paquete de tizas blancas

. 3 Paqueles de papel A4 de 500 hojas

. 1 Paquete de subcarpetas de 25 unidades
. 5 Pegamenlo barra grande

. 5 Tijeras escolares

. 2 Rotuladores de pizarra

£n cuanto al material deportivo, los monitores/as podran hacer uso del malerial

cadido por los centros educativos (pelotas, colchonetas, cuerdas y otros).
Reiacionado con el material audiovisual, los monitores/as también podran hacer

uso del material audiovisual cedido por los centros educativos (DYD, reproductores
de audio y video).

6.-BENEFICIARIOS/AS

Los beneficiariosfas de los talleres ludico-educativos serdn alumnosfas de
educacion infantil y primaria, primero, segundo y tercer ciclo.

El alumnado serd seleccionado por la Consejeria de Educacion y Universidades,
de acuerdc a criterios de compensacion y prevencion de la exclusién social, a

Avda. de Anaga, 7 =Edif. Bahia-, 22 Planta. 38001 ~5anta Cruz de Tenerife Teléfono 922598301 Fax 922597983
cf Cebrian, 3, 4 Manta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfona 938265971
CIF G3852B220

E is torwcrdn hitpe /isede gebean siitadaiverfics_doc pusde kar comprobacs
i d de e1is copla, madisnte 8l nimaro de

OXhDpPAE-Arg79VOUOMIkmzpQ20UERXTS

Este documento ha sido firmado elecirénicamenta por

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERO Fecha: 05/07/2017 - 14 08:39
SERGIO FERNANDO ALONSQ RODRIGUEZ - DIRECTOR/A, Fecha: 05/07/2017 - 13.47 57

Este documanto ha sido regisirado alectrdrcamenta:

RESOLUCION - N* 4597 / 2017 - Tomo: 1804 - Fecha: 08/07/2017 08:07:51 Facha: 06/07/2017 - 08:07:51

En |a direccidn hitps.//sede.gobean.ss/sedalvetifica_doc pueds ser comprobada fa
autenticidad de asla copin, mediante el numere da documento slecirdnico siguiania:

08KGL3RMz22zkBMD2F3LQF-Sp70T]j zEeFU

El presanta documenio ha sido descargado el D6/07/2017 - 08:08 18




Gobterno FUNCATRA
de Canarias | [ FUNDACION EANLLA
LEL TRABAJD
través del Consejo Escolar de cada centro, qus examinara las solicitudes recibidas
y garantizara que el procedimiento de admision es ajustado a la norma.

Los talleres se impartirdn en determinados centros deniro de cada ista. Dichos
centros se han relacionado en el apariado 4 de este proyeclo: centros de
cabecera. A ellos acudird el alumnado correspondiente at centro de cabecera 0 a
olros centros de su area de influencia adscritos al mismo.

En el mes de julio se han matriculade un total de 2.602 nifios en loda la
Comunidad Auténoma de Canarias

Se seleccionaran centros de cabecera en diversos municipios.

Se impartirdn dos horas de taller diarias: de 11:00 a 13:00 horas.

Los talleres se desarrollaran de lunes a viernes durante los meses de julio y
agosto.

7.-ACCIONES A DESARROLLAR POR LOS MONITORESIAS, MONITORES/AS-
COORDINADORES/AS, AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Y TITULADOS
UNIVERSITARIOS

Las acluaciones a desarrollar por los monitores/as de Educacion y tiempo libre
seran las siguientes:
. Desarrollar el programa de actividades ludico-educativas a lo largo de
los meses de julio y agosto.
. Velar por el cuidado fisico y emocional del alumnado que participa en
los talleres y estara bajo su responsabilidad.
. informar a los monilores/as-coordinadores/as de cualquier tipo de
incidencia que surgiera

. Aportar la informacion necesaria para el seguimiento y la evaluacion
final.
. Recibir alumnado de manos de sus familias, lutores legales o

personas autforizadas.

. Pasar lista todos los dias para comprobar asistencia del alumnado.
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s Entregar al alumnado, una vez concluide el taller, al personal del
catering.
s Velar por e! cuidado del material y |as instalaciones que se usen para

¢l desarrollo del proyecto.

. Proteger los datos de caracter confidencial a los que tenga acceso
para el desarrollo de los falleres.

. Cumplir con el protocolo establecido en caso de accidenies,
incidencias ¢ enfermedadas.

Su horario de trabajo serd, con caracter general, de 11:00 a 13:00 horas de lunes
a viernas e imparliran los lalleres lingliisticos desde del dia 3 de julio hasta al dia
31 de agosto inclusive.

Las funciones especificas de los monitores/as de alumnado NEAE seran:

» Recibir al alumnado NEAE de manos de sus familias, tutores legales o
personas aulorizadas.

» Controlar la asistencia diaria del alumnado NEAE.

» Velar por el cuidado fisico y emocional de este alumnado.

» Velar por el cuidado del material y las instalaciones que se usen para el
desarrollo del proyecto.

» Proteger los dalos de caracter confidencial a los que tenga acceso para el
desarrolflo de los talleres,

+ Cumplir con el protocolo establecido en caso de accidentes, incidencias o
enfermedades.

e Trasladar las incidencias que surjan con este alumnade a los monitores/as-
coordinadores/as.

Aportar la informacion necesaria para el seguimiento y la evaluacion final.

e« Acompanar en todo momento a este alumnado y atencion especifica durante el
desarrolio del comedor.

e Entregar al alumnado, una vez finalizado el comedor. a las personas

autorizadas a su recogida.
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El horario de trabajo de los monilores de alumnado NEAE sera de 11:.00 a 14:00
horas, ya que tendrén que acompanar a los alumnos que atienden en el comedor,
desde el dia 3 de julio hasta el dia 31 de agoslo.

Los menitores/as-coordinadores/as tendrédn como funcidn genérica velar por el
buen desarrollo de los talleres, responder a las necesidades que surjan en la
imparticion de los mismos y coordinar el que estos talleres se desarrollen
uniformemente en cada isla.

Estaran distribuidos por zonas dentro de cada isla para ofrecer la maxima
cobertura posible a los distintos centros donde se van a impartir l0s lalleres.

E! monitor/a-coaordinador/a tendra como funciones especificas las siguientes:

- Realizar seguimiento y velar por el buen desamollo de los lalleres ludico-
educativos que se imparten en los centros de su zona de coordinacidn.

» Suslituir las ausencias de otros monitores o monitoras.

+ Acompanar, cuando su disponibilidad horaria lo permita, a los monitores o
moniloras que trabajan con los grupos de mayores dificultades o ratios méas
elevadas.

+ Acudir a aquellos centros en los que se han producido incidencias ¢ accidentes,
para ayudar en su resolucion y para recabar informacion de los hechos
acaecidos y trasladarla a quien corresponda.

» Enviar a FUNCATRA las solicitudes que presenten los representantes del
alumnado de traslado a otro centro de cabecera.

« Traslado a FUNCATRA de la informacion referida a bajas del alumnado.

« Recoger y trasladar 2 FUNCATRA lodas las incidencias que se produzcan en
los centros de su zona de coordinacion.

Los auxiliares administrativos tendrdan como funciones especificas las
siguientes:

.
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Colaborar en la recogida de la documentacion relacionada con la contratacion
de los monitores/as.

¢ Recopilacidn de documentacién relacionada con las bajas por Incapacidad
lemporal o accidente de monitores/as y monitores/as- coordinadores/as.

¢ Atencion telefénica a los monitores/as y monitores/as- coordinadores/as

e Gestion de base de datos de asistencia diaria a talleres de monitores/as y
monitores/as-coordinadores/as.

e Traslado de incidencias acaecidas en los talleres para su resolucion por el
personal de apoyo o los técnicos/as de grado medio.

« Archivo de la documentacion relacionada con talleres: paries de asistencia de
alumnos/as, justificantes de permisos de los monitoresfas y monitores/as-

coordinadores/as.

Los titlulados universitarios realizardn las siguientes actividades durante |a
gjecucion del proyecto:

+ Apoyo en el proceso de seleccion del personal del proyecto

¢ Recopilacidn de documentacidn de los monilores/as relacionada con su
contratacion

» Gestién de las incidencias diarias relacionadas con la ejecucion del proyeclo

+ Recopilacién de documenltacién generada en los {alleres (informes de
asistencia de alumnos/as, encueslas de familiares, elc.) para traslado a la
Consejeria de Educacion

s Apoyo en la gestién del personal asignado al proyecto

+ Apoyo en la contabilizacion de las nominas del personal del proyacto

+ Colaboracion en la gestion de documentacion relacionada con la justificacion

ecanémica del proyecto
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8.-LOCALIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS MONITORES/AS Y
MONITORES/AS-COORDINADORES/AS, AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Y
TITULADCS UNIVERSITARIOS.

La distribucidn de monitores/as y coordinadores/as serd en diferentes municipios
de toda la Comunidad Auténoma.

Provincia de Las Palmas: 115 monilores/as (incluidos los auxiliares NEAE) y 11
monitores/as-coordinadores/as, 2 auxiliares administrativos y 2 titulados
universitarios

Provincia de Santa Cruz de Tenerife 137 monitores/as (incluidos los auxiliares
NEAE) vy 12 monilores/as-coordinadores/as, 2 auxiliares administralivos y 2
titulados universilarios.

ISLA MUNICIPIO CENTRO MONITORES | NEAE { COORDI-
NADORES
FUERTEVENTURA LA OLIVA CEIP BERNABE FI- 2 0 1
GUERCA UMPIE-
RREZ
PUERTO DEL ROSARIO | CEIP LA HUBARA 2 1] 1
TUINEJE CEIP CRISTOBAL 1 0
GARCIA BLAIRZY
GRAN CANARIA AGUIMES CEIP BERESMEN 3 0
AGUIMES CEIP LA VINUELA 1 0
ARUCAS CEIP ARUCAS 2 0
ARUCAS CE{P BANADEROS 1 0
ARUCAS CEIP SANTIDAD 2 1
GALDAR CEIP LOS QUINTA- 1 0
NA
INGENIO CEIP BENITO PEREZ 2 1
GALDOS
INGENIO CEIP POETA TOMAS 1 0
MORALES
LA ALDEA DE SANNI- | CEIP VIRGEN DEL 2 1
COLAS CARMEN
LAS PALMAS DE GRAN { CEIP AGUADULCE 2 1
CANARIA
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP ALCALDE RA- 2 1
CANARIA MIREZ BETHEN-
COURT
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LAS PALMAS DE GRAN CEIP ALCORAC 2 0
CANARIA HENRIQUEZ
LAS PALMAS DE GRAN CEIP ALFREDO 2 1
CANARIA KRAUS
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP DOCTOR JUAN 1 0
CANARIA NEGRIN
LAS PALMAS DE GRAN CEIP FEDERICO 2 0 1
CANARIA GARCIA LORCA
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP FERNANDO 3 1
CANARIA GUANARTEME
LAS PALMAS DE GRAN CEIP GALICIA 2 1
CANARIA
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP ISLAS BALEA- 3 1
CANARIA RES
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP JOSE PEREZ ¥ 2 0
CANARIA PEREZ
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP ATLANTIDA 2 1
CANARIA
LAS PALMAS DE GRAN CEIP LEON 1 0
CANARIA
LAS PALMAS DE GRAN CEIP EUROPA- 1 1
CANARIA NESTOR ALAMO
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP NESTOR DE LA 2 o 1
CANARIA TORRE
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP PINTOR NES- 1 1
CANARIA TOR
LAS PALMAS DE GRAN | CEIP SANTA CATA- 2 0 1
CANARIA LINA
LAS PALMAS DE GRAN CEIP TIMPLISTA 2 0
CANARIA JOSE ANTONIO
RAMOS
MOGAN CEIP ARTEMI SE- 1 0
MIDAN
SAN BARTOLOME DE | CEIP EL MATORRAL 2 0
TIRAJANA
SAN BARTOLOME DE | CEIP SAN FERNAN- 1 0 1
TIRAJANA DO DE MASPALO-
MAS
SANTA BRIGIDA CEIP JUAN DEL RIQ 1 0
AYALA
SANTA LUCIA DE TIRA- CEIP ANSITE 1 0
JANA
SANTA LUCIA DE TIRA- | CEIP CAMINO DE 2 1
JANA LA MADERA
SANTA LUCIA DE TIRA- | CEIP LA CERRUDA 4 0
JANA
SANTA LUCIA DE TIRA- CEIP LA ZAFRA 2 0
JANA
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SANTA LUCIA DE TIRA- |  CEIP TAJINASTE 2 0 1
JANA
SANTA MARIA DE GUIA |  CEIP LUIS CORTI 1 0 1
TELDE CEIP DOCTOR GRE- 2 1
GORIO CHIL Y NA-
RANIO
TELDE CEIP PRINCIPE DE 1 0
ASTURIAS
TELDE CEIP HILDA ZUDAN 1 1 1
TELDE CEIP JUAN NEGRIN 2 1
TELDE CEIP LUCIA JIME- 2 0
NEZ OLIVA
TELDE CEIP PLACIDO FLEI- 2 0
TAS
TELDE CEIP POETA MON- 1 1
TIANO PLACERES
TEROR CEIP MIRAFLOR 1
VALSEQUILLO DE GRAN | CEIP LOS LLANETES 2 1
CANARIA
VEGA DE SAN MATEQ CEIP PROFESOR 1 0
RAFAEL GOMEZ
SANTOS
LANZAROTE ARRECIFE CEIP ARGANA ALTA 1
ARRECIFE CEIP BENITO MEN- 4 1 1
DEZ TARAJANO
ARRECIFE CEIP NIEVES TOLE- 2 0
Do
HARIA CEIP LA GARITA 2 0
SAN BARTOLOME CEIP PLAYA HONDA 1 0 1
TEGUISE CEIP DOCTOR AL- 1 ]
FONSO SPINOLA
TiAS CEIP ALCALDE RA- 1 0
£AEL CEDRES
EL HIERRO FRONTERA CEIP TIGADAY 2 0
VALVERDE CEIP VALVERDE 1 1
LA GOMERA SAN SEBASTIAN DE LA | CEIP RUIZ DE PA-
GOMERA DRON
LA PALMA BARLOVENTO CEO BARLOVENTO 1 1
BREMA ALTA CEIP MANUEL 1 0
GALVAN DE LAS
CASAS
BRENA BAIA CEIP SAN ANTONIO 1 0
EL PASO CEIP ADAMANCA- 1 0
515
LOS LLANGS DE ARI- | CEIP MARIELA CA- 3 0 1
DANE CERES PEREZ
PLUNTAGORDA CEIP PUNTAGORDA 1 0

Avda, de Anaga, 7 =Edif Bahia-, 2¢ Planta. 38001 ~Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 522598301 Fax: 922597983
t/ Cebridn, 3, 4? Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.| F. G3B52E220

En la dwecmdin pips./isece gobcan sn/seda/veniica_dac pusde 381 comprobada la
suterticdad ce e3ls copia. medianie st nUMerD de documentc slecimiico iguisnte:

0XhDPPAE- Arq79vVOUOMIkmzpQ20UEBXJ S

Este doc 1o ha sido firmado electrénicamente gor:

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERQ
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A

Fecha: 05/07/2017 - 14:06:29
Feacha: 05/07/2017 - 13:47.57

| Este documenta ha sido registrad ) alacird

RESOLUCION - N* 4587 / 2017 - Tomo: 1604 - Fecha: 06/07/2017 08:07:51%

Fecha: Q&/07/2017 - 08:07.51

£n la diracertn hiips 'sede.gobcan as/sedelvarifica_doc pustds ser comprobada la
autenticidad de esla copia, madianis ol nomero de documanto elecirdnico siguiente

0B8KGL3RMz2zkBMD2F3ILQF-Sp70T] zEeFU

El presante documento ha sido descargado el 06/07/2017 - 08:08 19




Gobierno F IﬂCATRA
de Canarias E E;g?‘:ﬁ?ﬂ,?:#u
PUNTALLANA CEIP PUNTALLANA 1 0
SAN ANDRES Y SAUCES CEIP JOSE LUIS 1 0
ALBENDEA Y GO-
MEZ DE ARANDA
SANTA CRUZ DE LA CEIP GABRIEL DU- 1 1 1
PALMA QUE ACOSTA
TAZACORTE CEOQ JUAN XXl 1 0
THARAFE CEO TUARAFE 1 0
FUENCALIENTE DE LA | CEIP LOS CANARIOS 1 0
PALMA
TENERIFE ADEJE CEIP ADEJE F] 0
ARAFO CEQ ANDRES 1 0
OROZCO
ARICO CEiP VILLA DE ARI- 1 1
co
ARONA CEIP CABO BLANCO 3 1 i
ARONA CEIP EL FRAILE 3
BUENAVISTA DEL NOR- | CEIP NICOLAS DIazZ 1 i
TE DORTA
CANDELARIA CEIP PUNTA LARGA 2 0
EL ROSARIO CEIP SAN ISIDRO 1 0
EL ROSARIO CEO LEONCIO RO- 1 0
DRIGUEZ
EL SAUZAL CEIP NUESTRA SE- 2 1
NORA DE LOS AN-
GELES
FASNIA CEO GUAJARA 1 0
GARACHICO CEIP ANTONID DEL 1 0
VALLE MENENDEZ
GRANADILLA DE ABQ- | CEIP JUAN GARCIA ] 0
NA PEREZ
GRANADILLA DE ABO- | CEIP LA PASADA 2 0 1
NA
GUIA DE ISORA CEIP ADORACION 1 0
RODRIGUEZ ALON-
50
GUIMAR CEIP ALFONSO X EL 3 0 1
SABIO
ICOD DE LOS VINOS | CEIP BALDOMERO 2 0
BETHENCOURT
FRANCES
LA MATANZA DE CEIP ACENTEJO 2 o
ACENTEJO
LA OROTAVA CEIP AGUAMANSA 1 0
LA DROTAVA CEIP DOMINGUEZ 2 ) 1
ALFONSO
LA OROTAVA CEIP RAMON ¥ 1 2

Avda. de Anaga, 7 -Edif. Bahla-, 2¢ Planta. 38001 -Santa Cruz de Tenerife Teldfono: 922598301 Fax 922597983
¢/ Cebridn, 3, 42 Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 528265971
C.).F: G3ES528220

En s direecibn hiipa fiseds gabean os/sede/vendics_dac pueda ser camprobada la
sleslicidad de wsta copia, ol nimaro da et

OXhDpPAE- Arq79VOUOMIkmzpQ20UEBXJS

Esta documenio ha sido lirmado elocirdnicamenta por

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJER

) X
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A e N

Feochn: 05/07/2017 - 13:47 57

Esta documenio ha sido ragisirado electrénicamanta

RESCOLUCICH « N* 4547 | 2017 - Tomo 1604 - Fecha D6/072017 DB.07:51 Fecha; 06/07/2017 - 08:07 51

En |a direcodn hitps:/iseds.gobcan es/sedeivenlica_doc puade ser comprobeda la ]
sutanicidad da asta copis, medianie al mimero de documento electrdnica siguiente i i

0BKGL3RMz2zkBMD2F3LQF-8p70TjzEeFU

El presenia documento ha sido descargado el 06/07/2017 - 08:08:18




. Goblerno FUNCATRA
de Canarias { HILACION CAN

FU: I ARLA
PARA £L FOMEKTO
CEL TRABAJD

CAJAL
LA DROTAVA CEIP SANTA TERESA 2 1
DE JESUS
LA VICTORIA DE ACEN- | CEO PRINCIPE FELK 2 o
TEIO PE
LOS REALEIOS CEIP AGUSTIN ES- 2 2
PINOSA
LOS REALEJOS CEIP MENCEY BEN- 2 1
TOR
LOS SILOS CEIP AREGUME 1 0
PUERTO DE LA CRUZ | CEIP CESAR MAN- 1 0
RIQUE
PUERTO DE LA CRUZ CE{P JUAN CRUZ 1 0
RUIZ
SAN CRISTOBAL DE LA | CEIP ALONSO NAVA 2 1
LAGUNA ¥ GRIMON
SAN CRISTOBAL DE LA CEIP CLORINDA 7 0
LAGUNA SALAZAR
SAN CRISTOBALDE LA | CEIP MONTARA 8 0 1
LAGUNA PACHO
SAN CRISTOBALDE LA | CEIP PRACTICAS 4 1 1
LAGUNA ANEJA E.U.P.
SAN CRISTOBAL DE LA CEIP PRINCESA 2 0
LAGUNA TEJINA
SAN JUAN DE LA RAM- | CEIP FRANCISCO 1 0 1
BLA AFONSO CARRILLO
SAN MIGUEL DE ABO- CEIP EL MONTE 2 0
NA
SAN MIGUEL DE ABO- | CEIP SAN MIGUEL 2 a
NA
SANTA CRUZ DE TENE- CEO BETHEN- 2 2
RIFE COURT ¥ MOLINA
SANTA CRUZ DE TENE- CEIP TAGOROR 3 0
RIFE
SANTA CRUZ DE TENE- | CEIP GESTA 25 DE 4 0
RIFE JULIC
SANTA CRUZ DE TENE- | CEIP LAS DELICIAS 3 0
RIFE
SANTA CRUZ DE TENE- | CEIP MARIA ISABEL 1 1
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Distribucidn de los monitores/as-coordinadores/as Provincia de Las Palmas

La siguiente distribucion de los monitores/as-coordinadores/as podra  sulrir
modificaciones en el caso de que por variaciones finales en los ceniros de
cabecera sea necesario establecer areas de coordinacién de municipios diferentes
a los sefalados en esta memoria proyeclo.

Gran Canaria

COORDINADOR MUNICIPIO ]
Coordinador 1 _ Las Palmas
Coordinador 2 ' Las Palmas

) _CO;DFin-ador 3 | LasPalmas
" Coordinadora Arucas |
Géldar
Fi-rgas }
Santa M2 de Guia
~ santaBrigida
. -il_e_ga de Sa-n Mateo

Teror

Coordinador 5 Telde

Valsequillo

Ingenio |
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COORDINADOR MUNICIPIO
Agilimes
Coordinador 6 Aldea de San Nicolds
Mogan

San Bartolomé de Tirajana

Coordinador 7 Santa Lucia de Tirajana
Fuerteventura
COORDINADOR MUNICIPIO

Puerto del Rosario
Coordinador 1

Tuineje

Coordinador 2 La Oliva

Lanzarote

COCRDINADOR MUNICIPIO

Arrecife

Coordinador 1 San Bartolomé

Tias

Arrecife

Coordinador 2 Haria

Teguise

Distribucion de los monitores/as-coordinadores/as Provincia de Santa Cruz
de Tenerife
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Tenerife
COORDINADOR MUNICIPIO
Buenavista
Garachico
Coordinador 1 Los Silos

leod de los Vinos

San Juan de la Rambla

Santiago del Teide

Gufa de Isora

Coordinador 2 Adeie

Arona

Coordinador 3y 4 San Cristobal de La Laguna

Coordinador § Santa Cruz de Tenerife

Giiimar

Arafo

Coordinador 6 Candelaria

El Rosario

Los Realejos

Coordinador 7 La Orotava

Puerte de la Cruz

La Victoria de Acentejo

La Matanza de Acentejo

Coordinador 8 El Sauzal

Tacoronte

Santa Ursula

San Miguel de Abona

Coordinader 9 Granadilla de Abona

Fasnia
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COORDINADOR MUNICIPIO

Arico

La Palma

COORDINADOR MUNICIPIO

Santa Cruz de La Palma

Puntallana

San Andrés y Sauces
Coordinador 1

Barlovento

Brefia Alta

Brefia Baja

El Paso

Los Llanos de Aridane

Puntagorda
Coordinador 2

Tazacorte

Tijarafe

Fuencaliente

El Hierro

COORDINADOR MUNICIPIO

Frontera
Coordinador 1

Valverde

En Santa Cruz de Tenerile, a 6 de junio de 2017
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Proyecto £

TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS
2017

FUNDACION CANARIA PARA EL
FOMENTO DEL TRABAJO
(FUNCATRA)

Memoria Economica
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FUNCATRA . Gobierno

( FUNDACION CANARIA de Canarias
PARA FL FOMENTO
DEL TRABAJO

PRESUPUESTO
COSTES DIRECTOS
CONCEPTO DE GASTO IMPORTE
SALARIOS 310.866,01 €
SEGUROS SOCIALES 100.486,31 €
FINIQUITO 9.532,02€
GASTOS DESPLAZAMIENTO DIRECTO (LOCOMOCION, 4.000,00 €
BILLETES, DIETAS, TAXI, PARKING...)
MATERIAL FUNGIBLE 12.000,00 €
SUBTOTAL COSTES DIRECTOS 436,984,34 €
COSTES INDIRECTOS
SALARIOS PERSONAL DE AFOYD 27.677,04€
SEGUROS SOCIALES PERSONAL DE APOYO B.837,04 €
GASTOS DE DESPLAZAMIENTC APOYO A LA GESTION 1.600,00 €
OTROS GASTOS (TELEFONO, LUZ, AGUA, MATERIAL
FUNGIBLE, GASTOS DE IMPRESORA, GASTOS DE ALQUILER, 5.583,45 €
GASTOS LIMPIEZA, MENSAJERIA, SERVICIOS EXTERIORES....)
SUBTOTAL COSTES INDIRECTOS 43.698,43 €

RESUMEN DE GASTOS
COSTES DIRECTOS 436.984,34 €
COSTES INDIRECTOS | 43.698,43 €

TOTAL @ 480.682,7T7 €
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PARA EL FOMENTO

DEL TRARAID .

COSTES DIRECTOS:
CD-SALARIOS

Esla parlida comprendera los gaslos salariales generados por la coniratacion de
losflas monitores/as, de los/las monitores/as coordinadores/as, de losflas auxiliares
adminisitrativos/as y de losflas titulados universitarios contratados con grupo de
cotizacion 2 necesarios para el desarrollo de la actividad.

Para la ejecucion de ios Talleres Ludico Educativos 2017, se conirataran 252
monitoresfas de talleres, 23 monitores/as-coordinadoresfas, 4  auxiliares
adminisirativas y 4 litulados universilarios contratados con grupo de colizacién 2 en

toda la Comunidad Autbnoma de Canarias.

La confratacidn de losflas monitoresfas de talleres y de los monitores/as
coordinadores/as se realizara desde el dia 3 de julio hasta el 31 de agosto, mientras
que la de los 4 auxiliares administrativas y los titulados universitarios confratados con
grupo de cotizacion 2, desde el 15 de junio hasta el 31 de agosto, por io que se
imputaran los cosles correspondientes comprendidos en esos periodos.

La determinacion de estos cosles diractos se realizara conforme a la aplicacion de los
convenios de oficinas y despachos del ambilo provincial, bajo los cuales se rige el
parsonal de la Fundacion,

La partida deslinada a salarios engloba los gaslos generados en los salarios de los
monitores/as, monilores/as-coordinadores-as, auxiliares administralivos, y lilulados
universitarios contratados con grupo de colizacién 2, incluyendo: el imporie de las
vacaciones generadas durante el periodo de trabajo y la parte proporcional de la bolsa
de vacaciones que recogen los Convenios de Oficinas y Despachos de la Provincia de
Las Palmas y de Tenerife, asi como plus de responsabilidad para todos los
monitorasfas, y de coordinacién para el caso de los monitores/as-coordinadores/as.

El importe total de esta partida ascendera a 310.966,01 € y el desglose genérico por
calegoria es el que se muestra a continuacién;
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CD-SALARIOS
CATEGORIA IMPORTE
Titulados universitarios 19.450.18 €
Auxiliares Administrativos 10.54035 €
Monilores 280.975,48 € |
Total 310.966,01 €

CD-SEGUROS SQCIALES

Esta partida recoge el importe a sufragar en seguros sociales a cargo de la empresa
correspondiente a los monitores/as, monitores/as cocrdinadores/as, auxiliares administratives
y litulados universitarios contratados con grupo de cotizacidn 2, segin su calegoria

profesional.

La contratacion de losflas monitoresfas de talleres y de los moniloresfas
coordinadores/as se realizara desde el dia 3 de julio hasta el 31 de agosto, mientras
que la de los 4 auxiliares administrativos y los 4 titulados universitarios confratados
con grupo de colizacion 2, desde el 15 de junio hasta el 31 de agoslo, por lo que se
imputaran los costes correspondientes comprendidos en esos periodos.

El importe total de esla parlida ascendera a $00.486,31 € v el desglose genérico por calegoria
es el que a contlnuacién se delalla;

CD-SEGUROS SOCIALES
CATEGORIA MPORTE |
i Titulados universitarios §.460.82 €
) Auxiliares Adminisiralivos 354285 €
Maonitores 90482,64 €
Total 100.496,31 €

CR-FINIQUITO
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PARA FL FOMENTQ
DEL TRARRJG
Este epigrafe incluye ! finiquitc que habra gue abonarle a los trabajadores por la finalizacion

del conirato de obra o servicio, que es la correspondiente a 12 dias de saiario por afio de
servicio con arreglo al Convenio de oficinas y despachos de la Provincia de Las Palmas o de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, segin proceda.

El importe total de esta parlida ascendera 2 9.532,02 €, siendo la cuantia correspondienie a
cada categoria la que se expong a continuacion:

CD-FINIQUITO
CATEGORIA IMPORTE
Titutadas univarsilarios 587,79 €
Auxiliares Administratvos 31365€
Maonitores B8.620.,58 €
Total 9.532,02 €

A conlinuacion, se exponen de una manera detallada, las previsiones de los costes salariales,
de Seguridad Socia! y los finiquitos, para cada una de las categorias y modalidades del
personal a contratar en cada una de las dos provincias:
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FUNCATRA Goblerno
[ FUNDACION CAHARIA deCanarias
PARA EL FOMENTG

CD-GASTOS DESPLAZAMIENTO DIRECTO (LOCOMOCION, BILLETES, DIETAS, TAXI
PARKING...}

Esta partida recogera, por un lade, las cantidades derivadas de los gaslos ocasionados
por los desplazamientos de los titulados universitarios y auxiliares administrativos en el
desarrollo de labores de gestion del proyeclo, como por ajemplo, por la realizacion de
entrevistas en olras islas (billetes de avion, taxis, dietas, parking, estancias y gasios de
similar naturaleza) y por otro, los importes a abonar a los monitores/as-coordinadores/as,
como consecuencla de sus necesarios desplazamlentos a los distintos centros dende se
impartan los talleres lidico-educativos.

Para este dltimo caso, se establece un importe de 0,18 €km. La estimacién de los gastos
de kilometraje es de 168,60 € brutos por mes y coordinador/a (unos 116,43 € netos por
mes y coordinador).

Dada la naluraleza de estos gastos, parte de ellos se realizarén durante el mes de junio,
ya que son necesarios para realizar las labores de seleccion del personal. Por tanto, se
podran imputar gastos de esta naturaleza durante los meses de junio, julio y agosto.

Se eslima que el importe total de esta partida ascienda a los 4.000,00 €,

CD-MATERIAL FUNGIBLE

En esta partida se Incluyen los gastos en material fungible necesario para la ejecucion del

proyecto.

Dentro de esta partida se pueden distinguir, por un lado, los gastos en material fungible
direclos derivados de Ia gestién (folios, tinta de impresora, fundas de plastico y malteriales
de similar naturaleza necesarios para la realizacién de las entrevistas al personal a
contralar, asi como las labores propias de la gestion durante |a ejecucion del programa) v,
por ofro, los gastos denvados de la distribucién de los lotes de material en todos los
centros para el desarrollo de los talleres.

Dada la naturaleza de estos gastos, parte de ellos se realizaran durante ! mes de junio,
ya que son necesarios para realizar las labores de seleccién del personal (folios y material
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FUMCATRA Goblerno
C— FUNDACION CANANIA de Canarias

PaRA FEL FOMENTO

DEL TRABALD.

de oficina) y para la preparacion de los lotes que deberan estar listos para el dia
03/07/2017, fecha en que dara comienzo la imparticion de ios talleres. Por tanto, se
podran impular gastos de esta naturaleza duranie los meses de junio, julio y agosto.

Estos lotes estaran formados por:
Unidades de:

» 3 Afiladores melalicos

= 3 Cajas de ceras duras de 12 colores
+ 3 Cajas de lapices de colores de 12

+ 3 Cajas de rotuladores finos de 12

« 3 Cajas de roluladores gruesos de 12
+ 10 Canulinas blancas

10 Cartulinas colores surtidos suaves
+ 10 Carlulinas colores surlidos fuertes
+7 Gomas Milan

« 15 Lapices grafito HB

s 1 Paquele de lizas blancas

+ 3 Paquales de papel A4 de 500 hojas
+ 1 Paquele de subcarpetas de 25 unidades
+ 5 Pegamento barra grande

=« 5 Tijeras escolaras

¢ 2 Rotuiadores de pizarra

El presupuesto estimado para esta parlida asciende a 12.000,00 €.
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FUNCATRA 3 Gobierno
c: FUNDACIAN CANARLA deCanarias

PAMAEL FOMENTD

GEL TRABAID

CI-COSTES INDIRECTOS

El importe de los costes indirectos, representa aproximadamente un 10% de los costes
directos, y ascienden a un tolal de 43.698,42 €, que se desglosa en las siguienies
partidas:

I- SALARIOS PERONAL APOYO / Cl- SEGUROS SOCIALES PERSONAL APOYQ

Esta partida comprende tanto los gastos salariales del personal de apoyo de la Fundacién,
asi como el importe destinado a sufragar los seguros sociales a cargo de la empresa
correspondientes a los mismos, segun su categoria profesional, durante los meses de julio
y agosto.

A continuacién se detalla el personal de la Fundacidn que prestara su apoyo a la ejecucion
de !a actividad, indlcando su categoria profesional:

Porcentaje de
Teabajador Categoria dodicacién

Pilar Ramlirez Garcia Técnico Superior-Coordinadora 100.00%
Maria José Vega Herndndez Técnico Superior 100,00%
Noelia Redriguez Rodriguez Técnico Superior 100,00%
Jesis Falcon Expésilo Técnico Superior 100,00%
inmaculada Castellano

Negrin Técnico Superior 100,00%

Esle personal destinara el 100% de su jornada laboral durante los meses de julio y agosto
al control y seguimiento de la ejecucién del proyecto. A continuacién, se exponen los
gaslos salariales y de Seguridad Social que se imputaran por las labores realizadas por
este persona! durante los meses referenciados:

Total Salario Bruto Total Saguros Soclales
Trabajador Categoria Julic-Agosto Julin-Ageosto ots
Pilar Ramirez Garcia Técnicn Superior; 6.968,40 217468  9.14308
Coordinadora R :
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FUNCATRA Gobterno
FUNDACION CANARIA de Canarias

PARA EL F

DEL TRABAID.
Marla Jasé Vega Harndndoez Técnico Suparior 6.151,20 192218 807338
Noelia Rodriguez Rodtiguaz Técnlco Suparior 4 506,02 $.582.30 6.058 32
Jesia Faledn Expdsito Téenico Superlor 4.030,02 1.266,70 5286.72
Inmaculada Cas!ellang Negrin | Técnico Superior 6.021,40 1.882,08 780348
TOTAL 27.677,04 8.837,94 36.514,98

El personal de apoyo se ocupara de la gestion del proyecto, llevando a cabo las siguientes
tareas, en colaboracidn con losflas 4 lilulados universitarios y losflas 4 auxiliares
administralivosfas:

- Seleccidn y entrevistas de candidatos a monitores/as y coordinadores/as segdn baremacion.
- Resolucién diaria de incidencias acaecidas a los monitores con los alumnos/as.

- Gestibn de los tramites necesarios para la evaluacidon del proyeclo, evaluaciones

quincenales.
- Gastion de los recursos humanos del proyecto.

- Alancién telefénica de coordinadores/as y monitores/as para tramites varios relacionados
con la ejecucidn de! proyeclo, conlrol diario del personal asignado al proyecto, comunicacion
diaria a la Consejeria de Educacion de incidencias y resoluciones de problemas, gestion de
las altas y bajas de los monitores/as que se producen durante el dasarrollo de! proyecto.

CI-GASTOS DE DESPLAZAMIENTO DE APOYO A LA GESTION.

Esta partida comprendera, por un lado, los gastos generados por el desplazamiento a las islas
del personal de apayo a la gestién con motivo de la seleccidén de personal de los talleres, asi
como los derivados por los desplazamienios a reuniones o en tareas de coordinacion del
proyacto, y se incluirdn cosles correspondientes a los meses de junio, jullo y agosto, puesto
que parle de eslos gastos sa efectuardn durante el mes de junio, como consecuencla de las

labores de preparacion para el correcto desarrollo del programa.
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FUNCATRA Gobierno

C— [ruspacion canaann deCanarias

PARA EL FOMENTO
BEL TRABAJD

Se incluiran los gastos correspondientes a los billetes de avidn, transportes (taxi, guagua...),

parking, dletas, estancias y gastos de similar naturaleza, que sean necesarios para estas
labores,

€l importe previsto para esta partida ascendera a 1.600,00 €.

Cl- OTROS GASTOS DE APOYQ A LA GESTION (LUZ, AGUA TELEFONO, MATERIAL DE
OFICINA, IMPRESORA, ALQUILER, LIMPIEZA, MENSAJERIA, CONTROL_HORARI

ETC. ..}

En esta partida se incluirdn proporcionalmente los gastos generales de la Fundacion, en los
que incurrird de manera indirecta como consecuencia de la propia ejecucion de la actividad,
concretamente los siguientes:

a) Cuotas de! alquiler de las instalaciones necesarias para ubicar a los trabajadores que
participen de manera directa e indirecta en la aclividad, asi como de los guardamuebles
necesarios para contener toda la documentacién y material asociada a la ejecucién del

programa.

b) Costes de mantenimiento relacionados con las instalaciones que alberguen al personal que
participa de forma directa/indirecta en la ejecucion de la actividad, como pueden ser, entre
otras, las derivadas del mantenimiento del aire acondicionado, los correspondientes al
sistema de control horario mediante huella dactilar del personal vinculado al proyecto, las
cuotas del servicio de conexidn de la alarma de seguridad de las sedes de la Fundacion a
las centrales o los derivadas de los servicios de fumigacidn con la finalidad de mantener las
condiciones higiénico sanitarias éptimas en las oficinas.

c) Serviclos de profesionales independientes, como por sjemplo, los gastos derivados de la
asesoria laboral asi como de los asesores juridicos de la Fundacion encargados del
asesoramlenio en las cuesticnes de caracler legal que pudiesen suscitarse duranie la
gjecucién del proyecto, gastos derivados de la asesoria fiscal, encargada de la gestion de
las obligaciones fiscales de la Fundacién, y cualquier otro gasto de similar naturaleza.

d) Primas de seguros: A este epigrafe sg imputara la parte proporcional de los gastos relativos
a los sequros de las oficinas, donde se encuentra ubicado e! personal que participa de

manera indirecta en el proyecto.
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@) Suminislros: Los gastos que proporcionalmente correspondan del consumo eléctrico y

agua, asi como del consumo da telefonia derivados de la ejecucién, y del asociado al

personal que participa en la actividad

f) Gastos derivados de los servicios de prevencion de riesgos laborales y vigilancia de la

salud asociados al personal del proyecto: dentro de este eplgrafe se imputaran los gastos

necesarios para cumplir con los seguros de pravencion, prevencidn técnica y vigilancia de

la salud del personal de apoyo encargado de la gestion del proyscto.

g) Otros servicios: como pueden ser la limpieza de las oficinas, gastos derivados de la

adquisicién de material sanico, suministro de agua embolellada para consumo por parte del

personal, gastos de comunidad de la sede de la Fundacion donde se encuentra localizado

el personal indirecto, gastos del mantenimiento y consumo de las lotocopladoras, cuotas

relativas al mantenimienio de los servicios de Inlernet, gaslos de mensajerla, y cualquier

otro de similar naturaleza.

El criteric que se seguird para la imputacion de estos gaslos indirectos, sera en funcion del

porceniaja que represente el importe tolal del proyecto en los ingresos iotales oblenidos por ta

Fundacion enire |as diferentes aportaciones y encomiendas. La prevision de dicho porcentaje

es del 18,19% y el método de célculo es el siguiente:

JULID - AGOSTO 2017

APORTACIONES ENCOMIENDAS
APORTACION DINERARIA GF 570.672.00 € [ ENCOMENDA FC 58243700 €
APORTACION DINERARIA TRIP 480.000.00 € | ENCOMIENDA QTP {2016-2018)} 429.493 07 €
APORTACION DE TALLERES 480.682,77 £
TOTAL APQORTACIONES 1.531.354,77 € | TOTAL ENCOMIENDAS 1.111.910,07 €
TOTAL INGRESOS 2.643,284.84 €
JULIO-AGOSTO 2017
APORTACIONES PORCENTAJE SOBRE TOTAL

APORTACION DINERARIA GF . 21,59%

APORTACION DINERARIA TR'P 18.16%

ENCOMIENDA NT 18.25%

ENCOMIENDA FC 2682%

TALLERES LUDICO EDUGCATIVOS 18,19%

TOTAL 100.06%
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Dada la naluraleza de esle tipo de gasics, se impularan los gastos necesarios para que realice
sus funciones el personal directo (lécnicos medios y auxiliares adminisirativos) y el de apoyo a
la gastién en los meses de junio, julio y agosto.

El presupussto tolal asignado a este eplgrafe ascenderd a 5.583,45 €

PLAN DE FINANCIACION.
PLAN DE FINANCIACION A
{en euros)
PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO  4B0.6B2,77
APORTACION DINERARIA DEL SCE 480.682,77
APORTACION DE FONDOS PROPIOS 0,00
OTRAS APORTACIONES 0,00

En Santa Cruz de Tenerife, a & de junio de 2017

GERENTE FUNCATR
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