FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL
TRABAJO

Avda de Anaga, 7

Edf. Bahia, 2? Planta

38001 Santa Cruz de Tenerife

Asunto: Notificacion de la Resolucién de la Presidencia del Serviclo Canario de Empleo n?
4450/2018 de fecha 01/08:2018 por la que se auloriza aportacion dineraria para sufragar el
coste del proyecto TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS 2018

N

Se notifica la Resolucion de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo n? 4450/2018 de fecha
01/08/2018 por la que se autoriza una aporiacidn dineraria a Funcatra para suiragar los gastos del
4 proyecte Talleres Ludico Educativos 2018. Contra este acto, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de la provincia de Santa Cruz de Tenerife, o bien potestativamente, recurso
de reposicidn ante la Presidencia del Servicio Canaric de Empleo, en el plazo de un mes, sin perjuicio
de cualquier otro recurse que se estime procedente.

WAW,

En Santa Cruz de Tenerife,
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RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO, POR LA QUE
SE AUTORIZA UNA APORTACION DINERARIA EN FAVOR DE LA ENTIDAD “FUNDACION
CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO", PARA CUBRIR LOS COSTES DE
EJECUCION DEL PROYECTO “TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS 2018"

Examinada la solicitud de aportacion dineraria aportada por la Fundacion Canaria para el
Fomento del Trabajo para la ejecucién del proyecto “Talleres Lodico-Educativos 2018" y
teniendo en cuenta los siguientes,

. ANTECEDENTES

12- El Servicio Canarioc de Empleo, (en adelante SCE), es el Organismo Autdnomo de la
Administracidn PQblica de la Comunidad Auténoma de Canarias al que se le ha atribuido, por la
Ley 12/2003, de 4 de abril, de creacién del mismo, las funciones de ejecucion de las politicas
activas de empleo, de intermediacién laboral y formacién protesional ocupacional y continua
asumidas por la Comunidad Autonoma de Canarias.

Desde este punto de vista, integran la intermediacion laboral, el conjunto de acciones que tiene
par objeto poner en contacto las ofertas de trabajo con las personas o entidades demandantes,
proporcionando un empleo adecuado.

Por su parte, integran las politicas activas de empleo, el conjunto de programas, medidas o
acluaciones en materia de orientacién, empleo o formacion, que tienen por objeto mejorar la
empleabilidad, facilitar el acceso al Irabajo, la recualificacién y, en definitiva, y desde un punto de
vista amplio, propiciar la lucha contra el desempleo.

2%.- Por su parte, la Fundacién Piblica “Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo”, (en
adelante FUNCATRA), es una fundacidn creada por Acuerdo de! Gobierno de Canarias el 18 de
diciembre de 1998, que tiene naturaleza jurldica de fundacion de! seclor publico de la
Comunidad Auténoma de Canarias, con caracter de medio propio y servicio técnico de la
Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las entidades vinculadas o
dependientes de la misma. Se constituyd en Santa Cruz de Tenerile el dia 31 de diciembre de
1998, mediante escritura plblica otorgada ante D. Juan Antonio Pérez Giralda, Notario del
llustre Colegio de Las Palmas, con el nimero de protocolo 3.811, siendo su fin y objeto
fundacional el de contribuir al fomento y al progreso del trabajo, en todos los aspectos sociales,
econdmicos, juridicos y politicos, contorme consla en sus Estatulas y escrituras de constitucion.

Dicha Fundacion tiene reconocida por sus estatutos (Articulo 8) la condicién de medio propio y
servicio técnico de la Administracién Plblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las
entidades vinculadas o dependientes de la misma.

32.. D* Juan Martinez Doreste, actuando en calidad de Gerente de Funcatra, presenta solicitud
de aportacion dineraria a través del Regisiro electrdnico del Servicio Canario de Empleo en
fecha 29/05/2018 con N° General 789767/2018, en el gue solicita el abono anticipado del 100%
de una aportacidn dineraria por importe de QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHENTA
Y DOS EUROS CON SETENTA'Y SIETE CENTIMOS (534.082,77 €) para cubrir los cosles de
ejecucion del proyecto “TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS 2018". Enlre ia documentacion que
se adjunta a la solicilud, se aporta: Memoria del Proyecto cuya ejecucién motiva la aportacion;
Memoria econdmica, con desglose y detalle de los gastos de naturaleza directa o indirecta que
se van a incluir en el mismo, en el que se incluye el Plan de financiacion; Certificado de estar al
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corriente con la Seguridad Social y con la Agencia Tributaria Estatal; Declaracion responsable de
no estar incurso en alguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3 de
la Ley General de Subvenciones para obtener la condicion de beneficiario; Elevacién a Pablico de
Acuerdos Sociales de lecha 30/07/2009 con numero de protocolo 273, ante la notario D* Maria
Gema Lopez Riesco, notario del llustre Colegio de Canarias; Elevacién a Publico de Acuerdos
Sociales de fecha 27/04/2017 con nimero de protocolo 910, ante el notario D. Isidoro Gonzélez
Barrios, del llustre Colegio de las Islas Canarias.

4%.- .- Existe consignacion adecuada y suficiente en los Presupuesios Generales del Servicio
Canario de Emplec para dar cobertura presupuestaria a la citada aportacién, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2018.5001.241H.4480000 Linea de Actuacidn 50400037 denominada
“Opontunidades de Empleo y Fomento de la Contratacién”.

52,- Habida cuenta de lo establecido en el Acuerdo de Gobierno de 22 de enero de 2018, por el que
se suspenden durante el ejercicio 2018, el ejercicio del contro! financiero permanente respecto de
determinadas actuaciones entre las que se encuentra las aportaciones dinerarias, sobre las que se
realizara la funcidn interventora y de conformidad con lo establecido en el Decreto 76/2015, de 7 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Intervencién
General, la Intervencion Delegada ha emitido el preceplivo informe favorable respecto de la
presente autorizacion de aportacion dineraria, mediante sus escritos de informe de fechas
19/07/2018 y 01/08/2018.

A los citados Antecedentes, les son de aplicacion los siguientes,
il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- E! Servicio Canario de Empleo es competente para conocer el presente expediente, a
tenor de las atribuciones que liene encomendadas de conformidad con el articulo 3 de la Ley
12/2003, de 4 de abril, de creacion del mismo, (BOC de 28/04/2003}, segun redaccion dada por la
Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificacion de aguella (BOC de 2/03/2011).

Segunda.- En la tramitacién de este expediente s& han observado las prescripciones legales de
general aplicacion, correspondiendo dictar la presente Resolucion de concesion a la Presidenta
del Servicio Canario de Empleo, de acuerdo con las competencias conferidas por el articulo 7.1 1)
de la Ley 12/2003, segun redaccidon dada por la Ley 3/2011, ambas citadas.

Tercera.- La Disposicion Adicional Sexta de la LEY 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuesios
Generales de la Comunidad Autdnoma de Canarias para 2018, establece: Los libramientos de fondos
en concepio de aportaciones dinerarias de la comunidad autdnoma se realizaran en la forma y
condiciones que se establezcan en su resolugion de concesién, que contendrd como minimo una
descripcion de la actuacion a realizar, su cuantia, el plazo de aplicacién de los {ondos vy el plazo de
justificacion de los mismos, la aplicacién presupuestaria a la que se imputa el gasto, la prevision de
que el incumplimiento de algunas de las condiciones establecidas dara lugar al reintegro conforme al
procedimiento previsto para las subvenciones y el sometimiento al control financiero de la Intervencion
General.
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Cuando estos libramientos estén destinados a la ejecucion de proyeclos cofinanciados con fondos
financiados por la Unién Europea, se les aplicara supletoriamente la normativa sobre subvenciones.

En los supuestos de abono anticipado, el plazo maximo para la aplicacidn concluye, en todo caso, en
2018. En cuanto al plazo de la justificacion, si no figurara, se entenderd que es igualmente en dicho
gjercicio. (...)"

Cuarta.- A la vista del contenido y objetivos del proyecto, especialmente en atencion a las
caracteristicas de sus beneficiarios, y a su situacidn social, econémica y humana, existe un
indudable interés piblico y social en el desarrollo de esle proyecto, remarcado por la desfavorable
coyunlura econdmica por la que atraviesa nuestro territorio. Se trata, en resumen, de un proyeclo
que intenta alcanzar dos claros objetivos: por un lado, la contratacion de personas en desempleo,
fomentando su insercion laboral y la adquisicion de experiencia profesional, y por otro, facilitar sl
acceso al mercado laboral de familias en dificuitades, permitiendo la conciliacién de familiar y
laboral. Todo ello, con independencia de los evidentes objetivos humanitarios y sociales que son
inherentes a este proyecto.

Quinta.- Existe consignacion adecuada y suficiente en los Presupuesios Generales del Servicio
Canario de Empleo para dar cobertura presupuestaria a la citada aportacion, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2018.5001.241H.4480000 Linea de Actuacion 50400037 denominada
“Oportunidades de Empleo y Fomento de la Contratacion”.

Vistos las citadas consideraciones, y en el gjercicio de competencias que tengo legalmente
atribuidas,

RESUELVCQ

Primero: Aulorizar una aportacién dineraria por un importe de QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL OCHENTA Y DOS EUROS CON SETENTA Y SIETE CENTIMOS (534.082,77 €) a
favor de la Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA), provista de C.I.F. G-
38528220, con cargo a la aplicacion presupuestaria 2018.5001.241H.4480000 Linea de Actuacién
50400037 denominada "Oportunidades de Empleo y Fomento de la Contratacion” para cubrir los
costes de ejecucion del proyecto “TALLERES LUDICO-EDUCATIVOS 2018 y demas gastos
generales, cuyo contenido se adjunta como ANEXO a esta resolucion y con arreglo al
presupuesto de gastos que se expone a continuacion:

CONCEPTO [ IMPORTE
COSTES DIRECTOS

Salarios 333.171,99 €
| Seguros Sociales 109.097,81 €

Finiquito 10.196,91 €

Gastos desplazamiento 8.000,00 €

Directo (Locomocion,

Billetes, Dietas, Taxi,

Parking...)

Material fungible 25.000,00 €

Gastos Directos de 8.185,50 €

Gestion

Arrendamiento 9.000,00 €
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3 IES

Equipamiento i 6.000,00 €
COSTES INDIRECTOS

Salarios  personal de 7.682,63 €

apoyo

Seguros Sociales personal 2.457,15 €

de apoyc

Gastos de desplazamiento 3.000,00 €

apoyo a la gestion

Otros Gastos (teléfono, 12.290,78 €

luz, agua, material

fungible, gastos

impresora, gastos alquiler,

gastos limpieza,

mensajeria, servicios

exteriores...)

Total 534.082,77 €

Podran admitirse desviaciones en la imputacion de cantidades a los distintos conceptos de gasto,
sin que se admitan variaciones superiores al 10% de la partida de origen y slempre que no se
modifique la cuantia total de la aportacion dineraria. Para desviaciones superiores, se tendrd que
solicitar autorizacion al Servicio Canario de Empleo.

A tenor de la memoria econdmica aportada, la partida de salarios de los costes directos cuyo
importe destinado & esta partida asciende a 333.171,99 €, comprenden los gastos por la
contratacion de los monitores/as, de los monitores-coordinadores, de los auxiliares administrativos
y de los titulados universitarios.

Para la ejecucion de los Talleres Ladico Educativos 2018, se contrataran:

« 251 monilores/as de lalleres en el mes de julio y 243 en el mes de agosto {201 monitores/as de
educacién y tiempo libre y 50 monilores/as de alumnado NEAE duranie el mes de julio y 196
monitores/as de educacion y tiempo libre y 47 monitores/as de alumnado NEAE en agosto).

+ 23 monitores/as-coordinadores/as, se designardn 7 monitores/as-coordinadores/as en la isla de
Gran Canaria, 10 en Tenerife, 2 en La Palma, 2 en Lanzarcte, 2 en Fuerteventura,

« 6 auxiliares administrativos, 4 en la Provincia de Las Palmas y 2 en la Provincia de Santa Cruz
de Tenerile.

» B titulados/as universitarios/as con grupo de cotizacion 2, 5 en la Provincia de Las Palmas, uno
de los cuales deberd estar en posesion de litulacion universitaria de la rama de informatica
(grupo 2) y 3 en la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

La contratacion de monitores/as de educacion y tiempo libre, de monitores/as NEAE y de los
monitores/as coordinadores/as se realizara desde el dia 2 de julio hasta el dia 31 de agosto.

La conlratacion de los auxiliares administrativos y de litulados/as universitarios/as se realizara desde el
1 de junio hasta el 31 de agosto.
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La determinacidn de estos costes salariales se realizara conforme a la aplicacion de los convenios de
oficinas y despachos del ambito provincial vigentes en el momento de la contratacion, bajo los cuales
se rige el personal de la Fundacion.

La partida destinada a salarios engloba los gastos generados en los salarios de los monitores/as de
educacion y tiempo libre, monitoresfas NEAE, monitores/as-coordinadores-as, auxiliares
administrativos, y litulados universitarios incluyendo: el importe de las vacaciones generadas durante el
periodo de trabajo y la parte proporcional de la bolsa de vacaciones que recogen los Convenios de
Oficinas y Despachos de la Provincia de Las Palmas y de Tenerife.

Precisar que como las funciones desempenadas por los monilores/as y monitores/as coordinadores/as,
no esian eslablecidas en los convenios colectives de aplicacion en FUNCATRA, los cuales son,
Convenio de Oficinas y Despachos para la provincia de Santa Cruz de Tenerife y Convenio de Oficinas
y Despachos para la provincia de Las Palmas de Gran Canaria:

» Para el caso de monitores Coordinadores de |a provincia de Santa Cruz de Tenerife, estos se
asimilaran al grupo profesional de Jefes/as Superiores y Asimilados segun ordenanza, ypara el
caso de los monitores/as, al grupo de Jefes de Primera, con las retribuciones correspondientes
a fa Gltima tabla salarial publicada en el Boletin Oficial de la Provincia del afo 2010.

- Para la provincia de Las Palmas, los monitores coordinadores se asimilaran al grupo
profesional de Jefe/a Superior, y para el caso de los monitores, Jefe/a 1 Técnico de Oficina
Nivel 3, con las retribuciones correspondientes a la Gltima tabla salarial publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia en enero de 2018.

El importe total de esta partida que asciende a 333.171,99 € y el desglose genérico por calegoria es el
que se mueslira a continuacion:

COSTES DIRECTOS SALARIOS
CATEGORIA | MPORTE(6)
I 45.353,14|

' 18.707,30

:Moniloresfas de Educacion y 'ﬁempo Libre r_ 1;1'.3.»-651.-4;
iMoniloreslas NEAE o a _.ég.gs—&E'B"
- —f_  2:391044]
|

|

]
|

|'ﬁlulad9§las universitarios

r Auxiliares Administrativos

! Monitores coordinadores/as
[ToTAL
| B e

333.171,99 |
kil |

En los costes Directos, la partida destinada a Seguros Sociales engloba el importe a
sufragar en seguros sociales a cargo de la empresa de los monitores/as, de los coordinadores, de
los auxiliares administrativos y titulados universitarios contratados con grupo de cotizacién 2,
contratados, segin su calegoria profesional. El importe destinado a esta partida asciende a
109.097,81€ , y el desglose genérico por categoria es el que a continuacion se detalla:
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COSTES DIRECTOS SEGUROS SOCIALES
CATEGORIA IMPORTE (€)
Titufados/as univarsitarios 14.853,15
Auxitiares Admi;t—istrativos 6.126,64
Monilores/as de Educacion y Tiempo Libre | 58.504,50
Monitores/as NEAE i 21.784,49
Monitores coordinadoresias 7.829,03
'E)EL - 109.097,81

El coste directo finiquito recoge el finiquitc que habra que abonarle a los Irabajadores por la
finalizacion de contrato de abra o servicio, que es la correspondiente a 12 dias de salario por afo
de servicio con arreglo al Convenio de oficinas y despachos de la Provincia de Las Palmas o de la
provincia de Santa Cruz de Tenerife, segln proceda. El importe de esla partida asciende a
10.196,91.-€.

El coste directo, Gastos de desplazamiento Direclo {locomocidn, billetes, dietas, taxis,
parking....), esta partida recoge por un lado, las cantidades derivadas de los gastos ocasionados
por los desplazamientos de los titulados universitarios y auxiliares administrativos en el desarrollo
de labores de gestion del proyeclo, como por ejemplo, por la realizacion de entravistas en olras
islas (billetes de avién, taxis, dietas, parking, estancias y gastos de similar naturaleza) y por otro
las cantidades a abonar a los monitores/as- coordinadores/ como consecuencia de sus necesarios
desplazamientos a los distinios cenlros donde se impartan los talleres lddico-educativos. Se
establece unimporte de 0,19 €/Km.

Dada la naturaleza de estos gastos, parte de ellos se realizaran durante el mes de junio, ya que
son necesarios para realizar las labores de seleccion del personal. Por tanto, se podra impular
gaslos de esta naturaleza duranie los meses de junio, julio y agosto. La partida asciende a
8.000,00.-€.

El coste directo material fungible incluye los gastos en material fungible necesarios para la
ejecucion del proyeclo. Dentro de esta partida se pueden distinguir, por un lado, los gastos en
material fungible directos derivados de la gestién (folios, tinta de impresora, fundas de plastico y
materiales de simitar naturaleza necesarios para la realizacion de las entrevistas al personal a
contratar, asi como las labores propias de gestion durante la ejecucién del programaj} y , par otro,
los gastos derivados de la distribucion de lotes de material en todos los centros para el desarrollo
de los talleres.

Dada la naluraleza de eslos gastos, parte de ellos se realizaran durante e! mes de junio, ya que
50N necesarios para realizar las labores de seleccion del personal (folios y material de oficina) y
para la preparacion de los loles que tenian que estar listos para el dia 02/07/2018, fecha en que
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daran comienzo la imparticion de los talleres. Por tanlg, se podran imputar gastos de esta
naturaleza durante los meses de junio, julio y agosto. El imporle de esia partida es de 25.000,00 €.

El coste directo Gastos de Gestion, incluye los gastos derivados de las labores que realizara la
asesoria laboral por la contratacion del personal del proyecto y la tramitacidn de toda la
documentacion aparejada a la misma, asi como la gestion de sus ndminas, seguros sociales,
finiquitos y demas incidencias que se puedan presentar durante la ejecucion de la actividad
en los meses de junio, julio y agosto. E! importe de esla partida es de B.185,50 €,

El coste directo arrendamientos, incluye los gastos relativos al arrendamiento de los locales
necesarios para situar a los/las titulados/as superiores y auxifiares administrativos para que puedan
realizar las entrevislas para la contratacién de los monitores/as, asi como geslionar la ejecucion del
proyecto, bajo la supervisién del Departamento de Empleo y del Departamento de Administracidn de la
Fundacién.

Actuaimente FUNCATRA esta ejecutando los proyectos de orientacion ACTIVA 2017 y ORIENTA 2017,
razén por la cual, no dispane de espacio suliciente en sus sedes para albergar al personal que se va a
contratar.

Se considera por tanto, la imputacion de cosles por este concepto durante los meses de junio, julio y
agosto, dado que los titulados/as universitarios y los auxiliares administrativos comenzaran su iabor el
1 de junio de 2018.

El importe de esta parlida es de 9.000,00 €.

El coste directo equipamiento, incluye los importes destinados a alquiler de equipos
informaticos, impresoras, mobiliario ¢ instrumenlos de similar naturaleza, que sea necesario para
dotar las instalaciones amrendadas de todo lo necesario para que el personal contratado pueda
desamollar sus funciones diarias o que sean necesarios para poder prestar los servicios
comprometidos.

Se considera por tanto, la imputacién de cosles por este conceplo durante los meses de junio, julio y
agoslo.

E} importe total de esta partida ascendera a 6.000,00 €.

El coste indirecto- Salarios Personal Apoyo/ Coste indirecto Seguros Sociales Personal de
Apoyo.- Esta partida comprende tanlo los gastos salariales del personal de apoyo de la
Fundacién como el importe destinado a suiragar los seguros sociales a cargo de la empresa,
correspondientes a los mismos, segun su categoria profesional, durante los meses de junio, julio
y agosto.

A continuacién se delalla el personal de la Fundaciéon que prestara su apoyo a la ejecucidn de la
actividad, indicando su calegoria profesional:

Trabajador Dapartamento Categoria Parcentaje

dadicacidn
Trabajador/a 1 Deparlamento de Empleo | Técnico/a Superior- Coordinadora 10,51%
Trabajador/a 2 ) Departamentc de Emplec | Técnico/a Superior 10,51%
Trabajador/fa 3 Departamento de Emplec | Técnico/a Superior 10,51%
Trabajador/a 4 Departamenio de Empleo | Técnico/a Superior 10,51%

.
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Trabajader/a § Departamento de Gerencia 10,51%
Administracion

Trabajador/a 6 Departamentn de Técnico/a Medio 10,51%
Administracién

Trabajadorfa 7 Departamento de Técnico/a Medio 10,51%
Adminisiracion

Trabajadorfa 8 Departamento de Técnicola Suparior 10,51%
Informatica y
Comunicaciones

La Fundacion se encuentra ejecutando en la actualidad los proyectos ACTIVA 2017 y ORIENTA 2017,
por lo que los trabajadores no destinaran la totalidad de la jornada a realizar labores de supervisién y
apoyo al proyecto de Talleres Ludico Educalivos 2018. FUNCATRA carece de un sistema efectivo de
medicion del liempo que cada trabajador destina a la realizacion de una determinada actividad, motivo
per el cual, a falta de un mejor criterio, el método utilizado para determinarlo serd asignar como gasto
salarial o de Seguros Sociales a cada proyecto el porcentaje que el mismo represente en la totalidad
de los ingresos que liene la Fundacidn en el momento considerado. {se detalla en la memoria
econdmica) .

A continuacion, se exponen los gastos salariales y de Seguridad Social que se imputaran por las
labores realizadas por este personal durante los meses de junio, julic y agosto, durante los cuales
realizaran lareas de supervision y apoyo a la ejecucion de la aclividad:

ETrabajador Departamento | Calegoria Ratribucion S. Social | Total Total Seguros
Bruta Mensual | Empresa Retribucion Sociales
Mensual Bruto  Junio-| Empresa Junio- |
. Julio-Agosto julio-Agosto
{Trabajadorias1 Dpio. De| Técnico 3.510,50 1.085,47 | 1.106,86 345,40
Empleo Superior-
Coordinadora
Trabajador/as 2 | Dplo. De| Técnico 3.106,33 967,93 979,43 305,19
Empleo Superior
Trabajador/as 3 | Dplo. DeTécnico 3.067,41 958,54 967,15 302.23
Empleo Superior
Trabajador/as 4 | Dpto. De | Técnica 234174 811,45 738,35 255,85
| |Empleo Superior 1
iTrabaiadorfas 5 I Dpto. De | Garencia 492234 1.183,50 1.552,01 373.165
! | Administracién
Trabajador/as 6 ! Dpto. De | Técnico Medio 2.986,12 953,08 941,52 300,51
] Administracion |
'Trabaiadorlas 7 | Dplo. De | Técnico Medio 1.948,13 789,06 614,25 248,79!
| Administracién |
lTrabaiaclor!as 8 | Dpto. De | Técnico 2483.53 1.034,02 783.06| 326.03!
Informatica  y | Superior
Comunicacione
|s
TOTAL|  24.366,10 7.793,05 7.682,63 2.457,15
8
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El personal de apoyo se ocupard de la gestion del proyecto, llevando a cabo las siguientes tareas, en
colaboracion con losflas 8 titulados universitarios y los/las 6 auxiliares administrativos/as:

« Seleccion y entrevistas de candidalos a menitores/as y coordinadores/as segun baremacidn.

»  Resolucion diaria de incidencias acaecidas a los monitores con los alumnos/as.

+  Gestién de los tramites necesarios para la evaluacion del proyeclo, evaluaciones quincenales.

»  Gestion de los recursos humanos del proyecto.
Atencion lelefénica de coordinadores/as y monitores/as para tramites varios relacionados con
la ejecucion dei proyecto, control diario del personal asignado al proyecio, comunicacion
diaria a la Consejeria de Educacion de incidencias y resoluciones de problemas, gestion de
las altas y bajas de los monilores/as que se producen durante el desarrollo del proyecio.

«  Gesliones necesarias para los arrendamientos de los locales para ubicar a parie del
personal del proyecto, asi como del equipamiento necesario para adecuarlos.

+ Contacto con los proveedores para la adguisicion de material fungible, gestion de viajes, abono
de los desplazamientos.

»  Servir de enlace enire los trabajadores coniratados para el proyecto y la asesoria laboral
que gestionara toda la documentacion en materia laboral.

E! importe total presupuestado para eslos eplgrafes, asciende a 7.682,63 € para Cl-Salarios Personal
de Apoyo y 2.457,15 € para Cl-Seguros Sociales Personal de Apoyo.

Costes indireclos de Gastos de desplazamiento de apoyo a la Gestion.- Esta partida
comprende, por un lado, los gastos generados por el desplazamiento a las islas con molivo de la
seleccion de personal de los lalleres, asl como los gastos generados por los desplazamientos a
reuniones o en lareas de coordinacidn y supervision del proyecto, y se incluyen los cosles
correspondientes a los meses de junio, julio y agosto, pussto que parte de estos gastos se
produciran durante el mes de junio, como consecuencia de las labores de preparacion para la
correcla ejecucion del proyecto. Se incluyen los gastos correspendientes a los billetes de avion,
transporte (taxi, aulobus..), parking y dietas, estancias y gastos de similar naturaleza, necesarios
para estas labores. El importe asignado a esta partida asciende a 3,000,00.-€.

Coste indirectos- Otros gastos de apoyo a la gestion (Luz, agua, teléfono, material de
oficina, impresora, alquiler, limpieza, mensajeria, control horario).-

En esta partida se incluirdn proporcionalmente los gastos generales de la Fundacion, en los que
incurrirdA de manera indirecta como consecuencia de la propia ejecucion de la actividad,
concretamente los siguientes.

a) Cuotas del alquiler de las instalaciones necesarias para ubicar a los trabajadores gue participen de
manera indirecia en la aclividad, asi como de los guardamuebles necesarios para conlener toda la
documeniacién y material asociada a la ejecucion del programa. El importe presupuestado asciende a
2.71019 €.

b) Costes de mantenimiento relacionados con las instalaciones que alberguen al personal que participa
de forma indirecta en la ejecucién de la actividad, como pueden ser, entre otras, las derivadas del
mantenimiento del aire acondicionado, los correspondientes al sistema de control horaric mediante
huella dactilar del personal vinculado al proyecto, las cuotas del servicio de conexién de la alarma de
seguridad de fas sedes de la Fundacion a las centrales o los derivadas de los servicios de fumigacidn
con la finalidad de mantener las condiciones higiénico sanitarias optimas en las oficinas. El impone
previsto asciende a 897,48.
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c) Servicios de profesionales independientes, como por ejemplo, los gastos derivados de la asesoria
laboral asi como de los asesores juridicos de la Fundacién encargados del asescramienio en las
cuestiones de carécler legal que pudiesen suscitarse durante la ejecucion del proyecto, gastos
derivados de la asesoria fiscal, encargada de |a gestion de las cbligacicnes fiscales de la Fundacion, y
cualguier otro gasto de similar naturaleza. 2.514,39 €.

d) Primas de seguros: A esie epigrafe se impulara la parte proporcional de los gastos relativos a los
seguros de las oficinas, donde se encuentra ubicado el personal que participa de manera indirecta en
el proyecto, asi como los gastos derivados de los servicios de prevencion de riesgos laborales y
vigilancia de la salud personal de apoyo encargado de la gestion del proyecto. E! impore
presupuestado ascendera a 650,00 €.

&) Suministros: Los gastos que proporcionalmente correspondan del consumo eléclrico y agua, asi
como del consumo de telefonia derivados de la ejecucion, y del asociado alpersonal que participa en la
aclividad. El importe previsto es de 2.110,98 €.

f) Otros servicios: como pueden ser la limpieza de las oficinas, gastos derivados de la adquisicion de
malerial sanico, suministro de agua embotellada para consumo por parie del personal, gastos de
comunidad de la sede de la Fundacién donde se encuenira localizado el personal indirecto, gastos del
mantenimiento y consumo de las folocopiadoras, cuotas relativas al mantenimiento de los servicios de
Internet, gastos de mensaijeria, y cualquier otro de similar naturaleza. El importe asignado sera de
3.407,74 €. Los importes asignados a los distinlos apartados son de cardcter orientativo v,
contemplando la posibilidad de que existan desviaciones

El criterio que se seguira para la imputacion de estos gastos indirectos, sera en funcién de! porcentaje
que represente el imporle total del proyecto en los ingresos totales obtenidos por la Fundacion entre
las diferentes aportaciones y encomiendas. La prevision de dicho porcentaje es del 10.51% y el
método de céleulo se recoge en la memoria economica.

Segundo: El libramiento de tos fondos de esta aportacidn dineraria se realizard mediante pago
anticipado del 100%, siempre previa acreditacidn de eslar al corriente con la Seguridad Social,
Agencia Tributaria Canaria y Agencia Tributaria Estatal.

A los electos de acreditar el requisito de eslar al corriente de las obligaciones tributarias y con la
seguridad social, dado que no existe en la normativa expresa para las aportaciones dinerarias, se
aplicara el régimen previsio para las subvenciones.

En caso de producirse el abono anticipado no serd preciso |a prestacion de garantia previa a los
abonos previstos, La exoneracion de la garantia para el abono anticipado se fundamenta en la
disposicion adicional sexta de la vigente ley de Presupuestos Generales de la CAC, que establece
que “Los libramientos de fondos en concepto de aportaciones dinerarias de la comunidad aulénoma se
realizaran en la forma y condiciones que se establezcan en su resolucién de concesion..”

Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de que concluya la ejecucion del proyecto el 31/08/2018, y no se
haya realizado el abono anticipado de la aportacion dineraria, procederd pago en firme de la misma,
previa justificacidn de la realizacion de las actuaciones contempladas en la presente Resolucidn,
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Tercero: El plazo de ejecucidn del proyecto, sera desde el 1 de junio hasta el 31 de agosto de
2018, ambos inclusive. No obstante, la imparticidn de los Talleres Lidico Educativos en los
centros se desarrollaran desde el 2 de julio hasla el 31 de agosto de 2018, ambos inclusive.

Cuarto.- FUNCATRA esta sujela a las siguientes obligaciones:

- Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacion de las referidas
acciones.

- La entidad beneliciaria ha de realizar las acciones que forman parie del proyecto de
acuerdo a las especificaciones planteadas en la Memoria-Proyecto presentada, y con sus
propios medios materiales y organizativos, sin que pueda subcontratar con terceros su
realizacion.

- Comunicar al SERVICIO CANARIO DE EMPLEQ, las alteraciones que se produzcan en
las circunstancias y requisitos objetivos tenidos en cuenta para la concesién, asf como la
obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien misma la
actividad. Esta comunicacidn debera electuarse tan pronto como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a |a justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especilicos
sean axigidos con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las {acultades de
comprobacién y control, v de identificar de forma diferenciada las partidas o gastos
concretos en que se ha materializado la aportacién concedida, asi como los demds
ingresos propios o alfectos a la actividad financiada, incluyendo las ayudas y subvenciones
concedidas con &l mismo objeto, y que por diferencia permita obtener un estado de
rendicion de cuentas de las cantidades o fondos pulblicos percibidos en concepto de
subvenciones y aportaciones dinerarias.

- No emplear los fondos recibidos en concepto de aportacian, en la adquisicion de bienes o
servicios entregados o prestados por personas o entidades vinculadas con el beneliciario.
Se consideran personas o entidades vinculadas, por aplicacién analogica del articulo 68.2
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por &! que se aprugba el Reglamento de
subvenciones, a las siguientes:

“a} Personas fisicas unidas por reiacion conyugal o personas ligadas con analoga relacion
de afeclividad, parentesco de consanguinidad hasla el cuarto grade o de alinidad hasta el
segundo.

Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacidn laboral retribuida mediante pagos
periddicas

b) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o
participes de las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11
de la Ley General de Subvenciones.

c) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeras o administradores, asf como
los cényuges o personas ligadas con andloga relacidn de afectividad y familiares hasta el cuarto
grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

d) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de fa Ley 24/1988, de 28 de julio,
reguladora del Mercado de Valores, retinan las circunstancias requeridas para formar parte del
mismao grupo.

e) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representanies legales,
patronos o quienes ejerzan su administracion, asi como fos cényuges o personas ligadas con
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andloga relacion de afectividad y familiares hasta ef cuarto grado de consanguinidad o de afinidad
hasta el segundo.

{) Las personas juridicas ¢ agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas
o agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estalutarias o acuerdos
contracluales tengan derecho a participar en mds de un 50 % en el beneficio de las primeras.”

- Conservar todos los originales de los documentos justificativas de fa aplicacién de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién e inspeccion, debidamente organizados y localizados, a
plena disposicion del SCE, asi como de cualquier otro 6rganc con competencias en
malaria de fiscalizacién y control de fondos plblicos, durante un plazo minimo de 4 anos,
a conlar desde Ia finalizacién de! proyecto.

- Facilitar toda la informacién que les sea requerida por el organo concedeme y por los
drganos de conirol inlerno y externo de la actividad econdmice financiera de la
Administracidn Publica de la Comunidad Auténoma Canaria.

- Someterse a las actuaciones de comprobacién que se practiquen por el érgano
concedente, |a Intervencion General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal de
Cuentas del Estado, aportando cuanta informacion le sea requerida en gjercicio de tales
actuaciones.

-~ Respecto a las infracciones y sanciones, se eslard a lo dispuesto, por analogia, en e!
articulo 43 del Decreto 36/2009 de 31 de marzo, por el que se establece el régimen
general de subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Canarias, modificado por el
Decreto 5/2015 de 30 de enero, en sl Titulo |V de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Poblico, asi como aquella otra normativa de pertinente aplicacian.

- Cumplir lo previsto en la Ley de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y demas
normativa aplicable, no pudiendo ser utilizados los datos que se obtengan como
consecuencia del desarrollo del presente proyecto para otros fines que los directamente
relacionados con la ejecucidn del mismo.

- Introducir los datos relativos a los beneliciarios de las actuaciones en el aplicativo
SISPECAN, cumplimentande todos los campos de caracter obligatorio, y tener
actualizada la introduccion de dicha informagcién.

- Dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del proyecto, asi como en
la documentacion que se facilite o cumplimente por los mismos, y en el materiai
audiovisual o informético que se genere.

~  Debera hacer constar en el contrato que la presente aportacion dineraria, se financia con
cargo a los fondos recibidos del Ministerioc de Empleo y Seguridad Social o en su caso del
Servicio de Publico de Emplec Estatal, incorporando, en su caso, en las actividades de
difusidn junto a los elementos identificativos del SCE, los elementos del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. (Anexo IV de la Orden ESS/2097/2014, de 29 de octubre), 0
en su caso modelo vigente.

- Comunicar de forma expresa a los/as trabajadores contratados/as el caracter publico de
la financiacion de los contratos. L muni ’ ]
firmada por el/fa trabajador/a,

- Elincumplimiento de estas obligaciones supondra el inicio del procedimiento regulado en
el articulo 31.3 del citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvencicnes y, en su caso, del procedimiento de
reintegro regulado en los articulos 41 y siguientes de la mencionada Ley, y arliculos 40 y
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siguientes del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, modificado por el Decreto 5/2015, de 30
de enero.

-~ Cumplir con lo establecido en el Acuerde de Gobierno de 24/04/2014 de medidas
preventivas deteccion temprana y de procedimientos previstas en el Acuerdo de Gobierno
de 20/02/2014. En concreto el punto cuarto del citade Acuerdo de Gobierno de 24/04/2014
recoge “Todas las sociedades mercantiles publicas y fundaciones del sector publico
autondmico, asi como sus 6rganos de administracion velardn para facturar las
encomiendas 0 no acepltar subvenciones o aportaciones para el fomenio de actividades,
sin que se acredite que no se pone en riesgo su sostenibilidad financiera. A estos efectos,
las entidades deberdn previamente realizar un andlisis de su repercusion en relacion con
el resultado del ejercicio vy posteriores, asi como en relacidn con su incidencia en la
corriente de cobros y pagos, en la pasicion de la tesoreria de la entidad y en los plazos de
pagos a los proveedores comerciales.”

Quinto: Teniendo en cuenta que la ejecucion del proyecto es hasla el 31 de agosto de 2018,
Funcatra dispone hasta el 31/10/2018 para justilicar el empleo de los fondos piblicos mediante:

- Cuenta justificativa simplificada que contendra como minima:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.,

b)Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su imporie, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago. En su caso,
se indicaran las desviaciones acaecidas.

¢} Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad con indicacién
del importe y su procedencia.En su caso, cana de pago de reintegro en el supuesto de
remanentes no aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

No obstante, el Servicio Canario de Empleo, podré requerir al beneficiario la remision de los
justificantes de realizacion de actividades, de gasto y pago que estime necesarios.

- Certificacion denominada “Fin de proyecto” que debera emitirse obligatoriamente desde la
aplicacién SISPECAN, La misma sera rubricada por el drgano de la entidad que tenga
atribuidas las funciones de fiscalizacién, control o administracion de los fondos de la misma,
y en la que se acredite en relacion a los destinatarios finales de las actividades incluidas en
ta presente resolucion los siguientes aspectos:

— 1%.-Que de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica 15/1998 de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y demas normativa aplicable, se ha
informado de los siguientes extremos a los usuarios destinatarios finales de las actividades
desarrolladas durante la vigencia de la presente Resolucidn:

- Que los datos recabados durante la prestacidn del servicio pasaran a formar parte de un
fichero automatizado de datos del Servicio Canario de Empleo, con el cbjeto de ser
tratados en la medida en que fueran necesarios para el desarrollo de las funciones que el
Servicio Canario de Empleo tiene encomendadas en virtud de la Ley 12/2003 de 4 de
abril.
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— Que los usuarios destinatarios finales podran ejercitar los derechos de
acceso,rectificacién, cancelacion y oposicién mediante comunicacion escrita al Servicio
Canario de Empleo de los ficheros de datos de caracter personal

2% -Que en su caso Sé ha recabado autorizacion expresa de los usuarios destinatarios finales
para que el personal del Servicio Canario de Empleo acreditado a tales efectos consulte los
datos de su vida laboral en la Seguridad Social, con el objeto de poder analizar los resultados
de las acciones realizadas.

3%- Que en relacion a la introduccién de datos en el Sistema de Informacion del Servicio
Pablico de Empleo de Canarias denominado SISPECAN-SUBVENCIONES y para todos los
usuarios destinatarios finales de las actividades desarrolladas durante la vigencia del proyecto
se ha procedido a cumplimentar todos los campos de caracter obligatorio y que se posee la
documentacion que acredita la veracidad de los datos introducidos {salve que se trate de datos
eslablecidos en el SISPECAN antes de iniciarse la actividad desarrollada).

La entidad beneficiaria debera disponer y custodiar, a plena disposicion de la Administracion, las
facturas originales de los gaslos realizados, acompafadas, en su caso, de certificacion bancaria
acreditativa de los pagos realizados con cargo a la cuenta del beneficiario o en su lugar,
fotocopias de cheques o letras de cambio u 6rdenes de transierancias con los correspondientes
apuntes bancarios, con cargo a la cuenta del beneficiario, que justifiquen la efectiva realizacién de
dichos pagos. Dichos documentos podran ser requeridos en cualquier momenlo por la
Administracion, a los efectos de su contro! y/o examen.

La falta de aportacién de cualquier de los documentos relacionados, tras la consecucion sin
éxito del periodo legal de subsanacion que corresponda, conllevara la no admision de la
documentacion justificativa e iniciaré el procedimiento de reintegro.

Sexto: Los trabajadores a contratar para el desempefio del proyecto, cumplen con las
espacificaciones que se contemplan en la Memoria-Proyecto aportada, y han sido
preseleccionados por el SCE entre desempleados inscritos en las oficinas de empleo del Servicio
Canario de Empleo, preferentemente entre los siguientes colectivos:

— Jovenes menores de 30 aios, beneficiarios del 5.N.G.J.

- Desempleados de larga duracidn, especialmente mayores de 45 afios, entendiendo por
parado de larga duracion a la persona inscrita como demandante de empleo un minimo de
12 meses, continuados o no, dentro de un periodo de de 18 meses, y que cumple esla
condicién en cualquier momento del periodo de referencia, aunque se hubiera inscrito
antes.

- Perceplores del PREPARA.
- Perceplores del PAPE.
- Mujeres.

- Personas con discapacidad.
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~ Perceplores de prestaciones an general.

Se ha tenido en cuenta en la seleccidén de!l candidato/a el perlil pedagdgico mas adecuado al
trabaje a realizar.

Ello y no obstanle, de no existir candidatos adecuados gue cumplan los requisitos establecidos en
la presente Resolucidn, se podréan autorizar otros perfiles u ocupaciones, acordes con las
caracteristicas de las actividades a desarrollar.

Séptimo: Respecto del régimen de justificacién de determinados lipos de gaslo, la entidad
beneficiaria debera tener en cuenta lo siguiente:

1) Debera disponer y custodiar, a plena disposicién de la Administracion, las facturas originales
de los gastos realizados, acompanadas, en su caso, de certificacidn bancaria acreditativa de
los pagos realizados con cargo a la cuenta del beneficiario o en su lugar, fotocopias de
cheques o letras de cambio u drdenes de transferencias con los correspondientes apuntes
bancarios, con carge a la cuenta del beneficiario, que justifiquen la efectiva realizacion de
dichos pagos. Dichos documentos podrén ser requeridos en cualquier momento por la
Administracion, a los efectos de su conlrol y/o examen.

2) La transferencia bancaria serd el medio preferente para el abono de los gastos generados
en el proyecto. En cualquier caso, todos los pagos superiores a 300,00 euros deberan
llevarse a cabo por medio de iransferencia bancaria.

3} El Real Dacreto 1496/2003, de 28 de noviembre, (BOE de 29 de noviembre), que aprueba e}
Reglamento que regula las aobligaciones de facturacién y se modifica el Reglamento del
Impuesto sobre el Valor afadido aprobado por el Real Decreto 1624/1992, de 19 de
diciembre.

4) Debera tenerse en cuenta:

- La fecha de realizacion de las actividades deberd encontrarse dentro del intervalo de
duracion del proyecto, segln ‘o consignado en la presente resolucion. Sin embargo, al utilizarse
el criterio contable de devengo, si alguna factura tiene fecha de page posterior a la de
terminacion de la operacién, se expresara en la factura la fecha de entrega del bien o de
realizacion del trabajo por el emisor de !a misma. Sin perjuicio de lo anterior, se admitiran los
gastos indirectos contemplados en el presupueslo que sean anteriores a la ejecucion del
proyecto, que tlengan relacion directa con el mismo (Ejm: desplazamiento del personal para la
seleccion de candidatos, elc)

- La adquisicién de materiales, gastos de publicidad, etc. para una actividad determinada,
Iégicamente deberan ser anteriores a la realizacion de la actividad.

- No se Inclulrén gaslos de reparaciones o instalaciones.

- Los gastos de suministros como luz o agua, se atendran a las fechas de desarrollo de la
operacion.

- Todos los gastos que se incluyan guardardn relacidn directa con el proyecto, tanto en
fechas como en contenido, y se justificaran con la factura, no siendo valida la comunicacion
bancaria, ¢ la certificacién de la entidad.

5) GCuando sdlo se cargue a esta aporiacion una parte de una némina, se acompanara de un
escrllo expltcando el uempo dedlcado por el trabajador al proyeclo.

6) E Iyi gl

ra constar gue f anir iftam nie para el presente pr
7} En materia de gastos de personal, sélo seran admisibles costes laborales que se a]usten alo
previsto en la Memaoria-Proyecto.
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Octavo: El Servicio Canario de Emplec realizara cuantas acciones sean necesarias para el
seguimiento y evaluacion del proyecto, tanto en su aspecto cualitativo como cuantitativo. La
entidad facilitara cuantos datos, documentos e informacién sea necesaria para evaluar las
actuaciones realizadas, asi como los gastos ocasionados. En este sentido, se podrén establecer
mecanismos de saguimiento del proyecto, por medio de Comisidn conformada por representantes
del Servicio Canario de Empleo, a cuyas reuniones podran ser convocados representantas de la
Entidad beneficiaria.

La Entidad beneficiaria deberd someterse a las actuaciones de comprobacion y control que
pudiera efectuar el Servicio Canario de Empleo durante el desarrollo del proyecto, debiendo
facilitar las mismas, prestando toda la colaboracion que les fuere requerida en su ejercicio.

Respecto del régimen de prescripcién, para la determinacion de su posible concurrencia, se eslard
a lo dispuesto an la materia en el articulo 39 de la vigente Ley 38/2003, General de Subvenciones,
que se aplica por analogfa a las apaortaciones dinerarias.

Noveno: Para las causas de reinlegro y la instruccion del correspondiente procedimiento, se
estara a lo dispuesto, por analogia, en los articulos 40, 41 y 42 del Decreto 36/2009 de 31 de
marzo, por &l que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Autonoma
de Canarias, modificado por el Decreto 5/2015 de 30 de enero, a las que habra de afadirse el
incumplimiento de cualesquiera de los preceptos y obligaciones contenidos en la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18/11/2003), que ostenta el carécter de
logislacidn basica del Estado, con la extension establecida en su Disposicién Final Primera, asi
como e Decreto 887/2006, de 21 de julio que aprueba su Reglamento de desarrolio. El
incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas dara lugar ai reintegro conforme al
procedimiento previsto para las subvenciones.

Décimo: El criterio utilizado para determinar, en su caso, el imporle a reintegrar se ajustard al
principic de proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de realizacién de las
acciones que fundamentan la presente autorizacién de aporlacion dineraria, asi como el
incumplimiento presupuestaric existente en el momento de la juslificacién, en relacién al
prasupuesto aprobado y vigente en el momento de lerminacién del proyecto, debiéndose
reintegrar los importes no gastados o no correctamente utilizados.

En este sentido, |a entidad debera reintegrar los importes no gastados correclamente, en base a la
simple resla entre las parlidas presupuastarias previstas, y los importes finaimente justificados,
teniendo en cuenta la compensacion entre partidas establecidas en la presente Resolucion, en su
caso. A dichas cantidades, habra que afadir los correspondientes intereses legales de demara,
devengados sobre las cantidades a reintegrar, desde a {echa de su abeno, hasla la fecha de Ia
declaracion de reintegro.

Undécimo: Toda alteracion de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos
en cuenia para la presente autorizacion de aportacion dineraria, y en lode caso, la obtencion por
e} beneficiario de ayudas o subvenciones concedidas por otros drganos de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma o por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, para el mismo destine o finalidad, podrén dar lugar a la medificacion
de la resolucion de autorizacion, y al reintegro del exceso percibido.
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Duodécimo: Para evaluar el proyecto objeto de la aportacion dineraria concedida, el Servicio
Canario de Empleo suministrard a la entidad beneficiaria el acceso a SISPECAN-
SUBVENCIONES, previa las autorizaciones y requerimientos que sean necesarios.

Décimotercero: Todas las actuaciones se efectuardn de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal y en el
Reglamento de medidas de seguridad de ficheros automatizados que cantengan datos de cardcter
personal aprobado por el real Decreto 994/1999, de 11 de junio, asi como demés normativa
aplicable.

FUNCATRA iratara los datos de caracter personal a los gque tenga acceso en la gestion de lo
servicios, conforme a 1as instrucciones que recibida del SCE, sin que pueda suministrar ninguna
informacién ni dar publicidad de los mismos a personas o entidades no autorizadas expresamente
por aquélla.

Sin perjuicio de las medidas de indole técnica y organizativa a implementar por el SCE para
garantizar fa seguridad de los ficheros, FUNCATRA se compromete a adoptar cuantas sean
necesarias para evitar la alteracién, pérdida, accese o tratamiento no autorizado de los datos
contenidos en los mismos.

Las medidas de seguridad alcanzarian a los ficheros automatizados, cenlros de tratamiento,
locales, equipos, sistemas, programas y personas que intervengan en el ratamiento automatizado
de los datos de caracter personal sujetos a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

FUNCATRA acepta someterse a las acluaciones de comprobacion que, en cualquier momento,
pueda acordar el SCE al abjelo de verificar la adecuada utilizacién de fa informacion obtenida al
amparo de esta aportacidn dineraria.

Los incumplimientos en la maleria por parte de FUNCATRA dardn lugar a la aplicacion del
régimen sancionador recogido en el ariculo 43 y siguientes de la Ley Orgénica 15/1999. Sin
perjuicio de las consecuencias que puedan derivarse de lo establecido en otras normas del
Ordenamianto.

El personal de FUNCATRA que tenga conocimiento de los datos de carcter personal
suministrados en virtud de la presente aporiacién dineraria estara obligado al més estricto y
completo sigilo respecto de ellos. La violacidn de esta obligacion implicard incurrir en las
responsabilidades penales, administrativas y civiles que resulten procedentes, asi como el
sometimiento al ejercicic de las competencias que corresponden a la Agencia de Proleccion de
Datos.

Las responsabilidades de cualquier indole que se pudieran derivar de la indebida ulilizacion de la
informacion suministrada en ejecucion de esta aporiacion dineraria deberan ser hechas efectivas
por parte de la fundacién.

Contra esle acto, que pone fin a la via administrativa, cabe inlerponer recurso contencioso
; administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la
provincia de Santa Cruz de Tenerife, o bien potesiativamente, recurso de reposicién ante la
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Presidencia del Servicio Canario de Empleo, en el plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que se estime procedente.

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO en Santa Cruz de Tenerife,.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO
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Gublerno FUNCATRA
deCanarias —
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1.- INTRODUCCION

Desde el afo 2013, el Gobierno de Canarias, con la finalidad primordial de
garantizar la coberlura de necesidades basicas que permitan compensar
desigualdades y de ofrecer allernativas enriqguecedoras de [os espacios
vacacionales, viene oferlando !a realizacion de Talleres con comedor de verano,
dirigida al alumnado de centros docentes publicos no universitarios de Canarias.

Las Comunidades Autdnomas no sélo gestionan las medidas eslatales
establecidas en ejercicio de competencias en maleria de emplec con la
financiacién estatal aportada para ello, sino que cada Comunidad Auténoma puede
disenar y desarrollar medidas en su ambito competencial, respetando los dmbitos
de las politicas activas de empleo, asi come el tipo de medidas reflejadas en la
propia Estralegia Espafiola de Empleo, considerando, para cada ejercicio, lo que
se eslablezca en el Plan Anual de Politica de Empleo del Estado, en cuanio a
objetivos y medidas, Esta posibilidad permile adecuar en mayor medida las

acciones a realizar a las especificidades del territorio autonémico.

El Plan Anual de Politica de Empleo conliene fa prevision de los servicios y
programas de politicas activas de empleo que van a llevar a cabo lanto las
Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias de ejecucion en el
ambilo del trabajo, el empleo y la formacién profesional para el empleo en el
ambito .Iaboral. como el Servicio Plblico de Emplec Estatal en su ambito

compelencial.

El Plan Anua! de Empleo para 2018, recoge todos los objetivos previstos en |a
Estrategia Espafola de Activacion para el Empleo 2017-2020. Entre ellos figuran el
gje 3 “OPORTUNIDADES DE EMPLEQ" y el eje 4 ‘LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN EL ACCESO AL EMPLEQ".

Respecto al eje 3, Oportunidades de Empleo, éste incluye las acluaciones que
lienen por objeto incentivar la contratacion, la creacion de empleo o el
manlenimiento de los puestos de trabajo, especialmente para aquellos colectivos
que tienen mayor dificultad en el acceso o permanencia en el empleo.
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Por su parte, el eje 4, igualdad de oporiunidades en el acceso al empleo,
comprende las actuaciones dirigidas a promover la igualdad entrel mujeres y
hombres en el acceso, permanencia y promocion en el empleo, asi como la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

£l proyecto Talleres Ludico Educativos 2018 responde a las acciones y medidas a
desarrollar en las areas de actuacidn a las que corresponden estos dos ejes
mencionados y se configura, coma un referente cuyo fin es promover el acceso al
mercado laboral de colectivos con dificultades de insercion, Por otro lado, los
alumnos beneficiarios del proyecto son seleccionados entre familias gque se
encueniran dentro de grupos vulnerables. La asistencia de los nifios a estos
talleres durante el periodo estival y, por ende, la posibilidad de que puedan
beneficiarse del acceso en la misma jornada a los comedores escolares en los
centros donde se imparten los talleres, favorecerd que sus progenitores puedan
conciliar la vida laboral y familiar y su participacién en el mercado de trabajo.

La Fundacién Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA) tiene reconocida
en sus eslatulos la condicion de medio propio y servicio lécnico de la
Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de Canarias y de las entidades
vinculadas o dependientes de la misma. Desde el afo 2013, viene ejecutando,
mediante aportacién dineraria otorgada por el Servicio Canario de Empleo (SCE)
los distintos proyectos de Talleres con comedor de verano que se han realizado
hasta el afio 2017.

En este contexto, el proyecto presentado por FUNCATRA para este afio 2018
responde a la valoracidn de los resultados positivos obtenidos durante la
realizacion del mismo en las cinco ediciones anteriores: 2013, 2014, 2015, 2016 ¥
2017. El Gobierno de Canarias ha asumido el compromiso de continuar la medida
en el presente afio 2018.

El presente proyecto, que queda enmarcade en el ambito del Empleo Social,
promovera ademas olros beneficios significativos: desde el punio de vista social,
se favorece la convivencia de alumnado de diferentes centros, se promociona su
competencia social y ciudadana y se ofertan alternativas para los espacios
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vacacionales de los alumnos que favorecen la conciliacion familiar y laboral, Desde
el punto de vista asistencial, se garantiza la coberlura de necesidades basicas que
permiten compensar desigualdades.

Los beneficiarios serdn alumnos/as matriculados en centros docentes pablicos no
universilarios de Canarias, en Educacion Infantil y Primaria, cuyas familias se
encuentran en situacion econdmica desfavorecida. Se enlenderd que concurre
dicha situacidon cuando la renta familiar anual no supere los 6.380,13 euros en
familias de hasta cuatro miembros, incrementando dicho limite en 1.600,00 euros
por cada miembro computable adicional, y se acredite su situacién critica.

Durante los meses de julio y agoslo, en los centros educativos seleccionados, se
organizaran talleres para la realizacion de actividades ladico-educativas,
ofreciéndose ademés el servicio de comedor. La asistencia a los talleres y al
comedor es gratuita para el alumnado seleccionado que cumpla los requisitos que
se establezcan.

Se trata de un proyecto de notable interés publico. Hay que remarcar el caracter

excepcional de las contrataciones de los/fas monitores/as.

La Fundacién tiene entre los objetivos y fines fundacionales el de realizar
aclividades dirigidas al fomento del empleo. Para el desarrollo de los talleres se
contrataran monitoresfas que realizaran actividades lidico-educativas. Esla
iniciativa permitira contribuir al fomento del empleo, tratindose de una medida

enmarcada dentro de las politicas aclivas de empleo.
2.-OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DEL PROYECTO

E! objetivo general del Proyecto es incentivar la contralacion de aquellos colectivos
que lienen mayor dificultad en el acceso o permanencia en el empleo, asi como
contribuir a la igualdad de oportunidades en el acceso al empleo, favoreciendo la
conciliacion de la vida familiar y laboral, dado que a través del mismo se ofertan
alternativas enriquecedoras de los espacios vacacionales para los alumnos de
centros docentes publicos no universitarios de Canarias, matriculados en Educa-

cion Infantil y Primaria.
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La ejecucion de lalleres en la que participaran alumnos/as de centros docentes
publicos no universitarios de Canarias de Educacion Infantil y Primaria, durante el
periodo de dos meses, julio y agosto, tiene ademas otros objetivos especificos:

1. Desarrollar aspeclos importantes de la personalidad del nifio: el cognitivo, el
motriz, el social y el afectivo mediante la ejecucion de un programa de activi-
dades ludicas fundamentalmente. Las funciones o caracteristicas principales
que tiene el juego son: molivador, placentero, creador, libre, socializador, in-
tegrador, y sobre todo interdisciplinar, es decir, a traves del juego se pueden

trabajar los aprendizajes de lodas las argas

2. Potenciar valores como la auloestima, tolerancia, responsabilidad,
companerismo, respeto, participacion, puntualidad, deportividad, afan de
superacion, relaciones interpersonales, asi como el desarrollo de

habilidades y actitudes especificas.

3. Fomentar la crealividad y desarrollar la expresion corporal de! alumnado,
trabajando aspectos como la expresion corporal, la musica, el teatro, fa

danza, eic.

Los lipos de talleres a ejecutar, asi como su descripcion detallada, se incluiran
dentro de los que se sefialan a continuacién. No obstante, podran ejecutarse
talleres que no estén mencionados deniro de la siguiente relacion, siempre que
tengan relacidn con los mismos o se refieran a actividades ludico-educativas de

inlerés para los alumnos.

TALLER: JUEGOS DE APRENDIZAJE Y COOPERACION

« DESCRIPCION

Se forman equipos del mismc numero de alumnos y alumnas. Consiste en ir
superando pruebas, bien de responder pregunias, de realizar una aclividad
deportiva, de memoria, o cualquier habilidad o destreza manual que tenga una

relacion direcla con las dreas de conocimiento que se estan trabajando en el aula.

Lo ideal es que se realicen diferentes tipos de pruebas para que cada componente
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del grupo pueda aportar sus habilidades en el transcurso del juego y pueda superar
las pruebas.

Por ténlo. el monitor o monitora tiene que dinamizar del juegc y motivar a los
participantes, a cada equipo y a cada alumno o alumna en cuestion.

o QOBJETIVOS
1. Fomentar el compaiierismo y el juego cooperativo.

2. Concienciar al alumnado del valor educativo del juego como instrumento de
aprendizaje de los contenidos de las materias.

3. Favorecer la praclica deportiva como habito de vida saludable.

4. Conocer y practicar diferentes habilidades motrices en el entorno nalural a traves

de habilidades motrices cooperativas.

 ACTIVIDADES
1. Gymkhana multicultural: pruebas centradas en |as distintas malerias de trabajo.
2. Rastreo o juego de pistas: estructura de la gymkhana con pruebas encadenadas.

3. La busqueda del Tesoro: juego de pislas cuyo objetivo es el logro de una

recompensa para e} grupo.
¢ MATERIAL

Cartulinas de colores, pegamento, tijeras, creyones, rotuladores,...
TALLER: JUEGOS DE FABRICACION DE MATERIAL

+ DESCRIPCION

En este taller se elaborara el material necesario para la realizacion de los

diferentes juegos de aprendizaje y cooperacion
s OBJETIVOS
1. Motivar al alumnado para que se involucre en los juegos de aprendizaje.

2. Desarrollar habilidades y destrezas.
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3. Utilizar los recursos disponibles del enlorno y uso colidiano para favorecer la
aclividad educativa.

« ACTIVIDADES

1. Malabares: se trata de confeccionar unas pelotas con material de uso cotidiano
como arroz, alpiste, arena... y globos. Con estas pelotas se podran desarrollar
habilidades basicas y destrezas.

2. Discos voladores: con carlon y plastico realizar un disco gue se puede utilizar en
diferentes juggos, lanzandolo al aire.

3. Caretas: con carlulina y colores realizar mascaras de diferenles personajes,
animales, objetos....

4. Otros: bolos de tiro al blanco, papiroflexia, petos, etc...
« MATERIAL
Globos, arroz, arena, cartén, cartulina, lapices, rotuladores, pegamento, tijeras, ...

TALLER DE MANDALAS

« DESCRIPCION

Dentro de las multiples técnicas de relajacion, se encugnira la de pintar mandalas.
Esta técnica de relajacion no requiere ninguna disciplina expresa, como puede
serlo en otras, ya que quien esta haciéndolo lo colorea segin sus gustos estéticos
e imaginativos.

« QBJETIVOS

1. Desarrollar la atencion, fluidez, flexibilidad y originalidad en las ideas del
alumnado.

2. Desarrollar aclitudes creativas frente a distintas sitluaciones que se le presenten
en el ambito psicomolor.

3. Favorecer que el nifio y la nifia se expresen de forma creativa con el uso de
distintas técnicas plaslicas.

Avda. de Anaga, 7 -Edif. Bahia-, 29 Planta. 38001 =Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax 322597983
c/ Cebrlén, 3, 42 Planta. 35003 ~Las Palmas de Gran Canaria Teléfonp: 928265971
C.LF.:G38528220

E= la diraccitn hitos iawde goocan.es/sede’vernlics_doc pusdse ser comprobeda la
de s3is copla. #f nimerg de documento slectrdnica pigwenta

OD6W_c7bpBUFSBnv130£5pT LLT?8e654

Este documenio ha sida firmado elecirdnicamenta par

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERO .
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A Fo e o 1250 as

Fecha 01/08/2018- 123147
Esta documantio ha sida registrado alectrdnicamenta

RESOLUCION - N* 4450/ 2018 - Tomo: t - Libro. 604 - Fecha: 01/08/2018 12:59:32

Facha 01/08/2018 - 12.53:33

En fa direccitn hitps://seda gobcan.as/sede/verfica_doc puede ser comprobada la
autenticidad de esia copia, madisnte el nimaro de documento elecirdnico siguisnte

OKRiUWScQMgkrTIp2ql2UKAXZHAYx - 9IP

El prasente documento ha sido descargado el 01/08/2018 - 12:55:51




Gaobierno FUNCATRA
deCanarias 1 FUNTACION

EANLAIL
Pafa b HCMiRTG
O, Theda )

* ACTIVIDADES
1. Mandalas infantiles como estimulo al aprendizaje.
2. Mandalas infantiles como medio de expresion,
3. Mandalas infantiles como medio de comunicacion.
4, Mandalas infantiles como medio de produccién.
5. Mandalas infantiles como técnica de relajacidn.

6. Mandalas infantiles como medio de superacién de situaciones emocionales
negalivas (fobias, ansiedad, lemores nocturnos, acosos escolares, experiencias
traumaticas).

TALLER DE MANUALIDADES

+« DESCRIPCION

El taller de manualidades esta dirigido al alumnado de educacion infantil y primaria
con la finalidad de desarrollar su capacidad crealiva e imaginacion a través de
{rabajos manuales.

+ QBJETIVOS
1. Desarrollar la imaginacion y la deslreza para crear diferenies objetos.

2. Aprender lo importanie que es el reciclado y ulilizar diferenles materiales de
desecho para la realizacidn de nuevos objetos artislicos, ademas de dar a
conocer nuevas texturas y desarrollar la atencién y la concentracion en el

proceso manipulativo de los trabajos a desarrollar.
« ACTIVIDADES

Para realizar |as actividades se impariiran una serie de paulas para poder obtener

el resullado deseado siguiendo previamente una efaboracion paso a paso.

« MATERIALES
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Carlulinas, rollos de carlén, hojas de arbol, pegamento, lijeras, plastilina, pasta de
sal, papel de periddico, tapones, envases de plastico y cualquier ofro objeto que
sirva para el desarrollo de |as obras artisticas.

TALLER DE CUENTACUENTOS

» DESCRIPCION

Los cuentos son narraciones caracleristicas de cada cullura como medio de
entretenimiento, educacion y desarrollo de los valores de la misma.

Los elementos principales en este arte son los personajes, la trama y el narrador,
que incluye su punto de vista de la historia que nos cuenta; ademas de la moraleja
que solemos exiraer de las propias historias y que son muy dtiles en la aplicacién
de nuestra vida diaria.

Estas historias son ulilizadas para compartir un mensaje, dar una explicacion
magica.

o MATERIALES

Cuentos, ilustraciones, fotografias,...
TALLER DE MUSICAY MOVIMIENTO

» DESCRIPCION

Con esta aclividad los alumnos y alumnas a través de la musica potenciaran el
desarrollo psicomotor.

s OBJETIVOS

1. Descubrir, experimentar y utilizar las propiedades sonoras del cuerpe y de los
ohjetos del entorno,

2. Interpretar canciones, ritmos sencillos y desarrollar la coordinacion de las
paries de nuestro cuerpo.

3. Aprender a utllizar instrumentos de pequefia percusion.
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4. Estimular los sentidos del oido, ritmo, atencién, memoria y la psicomotricidad,
a la vez que comienzan a desarrollar un sentimiento por la Musica como un
lenguaje que expresa cosas.

« ACTIVIDADES

La actividad consiste en un primer acercamiento al mundo de la midsica, mediante
el aprendizaje del ritmo, la entonacién y la coordinacion.

o MATERIAL

Instrumentos de percusion sencillos, objetos sencillos...
TALLER DE PSICOMOTRICIDAD

« DESCRIPCION

La psicomotricidad es el desarrollo psiquico que se abre en el sujeto a través del
movimiento y que forma la base fundamental tanlo para el desarrollo de la
inteligencia como para la vida emacional,

» OBJETIVOS

Se pretende que a traveés del movimiento, €l nifio alcance un desarrollo mental
progresivo y consiga:

* Coordinar sus movimientos segun una serie de normas.

* Lograr su equilibrio afectivo encauzando su sensibilidad.

« Desarrollar sus dotes de iniciativa y creatividad.

« Convivir y comunicarse con €l compaiiero o el grupo.

« Utilizar el propio cuerpo y la expresion no verbal como un caudal de conoci-
miento, nociones y conceplos.

TALLER DE TEATRO

e DESCRIPCION

Para hacer teairo bastard con que los alumnos y alumnas quieran divertirse,
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inventar e interpretar historias. También tienen que construir los escenarios,
elaborar los vestuarios y caraclerizaciones adecuadas para cada uno de los
personajes de las pequenas obras que se frabajen. De esta manera, el teatro abre
a los nifios y a las nifias las puertas a la creacion, al cuento y a la imaginacién.

« OBJETIVOS

- Potenciar |a creatividad, aumentar la espontaneidad, flexibilidad vy
autoconfianza de los nifios y nifias.

- Trabajar el lenguaje corporal para aprender a expresar sentimienlos sin
necesidad de utilizar el lenguaje oral.

- Desarrollar capacidades de autoexpresion y creacion en si mismos, ensefar al
nifio y a la niia a sentir y entender |a personalidad de cada uno de los

personajes.
« MATERIAL

Telas, pinturas, cartulinas, colores, papeles de colores, papel kratft...
TALLER DE BAILE MODERNO

« DESCRIPCION

Esta actividad es una forma de expresar y liberar los sentimientos y estados de
animo a través de la musica y la ulilizacion del espacic.

« OBJETIVOS
- Desarrollar la coordinacion, la lateralidad y el ritmo.

- Desarrollar mejor su creatividad y su aprendizaje, lo que conlribuye a
incrementar su auloestima y sus habilidades motrices.

+ ACTIVIDADES

El baile moderno es uno de los estilos mas populares de hoy en dia. Cada paseo
estd dividido en partes (mover un brazo, girar la cabeza, quedarse quieto...) que
van por golpes de musica y se van hilando para componer la coreografia. También
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puede haber pasos libres, donde cada nifio o nifia haga una cosa diferente, que

se puede inventar con anierioridad o improvisar en el momento.
« MATERIAL

Equipo para escuchar musica.
TALLER DE PREDEPORTE

e DESCRIPCION

Esta actividad tiene como finalidad contribuir al desarrollo del alumnado a través
del deporte, porque a partir de diferentes juegos €l nifio y la nifia aprenderan
habitos saludables, aceptaran su propio cuerpo, se socializaran y mejorara su

convivencia.
« QBJETIVOS

- Mejorar la motricidad corporal (lanzamienlos, paradas, recepciones,

ceordinaciones y construcciones)
- Control corporal, aprender a utilizar todas las partes del cuerpo.
- Relacionarse con el medio que los rodea.

- Desarrollo de la capacidad cognitiva, fomente y desarrollc de la socializacién,
promocion de valores sociales que son inherentes al deporte, como el

companferismo, sentimiento de equipo y tolerancia a la derrota,
¢ MATERIAL

Se necesitan: pelotas, aros, cuerdas...

3.- MEDIOS HUMANOS: SELECCION Y CONTRATACION

Para ejecular el proyeclo Talleres judico educativos 2018, se contrataran 251
monitoresfas de talleres en el mes de julio y 243 en el mes de agosto (201
monitores/as de educacion y tiempo libre y 50 monitores/as de alumnado NEAE
en julio y 196 monitores/as de educacion y tiempo libre y 47 monitoresfas de
alumnado NEAE en agosto), 23 monitores/as-coordinadores/as en toda la
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Comunidad Autdnoma de Canarias, 6 auxiliares administrativos y 8 titulados
universitarios.

De los 23 monilores/as-coordinadores/as, se designaran 7 monilores/as-
coordinadores/as en la isla de Gran Canaria, 10 en Tenerife, 2 en La Palma, 2 en
Lanzarote, 2 en Fuerteventiura.

La contratacidon de monitores/as desempleados inscritos en las oficinas de empleo
del SCE se realizara desde el dia 2 de julio hasta el dia 31 de agosto.

La contratacidn de losfas monitores/as de educacion y tiempo libre, monitores/as-
coordinadoresfas, monitores/as de alumnado NEAE, auxiliares administralivos y
titulados universilarios, forma parte de una medida de politica acliva de emplec
dirigida a los siguientes colectivos:

« Javenes menores de 30 afios, beneficiarios del S.N.G.J.

+ Desempleados de larga duracion, especialmente mayores de 45 afios,
entendiendo por parado de larga duracién a la persona inscrita como
demandante de empleo un minimo de 12 meses, continuados o no, dentro
de un periodo de 18 meses, y que cumple esta condicion en cualquier
momenio del periodo de referencia, aunque se hubiera inscrito anles.

s Perceptores del PREPARA

e Perceptores de PAE

= Mujeres

» Personas con discapacidad

« Perceptores de prestaciones en general

La titulacién de los monitores/fas de educacion y tiempo libre y de los
monitores/as-coordinadores/as sera preferentemente una de las siguientes:

» Técnico Superior en animacion, aclividades fisicas y deportivas.
« Técnico Superior en Animacién Sociocultural y Turislica o equivalente

¢ Técnico Superior en Educacion Infantil.
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Técnico Superior en Integracion Social,

Certificado de profesionalidad de nivel 3, relacionado con la Dinamizacion

Sociocultural, Deportiva y tiempo libre:
* AFDAD0211_Animacion fisico-deporiiva y recrealiva

e« AFDAD411_Animacion fisico-deportiva y recreativa para personas con
discapacidad

e« AFDAQ0511_Operaciones auxiliares en la organizacion de actividades
« HOTIO108_Promocion turistica local e informacian al visilante

+ SSCB0209_Dinamizacién de aclividades de tiempo libre educativo, infantil vy

juvenil

e SSCB0211_ Direccién y coordinacién de aclividades de tiempo libre educativo,
infantil y juvenil

» Otros certificados de profesionalidad relacionados

o Los tilulados universitarios preferentemente en Educacidon Social y Trabajo
Social, en segundo lugar tendrdn prioridad los tilulados en Pedagogia,
Psicologia, Psicopedagogia, Maestros en ensefianzas deporlivas o
equivalenles.

« Otras litulaciones siempre que el nivel minimo de formacion sea Técnico
Superior o equivalente. En el supuesto que en el municipio no hayan candidatos
disponibles, para las titulaciones referentes a la Formacién Profesional Reglada
de Grado Superior o equivalente, se podra ajustar el perfil profesional del puesto
a niveles formativos inferiores siempre que quede garantizada las competencias
exigidas para el puesto.

Por ofro lado, se contralardn monitores/as de alumnado NEAE. Los
monitoresf/as de alumnado NEAE tendran preferentemente una de las siguienies

titulaciones:
¢ Técnico Superior en Integracion social o equivalente
Avda. de Anaga, 7 <Edif. Bahla-, 24 Planta. 38001 -Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983

¢/ Cebrian, 3, 49 Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.I.F: G38528220

14

En ta dirsceidn hips /fasde gobcan evsede/verdica_doc pusde ser comprobsda
autenticidad de esta copia. mediante el nimero de Gocumanta electrénico siguienta:

0D6W_c7bpBUFSBnv13IOESpTiLLT98e654

Esle documento ha sido firmado electrénicamanta por:

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERQ Fecha: 01/08/2018 - 12:43.32
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A Fecha: 01/08/2018 - 12:31:.47
Este documento ha sido registrado elecirén.camante:

RESOLUCION - N% 4450/ 2018 - Tomo 1 - Libro: 604 - Fecha. 01/08/2018 12:59:33 Fecha: 01/08/2018 - 12:59:23

£n ia diteteién hiips.fsede. gobcan es/sede/venfica_doc puede ser comprobada la
sutenlicidad da esta copia, medianie el numero de documento alectrénico siguiente:

OKRiUWScQMgkrTIp2gl2UKAXZHAYX-3IP

El presente documento ha sido descargado el 01/08/2018 - 12 5951




Goblerno FUNCATRA
de Canarias FuNDAC

DLIIAE;‘?DMEN!D
DL thABAR)

e Técnico Medio en cuidados auxiliares de enfermeria o equivalente

+ Cerlificado de profesionalidad de nivel 3. En el supuesto que en el municipio no
hayan candidatos disponibles con Cerfificados de profesionalidad de este nivel, se
podra ajustar el nivel de profesionalidad de nivel 2 siempre que quede garanlizada

las compelencias exigidas para el puesto
En el &rea socio-sanitaria:

« SSCCEO0111 Promocidn e intervencién socio-educativas de personas con
discapacidad

» SSCED0112 Atencién al alumnado con necesidades educativas especiales
(ACNEE) en centros educativos

« SSCS0208 Atencion socio-sanitaria a personas dependientes de instituciones
socio-sanitarias

« SS5CS0108 Atencion socio-sanitaria a personas en &l domicilio

» Otras lilulaciones siempre que el nivel minimo de formacién sea Técnico
Superior o equivalente. Se admitird un nivel formalivo inferior a éste en los
casos de municipios en los que no haya candidatos con ese nivel. En el
supuesto que en el municipio no hayan candidatos disponibles, para las
titulaciones referentes a la Formacion Profesional Reglada de Grado Superior o
equivalente, se podra ajustar el perfil profesional del puesto a niveles formalivos
inferiores siempre que quede garantizada las competencias exigidas para el
puesto.

También se conlrataran auxiliares administrativos, 4 en la Provincia de Las
Palmas y 2 en la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Los auxiliares administrativos tendran preferentemente una de las siguientes
titulaciones:

« Técnico superior en Administracion y Finanzas o equivalente

« Técnico medio en Administracion y Gestion o equivalente
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En la gestion del proyecto participaran 8 titulados universitarios contratados con
grupo de cotizacién 2, 5 en la Provincia de Las Palmas, uno de los cuales debera
estar en posesion de titulacién universitaria de la rama de informéatica (grupo 2) vy 3
en la Provincia de Santa Cruz de Tenerile.

Las titulaciones universitarias seran preferentemente una de las siguientes, salvo

para el caso del titulado universitario de la rama informatica:
¢ Educador social
* Trabajador social

En caso de no tener candidatos para la contratacion de estas titulaciones, se
seguird sondeando candidalos con las titulaciones de Maestros, Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia, salvo para el caso del titulado universilario en
informatica, cuya litulacién debera ser en esta rama.

La conlratacién de los auxiliares administratives y de titulados universitarios se
realizard a partir del 1 de junio hasia el 31 de agosto.

El envio de candidalos se realizara por el Servicio Canario de Empleo y, al tratarse
de una medida de politica activa de empleo, los candidatos deberan perlenecer a
uno de los siguientes coleclivos:

+« Jovenes menores de 30 anos, beneficiarios del S.N.G.J.

» Desempleados de larga duracion, especialmente mayores de 45 afos,
entendiendo por parado de larga duracidn a la persona inscrita como
demandante de empleo un minimo de 12 meses, continuados o no, dentro
de un periodo de 18 meses, y que cumple esta condicién en cualquier
momento del periodo de referencia, aunque se hublera inscrito antes.

e Perceptores del PREPARA
« Perceptores de PAE
+ Mujeres

« Personas con discapacidad

Avda. de Anaga, 7 -Edif Bahla-, 21 Planta 38001 -Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 522597983
¢/ Cebrtdn, 3, 43 Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C|F:G38528220
16

En la dirscile htipaVsede gobean sriede/venfica_doc pusde ser comprobads la
aulenticicad de sals copla. mediants & namaro de documenta slectronico siguiente

0P6W_c7bpRUFSBnvi30E5SpTiLLT38e654

| Este documenta ha sida firmada elactrénicamente por:

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERO
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A

Esia documento ka sido regq alaciréruicamenta:
RESOLUCION - N® 4450/ 2018 - Tomo: 1 - Libra: 604 » Fecha: 01/08/2018 12.59:32 Fecha; 01/08/2018 - 12:55:33

Facha: 09/08/2018 - 12:42:32
Facha: 09/08/2018 - 12231 47

En la direccién hitps./fseda.gobcan.as/sede/verilica_doc puede ser compmobada la
autenlicidad de esta copia, mediania el numera de documento elecirénica siguienia:

OKRiUWSCQMgkrTIp2ql2UKAXZHAYx-9IP

El presente documento ha sido descargado el 01/08/2018 - 12:59:51




Goblerno FUNCATRA
deCanarias | l | FUHIACION CANARA

PARL i 1 POMINTO
GEL fRABAK)

* Perceptores de prestaciones en general

Los requisitos en cuanto a las titulaciones, experiencia y aptiludes son los

siguientes:

Titulaciones.- Con caracler preferente, deberan paseer algunas de las titulaciones
expuesias anteriormenle para cada categoria laboral a contralar,

Experiencia.- Se baremard la experiencia solo para el puesto de trabajo de
auxiliar administrativo y de titulado universitario. La experiencia debera ser en el
puesio de trabajo que se corresponda con la titulacién por 1a que accede a la
oferta.

Aptitudes.-Se valoraran las siguientes aptiludes en los candidatosfas para los
puestos de trabajo de monitor/fa de educacion y tiempo libre y monitorfa-
coordinadorfa habilidades sociales y de comunicacion, trabajo en equipo e
iniciativa, capacidad de organizacion y resiliencia o superacion de situaciones de
estrés. Para el puesto de monilor/a de alumnos NEAE: habilidades sociales y de
comunicacion, trabajo en equipo, iniciativa, capacidad de organizacion y resiliencia
0 superacion de situaciones de estrés. Para el puesto de auxiliar administrativo y
de titulado universitario se valoraran las siguientes aplitudes: habilidades sociales

y de comunicacion, iniciativa, trabajo en equipo y capacidad de organizacion.

La coniratacion de los monitores/as y monitores/as—coordinadoresfas se realizara
preferentemente entre los aspirantes de los municipios del centro de trabajo o
centros de trabajo donde se van a desarrollar las funciones de monitor/a o
monitor/a-coordinador/a. Si no se cubrieran las plazas oferiadas, se ampliaria el
ambito a Comarca e Isla.

Se presentara oferia de emplec en el Servicio Canario de Empleo (SCE), por isla y
por municipio, con fos requisitos necesarios para acceder al puesto de trabajo. El
SCE realizara los sondeos y enviara los candidatos por puesto.

La contratacion final se realizard de la lista de candidatosfas resullante de la
baremacion de las candidaturas enviadas, siguiendo el orden de puntuacion que
hubieran obtenido dentro del municipio de ubicacién del centro de trabajo al que
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corresponda la oferia para el puesto al que optaran los candidatos remitidos por el
SCE.

Los candidatos que no tuvieran disponibilidad para ocupar la plaza durante todo el
periodo de ejecucion del proyecto pasaran a formar parte de la lista de reserva.

En el caso de que los candidatos rechacen el puesto pasaran a una lista de
personas no inleresadas en el puesto. En el caso de candidatos que no cumplan el
perfil en cuanto a colectivo, titulacion o aptitudes pasaran a una lista de candidatos
que no cumplen el perfil. Se entenderd que un candidato no reine el perfit en
cuanto aplitudes cuando punite en todos los indicadores de baremacién de
aptitudes como bajo o cuando no supere la puntuacion 0,75 entre todos los
indicadores de baremacion de aptitudes. En el caso de candidatos que no se
presenien pasaran a formar parte de una lista de candidatos no presentados

Una vez cubieria la lista de candidalos a contratar, se comenzara a generar una
lista de reserva con los candidatos enviados por el SCE a partir de la fecha en que
todas las plazas estuvieran cubiertas.

Si se diera el caso de que dos o mas candidatos hubieran tenido la misma
puntuacion y hubiera que dirimir quien ocupa una plaza se procedera al desempate
siguiendo las indicaciones que aparecen mas abajo relativas a empates en las

candidaturas

En el proceso seleclivo podra intervenir, ademas de lécnicos/as del SCE y de
FUNCATRA, uno o mas representanles designados por la Consejeria de
Educacion y Universidades.

En la baremacion de las candidaturas se tendra en cuenta lo siguiente:

1.- Monitoreslas de educacidon y tiempo libre y monitores/as-
coordinadores/as: Deberan reunir preferentemente las condiciones eslablecidas
anteriormente, que incluiran lanto el colectivo como la titulacion para la categoria
correspondiente. Se valorara el nivel de inglés: B1 o superior del Marco Comun
Europeo de Referencia {1 punto). En la baremacion puniuaran como 0 a 0,50
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(bajo), 0,51 a 0,75 {(medio) y 0,76 a 1 (allo) las aplitudes valoradas por el
entrevistador/a sefaladas anteriormente.

2.- Monitoresfas de alumnado NEAE: Deberan reunir preferentemente todas las
condiciones establecidas anteriormente, que incluiran tanto el colective como fa
titulaciéon para la categoria correspondiente. En la baremacién puntuardn como 0
a 0,50 (bajo), 0,51 a 0,75 (medio) y 0,76 a 1 (alto) las aptiludes valoradas por el
entrevistador sefialadas anteriormente.

3.- Auxiliares administrativos: Deberdn reunir preferentemente todas las
condiciones establecidas anteriormente, que incluirdn tanto el colectivo como la
titulacién para la categoria correspondiente, Se valorara la experiencia superior a
6 meses (1 punto) vy la inferior (0,50) como auxiliar administrativo y sera requisito
imprescindible el dominioc de word y excel, nivel superior. En la baremacion
puntuaran como 0 a 0,50 (bajo), 0,51 a 0,75 (medio) y 0,76 a 1 (allo) las aptitudes
de habilidades sociales y de comunicacion, trabajo en equipo, iniciativa y la
capacidad de organizacién, que seran valoradas, en lodo caso, por el
entrevistador/a.

4.- Titulados universitarios: Deberan reunir preferentemente todas las
condiciones establecidas anteriormente, que incluirdn tanto el colectivo como la
titulacién para la categoria correspondiente. Se valorara la experiencia superior a 6
meses (1 punto} y la inferior (0,50} en el puesto de lrabajo que se corresponda con
la titulacién por la que accede a la oferta. En la baremacion puntuaran como 0 a
0,50 (bajo), 0,51 a 0,75 (medio) y 0,76 a 1 (alto) las aplitudes de habilidades
sociales y de comunicacién, trabaje en equipo, iniciativa y la capacidad de

organizacion, que seran valoradas, en todo caso, por el entrevistador/a.

En caso de que se produjeran empales en las candidaturas presentadas para un
mismo municipio y correspondientes a un mismo puesto, el desempate para dirimir

quien ocupa una plaza se realizara atendiendo a los siguientes crilerios:

Monitores de Educacion v tiempo libre y Monitores de alumnos NEAE

1° Tendra prioridad, el candidato que hubiera trabajado en los talleres de Inmer-
sion Linglistica o Talleres Idico-educativos durante los afios 2013, 2014, 2015,
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2016, 2017. A mayor nomero de meses y/ o dias mayor prioridad, Para el cdmpuio
de tiempo trabajado se tendrad en cuenta el nomerc de meses y/o dias que figure

en el curriculum proporcionade por el candidato.

2° Si continuara el empate después de verificar el criterio eslablecido en el aparta-
do primero, tendra prioridad el candidato que tuviera experiencia laboral con me-
nores y/o jovenes segun aparezca detallado en su curriculum. A mayor namero de
meses yl/o dias de experiencia mayor prioridad. Para el cémputo de tiempo traba-
jado se tendra en cuenta el nUmero de meses y/o dias que figure en el curriculum
proporcionado por el candidato.

3° Finalmenle, en caso de que continie el empate después de verificar el criterio
establecido en el apartado segundo, tendra prioridad el candidato con mayor nivel
formativo. A mayor nivel formativo mayor prioridad.

Auxiliares administrativos

1° Tendra prioridad el candidatc que tuviera una de las titulaciones establecidas
como preferentes para este puesto. A mayor nivel de titulacién preferente mayor

prioridad.

2° Si continuara el empate después de verificar el criterio establecido en el apar-
tado primero, tendra prioridad el candidato que tuviera mayor experiencia laboral
con la categoria profesional de auxiliar administrativo. A mayor nimero de meses
y/o dias de experiencia mayor prioridad.

Titulados universitarios

1° Tendra prioridad el candidato que tuviera una de las titulaciones establecidas

como preferentes para este puesto.

2° Si continuara el empate después de verificar el crilerio establecido en el apar-
tado primero, lendra prioridad el candidato que tuviera mayor experiencia laboral
en el pueslo de trabajo que se corresponda con la titulacion por la que se acceda a

la oferta. A mayor nimero de meses y/o dias de experiencia mayor prioridad,
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4.- CENTROS DE CABECERA

En los siguientes cuadros se relacionan los centros de cabecera donde esta
previsto realizar los Talleres Ludico-Educativos 2018. Este cuadro puede sufrir
modificaciones en el caso de que se produzcan variaciones en el nimero de
alumnos de los distintos centros adscritos que obliguen a cambiar algdn centro de
cabecera o a darle de baja.

PROVINCIA DE LAS PALMAS:

FUERTEVENTURA
CENTRO | 1ipo pE
CABECERA | drurn DENOMINACION DEL GENTRO MUNICIPIO
cc CEIP MARIA CASTRILLO GARCIA LAOLIVA
cc CEIP CEIP LA HUBARA PUERTO DEL ROSARIO
cc CEP CRISTOBAL GARCIA BLAIRZY TUINEJE
GRAN CANARIA
CENTRO | mipoDe
CABECERA | CEiir DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
cc | cer DORAMAS AGUIMES
ce | cerp BANADEROS ARUCAS
cc | cep SANTIDAD ARUCAS
cc | cer VILLA DE FIRGAS FIRGAS
cc | cer ANTONIO PADRON GALDAR
cc | cer BENITO PEREZ GALDOS INGENIC
cc | cep POETA TOMAS MORALES INGENIO
cc | cer LA LADERA LAALDEA DE SAN NICOLAS
cc | cee VIRGEN DEL CARMEN LAALDEA DE SAN NICOLAS
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cc CEIP AGUADULCE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP | ALCALDE RAMIREZ BETHENCOURT | LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP ALCORAC HENRIQUEZ LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP ALFREDO KRAUS LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP ASTURIAS LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP DOCTOR JUAN NEGRIN LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP EL ZARDO LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP FEDERICO GARCIA LORCA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP FERNANDO GUANARTEME LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP GALICIA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP ISLAS BALEARES LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP JOSE PEREZ Y PEREZ LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP LA PATERNA, LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP EUROPA-NESTOR ALAMO LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP NESTOR DE LA TORRE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP PINTOR MANOLO MILLARES LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEP PINTOR NESTOR LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP SAN JOSE ARTESANC LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP SANTA CATALINA LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cC CEIP TIMPLISTA JOSE ANTONIO RAMOS | LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
cc CEIP ARTEMI SEMIDAN MOGAN

cC CEIP EL MATORRAL SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
cC CEIP EL TABLERO SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
cc CEIP ALCALOE MARCIAL FRANCO SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
cc CEIP ANSITE SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cC CEIP CAMING DE LA MADERA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cc CEIP LA CERRUDA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cc CEIP LA ZAFRA SANTA LUCIA DE TIRAJANA
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cc CEP TAJINASTE SANTA LUCIA DE TIRAJANA
cc CEIP LUIS CORTI SANTA MARIA DE GUIA DE GC
cc CEO TEJEDA TEJEDA
cc CEIP DOCTOR SE&E&%IO CHILY TELDE
cc CEIP ESTEBAN NAVARRO SANCHEZ TELDE
cc CEIP JUAN NEGRIN TELDE
coc CEIP LUCIA JIMENEZ OLIVA TELDE
cc CEIP PLACIDO FLEITAS TELDE
cc CEIP MIRAFLOR TEROR
cC CEWP LOS LLANETES VALSEQUILLO DE GRAN CANARIA
cc CEIF |PROFESOR RAFAEL GOMEZ SANTOS) VEGA DE SAN MATED
LANZAROTE
CENTRO | TIPODE
CABECERA| CENTR DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
{cc) [o]

cc CEIP ARGANAALTA ARRECIFE
cc CEIP BENITO MENDEZ TARAJANC ARRECIFE
cc CEIP NIEVES TOLEDOQ ARRECIFE
cc CEIP LA GARITA HARIA
cc CElP AJEI SAN BARTOLOME
cc CEIP PLAYA HONDA SAN BARTOLOME
cc CEIP ALCALDE RAFAEL CEDRES Tlas
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PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE:

EL HIERRO
CENTRO | 1ipo DE
CABECERA | cpyooe DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
(CC)
cc CEIP TIGADAY FRONTERA
cc CEIP VALVERDE VALVERDE
LA GOMERA
cc CEP RUIZ DE PADRON SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA
LA PALMA
CENTRO | 1)pgpE
CABECERA [ ~2\ e DENOMINACION DEL CENTRO MUNICIPIO
ccy
cc CEO BARLOVENTO BARLOVENTO
cc CEIP SAN ANTONIC BRENA BAJA
cc CEIP ADAMANCASIS ELPASO
cc CEIP LOS CANARIOS FUENCALIENTE
cc CEIP SANTO DOMINGO GARAFIA
cc CEIP MARIELA CACERES PEREZ LOS LLANOS DE ARIDANE
cc CEIP PUNTAGORDA PUNTAGORDA
cC CEIP PUNTALLANA PUNTALLANA
JOSE LUIS ALBENDEA Y GOMEZ DE

ce CEIP AT SAN ANDRES Y SAUCES
cC CEIP GABRIEL DUQUE ACOSTA SANTA CRUZ DE LA PALMA
cc CEOD JUAN XXl TAZACORTE
cC CEOQ TIJARAFE TIJARAFE
cc CEIP PRINCESA ARECIDA VILLA DE MAZO
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ce CEIP LOS OLIVOS ADEJE
cc CEO ANDRES OROZCO ARAFQ
cc CEIP VILLA DE ARICO ARICO
cc CEIP CABO BLANCO ARONA
cc CEIP EL FRAILE ARONA
cc CEIP NICOLAS DIAZ DORTA BUENAVISTA DEL NORTE
ce CEIP PUNTA LARGA CANDELARIA
cc CEO LEONCIO RODRIGUEZ EL ROSARIO
cc | cep "UESTRQSEESS?DELOS EL SAUZAL
Ge CEIP MIGUEL DE CERVANTES EL TANGUE
cc CEO GUAJARA FASNIA
cc CEIP ANTONIO DEL VALLE MENENDEZ GARACHICO
cc CEIP JUAN GARCIA PEREZ GRANADILLA DE ABONA
ce CEIP LA PASADA GRANADILLA DE ABONA
cc CEP | ADORACION RODRIGUEZ ALONSO GUIA DE ISORA
cc CElP LA ERA GUIA DE ISORA
cc CEIP ALFONSO X EL SABIO GUIMAR
cc CEIP JULIO DELGADO DELGADO ICOD DE LOS VINOS
cc CEIP ACENTEJO LA MATANZA DE ACENTEJO
cc CEP AGUAMANSA LA DROTAVA
cc | cep NueszggggggganaLA LA OROTAVA
cc cer LEONCIO ESTEVEZ LUIS LA OROTAVA
cc cEp RAMON Y CAJAL LA OROTAVA
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cc CEP SANTA TERESA DE JESUS LA OROTAVA
cc CEQ PRINCIPE FELIPE LA VICTORIA DE ACENTEJO
cC CEIP PEREZ ZAMORA LOS REALEJOS
cc CEIP AREGUME LOS SILOS
cc CEIP CESAR MANRIQUE PUERTO DE LA CRUZ
cc CEP JUAN CRUZ RUIZ PUERTO DE LA CRUZ
cC CEP ALONSO NAVA Y GRIMON SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEP CLORINDA SALAZAR SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP MONTARA PACHO SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP PRACTICAS ANEJAE. U. P SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP PRINCESA TEJINA SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
cc CEIP FRANCISCO AFONSO CARRILLO SAN JUAN DE LA RAMBLA
cc CEIP EL MONTE SAN MIGUEL DE ABONA
cc CEIP SAN MIGUEL SAN MIGUEL DE ABONA
cc CED BETHENCOURT Y MOLINA SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP EL TABLERO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP GARClA ESCAMEZ SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP LA SALUD SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP MARIA ISABEL SARMIENTOQ SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP LAS DELICIAS SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP SAN FERNANDO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP SANTA CRUZ DE CALIFORNIA SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP SECUNDINO DELGADO SANTA CRUZ DE TENERIFE
cc CEIP SAN FERNANDO SANTA URSULA
cc CEIP JOSE ESQUIVEL SANTIAGOQ DEL TEIDE
cc CcEP ERNESTD CASTRO FARINA TJACORONTE
cc cEp MARIA ROSA ALONSO TACORONTE
cc CEIP MELCHOR NUREZ TEJEDA TEGUESTE
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5.-MEDIOS TECNICOS Y MATERIALES

Los medios técnicos y materiales a utilizar durante el desarrollo del Proyeclo seran
los siguientes:

Espacios:
. Aulas o salas de formacion
. Aula de audiovisuales
D Canchas deportivas

Medigs técnicos v materiales:

. Mobiliaric de mesas y sillas
. Material didactico

. Malerial fungible

. Material audiovisual

. Material deportivo

En relacion al material fungible, se distribuirdn lotes de material en todos los
centros para el desarrollo de los talleres. Estos lotes estaran formados por:

Unidades de:

3 Afiladores metalicos

. 3 Cajas de ceras duras de 12 colores
) 3 Cajas de lapices de colores de 12

. 3 Cajas de rotuladores finos de 12

. 3 Cajas de rotuladores gruesos de 12
. 10 Cartulinas blancas

10 Cartulinas colores surtidos suaves
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. 10 Cartulinas colores surlides fuertes

. 7 Gomas Milan

. 15 Lapices grafito HB

. 1 Paquete de tizas blancas

. 3 Paquetes de papel A4 de 500 hojas

. 1 Paquete de subcarpetas de 25 unidades
. 5 Pegamento barra grande

. 5 Tijeras escolares

. 2 Rotuladores de pizarra

En cuanlo al material deportivo, los monitores/as podran hacer uso del malerial

cedido por los centros educalivos (pelotas, colchonelas, cuerdas y otros).

Relacionado con el material audiovisual, los monitores/as también podran hacer
uso del material audiovisual cedido por los centros educativos (DVD, reproductores
de audio y video).

6.-BENEFICIARIOS/IAS

Los beneficiarios/as de los talleres lidico-educativos seran alumnos/as de

educacion infantil y primaria.

El alumnado serad seleccionado por la Consejeria de Educacion y Universidades,
de acuerdo a criterios de compensacion y prevencion de la exclusidn social, a
través del Consejo Escolar de cada centro, que examinara las solicitudes recibidas

y garantizara que el procedimiento de admision es ajustado a la norma.

Los talleres se imparlirdn en determinados centros dentro de cada isla. Dichos
centros se han relacionado en el apartado 4 de esle proyecto: centros de
cabecera. A ellos acudira el alumnado correspondiente al centro de cabecera o a

olros centros de su area de influencia adscritos al mismo.

En el mes de julio se han matriculado un total de 2.316 nifios en toda la

Comunidad Auténoma de Canarias, ademas se han matriculado 85 alumnos mas
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s« Cumplir con el protocolo establecido en casc de accidentes, incidencias o

enfermedades.

¢ Trasladar las incidencias que surjan con esle alumnado a los monitores/as-

coordinadores/as.

Aportar la informacién necesaria para el seguimiento y la evaluacion final.

» Acormpainar en todo momenlo a este alumnado y atencion especifica durante el
desarrollo del comedor.

¢ Entregar al alumnado, una vez finalizado el comedor, a las personas

autorizadas a su recogida.

El horario de trabajo de ios monitores de alumnado NEAE sera de 11:.00 a 14:00
horas, ya que tendran que acompariar a los alumnos que atienden en el comedor,
desde el dia 2 de julio hasta el dia 31 de agosto.

Los menitores/as-coordinadores/as tendran como funcion genérica velar por el
buen desarrollo de los talleres, responder a las necesidades que surjan en la
imparlicidbn de los mismos y coordinar el que estos talleres se desarrollen
uniformemente en cada isla.

Estaran distribuidos por zonas deniro de cada isla para ofrecer la maxima
cobertura posible a los distintos centros donde se van a imparlir los talleres.

El monilor/a-coordinador/a tendré como funciones especificas las siguientes:

» Realizar seguimiento y velar por el buen desarrollo de los talleres ludico-
educativos que se imparten en los centros de su zona de coordinacion.

« Sustituir las ausencias de otros monitores ¢ monitoras.

« Acompadar, cuando su disponibilidad horaria lo permita, a los monitores o
moniloras que trabajan con los grupos de mayores dificullades o ratios mas
elevadas,

Avda. de Anaga, 7 -Edif. Bahfa-, 21 Planta. 38001 -5anta Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrian, 3, 4? Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canarta Teléfono: 928265971
C.1.F.: G3B528220

En Ia direccidn hitps ifseds gobcan sw/seceivaniics_doc pusds ser comprabaca Is
Ca oata copla ol numsra de docurmenta elecimdnico siguiente:

0DEW_c7bpBUFSBNv13I0f5pTILLT9Be6S4

Esta documento ha sido firmado electrdnicamenta por;

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERQ R =12
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A :ﬁ:z gggg’%lg - E 3:11 2%
Esie documento ha sido ragisirado elactrénicamenta:

RESOLUCION - N* 4450/ 2018 - Toma: 1 - Libro: 604 - Fecha: 01/08/2018 12:59:32 Facha; 01/08/2018 - 12 59:33

En la direccidn hitps:/seda gobcan es/sede/veniica_doc puede ser comprobada la
autenticidad de esta copis, madiante el numero de documenlo electrdnico siguisnta:

OKRiUWScQMgkrTIp2ql2UKAXZHAYx-91P

El presants documeanto ha sido descargado et 01/08/2018 - 12 53:51




Goblerno F FUNCATRA
deCanarias [ I

uu:u:lgn CANARIA
PARA £1 FOMINTG
L TRABATD

1
DL TRA

« Acudir a aquellos centros en los que se han producido incidencias o accidentes,
para ayudar en su resolucidn y para recabar informacién de los hechos

acaecidos y trasladarla a quien corresponda.

« Enviar a FUNCATRA las solicitudes que presenten los representantes del
alumnado de traslado a otro centro de cabecera.

« Traslado a FUNCATRA de la informacicn referida a bajas del alumnado.

« Recoger y lrasladar a FUNCATRA todas las incidencias que se produzcan en
los centros de su zona de coordinacién.

Los auxiliares adminisirativos tendran como funciones especificas las

siguientes:

« Colaborar en ta recogida de la documentacion relacionada con [a contratacion
de los menilores/as.

¢ Recopilacion de documentacion relacionada con las bajas por Incapacidad
temporal o accidenle de monitores/as y monitores/as- coordinadores/as.

s Alencion lelefonica a los monitores/as y monitores/as- coordinadores/as

+« Geslidn de base de dalos de asistencia diaria a talleres de monitores/as y

monitores/as-coordinadores/as.

+ Traslado de incidencias acaecidas en los talleres para su resolucidn por el

personal de apoyo o los técnicos/as de grado medio.

¢ Archivo de la documentacion relacionada con talleres; partes de asisiencia de
alumnos/as, justificantes de permisos de los monitores/as y monitoresfas-
coordinadores/as.

e Apoyo en la contabilizacion de documentacion relacionada con el proyecto

s Recopilacién y archivo de documentacion relacionada con la justificacion
econdmica del proyecto.

Los tilulados universitarios realizaran las siguienies aclividades durante la

ejecucion del proyecto:
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* Apoyo en el proceso de seleccién del personal del proyecto

« Recopilacién de documentacidn de los monitores/as relacionada con su
contratacion

« (Geslidn de las incidencias diarias relacionadas con la ejecucion del proyecto

¢ Recopilacion de documentacién generada en los talleres (informes de
asislencia de alumnos/as, encuestas de familiares, elc.) para traslado a la
Consejeria de Educacion

e Apoyo en la geslion del personal asignado al proyecto
= Apoyo en la contabilizacién de documentacion relacionada con el proyeclo

« Colaboracidn en la geslion de documentacion relacionada con la justificacidén
econdémica del proyecto.

El titulado universitario en informatica realizara ademas funciones de
mantenimiento de equipos informaticos destinados al proyecto, de
mantenimiento general de SISPECAN, mantenimiento de conexiones en red
de equipos informaticos, configuracién de impresoras en los diferentes centros

y resolucion de cuantos problemas informaticos surjan en el proyecto

8.-LOCALIZACION Y DISTRIBUCION DE LOS MONITORES/IAS Y
MONITORES/AS-COORDINADORES/AS, AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Y
TITULADOS/AS UNIVERSITARIOS/AS.

La distribucion de monitores/as y coordinadores/as sera en diferentes municipios
de toda la Comunidad Auténoma.

Provincia de Las Palmas: 122 monitores/as en julio y 114 monitores monitores en
el mes de agosto (incluidos los auxiliares NEAE) y 11 monilores/as-
coordinadoresfas, 4 auxiliares adminislrativos y 5 titulados universitarios.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife 129 monitores/as en julio y 129 monitores
en el mes de agosto (incluidos los auxiliares NEAE) y 12 monitores/as-
coordinadores/as, 2 auxiliares administrativos y 3 titulados universitarios.
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TENERIFE ADEIE LOS OLVOS 1 1 0 1
TENERIFE ARAFO ANDRES QROZCO 1 2
TENERIFE ARICO VILLA DE ARKCO 1 1 2 2
TENERIFE ARONA CABO BLANCO 3 3
TENERIFE ARONA EL FRAILE 3 3 1
TENERIFE BUENAVISTA DEL NORTE NICOLAS DIAZ DORTA 2 2
TENERIFE CANDELARIA PUNTA LARGA 1 1
TENERIFE EL ROSARIO LEONCIO RODRIGUEZ 1 1
FENERIFE EL SAUZAL NUESTRA SERIORA DE LOS ANGELES 2 2
TENERIFE EL TANQUE MIGLEL DE CERVANTES 1 1
TENERIFE FASNIA GUAJARA 1 1
TENERIFE GARACHICO ANTONIO DEL VALLE MENENDEZ 1 1 1 1
TENERIFE GRANADILEA DE ABONA JUAN GARCIA PEREZ 2 2
TEMERIFE GRANADILLA DE ABONA LA PASADA 2 2 1
TENERIFE GUIA DE ISORA ADDRACION RODRIGUEZ ALONSO 1 1
TENERIFE GUIA DE ISORA LA ERA 1 1
TEMERIFE GUIMAR ALFONSO X EL SABIO 3 4 1 1 1
TENERIFE ICOD DE LOS VINDS JULIO DELGADO DELGADO 2 2 1
TENERIFE LA MATANZA DE ACENTEIQ ACENTEIO 2 2 1 1
TENERIFE LA OROTAVA AGUAMANSA 2 2
TENERIFE LA OROTAVA LIl SER%TS:E LA CONCEP- 1 1
TENERIFE LA OROTAVA LEONCID ESTEVEZ LUIS 1 1
TENERIFE LA OROTAVA RAMON ¥ CAJAL 2 2 1
TENERIFE LA OROTAVA SANTA TERESA DE JESUS 1 1 1 1
TEMERIFE LA VICTOR{A DE ACENTEID PRINCIPE FELIPE 2 2
TENERIFE LOS REALEIOS PEREZ ZAMORA 1 1
TENERIFE . LOS SILOS AREGUME 1 1 1 0
TENERIFE PUERTO DE LA CRUZ CESAR MANRIQUE 1 1
TENERIFE PUERTO DE LA CRUZ JUAN CRUZ RUIZ 1 1
TENERIFE SAN cmsma:k DE LALAGU- ALONSO NAVA Y GRIMON 3 2 1 1
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Tenerire | PN cmsmamns LALAGU- CLORINDA SALAZAR 6 6 1
T CR'STOB::'\ CALIC MONTARA PACHO 5 5 1 1 1
TENERIFE | N cmsroa:: DELALAGU- PRACTICAS ANEJA E.U P. 4 4 2 2 1
Tenemre | Y CR'STOB:I‘; DE LALAGU- PRINCESA TEAINA 2 2

TENERIFE SAN JUAN DE LARAMBLA |  FRANCISCO AFONSO CARRILLO 1 1 1 1

TENERIFE SAN MIGUEL DE ABONA EL MONTE 2 2

TENERIFE SAN MIGUEL DE ABONA SAN MIGUEL 2 2

TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE BETHENCOURT ¥ MOLINA 1 1 1 1

TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE EL TABLERD 1 1

TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE GARCIA ESCAMEZ 2 2

TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE LA SALUD 2 2

TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE MARIA ISABEL SARMIENTO 1 1

TENERIFE SANTA CAUZ DE TENERIFE LAS DELICIAS 3 3 1 1
TENERIFE SANTA CAUZ DE TENERIFE SAN FEANANDO 3 4 1
TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE SANTA CRUZ DE CALIFORNIA 1 1 1 1
TENERIFE SANTA CRUZ DE TENERIFE SECUNDING DELGADO 1 1

TENERIFE SANTA URSULA SAN FERNANDO 2 2 2 2 1
TENERIFE SANTIAGO DEL TEIDE JOSE ESQUIVEL 1 1 1 1
TENERIFE TACORONTE ERNESTO CASTRO FARIRA 1 1

TENERIFE TACORGNTE MARIA ROSA ALONSO 1 1

TENERIFE TEGUESTE MELCHOR NUREZ TEJERA 1 1

£L HIERRO FRONTERA TIGADAY 1 1

EL HIERRD VALVERDE VALVERDE 1 1 1 1
LAGOMERA | SAN SEBASTIAN DELAGO- RUIZ DE PADRON 1 1

MERA

LA PALMA BARLOVENTO BARLOVENTO 1 1

LA PALMA BRENA BAJA SAN ANTONID 1 1

LA PALMA EL PASO ADAMANCAS!S 1 1

LAPALMA | FUENCAUENTE DE LA PALMA LOS CANARIOS 1 1

LA PALMA GARAFIA SANTO DOMINGO 1 1

LA PALMA LOS LLANDS DE ARIDANE MARIELA CACERES PEREZ 4 3 1
LA PALMA PUNTAGORDA PUNTAGORDA 1 1 1 o

LA PALMA PUNTALLANA PUNTALLANA 1

LA PALMA sam ANDRES Y sauces | 'OSELUS AL:i:zg:Y S 1
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LAPALMA | SANTACRUZDE LA PALMA GABRIEL DUQUE ACOSTA 1 1 1
LA PALMA TAZACORTE JUAN X111 1 1
LA PALMA TUARAFE TUARAFE 1 1
LA PALMA VILLA DE MAZD PRINCESA ARECIDA 1 1
TOTAL 109 110 20 19 12
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GRAN CANARIA AGUIMES DORAMAS 2 2
GRAN CANARIA ARUCAS BARADERCS 2 2 2 1
GRAN CANARIA ARUCAS SANTIDAD 3 3 1 1 1
GRAN CANARIA FIRGAS VILLA DE FIRGAS 1 1
GRAN CANARIA GALDAR ANTONIO PADRON 1 1
GRAN CANARIA INGENIO BENITO PEREZ GALDOS 2 2 1 1
GRAN CANARIA INGENIO PFOETA TOMAS MORALES 1 1
GRAN CANARIA | LA ALDEA DE SAN NICOLAS LA LADERA 1 1
GRAN CANARIA | LA ALDEA DE SAN NICOLAS VIRGEN DEL CARMEN 1 1 1 1
GRAN CANARIA | S PA"M:';:;G"“" LA AGUADULCE 2 2 1 1
GRAN CANARIA | S PALM;ig;G““" CA* | ALCALDE RAMIREZ BETHENCOURT | 2 2 1 1
GRAN CANARIA | % PMM:'::IE\G”” o ALCORAC HENRIQUEZ 2 2 1
GRAN CANARIA ”GP“LM:iQ;G"“”C“' ALFREDO KRAUS 3 2 1 1 1
GRAN CANARIA | A% PALMAS DE GRAN CA- ASTURIAS 1 1
NARIA
GRAN CANARIA ”GPALM:i:;GRA"CA' DOCTOR JUAN NEGRIN 1 1
GRAN CANARIA UGPALM:iE;G“ANCA' EL ZARDO 1 1 1 1
GRAN Canamia | 5 PA"MGSARD;GM" L2 FEDERICO GARCIA LORCA 3 3 1
Gran canaria | S P“LM:iRDIiGR"N — FERNANDO GUANARTEME 2 2
GRAN CANARIA USPALM:igian"CA' GALICIA 2 2 1 1
GRAN CaNARIA | S PA"M:':E;GM" 2o ISLAS BALEARES 2 1
GRAN canaie | S PMM:iHDIiGR“" e JOSE PEREZ Y PEREZ 2 2
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GRAN CANARIA | “* P“"M:i;iﬁm” e LA PATERNA 3 2 2
GRAN CANARIA | 28 PALM:i;iGMN ca- EUROPA-NESTOR ALAMO 1 1 1
GRAN CANARIA | PS5 PALM:i:IiG“AN Lo NESTOR DE LA TORRE 2
GRAN CANARIA [ A5 PALMAS DE GRAN CA- PINTOR MANGLO MILLARES 1 1 1
GRAN CANARIA | 5 PALM:SAE;G“‘" cA- PINTOR NESTOR 2
GRAN CANARIA | U5 PALM:ig;GM" CA SAN JOSE ARTESANO 1
GRAN CANARIA | ° PA"M:iRD;GM" e SANTA CATALINA 1
GRAN CANARIA | WS "‘“M:i;i‘;“"" €A1 TIMPLISTA JOSE ANTONIO RAMOS 1
GRAN CANARIA MOGAN ARTEMI SEMIDAN 2 1 2
GRAN Canamia | AN BA“’?;%:"E DETIRA- EL MATORRAL 1 1 1 1
GRAN Canaria | AN BA“T?:?JTE UL EL TABLERD 1
GRAN CANARIA | A B““ch;‘:’re DETIRA- ALCALDE MARCIAL FRANCO 1
GRAN CANARIA | SANTALUCIA DE TIRAIANA ANSITE 1
GRAN CANARIA | SANTALUCIA DE TIRAIANA CAMING DE LA MADERA 1 1 1
GRAN CANARIA | SANTALUCIA DE FIRAIANA LA CERRUDA 3 3 3 1
GRAN CANARIA | SANTA LUCIA DE TIRAIANA LA ZAFRA 2 1 1
GRAN CANARIA | SANTA LUCIA DE TIRAIANA TASINASTE 2
GRAN CANARiA | SANTA M“g“‘c”g SIACH LUIS CORTI 1
GRAN CANARIA TEJEDA TEIEDA )
e oo DOCTOR Gaesoi&éo CHILY NARAN- . ) .
GRAN CANARIA TELDE ESTEBAN NAVARRO SANCHEZ 1 1 0 1
GRAN CANARIA TELDE JUAN NEGRIN 2 1 1
GRAN CANARIA TELDE LUCIA HIMENEZ OLIVA 1 0 1
GRAN CANARIA TELDE PLACIDO FLEITAS
GRAN CANARIA TEROR MIRAFLOR 1
GRaN canARi | VAUECUILLO B GRAN LOS LLANETES 2
GRAN CANARIA | VEGADESANMATED | PROFESOR RAFAEL GOMEZ SANTOS 1 1
FUERTEVENTURA LA OLIVA MARIA CASTRILLO GARCIA 2 1 1 1
FUERTEVENTURA|  PUEATO DEL ROSARID LA HUBARA 2 1
FUERTEVENTURA TUINEJE CRISTOBAL GARCIA BLAIRZY 1 2 1

LANZAROTE ARRECIFE ARGANA ALTA 1

LANZARGTE ARRECIFE BENITO MENDEZ TARAJAND 3 N 2 1
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LANZAROTE ARRECIFE NIEVES TOLEDO ] 2
LANZAROTE HARIA LA GARITA 1 1
LANZAROTE SAN BARTOLOME AJE 1 1
LANZAROTE SAN BARTOLOME PLAYA HONDA 1 1
LANZAROTE Tlas ALCALDE RAFAEL CEDRES 2 2 1
TOTAL 932 86 30 28 1

Distribucion de los monitores/as-coordinadores/as Provincia de Las Palmas

La siguiente distribucidbn de los monitores/as-coordinadores/as podra sufrir

modificaciones en el caso de que por variaciones finales en los centros de

cabecera sea necesario eslablecer areas de coordinacion de municipios diferentes

a los sefalados en esta memoria proyecto.

Gran Canaria

COORDINADOR MUNICIPIO
Coordinador 1 Las Palmas
Coordinador 2 Las Palmas
Coordinador 3 !Las Palmas

i

i N |
Coordinador 4 'Arucas

Géldar

Firgas

Santa M2 de Guia

Vega de San Mateoc
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COORDINADOR MUNICIPIO
Tejeda
Teror
Coordinador 5 Telde
Valsequillo
Ingenio
Agiimes
Coordinador 6 Aldea de San Nicolas
Mogdn
San Bartolomé de Tirzjana
Coordinador 7 Santa Lucia de Tirajana
Fuerteventura
COORDINADOR MUNICIPIO

Puerto del Rosario
Coordinador 1

Tuingje

Coordinador 2 La Oliva
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CEL TAARAID
L.anzarote
COORDINADOR MUNICIPIO
Arracife
Coordinador 1 San Bartclomé
Tias
Arrecife
Coordinador 2
Haria

Distribucidén de los_monitores/as-coordinadores/as Provincia de Santa Cruz

de Tenerife

Tenerife
COORDINADOR MUNICIPIO
Buanavista
Garachico
Los Silos
Coordinador 1
El Tanque

Icod de los Vinos

San Juan de la Rambla

Santiago de! Teide

Coordinador 2
Gula de Isora
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COORDINADOR MUNICIPIO
Adeje
Arona
Tegueste

Coordinador 3, 4y 5
San Cristobal de La Laguna

Coordinador 6 Santa Cruz de Tenerife

Giimar

Arafo

Coordinador 7
Candelaria

El Rosario

Los Realejos

Coordinador 8 La Orotava

Puerto de fa Cruz

La Victoria de Acentejo

La Matanza de Acentejo

Coordinador 9 El 5auzal

Tacaoronte

Santa Ursula
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COORDINADOR MUNICIPIO

San Miguel de Abona

Granadilla de Abona

Coordinador 10

Fasnia
Arico
La Palma
COORDINADOR MUNICIPIO

Santa Cruz de La Palma

Puntallana

San Andrés y Sauces
Coordinador 1

Barlovento

Villa de Mazo

Brefia Baja

El Paso

Los Llanos de Aridane

Coordinador 2 Puntagorda

Tazacorte

Tijarafe
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PRESUPUESTO
COSTES DIRECTOS
CONCEFRTO DE GASTO IMPORTE
SALARIOS 333,171,899 €
SEGUROS SOCIALES 108.097,81 €
FINIQUITO 10.196,91 €
GASTOS DESPLAZAMIENTO DIRECTO (LOCOMOCION, 8.000,00€
BILLETES, DIETAS, TAXI, PARKING...)
MATERIAL FUNGIBLE 25.000,00 €
GASTOS DIRECTOS DE GESTION 8.185,50 €
ARRENDAMIENTO 8.000,00 €
EQUIPAMIENTO B.,000,00€
SUBTOTAL COSTES DIRECTOS 508.652,21 €
COSTES INDIRECTOS
CONCEPTO DE GASTO IMPQORTE

SALARIOS PERSONAL DE APOYO 7.68263 €
SEGUROS SOCIALES PERSONAL DE APQOYO 245715 €
GASTOS DE DESPLAZAMIENTO APOYO A LA GESTION 3.000,00 €
OTROS GASTOS (TELEFONO, LUZ, AGUA, MATERIAL
FUNGIBLE, GASTOS DE IMPRESORA, GASTOS DE ALQUILER, 12.290,78 €
GASTOS LIMPIEZA, MENSAJERIA, SERVICIOS EXTERIORES....)

SUBTOTAL COSTES INDIRECTQOS 25.430,56 €

RESUMEN DE GASTOS
COSTES DIRECTOS 508.652,21 €
COSTES INDIRECTOS  25.430,56 &

TOTAL 534.082,77 €
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COSTES DIRECTOS:
CD-SALARIOS

Esta partida comprenderd los gaslos salariales generados por la contratacién de losflas
monitores/as de educacion y tiempo libre, de los monitores NEAE, de los/las monilores/as
coordinadores/as, de losflas auxiliares administrativosfas y de [osflas titulados/as
universitarios/as con grupo de cotizacion 2 necesarios para el desarrofio de |a actividad,

Para la gjecucién de los Talleres Lidico Educativos 2018, se contrataran:

- 251 monitores/as de {alleres en el mes de julio y 243 en el mes de agosto {201 monitores/as
de educacion y tiempo libre y 50 monitoresfas de alumnado NEAE durante el mes de julio y
196 monitores/as de educacion y liempo libre y 47 moniloresfas de alumnado NEAE en
agosto).

- 23 monitores/as-coordinadores/as, se designaran 7 monitores/as-coordinadores/as en la isla
de Gran Canaria, 10 en Tenerife, 2 en La Palma, 2 en Lanzarote, 2 en Fuerteventura.

- 6 auxiliares administralivos, 4 en la Provincia de Las Palmas y 2 en la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife.

- 8 titulados/as univetsitarios/as con grupo de cotizacion 2, 5 en la Provincia de Las Paimas,
uno de los cuales deberd estar en posesién de filulacion universitaria de la rama de

informaética (grupo 2) y 3 en la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

La contratacion de monitores/as de educacion y tiempo libre, de monitores/as NEAE y de los
monitores/as coordinadores/as se realizara desde el dia 2 de julio hasta el dia 31 de agosto.

La coniratacién de los auxiliares administrativos y de tilulados/as universitarios/as se realizara

desde el 1 de junio hasla e! 31 de agoslo.

La determinacién de estos cosles salariales se realizara conforme a la aplicacion de los
convenios de oficinas y despachos del ambito provincial vigentes en el momento de la

contratacion, bajo los cuales se rige el personal de la Fundacion.

La partida destinada a salarios engloba los gaslos generados en los salarios de los
monitores/as de educacién y tiempo libre, monitoresfas NEAE, monitores/as-coordinadores-
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OFL TRABA D

as, auxiliares adminisirativos, y litulados universitarios incluyendo: el importe de las

vacaciones generadas durante el periodo de trabajo y la parte proporcional de la bolsa de
vacaciones que recogen los Convenios de Oficinas y Despachos de la Provincia de Las

Palmas y de Tenerife.

Precisar que como las funciones desemperiadas por los monitores/as y monilores/as
coordinadoresfas, no estan establecidas en los convenios colactivos de aplicacién en
FUNCATRA, los cuales son, Convenio de Oficinas y Despachos para la provincia de Sanla
Cruz de Tenerife y Convenio de Oficinas y Despachos para la provincia de Las Palmas de
Gran Canaria:

- Para el caso de monitores Coordinadores de la provincia de Santa Cruz de Tenerife, estos
se asimilaran al grupo profesional de Jefes/as Supericres y Asimilados segun ordenanza, y
para el caso de los monitores/as, al grupo de Jefes de Primera, con las retribuciones
corraspondientes a la (ltima tabla salarial publicada en el Boletin Oficial de la Provincia del
afo 2010.

- Para la provincia de Las Palmas, los monitores coordinadores se asimilaran al grupo
profesional de Jefe/a Superior, y para el caso de los monitores, Jefefa 1 Técnico de Oficina
Nivel 3, con las retribuciones correspondientes a la ultima tabla salarial publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia en enero de 2018.

El importe total de esta partida ascendera a 333.171,99 € y el desglose genérico por calegoria

es el que se muestra a continuacion:

CD-5ALARIOS
CATEGORIA IMPORTE (C)

Titulados/as universitarios 45,353,114
Auxihares Administrativos 18.707,30
Maonitores/as de Educacidn y Tiempo Libre 178.631.45
Manitores/as NEAE 66.569,66
Monilores/as coordinadores/as 23.910,44

TOTAL J333.171,99

Avda de Anaga, 7 -Edif. Bahia-, 2¢ Planta. 38001 -5anta Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax 922597983
cf Cebridn, 3, 44 Planta. 35003 -Las Palras de Gran Canarla Teléfono 928265971
C.|F. G3B528220

En la cireccidn hitos Hsede gobcan exssdelvenhca_toc pusds ser comprobads ls
de sata copla. & nimera de dotymanto slecirdiict g nte;

0Ec7p4aulWRWFQVS 9PCnWgsiCtRIPaSga

Esta documento ha sido fimnado elsctrénicamente por:

CRISTINA VALIDD GARCIA - CONSEJERO Fi 01 48 -12:43.3
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A |F$:: g1ﬁggglﬂ - 15:31:43

Esta documento ha Bido regisirado elecirdnicamente:

RESOLUCION - N 4450/ 2018 - Tome: 1 - Libre: 604 - Fecha: 01/08/2018 12,58:3) Fecha: 01/08/2018 - 12:59-23

En la direccidn hips://sede gobcan. es/sadelverifica_doc puede sar comprobada la
aulenticidad de esta copia, fediants ¢l nimero de documento alectronico siguients:

OKRiUWScQMgkrTIp2ql 2UKAXZHAYX~SIP

€l presente documenta ha sido descargado of 01/08/2018 - 12.53:51




FUNCATRA Goblerno
9 | FUNDACHOM CAMARIL de Canarias

PARAEL FCMENTQ
OLL [RABA

CD-SEGURQS SOCIALES

Esta parida recoge el Importe a sufragar en seguros sociales a cargo de la empresa
correspondiente a los/las monitores/as de educacion y tiempo libre, los monitores/as NEAE,
losfias monitoresfas coordinadores/as, losfias auxiliares administrativosfas y los/las
litulados/as upiversitarioslas con grupo de cofizacién 2 necesarios para el desarrollo de la
actividad.

La contralacion de monitores/as de educacion y tiempo libre, de monitores/as NEAE y de los
monitores/as coordinadores/as se realizara desde el dla 2 de julio hasta el dia 31 de agosto.

La contratacién de los auxiliares administrativos y de titulados/as universitarios/as se realizard
desde el 1 de junio hasta el 31 de agosto.

El importe total de esta partida ascendera a 109.097,81 € y el desglose genérico por categoria
es el que a continuacién se detalla:

CD-SEGUROS SOCIALES
CATEGORIA IMPORTE (€}
Tilulados/as univarsilarios 14,853,115
Auxiliares Adminislralivos 6.126,64
Monitores/as de Educacion y Tiempo Libre 58 504 50
Monitoresias NEAE 21.784,49
Monilores/as coordinadoras/as 7.829.03
Total 109.097 .81

CD-FINIQUITO

Este eplgrafe incluye el finiquilo que habré que abonarle a los irabajadores contratados para la
gjecucidn de la actividad, por la finalizacién del contrato de obra o servicic, que es la
cotrespondiente a 12 dias de salario por afio de servicio con amreglo al Convenio de Oficinas y
Despachos de la Provincia de Las Palmas o de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, segdn
proceda

Avda. de Anaga, 7 -Edif. Bahia-, 2¢ Manta. 38001 =5anta Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597483
¢f Cebrldn, 3, 42 Planta, 35003 <Las Palmas de Gran Canarla Teléfono 928265971
C1F. G38528220

En la gireccitn hitos faede gobcan. auasdsivenfica goc pusds ser comprobada ia
sulentcidad da ests cople, meclanis 4l Rdmero de documanto slectrdeicn siguiante.

UEc7p4aulWRWFQVBIPCnWasiCtRIPasSga

Esta documensio ha sido firnado elecirinicaments por:

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERO
SERGIQ FERNANDO ALONSQ RODRIGUEZ - DIRECTORMA

Este documento ha sido ragistrago electrd
RESOLUCION - N® 4450 / 2018 - Toma: 1 - Libra: 604 « Fecha: 01/08/2018 12:59:33 Fecha. 01/08/2018 - 12:59:33

Fecha: 01/08/2018 - 12:43:32
Fecha; 01/08/2018 - 12:31:47
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El presenta docymento ha sido descargado el 01/08/2018 - 12:59:51




F FUNCATRA Gobierno
: EUNBACI CAAAA deCanarias
DEL TRABAIG
E! importe iotal de esta partida ascendera a 10.196,91 €, siendo la cuantla correspondiente a

cada categoria la que se expcne a continuacion:

CD-FINIQUITO
CATEGORIA IMPORTE (€)
Titutados/as universitarios 1.366,50
Auxiliares Administrativos 555.82
Monitoras/as de Educacidn y Tiempo Libra 5.433,00
Monitoras/as NEAE 2.104,42
Manitores/as coardinadores/as 737,17
Total 10.196,91

A continuacién, se exponen de una manera detallada, las previsiones de los costes salariales,
de Seguridad Social y los finiguitos, para cada una de las categorias y modalidades del
personal a contralar en cada una de las dos provincias:

Avda. de Anaga, 7 -Edif. Bahla-, 2¢ Planta. 38001 -5anta Cruz de Tenerife Teléfono. 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrifin, 3, 4% Planta. 35003 ~Las Palmas de Gran Canaria Teléfono 928265971
C.LF. G38528220

En ta gireccién htips Urede gobcan ev'sedeiveniica_doc pysca sar comprobada 2
s p¥ln ¢opia ®inGmer e docuhanio slscirbnico siguiante-

OEc7pd auIWRWFQVB 9PCnWgs i CtRIPasSga

Esta documanto ha sido imado eleciréni por.

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERD

Fecha: 01/08/2018 - 12:43.32
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - IRECTOR/A

Fecha: 01/08/2018 - 12:31:47

Esia documento ha sido registrado elacirbnicamante.

RESOLUCION - N* 4450/ 2018 - Tomo: 1 - Libro. 604 - Fecha: 01/08/2018 12:52:33 Facha: 01/08/2018 - 12:58:32
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FUNCATRA Goblerno
[ PaCion Conat deCanarias
;::A ne HlNTO

El importe total de esta partida ascendera a 10.196,91 €, siendo la cuantia correspondiente a

cada calegoria la que se gxpone a continuacién;

CR-FINIQUITO
CATEGORIA iMPORTE (€)
Tilulados/as universitarios 1.366,50
Auxiliaras Administrativos 555,82
Monitoresfas de Educacidn y Tiempo Libre 5.433,00
Monitaresfas NEAE 2.104,42
Monitores/as coordinadores/as 73717
Total 10.196,91

A continuacion, se exponen de una manera detallada, las previsiones de los cosles salariales,
de Seguridad Social y 1os finiquitos, para cada una de las categorias y modalidades del
personal a contratar en cada una de las dos provincias:

Avda. de Anaga, 7 -Edif. Bahia-, 22 Planta. 38001 -Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrién, 3, 4% Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C|F.: (38528220

En [a gireceidn nips fede gobean sa/sece/vennics_ooc pusce seF Comprodads is
de eiia copls, ot ndmera oe Gocumanto slecimnico siguianta

OEc7p4au3WRWFQVB9PCnWgsiCtRIPaSga

£ste documanio ha sido lirmado edecirénicamente por:

CRISTINA VALIDO GARCIA - CONSEJERQ

Fecha: 01/08/2018 - 12:432
SERGIO FERNANDO ALONSO RODRIGUEZ - DIRECTOR/A e, 1089 2 2

Fecha: $1/08/2018 - 12:21:47

Este documenio ha sido registrady slacirnicamente:

RESOLUCION - N° 4450/ 2018 - Tome: 1 - Libro: 604 - Fecha: 01/08/2018 12.59:12 Fecha: $1/08/2018 - 12:58-23

En la diteccién hitps:ifsedae.gabean. as/sadelvarifica_doc puede sar comprobada la
sutenticidad de asta copia, Mediante 8l nomern de Gecumento aleCirbnico siguienta:

OKRiUWScQMagkrTIp2gl2UKAXZHAYX-9IP

El presanta documento ha sido dascargado ai 01/08/2018 - 12:59:51
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. | FUKCATRA Gobierno
b I FUNDACION LANAR:A de Canarias

ATh Fi FCWENEQ
TEL THABAID

CD-GASTOS DESPLAZAMIENTO DIRECTO (LOCOMOCION, BILLETES,
DIETAS, TAXI, PARKING...)

Esta partida recogerd, por un lado, las cantidades derivadas de los gastos ocasionados
por los desplazamientos de losflas titulados/as universilarios/fas y auxiliares
administrativos en el desarrollo de [abores de gestion del proyecto, como por gjemplo, por
la realizacion de entrevistas en ofras islas (billetes de avion, taxis, dietas, parking,
estancias y gastos de similar naturaleza) y por otro, los importes a abonar a los
monitores/as-coordinadores/as, como consecuencia de sus necesarios desplazamienics a
los distintos centros donde se impartan los talleres lidico-educativos.

Para este ltimo caso, se establece un imporie de 0,13 €/km.
Dada la naturaleza de estos gastos, parte de ellos se realizaran durante el mes de junio,
ya que son necesarios para realizar las labores de seleccion del personal. Por tanto, se

podran imputar gastos de esta naturaleza durante los meses de funio, julio y agosto.

Se eslima gue el importe total de esta partida ascienda a los 8.000,00 €.

CD-MATERIAL FUNGIBLE

En esta partida se incluyen los gastos en material fungible necesario para la ejecucion del
proyeclo.

Dentro de esta partida se pueden distinguir, por un lado, los gastos en malerial fungible
directos derivados de la gestion (folios, tinta de impresora, fundas de plastico y maleriales
de simiar naturaleza necesarios para la realizacion de las entrevistas al personal a
conliratar, asi como las labores propias de la gestidn durante la ejecucidn de! programa) v,
por otro, los gastos derivados de la distribucion de los lotes de malerial en todes los

centros para el desarrollo de los talleres.

Dada la naturaleza de estos gastos, parte de ellos se realizaran durante el mes de junio,
ya que son necesarios para realizar fas labores de seleccidn del personal {folios y materia
de oficina) y para la preparacion de los loles que deberan estar listos para el dia

avda de Anaga, 7 -Edif. Bahia-, 2¢ Planta, 38001 =Santa Cruz de Tenerife Teldfono: 322598301 Fax: 922597983
tf Cebrian, 3, 49 Planta. 35003 -Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.IF.: G38528220
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FUNCATRA Gobierno
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02/07/2018, fecha en que dara comienzo la imparticion de los talleres. Por tanlo, se

podran imputar gastos de esta naturaleza durante los meses de junio, julio y agosio.

Los lotes que se dislribuiran por los colegios estaran formados por las siguientes unidades:

» 3 Afiladores metélicos

3 Cajas de ceras duras de 12 colores
e 3 Cajas de lapices de colores de 12

s 3 Cajas de rotuladores finos de 12

+ 3 Cajas de rotuladores gruesos de 12
« 10 Cartulinas blancas

s 10 Carlulinas colores surtidos suaves
s 10 Carlulinas colores surtidos fuertes
s 7 Gomas Milan

s 15 Lapices grafito HB

» 1 Paquete de tizas blancas

« 3 Paquetes de papel A4 de 500 hojas
* 1 Paquete de subcarpetas de 25 unidades
¢ 5 Pegamento barra grande

+ 5 Tijeras escolares

» 2 Rotuladores de pizarra

£l presupuesto estimado para esta partida asciende a 25.000,00 €,

CD-GASTOS DIRECTOS DE GESTION.

Esta partida incluira los gaslos derivados de las labores que realizara la asesoria laboral por la
contratacion del personal del proyecto y la tramitacién de toda la documentacion aparejada a la

misma, asi como la gestion de sus néminas, seguros sociales, finiquitos y demas incidencias
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que se puedan presentar durante la ejecucién de la actividad en los maeses de junio, julio y

agoslo.

Se considera por tanto, la imputacién de costes por este conceplo durante los meses de junio,
julio y agosto.

El importe asignado a esta partida asciende a 8.185,50 €.
CD-ARRENDAMIENTOS

Deniro de esle epigrafe, se incluyen los gastos relativos al arrendamienio de los [ocales
necesarios para situar a los/las titulados/as superiores y auxiliares administrativos para que
puedan realizar las enfrevistas para la coniratacién de los monitores/as, asi como gestionar la
ejecucién del proyacto, bajo la supervision del Departamento de Empleo y del Departamento de
Administracion de la Fundacion,

Actualmente FUNCATRA esta ejeculando los proyectos de orientacion ACTIVA 2017 vy
ORIENTA 2017, razon por la cual, no dispone de espacio suficiente en sus sedes para albergar
al personal que se va a contralar.

Se considera por tanto, la imputacién de costes por este concepto durante los meses de junio,
julio y agosto, dado que los tilulados/as universitarios y los auxiliares administrativos

comenzardn su labor el 1 de junio de 2018.

El importe total previsto ascendera a 9.000,00 €.

CD-EQUIPAMIENTO

En esta partida se contemplan imporles destinados a alquiler de equipos informéticos,
impresoras, mobiliario o Instrumentos de similar naturaleza, que sea necesario para dotar las
instalaciones arrendadas de lodo lo necesario para que el personal contratado pueda
desarrollar sus funciones diarias 0 que sean necesarios para poder presiar los servicios
comprometidos:
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Se considera por tanto, la imputacidn de costes por este concepto durante los meses de junio,

julio y agoslo, dade que los tituladosfas universitarios y los auxiliares administrativos
comenzaran su labor el 1 de junio de 2018.

El importe total de esta partida ascenderd a 5.000,00 €.

CI-COSTES INDIRECTOS

El importe de los costes indirectos, asciende a un tota! de 25.430,56 €, que se desglosa en
las siguientes partidas:

Cl- SALARIOS PERONAL APQYO /! Cl- SEGUROS SOCIALES PERSONAL
APOYQ

Esta partida comprende tanio los gastos salariales del personal de apoyo de la Fundacion,
asl como el importe destinado a sufragar los seguros sociales a cargo de la empresa
correspondiente a los mismos, segun su categoria profesional, durante los meses de junio,
julio y agosto.

A continuacién se detalla el personal de la Fundacién que prestard su apoyo a la ejecucion
de la actividad, indicando su categoria profesional:

. Mg Parcontajo de
Trabajador Dopartamento Catoganiz <dndlcacion
Trabajadarfa 1 Dapartamanto da Empleo Técnicofa Superior-Coordinadora 10.51%
Trabajadorfa 2 Depanamenta de Empleo Técnico/a Superior 10.51%
Trabajador/a 3 Departamenio do Emplea Técnico/a Superior 10.51%
Trabajadorfa 4 Dapartamento e Empleo Técnicola Superior 10,51%
Trabajadorfa § Dapartamanto de Adminlstracion Gerencia 10,51%
Trabajador/a 6 Departamento de Administracién Técnico/a Medio 10,51%
Trabajador fa 7 Departamerto de Admiristracion Técnico/a Medio 10,51%
Depanamenlo de Informdtica y
Trabajador /a 8 Comunicacianes Técnicola Superior 10.51%
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La Fundacién se encuentra ejecutando en la actualidad los proyectos ACTIVA 2017 y

ORIENTA 2017, por lo que los trabajadores no destinaran la totalidad de la jornada a
realizar labores de supervisidn y apoyo al proyecto de Talleres Ludico Educativos 2017.

FUNCATRA carece de un sistema efectivo de medicién del tiempo que cada trabajador
destina a la realizacidon de una determinada actividad, motivo por el cual, a falta de un mejor
criterio, el método utilizado para determinarlo serd asignar como gasto salarlal o de Seguros
Sociales a cada proyecto el porceniaje que el mismo represente en la totalidad de los
ingresos que tiene la Fundacién en el momento considerado (se detalla el método de
célculo en la pagina 24),

A conlinuacién, se exponen los gastos salariales y de Seguridad Social que se imputaran
por las labores realizadas por este personal durante los meses de junio, julio y agosto,
durante los cuales realizaran tareas de supervision y apoyo a la ejecucidn de la actividad:

Tatal
Total Seguros
Bairbuciie S-Soclal Retribucién Sociaies
Trr alvajadbior Departamento Coegosia Bruta Empresa
manstial Montsual BrutaMn; Cinprasa
Julin-Agosto Jurtio
Julio-Agosto
Técnico
Trabajador/a 1 D"“’g;""l‘;';"’ del  guperiar- 3510.50 1.095,47 1.106,86 345,40
» Coordinadora
Departamento de Técnico 5
Trabajadoria 2 Emplag Supefior 3.106.33 967,93 979,43 305,19
N Deparamenio de Técnico
Trabajador/a 3 Emplen Superiar 3.067 41 958,54 967,15 302,23
Departamento da Técnico
Trabajador/a 4 Empleo Superior 234174 811,45 738,35 255,85
Departamenio de
Trabajadoria 5 Administracidn Garencia 492234 1.183,50 1.52,01 373,16
Departamanto de
Trabajador /a 6 Adminisiracién Técnico Medio 2966,12 953.08 941,52 300,51
Departamento de
Trabajador fa 7 Administracién Técnico Medio 1.848,13 789,06 B14.25 248.79
Departamento de Técnico
Trabajador /a B informaética y Sunerior 2.483,53 1.034 02 783.06 326.03
Comunicaciones i
TOTAL 24,366,10 7.793,05 7.582,63 2.457,15

El personal de apoyo se ocupard de la gestibn del proyecto, llevando a cabo las sigulentes
tareas, en colaboracién con losflas 8 tilulados universitarios y losflas 6 auxiliares
administralivos/as:

- Seleccion y entrevistas de candidatos a menitores/as y coordinadores/as segun baremacion.
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- Resolucion diaria de incidencias acaecidas a los monitores con los alumnos/as.

- Gestion de los framiles necesarios para la evaluacion del proyeclo, evaluaciones

quincenales.
- Gestion da los racursos humanos del proyecto.

- Atencion telefonica de coordinadoresfas y monitores/as para tramiles varios relaclonados
con la ejecucian del proyecto, control diario del personal asignado al proyecto, comunicacidn
diaria a la Consejeria de Educacion de incidencias y rescluciones de problemas, gestion de
las allas y bajas de los monitores/as que se producen durante el desarrolio del proyecto.

- Gestiones necesarias para los amendamientos de los locales para ubicar a parte del

personal del proyecto, asl como del equipamiento necesario para adecuarlos.

- Contacto con los proveedores para la adquisicidn de material fungible, gestion de viajes,
abono de los desplazamientos por "caja chica”

- Servir de enlace entre los trabajadores contralados para el proyecto y la asesoria laboral
que gestionara toda la documentacion en materia laboral.

El imporie total presupuestado para estos eplgrafes, ascenderan a 7.682,63 € para Cl-Salarios
Personal de Apoyc y 2.457,15 € para Cl-Seguros Sociales Personal de Apoyo.

Cl-GASTOS DE DESPLAZAMIENTQ DE APOYO A LA GESTION,

Esta partida comprendera, por un lado, los gastos generados por el desplazamienio a las islas
del personal de apoyo a la gestion con molivo de la seleccion de personal de los tallerss, asl
como los derivados por los desplazamientos a reuniones o en tareas de coordinacion y
supervision del proyecto, y se incluiran costes correspondientes a los meses de junio, julio y
agosto, puesto que parte de estos gastos se efectuardn durante el mes de junic, como

consecuencia de las labores de preparacién para el correcta desarrollo del programa.
Se incluiran los gaslos correspondientes a los billetes de avidn, transportes (laxi, guagua...},
parking, dietas, estancias y gastos de similar naluraleza, que sean necesarios para estas

labores.

El importe previsto para esta partida ascendera a 3.000,00 €.
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Cl- OTROS GASTOS DE APOYQ A LA GESTION {L.UZ, AGUA, TELEFONO, MATERIAL DE
OFICINA, IMPRESORA, ALQUILER, LIMPIEZA, MENSAJERIA, CONTROL HORARIO
ETC..).

En esta partida se incluirdn proporcionalmente los gastos generales de la Fundacion, en los
que incurrird de manera indirecta como consecuencia de |a propia ejecucidn de la actividad,
concretamente los siguienies;

a) Cuotas del alquiler de las instalaciones necesarias para ubicar a los trabajadores que
participen de manera indirecta en la actividad, asi como de los guardamuebles necesarios
para contener toda la documentacion y material asociada a la ejecucion del programa. El
importe presupuestado asciende a 2.710,19 €,

b) Costes de mantenimienlio relacionados con las instalaciones que alberguen al personal que
participa de forma indirecta en la gjecucidon de la actividad, como pueden ser, entre olras,
las derivadas del mantenimiento del aire acondicionado, los correspondiantes al sistema de
control horario mediante huella dactilar del personal vinculado al proyecto, las cuotas del
servicio de conexion de la alarma de seguridad de las sedes de la Fundacién a las
centrales o los derivadas de los servicios de fumigacion con la finalidad de mantener las
condiciones higiénico sanitarias éptimas en las oficinas. El importe previsto asciende a
897,48.

c) Servicios de profesionales independientes, como por ejemplo, los gastos derivados de la
asesoria laboral asl como de los asesores juridicos de la Fundacidn encargados del
asesoramiento en las cuestiones de cardcler legal que pudiesen suscilarse durante la
ejecucion del proyecio, gaslos derivados de la asesorla fiscal, encargada de la gestién de
las obligaciones fiscales de la Fundacién, y cualquier otro gasto de similar naturaleza.
2.514,39 €,

d) Primas de seguros: A este eplgrafe se imputara la parte proporcional de los gastos relativos
a los seguros de las oficinas, donde se encuentra ubicado el personal que paricipa de
manera indirecta en e! proyecto, asl como los gastos derivados de los servicios de
prevencion de riesgos laborales y vigilancia de la salud personal de apoyo encargado de {a

gestién del proyecto. El importe presupuestado ascendera a 650,00 €.

e) Suministros: Los gastos que proporcionalmente correspondan del consume eléctrico y
agua, asi como del consumo de telefonia derivados de la ejecucién, y del asociado at
personal que participa en la actividad. El importe previsto es de 2.110,98 €,
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f) Otros servicios: como pueden ser la limpieza de las oficinas, gastos derivados de la

adquisiclén de material sénico, suministro de agua embotellada para consumo por pare del

personal, gastos de comunidad de la sede de la Fundacion donde se encuentra localizado

el personal indirecto, gastos del mantenimiento y consumo de las folocopiadoras, cuotas

relativas al mantenimiento de los servicios de Internet, gastos de mensajeria, y cualquier
otro de similar naturaleza. El importe asignado sera de 3.407,74 €,

Los importes asignados a los distintos apartados son de caracter orientativo y, contemplando
la posibilidad de que existan desviaciones

El criterio que se seguira para la imputacion de estos gastos indirectos, seré en funcion del
porcentaje que represente el importe total del proyecto en los ingresos lotales obtenidos porla
Fundacién entre las diferenies aportaciones y encomiendas. La prevision de dicho porcentaje
es del 10,51% y el método de caiculo es el siguienta:

APORTACIONES/ENCOMIENDAS {JUNIO-JULIO-AGOSTO)
APORTACIONES ENCOMIENDAS
APORTACION DINERARIA GF 39578400 € ENCOMIENDA FC
APORTACION DINERARIA TRIP 4B0.000.00 € ENCOMIENDA OTP {2016-2018)
ACTIVA 2017 1.491,38277 €
ORIENTA 2017 094 82665 €
OBECAN 174.888,0D0 €
TALLERES LUDICO EDUCATIVOS 53408277 €
TOTAL APORTACIONES 3.870,964,23 € TOTAL ENCOMIENDAS
TOTAL INGRESOS

682 437.00€

42943307 €

1.111.93007 €

5.082.894,20€

APQRTACIONES PORCENTAJE SOBRE TOTAL

APORTACION DINERARIA GF 7.79%
APORTAC/ON DINERARIA TRIP 9,44%
ENCOMIENDA FC 13,43%
ENCOMENDA OTP B.45%
ACTIVA 29.34%

ORIENTA 17,60%
OBECAN 3.44%

TLE 2018 10.51%

TOTAL 100,00%
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Dada |a naturaleza de este tipo de gastos, se impularén los gastes necasarios para que realice

sus funciones el personal de apoyo a ta gestién en los mases de junio, julio y agosto

El presupuesto total asignado a este eplgrafe ascendera a 12 280,78 €

PLAN DE FINANCIACION.

IMPORTE

PLAN DE FINANCIACION {en euros)
PRESUPUESTO TOTAL DEL
PROYECTO 534 082,77
APORTACION D!NERARIA DEL SCE = 534 082 77
APORTACION DE FONDOS
PRQPIOS 0,00
OTRAS APORTACIONES 000

En Sanla Cruz de Tenerife, a 28 de mayo de 2017

Fdo.: Juan Martinez Boreste

Gerente de |la Fundacion Canaria
para el Fomento del Trabaje (FUNCATRA)
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