Servicio de Contratacion y Patrimonio
Expediente.: EN-02-2019-LP

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO POR LA QUE
SE ACUERDA PRORROGAR EL ENCARGO A MEDIO PROPIO PERSONIFICADO
FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO (FUNCATRA) PARA LA
PRESTACION DE UN SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO, ADAPTATIVO Y
EVOLUTIVO DEL SISTEMA DE GESTION DE INTELIGENCIA DE NEGOCIO Y BIG DATA
PARA EL CONTROL, EVALUACION Y TRAZABILIDAD DE LAS POLITICAS ACTIVAS DE
EMPLEO.

Vista la Memoria relativa a la necesidad de prorrogar el servicio de referencia, de la
Subdireccion de Promocion de la Economia Social de fecha 17 de diciembre de 2020, y su
complementaria de fecha 18 de enero de 2021 y teniendo en cuenta los siguientes,

I. ANTECEDENTES

1°.- Mediante Resolucion de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo de 27 de diciembre
de 2019 (n°® 12301/2019), se autorizé un Encargo a favor de la entidad Fundacién Canaria para
el Fomento del Trabajo (FUNCATRA), con CIF G38528220, por importe de DOSCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTE Y UN EUROS CON VEINTINUEVE
CENTIMOS (277.421,29€), para el desarrollo del Proyecto denominado “MANTENIMIENTO
CORRECTIVO, ADAPTATIVO Y EVOLUTIVO DEL SISTEMA DE GESTION DE INTELIGENCIA
DE NEGOCIO Y BIG DATA PARA EL CONTROL, EVALUACION Y TRAZABILIDAD DE LAS
POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEOQ.”

2°.- Con fecha 17 de enero de 2020, se notifica el contenido de la resolucidon referenciada a la
entidad FUNCATRA y con fecha 20 de enero de 2021, se procede a su publicaciéon en el perfil
del contratante, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico

www.gobiernodecanarias.es/empleo

(https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma)

3°.- El resuelvo sexto de la mencionada resoluciéon establece como plazo de realizacion del
Proyecto DOCE MESES contados a partir de la notificacion de la Resolucién de adjudicacion
de dicho Encargo a la entidad. De conformidad con el articulo 32.5 de la Ley 4/2012, de 25 de

junio, de medidas administrativas y fiscales, la comunicacién del encargo de una actuacion
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especifica supondra, para las entidades encomendadas, la orden para iniciarla, debiendo
realizar su ejecucion a partir de dicha notificacion, y en los términos previstos en el

correspondiente instrumento juridico y en el propio encargo.

Por tanto, el plazo maximo de vigencia del encargo es de DOCE (12) MESES, desde el 21 de
enero de 2020 hasta el 20 de enero de 2021.
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4.- El Resuelvo sexto de la citada Resolucion n° 12301/2019, establece “la posibilidad de prérroga
del plazo de ejecucion de la presente encomienda, por plazo maximo de 24 meses, salvo que se
produzca pronunciamiento en contrario por parte del SCE o del titular de la fundacion
FUNCATRA, en el plazo de dos meses anteriores a la finalizacién del encargo. La efectividad de
esta posible prorroga queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el

gjercicio en que deba comenzar’.

5.- La evaluacion y el seguimiento continuado (trazabilidad) de las politicas de activacion para el
empleo se debe realizar a nivel de proyecto u operacion, entendiendo como tales a cualquier
actuacion gestionada en el marco de un servicio o programa dirigido a la formacion, orientacion o
empleo, e identificada a efectos de permitir el control, evaluaciéon y seguimiento de la gestion,

financiacion y consecucion de objetivos.

Es insoslayable, por tanto, la evolucion del sistema de gestidon de inteligencia de negocio del
SCE para que, a partir de los sistemas de informacién corporativos y de otros externos, permitan
la extraccion de datos, su adecuacion o transformacién y su carga para la gestion masiva de
diferentes fuentes (Big Data) y un analisis inteligente de los mismos (Business Intelligence). Todo
ello con el objeto de tomar decisiones en tiempo real sobre las politicas en curso y cumplir con las
directrices, con los objetivos y mejorar la financiacién en materia de politicas activas de empleo
para la Comunidad Canaria, ofreciendo soporte a la planificacién, seguimiento y control de la

ejecucion y evaluacién de las politicas.

Estando prevista la finalizacion del plazo de ejecucion para el 20 de enero de 2021, y estando
prevista la posibilidad de prérroga del contrato por un maximo de 2 afios, la necesidad sigue

existiendo.

Y ello, porque sigue siendo necesario que los datos generados en la gestion de politicas activas
de empleo y de intermediacion laboral deban quedar recogidos de manera que permitan identificar
con el mayor detalle la participacion de los beneficiarios en los programas y servicios que se le
han ofrecido, mas alla de la simple codificacion y registro de dicha actividad. Todo ello en plena
coherencia con las exigencias de seguimiento y evaluacion exigidas por el Fondo Social Europeo,
de forma que se garantice en los casos pertinentes la adecuacién del gasto realizado a las

condiciones de reembolso.

Cronograma y plazo de ejecucion del nuevo periodo a prorrogar.
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MESES

ACTIVIDADES

Coordinacion con el Servicio Canario de Empleo

Mantenimignto de los productos Bl actuales

Reevaluacion de la infraestructura actual

Reevaluacion de necesidades actuales no cubiertas por el sistema

Disefio y desarrollo de nuevas soluciones Bl y Big Data

Asesoramiento y soporte a los usuarios avanzados del sistema

Jornadas formativas para los usuarios del sistema

Evaluacion continua del proyecto

Seguimiento personalizado y continuo de las distintas subdirecciones del SCE

Justificacidn econdmica del proyecto

Actividades de gestion y seguimiento del proyecto

Actividades de mantenimiento y soporte
Leyenda: N B
Aclividades de evaluacion y desarrollo de la plataforma

Actividades administrativas

6.- Dado que, en la actualidad continian las mismas circunstancias y necesidades que motivaron
la autorizacion del encargo, y considerando que el mismo se ha venido prestando por la entidad
beneficiaria con cumplimiento de los recogido en la citada Resolucién, se propone prorrogar el
Encargo adjudicado para el periodo comprendido desde el 21 de enero de 2021 hasta el 20 de
enero de 2022.

7.- En consecuencia, y para poder afrontar esta prorroga, se necesita la aprobacion de un gasto

distribuido en los ejercicios 2021 y 2022 de un importe que asciende a_277.421,29 €.

8.- No se procedera a revision, ni modificacion, ni alteracion de las condiciones estipuladas en la
prestacion del servicio y recogidas en la Resolucion n® 12301/2019, de la Presidencia del Servicio

Canario de Empleo de 27 de diciembre de 2019.

9.- Con fecha 16/12/2020 la Comision de Seguimiento del Proyecto acuerda solicitar al Servicio de
Contratacion y Patrimonio del SCE, el tramite para prorrogar el Encargo adjudicado por el periodo

comprendido desde el 21 de enero de 2021 hasta el 20 de enero de 2022.

10.- Existe crédito disponible y adecuado en la Linea de Actuacién 03623903, denominada
“INVERSIONES EN LA MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS’, y prevé su

existencia en la misma partida para la anualidad 2022.
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11.- Con fecha 28 de diciembre de 2020, la entidad FUNCATRA., con C.I.F. G38528220, presenta
escrito en el que manifiesta su conformidad a la prorroga del encargo.

12.- Consta en el expediente Informe de Fiscalizacion Previa favorable, emitido por la Intervencion
Delegada del Servicio Canario de Empleo, de fecha 19 de enero de 2021, de conformidad con el

articulo 31 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Intervencion General.

Il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- El articulo 7 de la Ley 12/2003, de 4 de abiril, de creacion del SCE, modificada por la Ley
3/2011, de 18 de febrero, establece que la Consejera de Empleo, Industria y Comercio ostenta la
Presidencia del SCE. El mismo articulo refiere como funciones de la Presidencia del SCE, entre
otras, «Suscribir, en nombre del Servicio, convenios y acuerdos de cualquier naturaleza y cuantia», y
«cualesquiera otras competencias de gobierno y administracion no atribuidas expresamente a otro
o6rgano del Servicio asi como cualesquiera ofras que le correspondan por precepto legal o

reglamentario.»

Segunda.- La Resolucion de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo de 27 de diciembre de

2019 (n° 12301/2019) prevé en su Resuelvo sexto la posibilidad de prorrogar el encargo.

En su virtud, y en el gjercicio de las competencias que tengo atribuidas por la Ley 12/2003, de 4 de
abril, del Servicio Canario de Empleo y de Regulacion del Sistema de Empleo de la Comunidad

Autonoma de Canarias, modificada por la Ley 3/2011, de 18 de febrero,

RESUELVO

Primero: Prorrogar el encargo al medio propio personificado FUNCATRA con CIF G38528220 para
el desarrollo del Proyecto denominado “MANTENIMIENTO CORRECTIVO, ADAPTATIVO Y
EVOLUTIVO DEL SISTEMA DE GESTION DE INTELIGENCIA DE NEGOCIO Y BIG DATA PARA EL
CONTROL, EVALUACION Y TRAZABILIDAD DE LAS POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO, por el
periodo comprendido entre el 21 de enero de 2021 y el 20 de enero de 2022, por importe de

277.421,29 euros , distribuidos de la siguiente manera:
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Afo 2021: 262.009,09 euros

Ano 2022: 15.412,20 euros

Todo ello con cargo a las partidas presupuestarias 2021 y 2022.5001.241M 6409900 Fondo
7050038 elemento PEP 03623903.

Segundo: Mantener expresamente inalteradas y en vigor las restantes clausulas del encargo
original formalizado por Resolucién 12301/2019 de 27 de diciembre de 2019.

Tercero: Notificar la presente Resolucion a FUNCATRA.

Contra este acto, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la
provincia de Santa Cruz de Tenerife, o bien potestativamente, recurso de reposiciéon ante la
Presidencia del Servicio Canario de Empleo, en el plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que se estime procedente.

LA PRESIDENTA DEL SCE

Elena Manez Rodriguez

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO, de conformidad con las competencias
establecidas en el Decreto 118/2004, de 29 de julio, por el que se aprueba la estructura organica y

de funcionamiento del Servicio Canario de Empleo, en Santa Cruz de Tenerife.

LA DIRECTORA

Dunnia R. Rodriguez Viera
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