
 

 

                                                                                                              

         

  

 

ACTA  DE BAREMACIÓN FASE II  DE LA COMISIÓN DE 

SELECCIÓN  DE LA FUNDACIÓN CANARIA PARA EL 

FOMENTO DEL TRABAJO (FUNCATRA) 

 

PUESTO: TÉCNICO DE SISTEMAS en Gran Canaria 

 

PROGRAMA: “GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE FUNCATRA” 

 

En Santa Cruz de Tenerife a 3 de septiembre de 2021. 

 

Por parte de FUNCATRA asisten: Francisco Javier Armada Estévez y Javier Estéfano González Medina 

      

ORDEN DEL DÍA 

1. Publicación Puntuación Fase 2. 

2. Acuerdos de la Comisión. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. PUBLICACIÓN PUNTUACIÓN FASE 2. 

 

Una vez publicada el Acta de Baremación de la Fase 1 del proceso de Selección, con fecha 31 de 

agosto de 2021, se procede, por la Comisión de Selección a la citación para entrevista presencial 

a los/as candidatos/as que superaron la Fase 1, realizándose las entrevistas el jueves 2 de 

septiembre. 

Una vez realizadas y baremadas las entrevistas, se exponen las puntuaciones obtenidas: 

PUNTUACIÓN DE LAS CANDIDATURAS QUE HAN ACCEDIDO A FASE 2 

 

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACIÓN 

I. J. SOSA P. ***6610** 3,0 

R. GARCÍA C. ***4230** 1,5 

S. CALDERÓN M. ***9977** 2 

 

 



 

 

                                                                                                              

         

  

 

 

 

2. ACUERDOS DE LA COMISIÓN 

Visto los resultados de las baremaciones de las Fase 1 y 2 del proceso selectivo de Técnico de Sistemas, por la 

Comisión se Acuerda: 

a)  Publicar los listados acordados en la Sesión de Constitución: 

a)  Candidatura seleccionada (Anexo I). 

b)  Listado de personas en Reserva (Anexo II). 

c) Listado de personas no seleccionadas tras fase 2 (Anexo III). 

d) Listado de personas no seleccionadas tras fase 1 (Anexo IV) 

e)  Listado de personas no presentadas (Anexo V). 

f)  Listado de personas no interesadas en el puesto (Anexo VI). 

g)  Listado de candidaturas excluidas con motivación (Anexo VII). 

 

b) Se acuerda elevar a la Gerencia la propuesta de contratación de la candidatura reflejada en el Anexo II. 

 

c) Se acuerda elevar a la Gerencia la propuesta de candidaturas en situación de reserva, por orden de 

puntuación (Anexo III), con el fin de cubrir posibles bajas o renuncias. 

La sustitución se hará por el orden de la puntuación total obtenida. 

La renuncia al puesto supondrá la pérdida del número de orden obtenido en el proceso selectivo, pasando a ocupar 

el último puesto de la lista. 

 

d) Se acuerda proceder a la publicación de la presente Acta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fdo:  Francisco Javier Armada Estévez                     Fdo: Javier Estéfano González Medina 

                               Coordinador de Informática              Responsable de Personal y Recursos Humanos 



 

 

                                                                                                              

         

  

 

ANEXO I – CANDIDATURA SELECCIONADA 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI 

PUNTUACION 

FASE 1 

PUNTUACION 

FASE 2 
PUNTUACIÓN 

I. J. SOSA P. ***6610** 4,0 3,0 7,0 

ANEXO I I– PERSONAS EN RESERVA 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI 

PUNTUACION 

FASE 1 

PUNTUACION 

FASE 2 
PUNTUACIÓN 

S. CALDERÓN M. ***9977** 3,9 2,0 5,9 

 

 

 

ANEXO III– PERSONAS  NO SELECCIONADAS TRAS FASE 2 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI 

PUNTUACION 

FASE 1 

PUNTUACION 

FASE 2 
PUNTUACIÓN 

R. GARCÍA C. ***4230** 4 1,5 5,5 

 

 

ANEXO IV– RELACIÓN DE PERSONAS NO SELECCIONADAS TRAS FASE 1 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI 

PUNTUACION 

FASE 1 

PUNTUACION 

FASE 2 
PUNTUACIÓN 

     

• No se ha dado esta circunstancia 

 

ANEXO V– RELACIÓN DE PERSONAS NO PRESENTADAS 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI 

PUNTUACION 

FASE 1 

PUNTUACION 

FASE 2 
PUNTUACIÓN 

     

• No se ha dado esta circunstancia 



 

 

                                                                                                              

         

  

 

ANEXO VI– RELACIÓN DE PERSONAS NO INTERESADAS EN EL PUESTO 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI 

PUNTUACION 

FASE 1 

PUNTUACION 

FASE 2 
PUNTUACIÓN 

     

• No se ha dado esta circunstancia 

 

ANEXO VII– RELACIÓN DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS CON MOTIVACIÓN 

 

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI CAUSA EXCLUSIÓN 

J. F. SUÁREZ O. 

 

***8881** 

 

(2) 

 

F. J. GRIMÓN M. 

 
***7925** (2) 

J. MOLOWNY G. ***2575** (3) 

M. I. GARCÍA B. 
***9857** 

 
(3) 

R. BOLAÑOS N. ***2353** (3) 

B. M. MAYOR F. ***0392** (3) 

A. C. DEL ROSARIO S. — (2) 

 

CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 

 

(1) No aporta méritos a baremar 

(2) No aporta Vida Laboral 

(3) No tiene la experiencia mínima solicitada en la categoría 
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