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PUESTO: ASESOR JURIDICO, en Tenerife. Anuncio publicado el 7 de julio de 2023.

PROGRAMA': “Gestion del procedimiento de concesion de subvenciones financiadas con los Fondos
Europeos del Mecanismo para la Recuperacion y la Resiliencia”.

En Santa Cruz de Tenerife a 24 de julio de 2023, se reunen teleméticamente los representantes
convocados para la baremacion de méritos de la Fase 2 del proceso de Asesor Juridico, segln los
acuerdos tomados en la reunién de 21 de julio de 2023.

Por parte de FUNCATRA asisten: Dfia. Inmaculada Castellano Negrin y Dfia. Maria José Vega
Hernandez

ORDEN DEL DiA

1) Realizacion de las entrevistas.
2) Acuerdos de la Comisién.

1) PUBLICACION PUNTUACION FASE 2

Una vez publicada Acta de Baremacion de la Fase 1 del proceso de seleccion, se procede, por la Comision
de Seleccion, a la citacion para entrevista telematica de los/as candidatos/as que superan la Fase 1, con una
puntuacion minima de 2,5 puntos, tal y como establece el Anuncio del proceso selectivo de fecha 07/06/2023.
La entrevista al tnico candidato que obtuvo la puntuacion requerida en Tenerife tuvo lugar durante la jornada
del 24 de julio de 2023, siendo valorada atendiendo a la informacion contenida en la publicacién del anuncio

de oferta de fecha 07/07/2023, asi como en los acuerdos de la Comision reflejados en el acta de la Fase 1.

“Pasaran a la Fase 2 de Entrevista, aquellos candidatos que en la primera fase hayan obfenido una
puntuacion minima 2,50 puntos”

Una vez realizadas y baremadas las entrevistas, de acuerdo con lo establecido en el anuncio del 7 julio del

proceso selectivo:

“Para superar la entrevista personal el candidato debera tener un minimo de 1,5 puntos en esta Fase.
En la entrevista se valoraran los conocimientos, las habilidades, competencias y actitudes para el
desarrollo del puesto, tales como la capacidad de comunicacion, el trabajo en equipo, organizacion y
gestion del tiempo.”
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A continuacion, se exponen las puntuaciones obtenidas de las candidaturas que superan dicha Fase 2:

Puntuacion las candidaturas gue superan la Fase 2 /| TENERIFE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION

C. RODRIGUEZ A. ***6084** 6,77

2) ACUERDOS DE LA COMISION

Vistos los resultados de las baremaciones de las Fases 1y 2 del proceso selectivo Asistente Tecnico

Tenerife, se acuerda por esta Comision:

- Publicar la relacion de candidaturas que superan la Fase 2 del proceso
- Publicar la relacion de candidaturas seleccionadas
- Publicar la relacion de candidaturas en reserva

- Publicar la relacion de candidaturas que no superan la Fase 2 del proceso.

Asimismo, se acuerda:

- Conceder un plazo de 1 dia natural para la presentacion de alegaciones, a partir de la publicacion de
la presente Acta. Las alegaciones deberan remitirse, via correo electrénico a: empleo@funcatra.es,

indicando en el asunto: ALEGACIONES ASESOR JURIDICO TENERIFE, PUBLICADO EL 7 DE JULIO DE
2023

Santa Cruz de Tenerife a 3 de agosto de 2023
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RELACION DE CANDIDATURAS SELECCIONADAS / TENERIFE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION
TOTAL
C. RODRIGUEZ A. ***6084** 6,77

RELACION DE CANDIDATURAS EN LISTA DE RESERVA / TENERIFE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION
TOTAL

(*) No se ha producido dicha condicién

RELACION DE CANDIDATURAS QUE NO SUPERAN LA FASE 2/ TENERIFE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION
TOTAL

(*) No se ha producido dicha condicién






