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ACTA DE BAREMACION FASE | DE LA SELECCION TECNICO/A SUPERIOR FORMACION
TENERIFE

PUESTO: TECNICO/A SUPERIOR FORMACION TENERIFE

En Santa Cruz de Tenerife a 18 de marzo de 2025, se retnen telematicamente los representantes
convocados para la baremacion de méritos de la FASE |, del proceso de Técnicos/as Superior de
Formacion de para Tenerife, segun los acuerdos tomados en la reunion de 5 de febrero de 2025.

Por parte de FUNCATRA asisten: D. Estéfano Gonzalez Medina y Don Carlos J. Marrero De La Nuez

ORDEN DEL DIA
1) Baremacion de Méritos
2) Acuerdos de la Comision
DESARROLLO DE LA REUNION

1) BAREMACION DE MERITOS

Se procede a la baremacion de los méritos aportados, en tiempo y forma, por las personas
candidatas, tal y como se recoge en las bases publicadas el 05 de febrero de 2025, en la web
de la Fundacion:

1. Estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en mejora de empleo, en las
oficinas del Servicio Canario de Empleo.

2. Estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado, preferentemente en las
titulaciones universitarias de Psicologia, Psicopedagogia, Pedagogia.

3. Poseer una experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos
de politicas activas de empleo. Se valorara poseer habilidades de uso de aplicaciones
informaticas de gestion como SISPECAN.

4. Aportacién de la vida laboral y certificados de empresa en el que figure el puesto de trabajo
ocupado, la categoria, las funciones realizadas y las fechas en que se ha ocupado cada
puesto o contratos de trabajo en donde se especifique dicha informacion laboral.

La seleccién se realizara por FUNCATRA una vez recibidas por correo electrénico las
candidaturas con la acreditacién de los requisitos y méritos alegados, relacionados con los
criterios a valorar en la fase de baremacion.

2) ACUERDOS DE LA COMISION

Finalizada la baremacién de los méritos aportados por las distintas candidaturas se procede a:

e Publicar en la web de la Fundacion, la relacién de candidaturas presentadas

e Publicar la relacién de candidaturas que superan la FASE | del proceso, segun se
recoge en las bases, y que, por tanto, pasan a la Fase Il de entrevista:

e “Pasaran a la Fase 2 de entrevista, aquellos/as candidatos/as que hayan obtenido
una puntuacion minima de 5 puntos en la Fase 1.”
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e Publicar la relacion de candidaturas que no superan la Fase | del proceso.
e Publicar la relacion de candidaturas excluidas con su motivacion.

Asimismo, se acuerda:

e Conceder un plazo de 3 dias naturales para la presentacion de alegaciones, a partir
de la publicacién de la presente Acta. Las alegaciones deberan remitirse, via correo
electrénico a: cv.empleo@funcatra.es, indicando en el asunto: ALEGACIONES.

ANEXO I: RELACION DE CANDIDATURAS PRESENTADAS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE
A. HERNADEZ M. *HXG3TTH*
A. M. ACOSTA D. *E*)G03* *
A. CARMONA A, *EXGDTIH*

A. M. MORALES H. *k% 4307 %
A. B. NAVARRO M. *kk)()7**
A.RAYOR. *EXGAI0**

A. MARTIN C. *%%3()8% *
B. BELLO B. *%%) (6% *

C. M. PADILLA H. *kk7Q) QKK
C. ACUNA C. *%%Qg(L**

D. LEON L. *%%)(90* *
M. E. RODRIGUEZ G. *E%)041%*

E. M. ALVAREZ L. *E%) 609 *
E. M. DARIAS E. **X5]53%*

M. E. MAKRIDES S. *EXGT)EH*

G. V. CORDERO C. *EXG7GH

G. MARANDOLA A. *E*))3]**

I. CANSADO M. *E%38) gk
L.S. BRITO O. *kk Q] 7 **

L. M. ADRIAN G. *EX)BEE**

L. M. MARQUES G. *EX]14]%*

M. D. RODRIGUEZF. *%%]930%

M. L. CORREA M. *%%1106%*

M. J. CORTES G. *EXTGEGH
M. VEGA -

A. M. SUAREZ P. *EXGA QAN
M. FARINA H. *EX3QTTH*
N. TORRES R. *EX] QT H*

0. FRIAS H. *%XBDQGH

S. A. LINSLEY C. *k%]Q) **
M. S. LEON G. -

S. M. ACOSTA M. *E%]340%*
J. GONZALEZ D. *EX QL% *
Y. SALDANA M. *HkG] QI *
Z. RODRIGUEZ -

S.SOCAS E. *E*3633%
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ANEXO II: RELACION DE CANDIDATURAS QUE SUPERAN LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION

A. HERNADEZ M. *HXGITTH* 6,95
A. M. MORALES H. **X4392%* 7,90
A. B. NAVARRO M. **%2037%* 7,70
A. MARTIN C. **%3028%* 6,70

C. ACUNA C. **%9801** 6,60

M. E. RODRIGUEZ G. ***4041%* 6,90
L. S. BRITO O. ***4107** 6,20

M. L. CORREA M. **%1106** 5,73
M. J. CORTES G. *xXT568%* 7,20
S. A. LINSLEY C. *xX]1921** 6,35

ANEXO lil: RELACION DE CANDIDATURAS QUE NO SUPERAN LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
A.RAYOR. **XB6430%* 2,9
G. MARANDOLA A. **X4431** 3,06
A. M. SUAREZ P. *HXELB4** 3,1
N. TORRESR. *xX1867** 3,25
O. FRIAS H. *xXB298** 3,78
S. SOCASE. *xX3H33H* 2,13
M. D. RODRIGUEZ F. ***1939%* 1,82
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ANEXO IV: RELACION DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS

NOMBRE Y

APELLIDOS DNI/NIE MOTIVACION

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
A. M. ACOSTA D. ***¥4603** certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
A. CARMONA A. *¥**5Q73%* certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura
o Grado.

B. BELLO B. **%2026%* . L .
No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
C. M. PADILLA H. *¥*k*7828%* certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
D. LEON L. **%2090** certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura

o Grado.

E. M. ALVAREZ L. ***2609** . . . .
No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.
No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura
o Grado.

E. M. DARIAS E. *¥*%¥5]153%*

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

Candidato/a contratado/a eventualmente por la duraciéon méaxima,
M. E. MAKRIDES S. *¥**5725%* dentro de los 24 meses anteriores, segun se estipula en el art. 15 del
Estatuto de los Trabajadores.

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura

o Grado.
G. V. CORDERO C. *¥*X5736%* . S .

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura
o Grado.

I. CANSADO M. *%%3828%*

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.
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No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
L. M. ADRIAN G. ***A866** certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
L. M. MARQUES G. **%1141%* certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

Envia solicitud sin copia de documentacion acreditativa de
requisitos y méritos conforme establecen las bases Se remite enlace
a documentacion alojada en almacenamiento externo, sin que haya
sido posible el acceso a la misma por parte de la Comision de
Valoracién. Por tanto, no cuenta o no acredita los siguientes:

M. VEGA ) Estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.
Estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.

Poseer experiencia (vida laboral y certificados de empresa) minima
de seis meses como técnico/a en gestion de proyectos de politicas
activas de empleo.

No posee o0 no acredita poseer experiencia (vida laboral y
M. FARINA H. *¥*k*3Q7T7** certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No estd o no acredita estar en posesion de titulacién de
Licenciatura o Grado.

M. S. LEON G. . T
No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
S. M. ACOSTA M. **%1340%* certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
J. GONZALEZ D. ***4850%* certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
Y. SALDANA M. *¥*¥¥5183%* certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.

No estd o no acredita estar en posesion de titulacién de
Licenciatura o Grado.

Z. RODRIGUEZ - . . . .
No posee o no acredita poseer experiencia (vida laboral y
certificados de empresa) minima de seis meses como técnico/a en
gestion de proyectos de politicas activas de empleo.
Santa Cruz de Tenerife a 18 de marzo de 2025
GONZALEZ  Firmado Fi rmado por MARRERO
digital

MEDINA JAVIER &2 MEoINA DE LA NUEZ CARLGS

ESTEFANO - javiER ESTEFANO - JESUS - ***9120** el

528468152 528468152 di a 20/ 03/ 2025 con un

Estéfano Gonzalez Medina Carlos J. Marrero De La Nuez
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