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ACTA DE BAREMACION FASE | DE LA SELECCION
TECNICO/A SUPERIOR DE PROSPECCION

PUESTO: TECNICO/A SUPERIOR DE PROSPECCION. PARA EJECUCION PROYECTO
“ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEO 2025”

En Santa Cruz de Tenerife a 26 de marzo de 2025, se reldnen telematicamente los representantes
convocados para la baremaciéon de méritos de la FASE |, del proceso de Técnicos/as Superior de
Prospeccidn, segun los acuerdos tomados en la reunion de 5 de febrero de 2025.

Por parte de FUNCATRA asisten: D. Estéfano Gonzalez Medina y Don Carlos J. Marrero De La Nuez

ORDEN DEL DIA
1) Baremacion de Méritos

2) Acuerdos de la Comisién

DESARROLLO DE LA REUNION

1) BAREMACION DE MERITOS

Se procede a la baremacién de los méritos aportados, en tiempo y forma, por las personas
candidatas, tal y como se recoge en las bases publicadas el 05 de febrero de 2025, en la web de
la Fundacion:

1. Estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en mejora de empleo, en las
oficinas del Servicio Canario de Empleo.

2. Estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado, preferentemente en las titulaciones
universitarias de Psicologia, Psicopedagogia, Pedagogia.

3. Poseer una experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestidon de proyectos de
politicas activas de empleo. Se valorard poseer habilidades de uso de aplicaciones
informaticas de gestion como SISPECAN.

4. Aportacién de la vida laboral y certificados de empresa en el que figure el puesto de trabajo
ocupado, la categoria, las funciones realizadas y las fechas en que se ha ocupado cada
puesto o contratos de trabajo en donde se especifique dicha informacién laboral.

La seleccion se ha realizado por FUNCATRA una vez recibidas por correo electronico las
candidaturas con la acreditacion de los requisitos y méritos alegados, relacionados con los criterios
a valorar en la fase de baremacion.

Con todo ello y conforme a lo anterior se adoptan los siguientes:
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2) ACUERDOS DE LA COMISION

Finalizada la baremacién de los méritos aportados por las distintas candidaturas se procedera a:

e Publicar en la web de la Fundacion, la relacion de candidaturas presentadas

e Publicar la relaciéon de candidaturas que superan la FASE | del proceso, segun se
recoge en las bases, y que, por tanto, pasan a la Fase Il de entrevista:
“Pasaran a la Fase 2 de entrevista, aquellos/as candidatos/as que hayan obtenido una
puntuacion minima de 5 puntos en la Fase 1.”

e Publicar la relacién de candidaturas que no superan la Fase | del proceso.

e Publicar la relacion de candidaturas excluidas con su motivacion.

Asimismo, se acuerda:

e Conceder un plazo de 3 dias naturales para la presentacion de alegaciones, a partir de
la publicacion de la presente Acta. Las alegaciones deberan remitirse, via correo
electrénico a: cv.empleo@funcatra.es, indicando en el asunto;: ALEGACIONES.

ANEXO I: RELACION DE CANDIDATURAS PRESENTADAS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE
A. HERNANDEZ M. *HKGITTH*
A. CARMONA A. HHKGQT KX
A. M. GARCIA C. ***2608%*
A. MEDINA M. *x*0241%*
A. H. GONZALEZ A. *HX425%*
A. K. JIMENEZ G. *xX2716%*
A. SANTANA J. *xXQ547**
A. MARTIN C. *x%3028%*
B. S. BARRIOS M. **%0320**
B. GONZALEZ C. *xXLTBBH*
M. B. DE M. *xXTBA6**
B. BELLO B. **%2026%*
C. RIVERO R. *XXQTO5H*
C. MARTIN C. *XXG322%*
C. ACUNA C. **%9801**
C.P.BRITO L. **XT396%*
C. DORTAA. **X4404%*
C. 1. ESCOBIOR. *KXXLLLTH*
C. A.SOSAN. R
D. MARRERO P. *XXGAQT**
D. MARTIN M. *H*2368%*
D. PADRON C. *XXQ514%*
E. MORENO M. **X2560%*
E.S. SUAREZ P. ***9086**
E. GARCIA H. **XGL15%*
M. E. SOSA M. ***6866**
E. SUAREZ C. **X0548%**
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E. M. ALVAREZ L. *E*D GO *
E.J. HOLGUIN B. *EX)L49% *
E. VIDAL D. *AXQTEQH X
S. MOH M. *EKG]G3H*

G. V. CORDERO C. RRRLYET L

R. G. SALAZAR M. *EX469* *

M. I. LABARGA P. *%%797 g% *
J.A. LOPEZA. *AXGITQH X

M. J. VARGAS G. *AK)TEQ* *
J. SUAREZR. *AE]6]7%*

K. DI C. *EEE] 468

L. M. ADRIAN G. *EKAREGH

L. ROSETTI *ARKG] 73
M. J. CORTES G. *AXTEEQH
M. SANTANA M. Rk LTV
M. VEGA -

M. PADRON S. .

A. M. SUAREZ P. *EXGAGAK
M. FARINA H. KA X3QTTH*
M. SANCHEZ S. KEKGT LK

N. REYES M. *AKG] 4K *

N. SANCHEZ S. KART] TR

N. SANTANA P. *EXBR]TH*
N. DONOSO M. #AXQ51 Q¥ *
N. SANTANA D. HAXGTEGH
N. TORRES R. *EX] QT H*

0. FRIAS H. *AXGIQRH X

P.J. GARCIA D. #A*3Q55%
P. C. SANTANA M. *EXLDAH*

P. NEGRIN H. *A%Q] g% *

R. BOLARNOS G. *A*GI(] **
R. FUMERO E. *A*337(%

R. M. HERNANDEZ L. *AKGER] *

S. ALVAREZ G. KEKGEA] K

V. PAEZ A. -

V. CALERO P. HAX)QT IR
V. FERNANDEZ M. *AK4]33H
V. M. SANTANA D. HAXGRRRH X

V.SOSAT. HAX()GI4H

V. MORENO M. HAKG (5% X
Y. SUAREZR. *AXGQRYH X
Y. M. SOTO D. KAKGET IR
A.Y. MESAF. KEX]OT4**

Z. PEREZC. RRREVELE

Z. RODRIGUEZ -

M. O. LEON M. *A*])5Q**

B. SANTANA H. *AKERE 7K

C/. Los Ministerios n° 1, Ofra, 38009 — Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301
C/. Cebrian n° 3, 4° planta, 35003 — Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971

C.1.F.: G38528220



| FUNCATRA

— lrunonc

DEL TRA

ION CANARIA
FOMENTO
BAJO

Gobierno
de Canarias

ANEXO II: RELACION DE CANDIDATURAS QUE SUPERAN LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
A. HERNANDEZ M. *ARGIT TR 6,95
A. MEDINA M. *H%0241%* 6,60
A. SANTANA J. *HKQ547%* 6,90
A. MARTIN C. *4%3028%* 6,70
B. S. BARRIOS M. *4%0320%* 7,00
B. GONZALEZ C. #4788 6,33
M. B. DE M. *HRTBAGH* 6,30
C. MARTIN C. R e Y P A 6,60
C.ACURAC. *H*QBOL** 6,60
D. MARTIN M. **%)368%* 7,60
E. SUAREZ C. #0548 7,00
R. G. SALAZAR M. *H*4699%* 5,61
M. . LABARGA P. **%7919%* 6,75
M. J. VARGAS G. % 750%* 6,75
M. J. CORTES G. #7568 7,20
M. SANCHEZS. *HgTA* 6,95
N. SANTANA P. %8RI 7 6,40
N. DONOSO M. *H*Q5] g 6,60
P. NEGRIN H. *%9162%* 6,90
R. FUMEROE. **%3370%* 6,50
V.SOSAT. *H*0834%* 6,50
Y. SUAREZR. A% 8YRYH* 6,70
Y. M. SOTO D. BTV E R 6,10
A.Y.MESAF. *HR1074%* 7,00
M. O. LEON M. AR5 7,95

ANEXO lll: RELACION DE CANDIDATURAS QUE NO SUPERAN LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
A. H. GONZALEZ A. A )5%k 1,05
A. K. JIMENEZ G. Py AT 4,10
C.A.SOSAN. HAK GGG KK 1,13
J. SUAREZR. HAK G 7H* 3,39
K. DI C. HAH K] 468% 4,90
A. M. SUAREZ P. HAKGAGAK* 3,10
N. SANCHEZ S. HAKT 17T HH 2,18
N. TORRES R. HAK ] GETH* 2,60
0. FRIAS H. *A%GIQGH* 3,78
P.J. GARCIA D. *H% Q55K * 1,79
V. M. SANTANA D. HAKGEBRH* 2,50
Z. PEREZ C. R YRR 3,68
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ANEXO IV: RELACION DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI/NIE

MOTIVACION

A. CARMONA A.

***5273**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

A. M. GARCIA C.

***2608**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

B. BELLO B.

***2026**

No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado. No
tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

C. RIVEROR.

***2795**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

C.P.BRITO L.

***7396**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

C. DORTA A.

***4404**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

C. 1. ESCOBIOR.

***4117**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

D. MARRERO P.

***5407**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

D. PADRON C.

***2514**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

E. MORENO M.

***2560**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

E.S. SUAREZ P.

***9086**

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.

E. GARCIA H.

***5415**

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.

M. E. SOSA M.

***6866**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

E. M. ALVAREZ L.

***2609**

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

E.J. HOLGUIN B.

***0449**

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.

E. VIDALD.

***9759**

Solicitud fuera del plazo establecido en la oferta publicada para la presentacién de
candidaturas.

S. MOH M.

***6163**

Solicitud fuera del plazo establecido en la oferta publicada para la presentacién de
candidaturas.
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G. V. CORDERO C.

***5736**

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado. No
tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

J. A. LOPEZ A.

***8379**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

L. M. ADRIAN G.

***4866**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

L. ROSETTI

****5173*

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

M. SANTANA M.

***2594**

No esta o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

M. VEGA

Envia solicitud sin copia de documentacion acreditativa de requisitos y méritos
conforme establecen las bases Se remite enlace a documentacion alojada en
almacenamiento externo, sin que haya sido posible el acceso a la misma por parte de
la Comisién de Valoracidn. Por tanto, no cuenta o no acredita los siguientes:

Estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en mejora de empleo, en
las oficinas del Servicio Canario de Empleo.

Estar en posesidn de titulacion de Licenciatura o Grado.

Poseer experiencia (vida laboral y certificados de empresa) minima de seis meses
como técnico/a en gestidn de proyectos de politicas activas de empleo.

M. PADRON S.

No esta o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

M. FARINA H.

***3877**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

N. REYES M.

***8148**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

N. SANTANA D.

***6768**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

P. C. SANTANA M.

***4243**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

R. BOLANOS G.

***8301**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

R. M. HERNANDEZ L.

***8581**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

S. ALVAREZ G.

***5641**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases
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V. PAEZ A. -

No esta o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.

No esta o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia

minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

V. CALERO P. *A*D873**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

V. FERNANDEZ M. *A%L]33%*

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

V. MORENO M. ***G052%*

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia
minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

Z. RODRIGUEZ -

No estd o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.

No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Licenciatura o Grado.
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia

minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de politicas activas de
empleo establecido en las bases

B. SANTANA H. *AK585T7**

Solicitud fuera del plazo establecido en la oferta publicada para la presentacién de
candidaturas.

Firmado
GONZALEZ digitalmente por

MEDINA JAVIER GONZALEZ
ESTEFANO - MEDINA JAVIER

528468157 ESTEFANO -
52846815Z

Estéfano Gonzalez Medina

Santa Cruz de Tenerife a 26 de marzo de 2025

Fi rmado por MARRERO
DE LA NUEZ CARLCS
JESUS - ***Q9120**

el dia 27/03/2025
con un certificado

Carlos J. Marrero De La Nuez
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