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ACTA DE BAREMACION FASE I DE LA SELECCIÓN  
TÉCNICO/A SUPERIOR DE PROSPECCIÓN 

 

 

PUESTO: TÉCNICO/A SUPERIOR DE PROSPECCIÓN. PARA EJECUCIÓN PROYECTO 

“ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEO 2025” 

En Santa Cruz de Tenerife a 26 de marzo de 2025, se reúnen telemáticamente los representantes 

convocados para la baremación de méritos de la FASE I, del proceso de Técnicos/as Superior de 

Prospección, según los acuerdos tomados en la reunión de 5 de febrero de 2025. 

Por parte de FUNCATRA asisten: D. Estéfano González Medina y Don Carlos J. Marrero De La Nuez 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1) Baremación de Méritos 
 

2) Acuerdos de la Comisión 
 
 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1) BAREMACIÓN DE MÉRITOS 
 

Se procede a la baremación de los méritos aportados, en tiempo y forma, por las personas 
candidatas, tal y como se recoge en las bases publicadas el 05 de febrero de 2025, en la web de 
la Fundación: 
 
1. Estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en mejora de empleo, en las 

oficinas del Servicio Canario de Empleo. 
 

2. Estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado, preferentemente en las titulaciones 
universitarias de Psicología, Psicopedagogía, Pedagogía. 
 

3. Poseer una experiencia mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de 
políticas activas de empleo. Se valorará poseer habilidades de uso de aplicaciones 
informáticas de gestión como SISPECAN. 
 

4. Aportación de la vida laboral y certificados de empresa en el que figure el puesto de trabajo 
ocupado, la categoría, las funciones realizadas y las fechas en que se ha ocupado cada 
puesto o contratos de trabajo en donde se especifique dicha información laboral.  

 

La selección se ha realizado por FUNCATRA una vez recibidas por correo electrónico las 
candidaturas con la acreditación de los requisitos y méritos alegados, relacionados con los criterios 
a valorar en la fase de baremación. 

Con todo ello y conforme a lo anterior se adoptan los siguientes: 
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2) ACUERDOS DE LA COMISIÓN 

Finalizada la baremación de los méritos aportados por las distintas candidaturas se procederá a: 

• Publicar en la web de la Fundación, la relación de candidaturas presentadas  

• Publicar la relación de candidaturas que superan la FASE I del proceso, según se 
recoge en las bases, y que, por tanto, pasan a la Fase II de entrevista: 
“Pasarán a la Fase 2 de entrevista, aquellos/as candidatos/as que hayan obtenido una 
puntuación mínima de 5 puntos en la Fase 1.” 

• Publicar la relación de candidaturas que no superan la Fase I del proceso. 

• Publicar la relación de candidaturas excluidas con su motivación. 

Asimismo, se acuerda: 

• Conceder un plazo de 3 días naturales para la presentación de alegaciones, a partir de 

la publicación de la presente Acta. Las alegaciones deberán remitirse, vía correo 

electrónico a:  cv.empleo@funcatra.es, indicando en el asunto: ALEGACIONES. 

 
ANEXO I: RELACIÓN DE CANDIDATURAS PRESENTADAS 

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE 

A. HERNANDEZ M. ***6377** 

A. CARMONA A. ***5273** 

A. M. GARCIA C. ***2608** 

A. MEDINA M. ***0241** 

A. H. GONZALEZ A. ***2425** 

A. K. JIMENEZ G. ***2716** 

A. SANTANA J. ***0547** 

A. MARTIN C. ***3028** 

B. S. BARRIOS M. ***0320** 

B. GONZALEZ C. ***4788** 

M. B. DE M. ***7846** 

B. BELLO B. ***2026** 

C. RIVERO R. ***2795** 

C. MARTIN C. ***6322** 

C. ACUÑA C. ***9801** 

C. P. BRITO L. ***7396** 

C. DORTA A. ***4404** 

C. I. ESCOBIO R. ***4117** 

C. A. SOSA N. ***6553** 

D. MARRERO P. ***5407** 

D. MARTIN M. ***2368** 

D. PADRON C. ***2514** 

E. MORENO M. ***2560** 

E. S. SUAREZ P. ***9086** 

E. GARCIA H. ***5415** 

M. E. SOSA M. ***6866** 

E. SUAREZ C. ***0548** 

mailto:cv.empleo@funcatra.es
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E. M. ÁLVAREZ L. ***2609** 

E. J. HOLGUIN B. ***0449** 

E. VIDAL D. ***9759** 

S. MOH M. ***6163** 

G. V. CORDERO C. ***5736** 

R. G. SALAZAR M. ***4699** 

M. I. LABARGA P. ***7919** 

J. A. LOPEZ A. ***8379** 

M. J. VARGAS G. ***2750** 

J. SUAREZ R. ***1617** 

K. DI C. ****1468* 

L. M. ADRIAN G. ***4866** 

L. ROSETTI ****5173* 

M. J. CORTES G. ***7568** 

M. SANTANA M. ***2594** 

M. VEGA  - 

M. PADRON S.  - 

A. M. SUAREZ P. ***5484** 

M. FARIÑA H. ***3877** 

M. SANCHEZ S. ***8742** 

N. REYES M. ***8148** 

N. SANCHEZ S. ***7171** 

N. SANTANA P. ***8817** 

N. DONOSO M. ***9519** 

N. SANTANA D. ***6768** 

N. TORRES R. ***1867** 

O. FRIAS H. ***8298** 

P. J. GARCIA D. ***3955** 

P. C. SANTANA M. ***4243** 

P. NEGRIN H. ***9162** 

R. BOLAÑOS G. ***8301** 

R. FUMERO E. ***3370** 

R. M. HERNANDEZ L. ***8581** 

S. ALVAREZ G. ***5641** 

V. PÁEZ A.  - 

V. CALERO P. ***2873** 

V. FERNANDEZ M. ***4133** 

V. M. SANTANA D. ***6888** 

V. SOSA T. ***0834** 

V. MORENO M. ***5052** 

Y. SUAREZ R. ***8989** 

Y. M. SOTO D. ***5673** 

A. Y. MESA F. ***1074** 

Z. PEREZ C. ***9343** 

Z. RODRIGUEZ -  

M. O. LEON M. ***1259** 

B. SANTANA H. ***5857** 
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ANEXO II: RELACIÓN DE CANDIDATURAS QUE SUPERAN LA FASE I 
 

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACIÓN 

A. HERNANDEZ M. ***6377** 6,95 

A. MEDINA M. ***0241** 6,60 

A. SANTANA J. ***0547** 6,90 

A. MARTIN C. ***3028** 6,70 

B. S. BARRIOS M. ***0320** 7,00 

B. GONZALEZ C. ***4788** 6,33 

M. B. DE M. ***7846** 6,30 

C. MARTIN C. ***6322** 6,60 

C. ACUÑA C. ***9801** 6,60 

D. MARTIN M. ***2368** 7,60 

E. SUAREZ C. ***0548** 7,00 

R. G. SALAZAR M. ***4699** 5,61 

M. I. LABARGA P. ***7919** 6,75 

M. J. VARGAS G. ***2750** 6,75 

M. J. CORTES G. ***7568** 7,20 

M. SANCHEZ S. ***8742** 6,95 

N. SANTANA P. ***8817** 6,40 

N. DONOSO M. ***9519** 6,60 

P. NEGRIN H. ***9162** 6,90 

R. FUMERO E. ***3370** 6,50 

V. SOSA T. ***0834** 6,50 

Y. SUAREZ R. ***8989** 6,70 

Y. M. SOTO D. ***5673** 6,10 

A. Y. MESA F. ***1074** 7,00 

M. O. LEON M. ***1259** 7,95 

 
 

ANEXO III: RELACIÓN DE CANDIDATURAS QUE NO SUPERAN LA FASE I 
 
 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACIÓN 

A. H. GONZALEZ A. ***2425** 1,05 

A. K. JIMENEZ G. ***2716** 4,10 

C. A. SOSA N. ***6553** 1,13 

J. SUAREZ R. ***1617** 3,39 

K. DI C. ****1468* 4,90 

A. M. SUAREZ P. ***5484** 3,10 

N. SANCHEZ S. ***7171** 2,18 

N. TORRES R. ***1867** 2,60 

O. FRIAS H. ***8298** 3,78 

P. J. GARCIA D. ***3955** 1,79 

V. M. SANTANA D. ***6888** 2,50 

Z. PEREZ C. ***9343** 3,68 
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ANEXO IV: RELACIÓN DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS 
 

 
 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE MOTIVACIÓN 

A. CARMONA A. ***5273** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

A. M. GARCIA C. ***2608** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

B. BELLO B. ***2026** 

No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado. No 
tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

C. RIVERO R. ***2795** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

C. P. BRITO L. ***7396** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

C. DORTA A. ***4404** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

C. I. ESCOBIO R. ***4117** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

D. MARRERO P. ***5407** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

D. PADRON C. ***2514** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

E. MORENO M. ***2560** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

E. S. SUAREZ P. ***9086** No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  

E. GARCIA H. ***5415** No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  

M. E. SOSA M. ***6866** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

E. M. ÁLVAREZ L. ***2609** 

No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  
 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

E. J. HOLGUIN B. ***0449** No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  

E. VIDAL D. ***9759** 
Solicitud fuera del plazo establecido en la oferta publicada para la presentación de 
candidaturas.  

S. MOH M. ***6163** 
Solicitud fuera del plazo establecido en la oferta publicada para la presentación de 
candidaturas.  
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G. V. CORDERO C. ***5736** 

No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado. No 
tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

J. A. LOPEZ A. ***8379** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

L. M. ADRIAN G. ***4866** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

L. ROSETTI ****5173* 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

M. SANTANA M. ***2594** 

No está o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en 
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.  
 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

M. VEGA -  

Envía solicitud sin copia de documentación acreditativa de requisitos y méritos 
conforme establecen las bases Se remite enlace a documentación alojada en 
almacenamiento externo, sin que haya sido posible el acceso a la misma por parte de 
la Comisión de Valoración. Por tanto, no cuenta o no acredita los siguientes: 
  
Estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en mejora de empleo, en 
las oficinas del Servicio Canario de Empleo.  
Estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  
Poseer experiencia (vida laboral y certificados de empresa) mínima de seis meses 
como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de empleo.    

M. PADRON S. -  

No está o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en 
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.  
 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

M. FARIÑA H. ***3877** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

N. REYES M. ***8148** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

N. SANTANA D. ***6768** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

P. C. SANTANA M. ***4243** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

R. BOLAÑOS G. ***8301** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

R. M. HERNANDEZ L. ***8581** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

S. ALVAREZ G. ***5641** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  
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V. PÁEZ A.  - 

No está o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en 
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.  
 
No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  
 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

V. CALERO P. ***2873** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

V. FERNANDEZ M. ***4133** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

V. MORENO M. ***5052** 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

Z. RODRIGUEZ  - 

No está o no acredita estar inscrito como demandante de empleo, desempleado o en 
mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de Empleo.  
 
No está o no acredita estar en posesión de titulación de Licenciatura o Grado.  
 
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la experiencia 
mínima de SEIS MESES como técnico/a en gestión de proyectos de políticas activas de 
empleo establecido en las bases  

B. SANTANA H. ***5857** 
Solicitud fuera del plazo establecido en la oferta publicada para la presentación de 
candidaturas.  

 
 
 
 

Santa Cruz de Tenerife a 26 de marzo de 2025 

 

 

 

 

Estéfano González Medina                                                 Carlos J. Marrero De La Nuez 
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