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ACTA DE CORRECION FASE | DE LA SELECCION TECNICO/A SUPERIOR FORMACION GRAN
CANARIA.

PUESTO: TECNICO/A SUPERIOR FORMACION GRAN CANARIA PARA EJECUCION PROYECTO
“ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEO 2026”

En Santa Cruz de Tenerife a 17 de marzo de 2026, se reunen los representantes convocados para la
revision de la baremaciéon de méritos de la FASE |, del proceso selectivo para el puesto de Técnico/a
Superior de Formacion para Gran Canaria, segun los acuerdos tomados en la reunién de 27 de enero
de 2026.

Por parte de FUNCATRA asisten: D. Estéfano Gonzalez Medina y D. Jesus falcon Expésito y D2. Maria
Bordén Dominguez

ORDEN DEL DIA

1) Acuerdos de la Comision sobre publicacion de la correccion del ACTA de FASE 1 de fecha
13 de marzo de 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Tras la revision de los resultados correspondientes al Acta de la Fase | publicada el 13 de marzo de
2026, relativa al puesto anteriormente indicado, y una vez finalizado el proceso de baremacion, la
Comisién de Seleccidn se reune con el objeto de analizar la procedencia de efectuar una correccion
de la misma, en cumplimiento de los criterios establecidos en las bases del procedimiento.

A la vista de lo anterior, y revisados los resultados de las baremaciones del proceso selectivo de
Técnico/a Superior de Formacion de Gran Canaria, se constata la necesidad de proceder a la
rectificacién de determinados resultados publicados.

ACUERDOS DE LA COMISION

En virtud de lo expuesto, la Comision de Seleccién acuerda:

e Publicar la correccién del Acta de Fase | de fecha 13 de marzo de 2026, reflejando los
resultados correctos tras la revision efectuada.

o Publicar los Anexos corregidos, que sustituyen a los anteriormente publicados.

e Mantener sin cambios el resto de las actuaciones del proceso selectivo.

La presente correccion responde a la subsanacion de errores materiales detectados en el Acta de
Fase |, no constituyendo una nueva valoracion de méritos, por lo que no procede la apertura de un
nuevo plazo de alegaciones.

C/. Los Ministerios n° 1, Ofra, 38009 — Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301
C/. Cebrian n° 3, 4° planta, 35003 — Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.IF.: G38528220



| FUNCATRA

l I FUNDACION CANARIA
FOMENTO

PARA EL
DEL TRABAJO

Gobierno
de Canarias

ANEXO I: RELACION DE CANDIDATURAS PRESENTADAS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE
A. ACOSTA N. *EK7)OQ**
A. NAVARRO S. *AXDA0**
A. AGUIARR. *x%3083%
A. MARTIN R. *EXQ468% *
A. JAISINGH B. *XKTEIQH
A.LEONSS.

D. PENA P. *EKGOQ]**
B. BARRIOS M. **K()3)(**

B. SANTANAY.

B. SANTANA C.
C. PARADA A. *HK)ERGH*
N. CASTELLANO C. RV EYAL
C. GARCIAR. *EXQEGAK
C. MARTIN R. *%*0436%*
C. SUAREZ G. *%%379(%
D. PADILLAS. RRRCTIPELE
D. GARCIA M. *kx37Tk
L. MANRIQUE L. *EX]740%*
E. GUEMBE A. **XgQ7(* *
F. OYOLA H. *EXTDDEX*
G. PENAN. KAKEACRH*
M. A. GUERRA V. *xK4EQ] K
H. DADLANI S. *EK()D 4%
H. BUENO C. **K3Q) QK
I. MONTERDE R. *xKGEIGH*
I. CAMPUZANO S. *AK]BI4 K
I. VERA A, *%%)(083**
J. SUAREZ S.* *%%(0922**
L. Y. DOMINGUEZ G. *XX1440%*
L. A. LOPEZS. *hkGT)Q*
M. D. MARTEL J. **KQEQTH
S. L. DIAZR. *hk(]43%*
M. A. MURNOZ G. *%%(0703%*
M. E. SANTANASS. *XK]6AG**
M. JIMENEZ O. *%X(790%*
M. P. MARTEL J. **%]370%*
P. RODRIGUEZ C. *k*BEAZH*
M. R. GARCIA H. *%%(0509**
Q.RUIZT. *XKGOGAK X

R. MARTINEZ
R. CABRERAR. *xK403Q%*
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R. L. PEREZR. k%357 H
S. DELGADO S. *x%)(039%*
S. M. ROMAY G. RRRVEET L

S. SANTANASS.

V. BLANCO G. **kgQ] Pk
V. R. BROSA G. *AK()4G**
A.Y. FALCON B. *%X()052%*

Y. SUAREZR. *%%8QGYH

ANEXO II: RELACION DE CANDIDATURAS QUE SUPERAN LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION

D. PENA P. *EKGOQ]** 6,81

N. CASTELLANO C. RRR T EYAL 7,05

C. GARCIAR. *AKGEBY* X 5,28

H. DADLANI S. *%%(0214%* 8,5

S. L. DIAZR. *%%(0]143%* 7,4
M. A. MURNOZ G. *%%(0703%* 7

Y. SUAREZR. *%*8QRYH * 6,7

ANEXO lll: RELACION DE CANDIDATURAS QUE NO SUPERAN LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
M. A. GUERRA V. KEXL5Q] K* 1,63
L. A. LOPEZS. *EXGT) QKK 1,11
M. E. SANTANA'S. *EX]GAGH* 1,98
M. M. SOSA B.* *¥)357 ** 0,2
R. CABRERA R. *Hk4038%* 2

ANEXO IV: RELACION DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE MOTIVACION
No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
A. ACOSTA N. *¥*¥*7208** | Empleo. No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la

experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestidn de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases
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No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de

A. NAVARRO S. *¥*%2408** | Empleo. No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de

A. AGUIARR. **%3083** | Empleo. No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestidn de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de

A. MARTIN R. ***¥4468** | Empleo. No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
A. JAISINGH B *AKTE Gk desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
) ) Empleo.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

A.LEON S.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
B. BARRIOS M *%%()39 (% * desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
’ ’ Empleo.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

B. SANTANAY.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

B. SANTANA C.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
C. PARADA A Ak GREH experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
) ’ politicas activas de empleo establecido en las bases

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
C. MARTIN R *xk(Q3G** experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
’ ’ politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
C.SUAREZ G *%%379()* * desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
’ ’ Empleo.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
D. PADILLA S *%kQ())JH experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
’ ’ politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
D. GARCIA M *xk3773k* desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
’ ' Empleo.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
L. MANRIQUE L *%%]740%* experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
’ ’ politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
E. GUEMBE A *%%gQT(** desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
’ ’ Empleo.
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No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
F. OYOLA H k%KD Gk desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
) ’ Empleo.
No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
G. PENA N *AKD A CQk desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de

Empleo.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de

H. BUENO C. **%¥3828** | Empleo. No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
|. MONTERDE R KA kGEIQH* desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
’ ’ Empleo.

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
I. CAMPUZANO S *%%] g3 K experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
’ ' politicas activas de empleo establecido en las bases

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
I. VERA A *xk9 (g ** experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
’ ’ politicas activas de empleo establecido en las bases

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
1. SUAREZ S * %K ()9 P H experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
’ ’ politicas activas de empleo establecido en las bases

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
L. Y. DOMINGUEZ G * %K1 4A0%* desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
o ’ Empleo.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
M. D. MARTEL J *xkGEQTH* desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
o ’ Empleo.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

M. JIMENEZ O. *RK()TQO**

No estd o no acredita estar en posesion de titulacién de Diplomatura o Grado
M. P. MARTEL J. ***1370%*

No estd o no acredita estar en posesion de titulaciéon de Diplomatura o Grado

M. M. SOSA B. *x%Q351%*

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado

P. RODRIGUEZ C. *HEBBAZH*

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

M. R. GARCIA H. *EK(50Q**

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
Q.RUIZT *AKGOGA* ¥ desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
’ ’ Empleo.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

R. MARTINEZ
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R. L. PEREZR.

***3587**

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo.

S. DELGADO S.

***2039**

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

S. M. ROMAY G.

No estd o no acredita estar en posesion de titulacién de Diplomatura o Grado
No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

S. SANTANASS.

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

V. BLANCO G.

***8912**

No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

V. R.BROSA G.

***0482**

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacién de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases

A.Y.FALCON B.

***0052**

No se encuentra o no acredita estar inscrito como demandante de empleo,
desempleado o en mejora de empleo, en las oficinas del Servicio Canario de
Empleo. No estd o no acredita estar en posesion de titulacion de Diplomatura o
Grado No tiene o no acredita (vida laboral y certificados de empresa) tener la
experiencia minima de SEIS MESES como técnico/a en gestion de proyectos de
politicas activas de empleo establecido en las bases
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