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SE DISPONE EL LIBRAMIENTO DE UNA APORTACION DINERARIA NOMINADA EN FAVOR
DE LA ENTIDAD FUNDACION CANARIA PARA EL FOMENTO DEL TRABAJO (FUNCATRA),
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Cl. Crucita Arbelo Cruz, s/n; 35014 - Las Palmas de Gran Canaria - Fax: 928 138 943

vista amplio, propiciar la lucha contra el desempleo.

. ANTECEDENTES

Examinada la solicitud de aportacion dineraria presentada la Fundaciéon Canaria para el
Fomento del Trabajo (FUNCATRA) para el desarrollo del proyecto “Estrategia de Apoyo al
Empleo 2025” y teniendo en cuenta los siguientes,

1°.- El Servicio Canario de Empleo (en adelante SCE) es el organismo auténomo de la
Administracién Publica de la Comunidad Autbnoma de Canarias al que se le ha atribuido, por la
Ley 12/2003, de 4 de abiril, del Servicio Canario de Empleo, modificada por Ley 3/2011, de 12 de
febrero, las funciones de ejecucion de las politicas activas de empleo, de intermediacién laboral
y formacion profesional ocupacional y continua asumidas por la Comunidad Auténoma de

Por su parte, integran las politicas activas de empleo, el conjunto de programas, medidas o
actuaciones en materia de orientacion, empleo o formacién, que tienen por objeto mejorar la
empleabilidad, facilitar el acceso al trabajo, la recualificacion y, en definitiva, y desde un punto de

2°.- Por su parte, la Fundacién Publica “Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo”, (en
adelante FUNCATRA), es una fundacion creada por Acuerdo del Gobierno de Canarias el 18 de
diciembre de 1998, que tiene naturaleza juridica de fundacién del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Canarias, con caracter de medio propio y servicio técnico de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las entidades vinculadas o
dependientes de la misma. Se constituyd en Santa Cruz de Tenerife el dia 31 de diciembre de
1998, mediante escritura publica otorgada ante D. Juan Antonio Pérez Giralda, Notario del
llustre Colegio de Las Palmas, con el nimero de protocolo 3.811, siendo su fin y objeto
fundacional el de contribuir al fomento y al progreso del trabajo, en todos los aspectos sociales,
econdmicos, juridicos y politicos, conforme consta en sus Estatutos y escrituras de constitucion.

Dicha Fundacién tiene reconocida por sus estatutos (Articulo 8) la condicién de medio propio y
servicio técnico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y de las
entidades vinculadas o dependientes de la misma.
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3°.- D. Oscar Mata Izquierdo, en representacion de FUNCATRA, presenta escrito con fecha 30 de
enero de 2025, (R.E SCE n° general 187782/2025, SCEM/6217/2025), en el que solicita la
concesién y el abono anticipado de una aportacién dineraria por importe de UN MILLON DE
EUROS (1.000.000,00 €), para la financiacién del desarrollo del proyecto “Estrategia de Apoyo al
Empleo 2025”.

4°.- Una vez concluido el horizonte temporal propuesto para la ejecucion de “La Estrategia
Espanola de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024” financiado con ‘Fondos Europeos de Mecanismo
de Recuperacioén y Resiliencia («Next Generation EU»), y obteniendo excelentes resultados para
los distintos proyectos emprendidos desde FUNCATRA vy vinculados al desarrollo/fomento de la
empleabilidad en Canarias, nuestra propuesta para el periodo 2025 nuevamente pone énfasis en
el refuerzo de dos pilares que son basicos para potenciar nuestro mercado laboral, ademas de
continuar brindando soporte, atencién y prestacion de servicios desde la esfera publica, tanto a las
personas desempleadas o en mejora de empleo como a las empresas y organizaciones
participantes en el tejido empresarial que desarrollan actualmente su actividad en nuestro
territorio.

Estas lineas de actuaciéon se encuentran en total consonancia con los objetivos para este afio
planteados por la Consejeria de Turismo y Empleo que se centraran en consolidar la creacién de
empleo y el descenso del desempleo que Canarias viene experimentando de forma sostenida en
los ultimos meses, con datos muy favorables, tanto en la reduccién de las cifras del paro como en
el incremento de afiliados a la Seguridad Social y en el nimero de trabajadores por cuenta propia.

5°.- El Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) es un organismo auténomo adscrito al
Ministerio de Trabajo y Economia Social. EI SEPE junto con los Servicios Publicos de Empleo de
las Comunidades Auténomas forman el Sistema Nacional de Empleo con el fin de contribuir al
desarrollo de la Politica de Empleo, gestionar el sistema de proteccion por desempleo y garantizar
la informacion sobre el mercado de trabajo. En esta ocasién, y en colaboraciéon con el Servicio
Canario de Empleo, contando con el respaldo de la financiacion de Fondos SEPE, FUNCATRA
pondra en marcha el proyecto «Estrategia de apoyo al Empleo 2025», dirigido a continuar
potenciando el binomio Formacion Cualificada para personas desempleadas o en mejora de
empleo, y el servicio de Prospeccion Laboral para empresas ubicadas en Canarias, al objeto de
fortalecer y mejorar el mercado de trabajo de nuestro archipiélago.

6°.- Al igual que ocurre en otras demarcaciones, la demanda de cursos por parte de personas
desempleadas se encuentra influenciada por las tendencias que se manifiestan periédicamente en
el tejido empresarial, asi como en las necesidades especificas, en cuanto a la cobertura de
puestos de trabajo que demanda la economia local. El catalogo de cursos a impartir bajo el
paraguas de este proyecto no solo ayudard a mejorar las perspectivas laborales de los
desempleados, sino que también responde a las necesidades que se van detectando en nuestro
tejido empresarial en relacion con la busqueda de trabajadores cualificados y la captacion de
talento.

Por otra parte, la necesidad de apoyo, atencion, acceso a servicios publicos y asesoramiento que
presentan tanto las empresas como las personas desempleadas se veran cubiertas mejorando
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con ello la relacion entre los servicios publicos y la realidad de las personas que buscan empleo,
asi como de las empresas que intentan conservarlo o aumentarlo, manteniendo de esta forma un
puente continuo de comunicacidon entre las esferas publico/privado que genera confianza,
fortalezas y beneficios en ambas direcciones.

7°.- En relacién con el desarrollo del Area de Formacién para este proyecto, teniendo en cuenta el
éxito de los cursos impartidos en ediciones anteriores, asi como las necesidades de formacién
detectadas desde los Servicios de Orientacion y de Prospeccion del Servicio Canario de Empleo
se partird de un catalogo amplio y variado para que las personas beneficiarias que participen en
los cursos aumenten y potencien su empleabilidad al objeto de cumplir sus expectativas y
objetivos laborales. Se ofrecerda formacién de calidad accesible tanto para personas
desempleadas como para las que se encuentran en mejora de empleo. Teniendo en cuenta las
posibles consideraciones o cambios que decida incorporar el Servicio Canario de Empleo los
cursos a desarrollar se basaran en las siguientes modalidades formativas:

1.- Formacién en acciones dirigidas a potenciar e incrementar el grado de especializaciéon del
sector de la Orientaciéon y la Prospeccion Laboral en Canarias. Se gestionaran y organizaran
acciones formativas especificas en esta area, con contenidos innovadores que mejoraran la
cualificacion y los conocimientos de los profesionales que apoyan/asesoran tanto a empresas
como a personas desempleadas, para poder ofrecer un servicio de alta calidad y eficiencia que
mejore los resultados desde ambas perspectivas.

2.- Formacion en Competencias Profesionales, Cualificacion/Recualificacion y en Maddulos
Formativos, conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad. Se pondra en marcha
formacién conducente a certificados de profesionalidad al objeto de potenciar las habilidades,
conocimientos y aptitudes que las personas en busqueda/mejora de empleo necesitan para
desempenar un empleo especifico o desarrollar determinadas actividades profesionales.

8°.- Por otra parte, nuevamente FUNCATRA desplegara un servicio completo y altamente
especializado en el Area de Prospeccion Laboral, al objeto de lograr una proximidad eficaz y
productiva entre el tejido empresarial canario y la Administracion Publica.

En el proyecto «Estrategia de Apoyo al Empleo 2025» se abordara, en colaboracion con el SCE,
un Servicio de Prospeccion Laboral a Empresas Ubicadas en Canarias, donde FUNCATRA
realizara una prospeccion especializada y diversificada con atencién en todas las islas, tanto
presencial como telematica o telefénica, ofreciendo una total adaptabilidad con las distintas
organizaciones y negocios con los que entremos en contacto. Se trata de un servicio altamente
valorado por las empresas y organizaciones empresariales que cada vez demandan mas cercania
y acceso a los servicios por parte de la Administracion Publica, reclamando apoyo y
asesoramiento en la busqueda de personal para cubrir puestos de trabajo, asi como
informacion/asesoramiento puntual y actualizado sobre diferentes temas indispensables para su
gestion como son los incentivos y las subvenciones en vigor disponibles, acceso a la formacion
continua subvencionada con fondos publicos para su personal, acceso y asesoramiento para el
correcto registro telematico de sus ofertas de empleo en el Servicio Canario de Empleo,
informacion sobre subvenciones disponibles aplicable a su unidad de negocio, etc,En relacion con
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este objetivo se trabajara bajo la supervision y coordinacion constante del equipo de Prospectores
del Servicio Canario Empleo asegurando el logro de los mejores resultados, ademas de cumplir
premisas basicas tan importantes como la de impedir que se dupliquen los contactos,
realizandose visitas al mismo empresario por ambos equipos. En principio, en este sentido, se
retomara preferentemente la misma pauta de anos anteriores en cuanto a la distribucion de
empresas, de forma que el tejido empresarial formado por las Empresas Grandes sera atendido
por prospectores del SCE, mientras que Pymes, Microempresas y Autdbnomos seran asesoradas y
atendidas por el equipo de prospectores de FUNCATRA.

Bajo el marco de este Proyecto, FUNCATRA contara con un equipo de prospectores que
estableceran un puente de comunicacioén fluido e intercambio constante de informacion entre el
SCE vy el tejido empresarial ubicado principalmente en las islas de Tenerife y Gran Canaria, pero
con alcance a todo el archipiélago. Se ofrecera a las empresas un tratamiento exclusivo y
personalizado, donde se recogeran sus necesidades, dudas, planteamientos y sugerencias, y a su
vez se les facilitara informacién relevante acerca de nuevos incentivos, ayudas, subvenciones a la
contratacion, formacién para trabajadores etc. En las visitas realizadas a empresas se detectaran
posibles necesidades de personal que puedan dar lugar a Ofertas de Empleo, las cuales seran
derivadas inmediatamente al SCE para su correspondiente gestiéon y tramitaciéon, contando de
inicio con un Gestor Personalizado de Oferta que les tendra puntualmente informado sobre el
desarrollo de su proceso de seleccion.

El Servicio de Prospeccion FUNCATRA ha sido altamente valorado por los empresarios canarios
en los ultimos afios por lograr un acercamiento real y productivo de las empresas al Servicio
Canario de Empleo. El objetivo general sera llegar a atender, con un alto estandar de calidad, al
mayor ndmero de empresas posible independientemente de donde se encuentre ubicada
fisicamente, contando para ello con total flexibilidad para realizar asesoramiento tanto presencial
como telematicamente en islas capitalinas o periféricas.

Después de mas de 10 afos desarrollando proyectos relacionados con la Prospeccion Laboral,
FUNCATRA y Servicio Canario de Empleo conjuntamente, conforman hoy por hoy un Servicio de
Prospeccion altamente especializado, caracterizado por realizar una gestion de calidad que auna
las fortalezas de ambos organismos en una labor coordinada y eficiente que no tiene competencia
con ninguna ofra entidad publica o privada que preste actualmente servicio de Prospeccion
Laboral en nuestro archipiélago.

En cualquier caso, debe mencionarse que, tal como ha ocurrido en ediciones anteriores, el
catalogo de acciones a desarrollar desde las areas de Prospeccién y Formacion del Proyecto
«Estrategia de Apoyo al Empleo 2025» quedara abierto a las necesidades y propuestas que en
cada momento comunique el Servicio Canario de Empleo, como podria ser la realizacién de
analisis y encuestas para la deteccién de posibilidades de mejora en las distintas areas de gestion
del SCE.

9°.- La orientacion hacia las empresas y la relevancia que han ido adquiriendo los servicios de
prospeccion en los ultimos afios, demuestran que también es importante estrechar lazos,
fomentando vinculos entre empresas y demandantes de empleo.
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Por este motivo, a lo largo de este proyecto y poniendo en colaboracion a ambos equipos de
«Estrategia de Apoyo al Empleo 2025» las areas de Formacion y Prospeccién, conjuntamente,
pondran en marcha y gestionaran diferentes foros y encuentros donde puedan tomar contacto la
oferta y la demanda de empleo, incorporando como principales beneficiarios a las empresas y a
las personas desempleadas vinculadas a los servicios de Formacion y Prospeccion.

Entre otras acciones, seran desarrollados Encuentros o Foros con Empresas y Personas
Desempleadas, Charlas con expertos EURES, Visitas de Acompafiamiento a Empresas para
Personas, donde los participantes interesados podran realizar contactos reales con empresas
prospectadas en el proyecto, visitando en vivo la empresa y los puestos de trabajo, recibir
informacion directa y puntual por parte de los empleadores, conocer la cultura de la empresa, sus
distintas areas y departamentos, etc.

10°.- El ambito de actuacion del proyecto «Estrategia de Apoyo al Empleo 2025» sera extensible a
toda la Comunidad Autonoma Canaria con un alcance pormenorizado, en funcion de las
necesidades que se presenten, a todas las islas del archipiélago. La ubicacion de los centros de
trabajo de los equipos de personal para desarrollar las acciones y actuaciones a desarrollar por
FUNCATRA se localizara en Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas de Gran Canaria.

Se pretende lograr una Optima cobertura territorial en toda la Comunidad Auténoma,
descentralizando los recursos publicos disponibles para alcanzar areas de poblacion alejadas en
donde se hace mas complicado ofrecer servicios que tengan que ver con el empleo, la orientacion
y prospeccion laboral, el asesoramiento, la formacion y cualquier otro tipo de apoyo necesario que
se considere desde el Servicio Canario de Empleo. Cabe mencionar que FUNCATRA, como
medio propio de la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias, se encuentra
consolidada como un instrumento organizativo eficaz para apoyar al Servicio Canario de Empleo a
alcanzar las distintas metas que se van planteando a lo largo del tiempo como es, por ejemplo, el
objetivo estratégico de descentralizacion que debe definir cualquier actividad de indole publica
para el beneficio de todos los ciudadanos, asegurando, en este caso, la consecucion de la
maxima cobertura del territorio y llegando al mayor nimero de personas beneficiarias posibles en
todas sus actuaciones relacionadas con la Formacion y la Prospeccién Laboral.

11°- El objeto de la aportacién dineraria nominada que nos ocupa es el desarrollo de la referida
Estrategia, con la que se pretende establecer un puente entre la Administracion y los ciudadanos,
generando servicios especializados de calidad tanto en el area de Formacion, como en la de
Prospeccion y Asesoramiento Técnico ofrecido al tejido empresarial canario.

Estas lineas de actuacion serviran de refuerzo y apoyo a todos los beneficiarios, de una parte, a
las personas en busqueda de empleo/mejora de empleo que participen en los cursos ofertados,
muchos de los cuales implican una alta demanda desde el punto de vista empresarial, y de otra, a
las empresas beneficiarias, atendidas bajo el marco de este proyecto, que recibiran
asesoramiento empresarial especializado y personalizado a la coyuntura actual de cada unidad de
negocio.
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Se establecen lo siguientes objetivos especificos en la Estrategia:

Planificar y realizar acciones formativas, para los usuarios desempleados y/o personas
trabajadoras ocupadas en situacion de mejora de empleo de la Comunidad Autbnoma de
Canarias, relacionadas con la formacién en Competencias Profesionales, Formacion de
cualificacion y recualificacion y con la imparticion de Mddulos conducentes a Certificados
de Profesionalidad. Se tendran en cuenta, entre otros, los sectores con especial dificultad
para encontrar profesionales cualificados; necesidades que seran detectadas
fundamentalmente por los servicios de prospeccion de la Comunidad Auténoma Canaria.

Asesorar a las pymes, microempresas y personas trabajadoras auténomas, en relacion
con servicios, recursos, ayudas, e incentivos a la contratacién por parte del SCE y otros
organismos publicos, asi como a dotarlas de los medios y la informacién necesaria para
cubrir las necesidades formativas de los trabajadores de las empresas visitadas. Este
asesoramiento podra conllevar el prestado a empresas de nueva creacion y auténomos,
contribuyendo de esta forma al fomento del emprendimiento y al trabajo de las personas
autéonomas.

Establecer un acercamiento entre las empresas y las personas desempleadas y/o en
mejora de empleo, a través de acciones como los Encuentros Empresas/Personas
Desempleadas y las Visitas de Acompafiamiento a Empresas para Personas
Desempleadas donde las empresas daran a conocer a los participantes su actividad
ayudando con ello a expandir el conocimiento de su negocio y, las personas desempleadas
podran entregar su curriculum vitae para cubrir posibles vacantes, asi como visitar in situ la
organizacion y los puestos de trabajo.

12°.- La Direccion General de Asuntos Europeos, de conformidad con lo exigido en el articulo 21,
apartado 3 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Autbnoma de Canarias, y del articulo 4 del Decreto 100/1999, de
25 de mayo, de medidas para garantizar el cumplimiento de las normas comunitarias que limitan
la concesién de Ayudas de Estado, emite, con fecha 12/03/2025, informe favorable sobre el
expediente de libramiento de la presente aportacién dineraria nominada, considerando que la
misma no constituye ayuda de Estado (Ref. 85/2025).

13°.- Existe consignacion adecuada y suficiente en los Presupuestos Generales del Servicio
Canario de Empleo para dar cobertura presupuestaria a la citada aportacion dineraria, con cargo a
la Aplicacion presupuestaria: 2025.50.01.241H.448.01.00, proyecto 500G0069 “FUNCATRA
ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEQ”.

Alos citados antecedentes les son de aplicacion las siguientes
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Il. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- De conformidad con lo previsto en el articulo 7.1.i) de la Ley 12/2003 de 4 de abril, de
creacion del Servicio Canario de Empleo, la Presidencia del Servicio Canario de Empleo es el

érgano competente para autorizar la presente aportacion dineraria.

Segunda.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones “no estan comprendidas en el ambito de aplicacién de esta
ley las aportaciones dinerarias entre diferentes Administraciones publicas, para financiar
globalmente la actividad de la Administracion a la que vayan destinadas, y las que se realicen
entre los distintos agentes de una Administracion cuyos presupuestos se integren en los
Presupuestos Generales de la Administracion a la que pertenezcan, tanto si se destinan a
financiar globalmente su actividad como a la realizacion de actuaciones concretas a desarrollar en
el marco de las funciones que tenga atribuidas, siempre que no resulten de una convocatoria

publica”

Por su parte, la disposicién adicional cuarta de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025, referido a las
aportaciones dinerarias de la comunidad auténoma, establece que: «Los libramientos de fondos
en concepto de aportaciones dinerarias, corrientes y de capital, de la comunidad autébnoma
destinadas a la realizacién de acciones concretas se realizaran en la forma y condiciones que se
establezcan en su resolucion de concesion, que contendra como minimo una descripcion de la
actuacion a realizar, su cuantia, el plazo de aplicacion de los fondos y el plazo de justificacién de
los mismos, la aplicacién presupuestaria a la que se imputa el gasto, la prevision de que el
incumplimiento de algunas de las condiciones establecidas dara lugar al reintegro conforme al
procedimiento previsto para las subvenciones y el sometimiento al control financiero de la

Intervencion General [...]».

Tercera.- Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 132.e) de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre,
de la Hacienda Publica Canaria -en lo sucesivo, “LHPC”-, no estaran sometidas a fiscalizacion

previa las subvenciones y transferencias nominadas.

En consecuencia, no es de aplicacion, a la disposicion del libramiento de la presente aportacion
dineraria nominada, el Acuerdo de Gobierno de 3 de febrero de 2025, por el que se suspende,
para determinados ambitos de gestion, expedientes y sujetos integrantes del sector publico, la

sustitucién de la funcion interventora por el control financiero permanente, para el ejercicio 2025, y
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se establecen medidas de informacion, gestiéon y seguimiento de la actividad econdémico-

financiera.

Cuarta.- El articulo 70 de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de Canarias para 2025, dispone el sometimiento de las fundaciones del
sector publico, entre otros agentes del sector publico autonémico, al principio de estabilidad
presupuestaria, sefialando que de apreciarse riesgo de su incumplimiento se formulara una
advertencia motivada para que se adopten las medidas necesarias para el cese de dicha
situacion. Asimismo se indica que de no adoptarse estas medidas, o de considerarse estas
insuficientes, no se podran realizar aportaciones ni subvenciones al ente de que se trate.

FUNCATRA ha presentado declaracién responsable relativa a que no esta afectada por lo
dispuesto en el mencionado articulo, en lo que respecta a correccion de situaciones de

desequilibrio presupuestario, por no encontrarse en tal situacion.

Quinta.- En cuanto al régimen de los abonos anticipados, hay que estar a lo dispuesto en el
Anexo del Acuerdo de Gobierno, de 26 de marzo de 2020, que autoriza las condiciones de los
abonos anticipados de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de
gestién, bajo la rubrica “CONDICIONES DE LOS ABONOS ANTICIPADOS DE SUBVENCIONES,
APORTACIONES DINERARIAS, ENCARGOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION” (y sus sucesivas
modificaciones), en cuyo apartado 1.1 del Texto Refundido, aprobado mediante Acuerdo de

Gobierno de 2 de diciembre de 2024, se sefala:

«1.1.- Con caracter general, las bases reguladoras de subvenciones, las subvenciones directas,
las aportaciones dinerarias, encargos a medios propios personificados y encomiendas de gestion
podran establecer su abono anticipado hasta el 100% de su cuantia cuando concurran las

siguientes circunstancias:

- Que la ejecucion de la actividad, asi como su justificacién se produzcan antes de la finalizacién
del siguiente ejercicio presupuestario a aquel en que fueron concedidas.

- Que el beneficiario no tenga otras subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos o
encomiendas con abono anticipado pendientes de justificacion cuyo plazo haya transcurrido sin
haberse presentado la misma, en los dos ejercicios inmediatos anteriores al que ahora se
concede.
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Esta dltima circunstancia se hara constar en el expediente mediante certificacion acreditativa
expedida por el 6rgano concedente, comprensiva de aquellas concedidas por el mismo
Departamento y al mismo beneficiario.

(..)

1.2.- La acreditacién de la existencia de un Plan de Accion comprensivo de las actuaciones y
plazos para llevar a cabo la comprobacion de las justificaciones de subvenciones, aportaciones
dinerarias, encargos y encomiendas pendientes podra sustituir a la certificaciéon acreditativa
senalada en el apartado anterior. Dicho Plan de Accion debera ser aprobado por el titular del
Departamento o, tratandose de entes del sector publico limitativo, por la persona que ostente la

direccion del mismo (...).

4.- En el caso de entes del sector publico estimativo de la Comunidad Auténoma de Canarias, las
subvenciones, aportaciones dinerarias, encomiendas o encargos a los mismos, podran establecer
el abono anticipado siempre que la ejecucion de la actividad o realizacién de la inversion se
produzca dentro del ejercicio presupuestario, pudiéndose establecer asimismo un plazo de
justificacion del destino de los fondos otorgados no superior a 6 meses desde la finalizacion del
plazo de ejecucién de la actividad o realizacién de la inversién financiada. A estos efectos se
considera como inversion real los gastos destinados a la creacion o adquisicion de bienes de
capital asi como los destinados a la adquisicion de bienes inventariables necesarios para el
funcionamiento de los servicios y aquellos ofros de naturaleza inmaterial que tengan caracter
amortizable, de conformidad con lo fijado en Resolucién de 14 de abril de 2000 de la Direccién
General de Planificacion, Presupuesto y Gasto Publico (BOC n° 65, de 26.5.00).

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la Direccién General de Planificacion y
Presupuesto, a propuesta motivada del Departamento concedente y previa justificacion de la
imposibilidad de realizar la actividad o inversién dentro del ejercicio presupuestario, podra
autorizar una ampliacion del plazo siempre que no se menoscabe el cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestaria y regla de gasto. Dicha solicitud se realizara antes de finalizar el plazo

de ejecucion de la actividad o realizacion de la inversion».

En este sentido, mediante Resolucion n.° 8429/2024, de 4 de diciembre, de la Direccion del

Servicio Canario de Empleo, se modifica de Resolucion n.° 7269/2020, de 2 de noviembre de
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2020, se acuerda aprobar el Plan de Accion comprensivo de las actuaciones y plazos para llevar a
cabo la comprobacion de las justificaciones de subvenciones, aportaciones dinerarias, encargos y
encomiendas pendientes, a que hace referencia el Acuerdo de Gobierno de 14 de octubre de
2024, de modificacion novena del Acuerdo de Gobierno de 26 de marzo de 2020.

Sexta.- Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 21, apartado 3, de la LHPC, «(...) No sera
necesaria la prestacion de garantia en el caso de abono anticipado relativo a las aportaciones
dinerarias y encargos cuando el acreedor de la Administracion sea una entidad del sector publico

autonoémico».

FUNCATRA tiene la condicién de entidad del sector publico autonémico, al amparo de lo dispuesto
en los articulos 2.1.e) LHPC y 1.10 de la referida Ley 5/2024, de 26 de diciembre.

Séptima.- En la tramitacion del expediente se han observado las disposiciones legales y
reglamentarias de pertinente aplicacion.

En su virtud, y en el ejercicio de competencias que tengo atribuidas,
RESUELVO
Primero.- Objeto.

Disponer el libramiento de una aportacion dineraria nominada, por un importe de UN MILLON DE
EUROS (1.000.000,00 €), para el desarrollo del Proyecto «Estrategia de Apoyo al Empleo 2025»,
lo que supone el 100% del coste total del proyecto, a favor de la Fundacion Canaria para el
Fomento del Trabajo (FUNCATRA), provista de C.l.F. G-38528220, con cargo a la Aplicacion
Presupuestaria: 2025.50.01.241H.448.01.00 proyecto 500G0069 "FUNCATRA ESTRATEGIA DE
APOYO AL EMPLEQ”, Fondo 4050030, con destino a la financiacion del citado Proyecto, cuyo

contenido se adjunta como Anexo | a esta Resolucion.

El objetivo del Proyecto «Estrategia de Apoyo al Empleo 2025» es establecer un puente entre la
Administracion y los ciudadanos, generando servicios especializados de calidad tanto en el area de
Formacion, como en la de Prospeccion y Asesoramiento Técnico ofrecido al tejido empresarial

canario.

Estas lineas de actuacién serviran de refuerzo y apoyo a todos los beneficiarios, de una parte, a las

personas en busqueda de empleo/mejora de empleo que participen en los cursos ofertados, muchos
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de los cuales implican una alta demanda desde el punto de vista empresarial, y de otra, a las
empresas beneficiarias, atendidas bajo el marco de este proyecto, que recibiran asesoramiento

empresarial especializado y personalizado a la coyuntura actual de cada unidad de negocio.

La aportacién dineraria nominada financiara el desarrollo de las actividades descritas en el texto
de la Estrategia que se incorpora como Anexo | a esta Resolucion, por el importe total consignado
en el cuadro de presupuesto de gastos y en la Memoria Econémica (Anexo Il) .

Segundo.- Inicio de la actividad.

La entidad beneficiaria debera acreditar el inicio del proyecto a través de una comunicacion
presentada y registrada de forma electrénica por la Sede Electronica del SCE en el plazo de DIEZ
DIAS siguientes al comienzo del mismo. El inicio del proyecto implica la aceptacién de la

aportacion dineraria nominada cuyo libramiento se dispone mediante la presente resolucion.

La presentacion de la “Comunicacion de Inicio del Proyecto” constituye condiciéon indispensable

para proceder al abono de la aportacion dineraria concedida.

El proyecto se iniciara a partir de la notificacion de la presente resolucién y siempre antes del 31
de diciembre de la anualidad 2025.

Tercero.- Abono del importe de la aportacion dineraria.

La disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales

de la Comunidad Autébnoma de Canarias para 2025, dispone:

"Cuarta.- Aportaciones dinerarias de la comunidad auténoma.

Los libramientos de fondos en concepto de aportaciones dinerarias, corrientes y de capital, de la
comunidad auténoma destinadas a la realizacién de acciones concretas se realizaran en la forma
y condiciones que se establezcan en su resoluciéon de concesién, que contendra como minimo
una descripcién de la actuacion a realizar, su cuantia, el plazo de aplicacién de los fondos y el
plazo de justificaciéon de los mismos, la aplicacién presupuestaria a la que se imputa el gasto, la
prevision de que el incumplimiento de algunas de las condiciones establecidas dara lugar al
reintegro conforme al procedimiento previsto para las subvenciones y el sometimiento al control
financiero de la Intervenciéon General. Cuando estos libramientos estén destinados a la ejecucion
de proyectos cofinanciados con fondos de la Unién Europea, se les aplicara supletoriamente la
normativa sobre subvenciones.
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No es de aplicacién esta disposicion a los movimientos presupuestarios que se realicen entre los
distintos departamentos y los entes adscritos, para materializar las transferencias presupuestarias
internas que tengan como finalidad el establecimiento de las dotaciones econémicas para su
financiacion global contempladas en los presupuestos generales de cada ejercicio.

En todo caso, los fondos que no sean aplicados devengaran para el ente una obligacién de
reembolso con el departamento y no podran integrarse en su patrimonio neto. Los departamentos
deben adoptar todas las medidas necesarias para exigir dichas devoluciones tras la rendicion de
las cuentas anuales del Gltimo ejercicio cerrado de cada ente, de tal manera que las mismas sean
efectivas antes del 31 de mayo del ejercicio siguiente.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior, los departamentos deberan tramitar
un crédito extraordinario o suplemento de crédito. Estas modificaciones presupuestarias se
autorizaran por la persona titular del departamento competente en materia de hacienda cuando su
importe no exceda del 5% del presupuesto de gastos del organismo respectivo, y por el Gobierno
cuando exceda de dicho porcentaje».

Dado que FUNCATRA expone la imposibilidad de ejecutar el proyecto de referencia sin la entrega
de los fondos publicos, y de acuerdo con lo establecido en la disposiciéon adicional cuarta citada,
se autoriza el abono anticipado del 100% del importe de la aportacion, es decir de UN MILLON
DE EUROS (1.000.000,00 €).

Se procedera al abono anticipado una vez comprobada la presentacién de la Comunicacion de
Inicio del Proyecto, tal y como se establece en el resuelvo segundo de la presente resolucion, asi
como el cumplimiento del requisito de estar al corriente en las obligaciones tributarias estatales y
autonémicas y con la Seguridad Social y que no es deudora por resolucién firme de procedencia

de reintegro.

A los efectos de acreditar el requisito de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, dado que no existe normativa expresa para las aportaciones dinerarias, se

aplicara el régimen previsto para las subvenciones.

Para el abono anticipado no sera preciso la prestacion de garantias previa a los abonos previstos.
La exoneracion de la garantia para el abono anticipado se fundamenta en lo establecido en el
articulo 21.3 LHPC, asi como en la disposicion adicional Quinta de la citada Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025, que establece que “los
libramientos de fondos, en concepto de aportaciones dinerarias de la Comunidad auténoma se

realizaran en la forma y condiciones que se establezcan en su resolucion de concesién”.
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Cuarto.- Plazo de realizacion y justificacion del proyecto.

El plazo de ejecucién del proyecto sera de NUEVE MESES a partir de la fecha establecida en la
“Comunicacién de Inicio del Proyecto”, no excediendo, en ningun caso, su fecha final del 31 de
diciembre de 2025.

Por su parte, el plazo de justificacién sera de 2 meses.
La justificacion no podra finalizar en fecha posterior al 28 de febrero de 2026.
Quinto.- Personas destinatarias.

Las personas destinatarias de la presente Estrategia seran los detallados para cada una de las

fases relacionadas en el Anexo |I.

FUNCATRA debera desarrollar la presente Estrategia ajustandose a los contenidos minimos en
cuanto a objetivos, acciones a desarrollar y niumero de personas/empresas objeto de atencién

definidos y establecidos en el Anexo | a esta Resolucion.
Sexto.- Obligaciones de FUNCATRA.

La entidad beneficiaria desarrollara la Estrategia que se detalla en la memoria descriptiva
presentada por FUNCATRA con sujecion a las siguientes obligaciones :

1.- Realizar y acreditar la realizacion de las acciones recogidas en el Anexo | de esta Resoluciéon y
cuadro de Presupuestos de Gastos, que figura como Anexo Il.

2.- Cumplir con los objetivos generales y especificos del proyecto.

3.- Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacién de las referidas acciones
en los términos y condiciones recogidos.

4.- Comunicar al SCE las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos
objetivos tenidos en cuenta para la concesion, asi como la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien la misma actividad. Esta comunicacién debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la

aplicacion dada a los fondos percibidos.
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5.- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario
en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control, y de
identificar de forma diferenciada las partidas o gastos concretos en que se ha materializado la
aportacion concedida, asi como los demas ingresos propios o afectos a la actividad financiada,
incluyendo las ayudas y subvenciones concedidas con el mismo objeto, y que por diferencia
permita obtener un estado de rendicién de cuentas de las cantidades o fondos publicos percibidos

en concepto de subvenciones y aportaciones dinerarias.

6.- No emplear los fondos recibidos en concepto de aportacion, en la adquisicion de bienes o
servicios entregados o prestados por personas o entidades vinculadas con el beneficiario. Se
consideran personas o entidades vinculadas las recogidas en el articulo 68.2 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

7.- Conservar todos los originales de los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién e inspeccion, debidamente organizados y localizados, a plena disposicion del SCE,
asi como de cualquier otro 6rgano con competencias en materia de fiscalizacién y control de

fondos publicos, durante un plazo minimo de 4 afos, a contar desde la finalizacion del proyecto.

8.- Facilitar toda la informacion que les sea requerida por el 6rgano concedente y por los érganos
de control interno y externo de la actividad econémico-financiera de la Administracion Publica de la

Comunidad Auténoma de Canarias.

9.- Someterse a las actuaciones de comprobacion que se practiquen por el érgano concedente, la
Intervencién General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal de Cuentas, aportando

cuanta informacion le sea requerida en ejercicio de tales actuaciones.

10.- Respecto a las infracciones y sanciones, se estara a lo dispuesto, por analogia, en el articulo
43 del Decreto 36/2009, de 31 de diciembre, por el que se establece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y a las normas del procedimiento administrativo comun de

las Administraciones Publicas.
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11.- Cumplir lo previsto en el Reglamento Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, no pudiendo ser utilizados
los datos que se obtengan como consecuencia del desarrollo del presente proyecto para otros

fines que los directamente relacionados con la ejecucion del mismo.

12.- Introducir los datos relativos a los beneficiarios finales de las actuaciones en el aplicativo
SISPECAN, cumplimentando todos los campos de caracter obligatorio, y tener actualizada la
introduccion de dicha informacién con una periodicidad semanal. Se dara un plazo de 7 dias
naturales a partir del dia que cada usuario es atendido para introducir sus datos en el aplicativo
y/o afadirle una accion en el SISPECAN; el incumplimiento de dicho plazo para introducir los
datos conllevara la exclusién del correspondiente destinatario final de la accién en la

contabilizacién de los mismos.

13.- Emitir obligatoriamente las certificaciones denominadas “Fin de proyecto” que se obtienen
desde la aplicaciéon SISPECAN de referencia. Las mismas seran rubricadas por el érgano de
FUNCATRA que tenga atribuidas las funciones de fiscalizacién, control o administracion de los
fondos de la misma, y en la que se acredita -en relacion a las personas destinatarias finales de las

actividades incluidas en la presente resolucion- los siguientes aspectos:

1°) Que FUNCATRA, cumple con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril,
del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, Reglamento
General de proteccion de datos (en adelante RGPD), la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa que

sea de aplicacion.

La entidad beneficiaria, como responsable del tratamiento de los datos de las personas

destinatarias finales de las actividades integradas en la Estrategia objeto de esta aportacion,

debe acreditar que ha facilitado la informacion establecida en el articulo 13 del RGPD:

1. Que ha recabado el consentimiento de las personas interesadas para el tratamiento de sus

datos personales para uno o varios fines.
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2. Que ha cumplido con el deber de informar sobre la finalidad del tratamiento, su legitimidad,
cesiones y transferencias de datos, los derechos que les asisten (de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento, oposicion, y a no ser objeto de decisiones individualizadas de
los datos de caracter personal contenidos en el tratamiento), y como ejercer esos derechos
(articulo 15 del RGPD).

3. Que ha informado sobre la cesién de datos personales al SCE durante la prestacion del
servicio, con el objeto de su tratamiento en la medida en que sea necesario para el desarrollo de
las funciones que el SCE tiene encomendadas en virtud de la Ley 12/2003, de 4 de abril.-

2°) Que FUNCATRA, en relacion a la introduccion de datos en el Sistema de Informacion del
Servicio Publico de Empleo de Canarias (SISPECAN), de las personas destinatarias finales de las
actividades desarrolladas al amparo del Proyecto.

1. Ha procedido a cumplimentar todos los campos de caracter obligatorio.

2. Posee toda la documentacién que acredita la veracidad de los datos introducidos, salvo que se
trate de datos suministrados por dicho sistema antes de iniciarse la actividad subvencionada.

14.- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo
19.3 y en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y los
especificamente contemplados en el Resuelvo decimoctavo.

15.- Dar adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién del proyecto, mediante la
sefializacion en los diferentes puntos de atencion a usuarios y beneficiarios, asi como en la
documentacién que se facilite o cumplimente por los mismos, y en el material audiovisual o
informatico que se genere. En la documentaciéon necesaria para la realizacién de las acciones,
incluidas en su caso plataformas informaticas, asi como en la sefalizacién exterior existente en
los lugares en los que se realicen estas acciones, y en todo caso, en las actividades de difusion
que se desarrollen en relacion con las mismas, debera constar expresamente, en lugar visible,
que se han financiado con cargo a los fondos recibidos del SCE y fondos estatales.

16.- Recabar la autorizacion expresa a los participantes en el Proyecto para que el personal del
SCE, acreditado a tales efectos, consulte los datos de su vida laboral en la Seguridad Social con

objeto de analizar los resultados de las acciones realizadas.
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17.- En caso de subcontratacién de servicios, velar por que el desarrollo de los trabajos asumidos
por el contratista y su contenido se ajuste a lo establecido en la Estrategia y a lo requerido por el
SCE, al margen del resto de requisitos establecidos en materia de subcontratacién recogidos en la

presente resolucion.

18.- Atendiendo a lo establecido en el articulo 59.8, parrafo segundo, de la Ley 5/2024, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025,
FUNCATRA debera dar cuenta a la Direccion General de Planificacion y Presupuesto del precepto
o instrumento de planificacion que ampara la contratacion del personal laboral; el convenio
colectivo aplicable, en su caso; la modalidad contractual y las retribuciones anualizadas,
desglosadas por conceptos, en el plazo de los treinta dias siguientes a la formalizacion de todo

contrato de trabajo, ya documente este una relacion laboral comuin o una especial.

Asimismo, FUNCATRA tendra la obligacion de tramitar la modificacion de sus presupuestos de
explotacion y capital, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 33 de la citada Ley 5/2024, de 26 de

diciembre.

Séptimo.- Registro de las actuaciones

El Servicio Canario de Empleo permitirda el acceso al SISPECAN al personal designado por
FUNCATRA para consultar si las personas potencialmente destinatarias de las actividades se
encuentran inscritas o0 no como demandantes de empleo y su situacion, asi como para registrar
los resultados de las actividades desarrolladas, de conformidad con lo establecido en la presente

resolucién.

Para ello se facilitara a FUNCATRA cuantos accesos sean necesarios para el correcto desarrollo
de la actividad encomendada. Las autorizaciones asignadas en dicho sistema de informacién son
personales e intransferibles, y las personas titulares de las mismas estan obligadas al secreto
profesional de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

El SCE considerara la necesidad de desarrollar jornadas formativas a las personas contratadas,
acerca del tratamiento y clasificacién para la anotacién de los datos en los aplicativos informaticos
SISPECAN.
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Octavo.- Comision de Seguimiento.

Se constituira una «Comision de Seguimiento y Valoracion» integrada por dos representantes del
Servicio Canario de Empleo, uno de los cuales actuara como Presidente, y un representante de
FUNCATRA. Las funciones de Secretario seran ejercidas por la persona que se designe en el

momento de constitucion de la Comisién.
Las funciones de la Comisién seran:

— A partir de los datos relativos a las personas destinatarias de las actuaciones, introducidos
por FUNCATRA en el aplicativo SISPECAN, conocer la existencia de las incidencias que
puedan surgir durante el periodo de ejecucion del proyecto, asi como las circunstancias
que concurran en la ejecucion de los compromisos adoptados; la valoraciéon del grado de
cumplimiento de los objetivos tanto en el numero de personas atendidas como de los
servicios prestados; y, la aclaracion de las dudas que puedan surgir en la interpretacion del

contenido de la presente resolucion.

— Efectuar una labor de seguimiento de la ejecucién del proyecto y de comprobacion
respecto a la justificacién del empleo de los recursos que constan en el Anexo a la
presente resolucion durante el desarrollo del mismo, solicitando, a estos efectos, de forma

periédica, los informes que se consideren oportunos a FUNCATRA.

— Emitir informe sobre las posibles modificaciones en la Estrategia que se soliciten por
FUNCATRA.

— Cualquier otra funcion derivada del desarrollo y ejecucion de la Estrategia.

La Comisién de Seguimiento y Valoracion podra ser convocada a peticion de cualquiera de sus
integrantes.

El régimen juridico de organizacion y funcionamiento de la Comision es el establecido en los

articulos 15 al 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Noveno.- Contratacion de personal y servicios.

1. Para la realizacién de “La Estrategia de Apoyo al Empleo 2025, se prevé seleccionar la relacién
de personal que se cita a continuacidon, compuesto por técnicos superiores, técnicos medios y

oficiales administrativos de primera categoria.

AREA DE FORMACION

— 2 Técnicos o Técnicas Superiores (1 en la provincia de Santa Cruz de Tenerife y 1 en la

provincia de Las Palmas).
= Técnico o Técnica Superior Formacion

Para el area de formacion, uno de los técnicos o técnicas superiores estara ubicado en la isla de
Tenerife y el otro u otra en la de Gran Canaria. Este personal sera el encargado de organizar,
planificar y coordinar, tanto las acciones formativas que se impartan a los demandantes de
empleo, como también, en colaboracién con el Area de Prospeccion, las acciones que se realicen
para la promociéon del empleo y mejora de la empleabilidad (visitas de acompafiamiento de
personas desempleadas a empresas, encuentros con empresas, etc.). Por otra parte, se
encargaran de organizar y supervisar el area del personal administrativo del proyecto.

Desarrollaran todas las labores de coordinacion relacionadas con la programacion de las acciones
formativas, supervision y ejecucion de las mismas, asi como también de la supervision de los
centros formativos/academias que resulten seleccionados para la imparticion de cursos. También
tendran entre sus funciones la solicitud u obtencién de presupuestos a centros de formacion
disponibles para la ejecucion de acciones formativas comunicadas por el SCE, la elaboracion de
contratos de prestacion de servicios para la imparticion de cursos con las academias y centros de
formacion seleccionadas, asi como elaboracién de toda la documentacién relacionada con el del
protocolo econdmico-administrativo para los contratos menores en colaboracién y bajo la
supervision de los departamentos de Contratacion y Administracion de FUNCATRA. Deberan
proceder al correcto proceso de registro y archivo de toda la documentacion generada y
expedientes de contratacion conteniendo, en cada momento, las versiones actualizadas en el
directorio correspondiente de FUNCATRA, para una facil localizaciéon de los diferentes
documentos que conlleva dicha gestién, como son: informes de necesidad de contratacion,
contratos con centros de formacion, anexos al contrato | y I, documento de aprobacién del gasto,
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elaboracion de actas de adjudicacion, informes de conformidad a la finalizacion de cada accion

formativa, etc.

Por otra parte, y en relacion con la gestién de los cursos, deberan realizar la supervision de la
gestion de la formacién contratada, visitas de auditoria a cursos en activo, listados de asistencia
de alumnos y alumnas, mecanizaciéon de acciones formativas realizadas dentro del aplicativo

SISPECAN, asi como también los resultados obtenidos por cada alumno.

Por otro lado, deberan realizar un correcto mantenimiento y archivo de toda la documentacion
generada por el proyecto, incluyendo, al cierre de cada curso, todos los requerimientos de
documentacion realizados a las empresas que han impartido cursos del proyecto «Estrategia de
Apoyo al Empleo 2025», como son: certificados de asistencia/superacion de los participantes,
actas de resultados de los alumnos, facturas remitidas por los proveedores formacion,

cuestionarios de satisfaccion alumnos, copia de diplomas de alumnos, etc.

También estara a su cargo la elaboracion de informes y memorias de actuaciéon, ademas de otras
tareas relacionadas con el proyecto que se pudieran desarrollar en colaboracion con el Area de
Prospeccion, asi como también la atencion y gestion de cualquier imprevisto que pudiera surgir en

el Area de Formacion.

Para un adecuado seguimiento de la actividad del proyecto se deberan elaborar Tablas de Control
de Formacion que se encuentren permanentemente actualizadas y que permitan conocer en cada
momento la situacion del proyecto en relacién con cualquier parametro o indicador que necesite

ser consultado.

AREA DE PROSPECCION

— 7 Técnicos o Técnicas de Grado Medio (4 Tenerife / 3 Gran Canaria)

— 1 Técnico o Técnica Superior-Coordinador/a (1 Tenerife o Gran Canaria)

= Técnico Medio o Técnica Media de Prospeccion

Realizaran funciones de prospeccién dentro del proyecto al objeto de brindar una atencion
personalizada de calidad, mediante un contacto continuo y siempre accesible con las pymes,
micropymes, personas trabajadoras autonomas y empresas de nueva creacion que conforman

actualmente el tejido empresarial ubicado en Canarias.
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Se analizaran y gestionaran sus necesidades de informacion y asesoramiento técnico en cuanto a
todo tipo de consultas o solicitudes de informacién que necesiten hacer las empresas, tales como:
apoyo y asesoramiento en la busqueda de personal para cubrir puestos de trabajo; informacién o
asesoramiento puntual y actualizado sobre diferentes temas indispensables para su gestién como
son los incentivos y las subvenciones en vigor disponibles; asesoramiento sobre el acceso a la
formacién continua subvencionada con fondos publicos para su personal (FUNDAE); acceso y
asesoramiento para el correcto registro telematico de sus ofertas de empleo en el sistema del
Servicio Canario de Empleo, e informacion sobre subvenciones disponibles aplicables
especificamente a su unidad de negocio, entre otras, ofreciendo en todo momento un trato directo,

cercano y personalizado.

Entre las funciones correspondientes a los técnicos medios o técnicas medias de prospeccion se

encuentran:

— Andlisis de las fuentes de informacién sobre el mercado laboral, detectar las necesidades
de personal que presentan las empresas de Canarias y los perfiles mas demandados, asi

como identificacién de nuevos yacimientos de empleo.

— Contactos y visitas a empresas de la Comunidad Autébnoma de Canarias para informar
acerca de las politicas activas de empleo, subvenciones y bonificaciones a la contratacion,
portales de los servicios publicos de empleo y formacion de oferta y demanda. Concretar el
perfil de los demandantes que solicitan las empresas y prestar asesoramiento en la
definicidn de los puestos de trabajo y en todo aquello que fuera necesario, personalizando
la oferta de servicios en cada caso.

— Determinar las necesidades de cualificaciéon y/o formacion que se necesiten para cubrir los
puestos de trabajo que demanden las empresas actualmente. Detectar posibles empresas
interesadas en la participacion de las acciones de visitas de acompafiamiento a empresas

para personas desempleadas, encuentros con empresas’, etc.

— Captacion y gestion de ofertas de empleo, a través de un contacto continuo y seguimiento
personalizado de las empresas. Asesoramiento a las empresas para el registro directo de
ofertas en el sistema del SCE, o bien, derivaciéon de las ofertas captadas al SCE para su
correspondiente gestién por parte de los gestores y gestoras de ofertas de empleo.
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— Encuestas, analisis e investigacion: realizacidon de encuestas al personal técnico gestor de
ofertas de empleo, entrevistas a personas demandantes de empleo que no tienen
disponibilidad o rechazan ofertas de empleo, deteccidon de areas de mejora en cuanto a la
gestion de orientadores u orientadoras laborales y técnicos o técnicas de sondeo,
realizacion de cuestionario a personas desempleadas que acuden a entrevista para valorar

el interés real antes de ser derivadas al proceso de seleccion, etc.

— Asesorar a las empresas de nueva creacion y personas trabajadoras auténomas, ademas
de pequenas y medianas empresas en cuestiones diversas que necesiten solventar,

relacionadas con las actuaciones a desarrollar en este area.

= Técnico o Técnica Superior de Prospeccion-Coordinador/a

El Técnico Superior de Prospeccion-Coordinador o la Técnica Superior de Prospeccion-
Coordinadora se encargaran de las funciones de coordinacion, organizacion y seguimiento de
todas las labores de su equipo de prospectores y prospectoras, realizacion de desplazamientos a
los diferentes centros de trabajo para prestar supervision y apoyo a su personal, seguimiento de la
mecanizacion de datos relativos a la prospeccion (registros y actualizacion constante de la base
de datos de prospeccion, visitas a empresas, seguimientos, entre otras), seguimiento y
actualizacion de los datos estadisticos, elaboracién y entrega puntual de informes, documentos y
herramientas de trabajo y de organizacion requeridos (plantillas de kilometraje, planning de visitas,
informe trimestral de prospeccion, tabla de control de datos e indicadores, medicion de objetivos
alcanzados, entre otras), recopilacion y transmision de informacion relativa al Proyecto en los
distintos centros, resolucion de incidencias, control y archivo actualizado de toda la
documentacién generada, gestion del Portal Horario del equipo de prospectores, supervision en
las citas de acompafiamiento a empresas para las personas desempleadas, asi como cualquier

otra tarea o encargo que pudiera surgir a lo largo del proyecto.

En colaboracion con los departamentos de Contratacion y Administracion de FUNCATRA,
elaboraran la documentacion necesaria para la contratacion de servicios como Seguro y
Transporte relacionados con las visitas a empresas de las personas destinatarias del proyecto.
Entre otros documentos que pudiesen resultar necesarios, debera proceder a la elaboracion de
documentacion, asi como a mantener un adecuado archivo, que se encuentre continuamente
actualizado, sobre informes de necesidad, solicitud de presupuestos, informe de valoracién de

presupuestos, actas de adjudicacion, documento de aprobacion del gasto, etc.
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AREA DE ADMINISTRACION

— 1 oficial administrativo o administrativa de primera categoria en la isla de Gran Canaria.
— 1 oficial administrativo o administrativa de primera categoria en la isla de Tenerife.
= COficiales Administrativos o Administrativas

Este personal prestara apoyo administrativo, principalmente, en la ejecucion de las distintas
actuaciones del proyecto descritas anteriormente en el Area de Formacion, aunque también
podran colaborar puntualmente en el Area de Prospeccion. El personal administrativo debera
tener conocimiento y experiencia con la aplicacion del SCE SISPECAN, asi como un nivel
avanzado en el uso de herramientas informaticas de gestiéon como la suite Microsoft Office (o
similares), redes sociales, Canva, etc. Un oficial administrativo o administrativa estara ubicado en

Gran Canaria y el otro u otra en Tenerife.

La seleccion del personal técnico y administrativo a contratar se ajustara a los principios de
publicidad, concurrencia, igualdad, mérito y capacidad, dando cumplimiento a lo establecido en el
articulo 59.6 de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autoénoma de Canarias para 2025.

El programa sera puesto en marcha por personal de la Fundacion del Departamento de Empleo,
que se ocupara de la coordinacion general y supervision del proyecto, asi como de la coordinacion
con el resto de los recursos y apoyos procedentes de otros departamentos de FUNCATRA y las
distintas areas de personal del SCE involucrado con el desarrollo y ejecucion de este proyecto.
Colaboraran en el mismo, de forma transversal y/o indirecta, personal de la Fundacién de los
departamentos de Administracion, Formacion, Informatica, Oficina Técnica de Proyectos (OTP) y
Observatorio de Empleo de Canarias (OBECAN).
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2. En materia de contratacion de servicios, FUNCATRA debera cumplir con los principios de
publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion.

Los 6rganos competentes de FUNCATRA aprobaran unas instrucciones, de obligado cumplimiento
en el ambito interno de las mismas, en las que se regulen los procedimientos de contratacion de
forma que quede garantizada la efectividad de los principios enunciados anteriormente y que el
contrato es adjudicado a quien presente la oferta econdmicamente mas ventajosa. Estas
instrucciones deben ponerse a disposicion de todos los interesados en participar en los
procedimientos de adjudicacién de contratos regulados por ellas, y publicarse en el perfil de
FUNCATRA que figure en su pagina Web.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere los quince mil euros (15.000 €), se deberan
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion
del compromiso para la prestaciéon del servicio, salvo que por las especiales caracteristicas del
gasto no exista en el mercado suficiente numero de entidades que lo administren o presten. La
elecciéon entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara
conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una

memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdémica mas ventajosa.

Se entenderan cumplidas las exigencias derivadas del principio de publicidad con la insercién de
la informacién relativa a la licitacion de los contratos cuyo importe supere los cinco mil euros
(5.000 €) en el perfil de FUNCATRA que figure en su pagina Web, sin perjuicio de que las
instrucciones internas de contrataciéon puedan arbitrar otras modalidades, alternativas o

adicionales, de difusion.

Décimo.- Subcontratacion.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
FUNCATRA solo podra subcontratar -es decir, concertar con terceros la ejecucién parcial de la
actividad que constituye el objeto de la aportacion- un porcentaje que no exceda del 50% del
importe de la Estrategia objeto de la aportacion dineraria nominada.

Asimismo nunca podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la Estrategia, no

aporten valor afadido al contenido de la misma.

Cuando el beneficiario concierte con terceros la ejecucion parcial de las actividades superando el
20% del importe de la aportacién dineraria nominada y la cantidad de 60.000 euros, la

subcontratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:
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1) Que el contrato se celebre por escrito.

2) Que la celebracién del mismo se autorice previamente por el Servicio Canario de Empleo.

No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el

cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

Los contratistas quedaran obligados solo ante FUNCATRA, que asumira la total responsabilidad
de la ejecucion de la Estrategia frente a la Administracion.

Si se subcontratan actividades, FUNCATRA sera responsable de que en la ejecucién de la
actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites que se establecen en
esta resolucion en cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables.

Asi mismo los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para permitir la adecuada

verificacion del cumplimiento de dichos limites.

El Servicio Canario de Empleo podra comprobar, dentro del periodo de prescripcion, el coste asi
como el valor de mercado de las actividades subcontratadas al amparo de las facultades que le

atribuyen los articulos 32 y 33 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

FUNCATRA no podra concertar la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas con:
1) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de la
actividad objeto de contratacion.

3) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje
de coste total del programa, a menos que dicho pago esté justificado con referencia
al valor de mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

4) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias: que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente y que el
importe subvencionable no exceda del coste incurrido por FUNCATRA vinculada.
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No obstante, en materia de subcontratacién de las actividades objeto de la presente aportacion se
estara a lo dispuesto en el en el articulo 29 de la la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Undécimo.- Costes elegibles.

Por costes elegibles de la operacién se entendera los costes que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Tener una relacién directa con la operacion y estar previstos en la misma, respondiendo a la
naturaleza de la actividad subvencionada de manera indubitada.

b) Responder a una necesidad légica de gestion de la operacion subvencionada.

c) Ser razonables y cumplir los principios de buena gestion financiera.

d) Haberse contraido realmente, estar registrados en la contabilidad de FUNCATRA y ser
identificables y controlables.

e) Ser gastos elegibles de acuerdo con la normativa reguladora en materia de subvenciones.

f) Haberse contraido desde la fecha de inicio comunicada hasta el 30 de noviembre de 2024,
fecha de finalizacién del periodo de la actividad financiada y, por tanto, fecha final del plazo para
realizar las actividades.

g) El coste de adquisicion no podra superar en ningun caso el valor de mercado, pudiendo el SCE
comprobarlo por uno o varios de los medios establecidos en el articulo 33 de la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, General de Subvenciones.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, no seran gastos subvencionables:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
c) Los gastos de procedimientos judiciales.

El presupuesto de gastos de la actividad financiada para este proyecto se debera ajustar al

contenido de la siguiente tabla:
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GASTOS DIRECTOS

CONCEPTO DE GASTOS IMPORTE

CD-PERSONAL DIRECTO CONTRATADO PARA EL PROYECTO 391.244,22 €
CD-PERSONAL DIRECTO PROPIO DE FUNCATRA 108.208,82 €
CD-SERVICIO EXTERNO DE IMPARTICION 259.194,08 €
CD-ARRENDAMIENTO INSTALACIONES 18.500,00 €
CD-EQUIPAMIENTO 2.500,00 €
CD-GASTOS DIRECTOS DE GESTION 66.352,88 €
CD-DESPLAZAMIENTOS 4.000,00 €

SUBTOTAL GASTOS DIRECTOS 850.000,00 €

GASTOS INDIRECTOS

CONCEPTO DE GASTOS IMPORTE
CI-GASTOS DE PERSONAL DE APOYO A LA GESTION 68.944,90 €
CI-GASTOS INDIRECTOS DE GESTION 81.055,10 €

SUBTOTAL GASTOS INDIRECTOS 150.000,00 €

RESUMEN DE GASTOS
COSTES DIRECTOS
COSTES INDIRECTOS
TOTAL

850.000,00 €
150.000,00 €
1.000.000,00 €
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Los subconceptos objeto de financiacion seran los establecidos en la Memoria econémica (Anexo
Il) presentada por al entidad. No obstante, se sefialan algunos limites respecto a los Costes de
Personal:

a) Costes DIRECTOS de personal:

a.1) Costes directos de personal técnico contratado para la ejecucion del proyecto.

a.2) Costes de personal de apoyo administrativo contratado con dedicacion del 100% de su

jornada laboral a la actividad subvencionada.

En este sentido, se aplica a la presente aportacion lo establecido en la Orden TES/106/2024, de 8
de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo
Plus durante el periodo de programacion 2021-2027, seran subvencionables en concepto de

costes de personal:

— Las retribuciones pactadas entre FUNCATRA y la persona trabajadora o establecidas en el
convenio colectivo aplicable, con arreglo a lo dispuesto en los siguientes apartados. Se
incluyen en este concepto las percepciones salariales de: el salario base, los
complementos por antigiedad, los complementos por conocimientos especiales,
turnicidad, nocturnidad, penosidad u otros complementos derivados de la actividad
subvencionada, las pagas extraordinarias, los incentivos a la produccién vinculados a la
actividad subvencionada, las horas extraordinarias que sean necesarias para el desarrollo

de la actividad subvencionada y los complementos de residencia.

— Las percepciones extrasalariales pactadas con FUNCATRA o establecidas en el convenio
colectivo aplicable para los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas por la
empresa a los trabajadores, en relacion con la actividad subvencionada, a los efectos de

minorar o sufragar su desplazamiento hasta el centro de trabajo habitual.

— La indemnizacién por finalizacion del servicio prestado que se regula en el articulo 49.1.c)
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, asi como la indemnizacion prevista en el
articulo 53.1.b) de dicho Estatuto en relacion exclusivamente con la causa prevista en su
articulo 52.e), siempre y cuando el servicio o contrato esté vinculado a la operacién

cofinanciada por el FSE+.

— Las cotizaciones sociales e impuestos a cargo del trabajador y la Seguridad Social a cargo

de la empresa, incluidas, en su caso, las aportaciones empresariales anuales a los planes
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de pensiones recogidas en las disposiciones legislativas o reglamentarias aplicables o en

el convenio colectivo correspondiente.

— En relacion con los gastos relativos a las cotizaciones sociales, para el calculo del importe
elegible debera descontarse el importe correspondiente a las bonificaciones o reducciones
que puedan estar asociadas al pago de esa cotizacion.

— Los costes de personal derivados de contratos de servicios de personal externo, siempre
que en la factura emitida por el proveedor de los servicios se identifique claramente la
parte correspondiente a esos costes de personal.

En ningln caso seran gastos elegibles ni financiables los gastos correspondientes a las

indemnizaciones derivadas de procedimientos judiciales.

Sin perjuicio de su subvencionabilidad por otros conceptos, NO seran subvencionables como
costes de personal los siguientes:

— La percepcion salarial correspondiente a la participacion en beneficios.

— Las prestaciones en especie, las dietas por viajes, alojamiento y manutencion, asi como el
resto de las percepciones extrasalariales distintas de las mencionadas en la letra a) del
presente apartado.

- Las indemnizaciones y salarios abonados en beneficio de los participantes en operaciones
del FSE+, segun la definicion de participante del apartado 40 del articulo 2 del Reglamento
(UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

Para calcular el coste de personal, se considerara como gasto subvencionable el gasto pagado
por FUNCATRA derivado de las obligaciones laborales adquiridas para la ejecucion de la

operacion.

Los costes de personal seran subvencionables en la medida en que FUNCATRA haya incurrido en
ellos efectivamente y se justifiquen mediante los correspondientes medios autorizados
acreditativos del gasto y del pago.

En virtud de lo anterior, podra considerarse subvencionable el gasto correspondiente a los dias de
ausencias que no dan lugar a situacién de Incapacidad Temporal, tales como las ausencias
derivadas de indisposicién pasajera o asistencia a consulta médica, entre otras, al igual que los

dias de permiso que se establecen en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
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los Trabajadores siempre que correspondan a personal que preste efectivamente servicios para la

operacion seleccionada.

Asimismo, podran ser elegibles los costes de los dias de Incapacidad Temporal siempre que estén
pagados por FUNCATRA conforme a lo dispuesto en la normativa laboral y administrativa

aplicable.

En el caso de los costes de personal calculados mediante una tarifa horaria, sera elegible el
numero de horas efectivamente trabajadas y acreditadas.

Podran ser subvencionables, en las mismas condiciones que se establecen en el articulo en el
articulo 5.1.a) de la referida Orden TES/106/2024, los costes correspondientes al personal
adicional que, en su caso, sustituya a la persona cuyo contrato haya quedado suspendido por
cualquiera de las causas contempladas en el articulo 45 del texto refundido de la Ley del Estatuto

de los Trabajadores.

Podran ser subvencionables los costes de personal correspondientes a personas que trabajan a
tiempo parcial en una operacién siempre que se calculen mediante un porcentaje fijo de los costes
salariales brutos, de acuerdo con un porcentaje fijo de tiempo trabajado en la operacion al mes,
sin que exista la obligacion de establecer un sistema independiente de registro del tiempo de
trabajo.

Los gastos directos de personal seran subvencionables siempre que cumplan la condicién prevista
en el articulo 16.4 del Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se
deroga el Reglamento (UE) numero 1296/2013.

El calculo de los costes salariales brutos a que se refiere el articulo 55.2.a) del Reglamento (UE)
2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, debera estar sujeto a
las reglas establecidas en el articulo 5.1 de la Orden TES/106/2024.

Los costes directos estaran asociados de manera indubitada e identificable con las actuaciones

incluidas en la Estrategia.
b) Costes DIRECTOS derivados de la contratacion de servicios externos.

Estos costes se imputaran siempre que se trate de servicios de apoyo técnico necesarios para el
desarrollo de la actividad financiada. En ningun caso, se consideran costes directos los gastos de
contabilidad, asesoria juridica o similares.
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c) Costes INDIRECTOS

Se imputaran como costes indirectos aquellos gastos que, siendo necesarios para el desarrollo de

la actividad, presentan la imposibilidad de calcular el importe exacto imputable a cada actividad.

En ningun caso se podra financiar un mismo gasto como gasto directo y como gasto indirecto.

A efectos de simplificar la justificacion econdémica del proyecto, conforme a lo previsto en la
memoria y de acuerdo con lo estipulado en el articulo 83.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que preceptia "3. A efectos de imputacién de costes indirectos a la actividad

subvencionada las bases requladoras, previos los estudios econémicos que procedan, podran

establecer la fraccion del coste total que se considera coste indirecto imputable a la misma, en

cuyo caso dicha fraccién de coste no requerira una justificacion adicional’, se aplicara el mismo.

La cuantia de los costes indirectos se determina a partir de la aplicacién de los porcentajes
resultantes de los métodos de calculo contenidos en la Memoria econdmica presentada por
FUNCATRA y anexada a esta resolucion; resultando los siguientes importes:

-Gastos de personal de apoyo a la gestion, aquel personal que no dedique el 100% de su jornada
laboral al proyecto, conforme al porcentaje de jornada determinado en el método del Anexo | de la
memoria econémica, resultando un total de 68.944,90€.

-Gastos indirectos de gestién, conforme al porcentaje del método de calculo indicado en la
Memoria econdmica, ascendiendo a una cuantia total de 81.055,10€.

La suma de estas 2 cantidades asciende a 150.000€, lo que constituye el 15% del coste total del
proyecto.

d) Desviaciones entre los distintos conceptos de costes

-Coste directos. A efectos de la justificacion econémica final del proyecto, se podran presentar
desviaciones entre los distintos conceptos de costes DIRECTOS hasta un +/- 20%, y siempre
que no se modifique la cuantia total de la aportaciéon dineraria. Para desviaciones superiores, se

tendra que solicitar autorizacion al Servicio Canario de Empleo.

- Costes indirectos. A efectos de la justificacion econdémica final del proyecto, se podran
presentar desviaciones entre los distintos conceptos de costes INDIRECTOS hasta un +/-
20%, y siempre que no se modifique la cuantia total de la aportacion dineraria. Para desviaciones
superiores, se tendra que solicitar autorizacion al Servicio Canario de Empleo.
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- Entre los costes directos e indirectos, en ningun caso se permitira la compensacién entre

partidas de costes directos a indirectos y viceversa.
Duodécimo.- Justificacion de algunos tipos de gastos.
A continuacion, se sefialan algunas indicaciones respecto a determinados tipos de gasto:

1. Justificacién de gastos de PERSONAL.:

a) Se debera aportar registro horario del personal necesario para la ejecucion de las acciones:
a.1.- En el caso de personal contratado en exclusiva para el proyecto:

- Documento con detalle de horas mensuales de dedicacion al proyecto, firmado tanto por el

trabajador como por su superior jerarquico o responsable, detallando la siguiente informacion:
- Dia.
- Total de horas trabajadas en el dia.
- Descripcion de tareas realizadas.
a.2.- En el caso de personal propio de FUNCATRA:

- Resolucion expresa de la autoridad competente de FUNCATRA en la que conste su

dedicacion al proyecto, exclusiva o parcial, con indicacion expresa del tiempo de dedicacion.

- Documento con detalle de horas mensuales de dedicacion al proyecto, firmado tanto por el

trabajador como por su superior jerarquico o responsable, detallando la siguiente informacion:
- Dia.
- Total de horas trabajadas en el dia.
- Horas dedicadas al proyecto en el dia.
- Descripcion de tareas realizadas.

Si FUNCATRA cuenta con contabilidad analitica que recoja esta informacion, este documento de

registro horario puede ser sustituido por la misma.

b) La siguiente documentacion permanecera custodiada por FUNCATRA:
b.1.- Copia de los contratos de todo el personal imputado a la aportacion.
b.2.- Néminas de todo el personal imputado a la aportacion.

Requisitos de estos justificantes de gastos:
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-Se consignaran por el total devengado y, separadamente, la aportacion de la
Fundacién a la Seguridad Social con el porcentaje aplicado en funcién del tipo
de contrato.

-Si se incluyen ndbminas de pagas extras, éstas se consignaran con la cantidad

que corresponda a su debido prorrateo en relacion con la operacion.

-En el caso que FUNCATRA impute alguna indemnizacién por finalizacion del
servicio prestado o por despido objetivo contempladas en el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores (aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre), se debera acreditar que el trabajador fue contratado
especificamente para la operacién subvencionada, asi como el método de
calculo utilizado para obtener el importe proporcional de indemnizacién a

imputar.
b.3.- Extractos bancarios justificativos del pago de las néminas.

b.4.- En relacién a las cuotas de la Seguridad Social: TC1, TC2, y extracto bancario
acreditativo del pago de cada mes, o acreditaciéon de su tramitacion a través del Sistema RED de
la TGSS.

b.5.- En relacion a las retenciones fiscales: Modelos 111 o 190 del IRPF sellados por
FUNCATRA bancaria, extracto bancario acreditativo del pago de cada periodo, o acreditacion de

su presentacion telematica.
2. Justificacién de GASTOS DE VIAJE O DESPLAZAMIENTO:

- Los gastos por viajes, alojamiento y manutencion, se calculardn en base a las cuantias
para dietas de personal del grupo 2 determinadas en el articulo 1 de la Orden de 11 de
febrero de 2008 (BOC 39 de 22 de febrero), en relacién al Anexo Il del Decreto 251/1997,
de 30 de septiembre, por el que se aprueba el reglamento de indemnizaciones por razén
del servicio (BOC 137, de 22 de octubre), modificado por el Decreto 67/2002, de 20 de
mayo (BOC 88, de 28 de junio), y por las Ordenes de 31 de marzo de 2006 (BOC 74 de 18
de abril) y 28 de diciembre de 2023 (BOC n.° 255, de 30 de diciembre), no siendo de
aplicacion en este caso el resto de disposiciones del citado Decreto 251/1997, de 30 de
septiembre.

— Todos los viajes o desplazamientos deben estar suficientemente motivados para justificar

su relacién con la operacion subvencionada.
— Solo se admitiran gastos de taxi de las fechas en que se realiza el viaje o desplazamiento.
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— Puede utilizarse para el desplazamiento coche particular. En este caso, se acompafara
algun comprobante de la realizacion del mismo, y se subvencionaran los kildmetros

recorridos.

— Los coches alquilados tendran la misma consideracion que el coche particular, por lo que

se subvencionaran los kildbmetros recorridos, no el gasto del alquiler.

— Los desplazamientos en coche particular o alquilado se abonaran considerando distancias

oficiales entre ciudades, no se incluiran tickets de gasolina.

— En avion se utilizara la clase turista exclusivamente. Los billetes de ida y de vuelta deberan
ser desde la localidad de residencia a la de la realizacién de la actividad; en otro caso se

debera acompaniar de un escrito motivando el cambio.

— Para el calculo de las dietas, se considera medio dia cuando la salida ha sido posterior a
las 14 horas o la vuelta anterior a las 22 horas, por ello es necesario indicar las horas de

salida y regreso.

- En relacién a los alojamientos, no se consideraran los gastos suplementarios que se

incluyen en las facturas, excepto el desayuno.

— La entidad se abstendra de incluir gastos de viaje que no cumplan todos y cada uno de

estos requisitos.

- Todos los gastos de un viaje se incluiran en una sola HOJA DE LIQUIDACION, firmada por

la persona que ha realizado el viaje.

— No sera admisible la inclusién de billetes o de facturas de hotel sin la hoja de liquidacion
firmada en original por el perceptor. A esta hoja se unira la tarjeta de embarque de
desplazamiento utilizado (o la factura de agencia de viajes), y la factura de hotel
individualizada (o factura de agencia de viajes) acompafiada de algun comprobante de

estancia en el hotel.

3. Justificacion de gastos especificos de SERVICIOS EXTERNOS prestados por profesionales y/o

empresas.

Todos los servicios externos que se imputen deberan estar recogidos en la Memoria justificativa
final (fecha de realizacion, contenido y duracién), de manera que la actividad a que se refiere cada

factura imputada en este concepto sea claramente identificable en la Memoria.
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4. Conforme a lo previsto en el art. 83.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, no se requiere
justificacion adicional.

Decimotercero.- Justificacion de la aportacion dineraria.
FUNCATRA debera justificar el empleo de los fondos publicos de acuerdo con lo establecido en el
presupuesto de gastos reproducido en el apartado resolutivo undécimo y en la Memoria

Econdmica que se incorpora como Anexo Il de esta resoluciéon, mediante la presentacion de la

siguiente documentacion:

1. Cuenta justificativa simplificada, que contendra, como minimo:

Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la aportacion, con indicacion de las actividades realizadas y de los

resultados obtenidos.

— Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En
su caso, se indicaran las desviaciones acaecidas.

— Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad con

indicacion del importe y su procedencia.

— En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi

como de los intereses derivados de los mismos.

— En su caso, copia de los contratos celebrados con las entidades para la imparticion de

acciones de formacion o jornadas que se celebren.

No obstante, el Servicio Canario de Empleo, podra requerir en cualquier momento al beneficiario
la remision de los justificantes de realizacion de actividades, de gasto y pago que estime

necesarios.

2- Certificacion expedida por el 6rgano de FUNCATRA que tenga atribuidas las funciones

de fiscalizacién, control o administracion de los fondos de la misma en la que acredite:

- Que FUNCATRA cumple con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de
abril, del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la protecciéon de las personas
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fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos, Reglamento General de proteccion de datos (en adelante RGPD), la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales y demas normativa que sea de aplicacion.

— Que FUNCATRA, como responsable del tratamiento de los datos de las personas
destinatarias finales de las actividades integradas en la Estrategia objeto de esta

aportacion, ha facilitado la informacion establecida en el articulo 13 del RGPD:

1. Que ha recabado el consentimiento de las personas interesadas para el tratamiento

de sus datos personales para uno o varios fines.

2. Que ha cumplido con el deber de informar sobre la finalidad del tratamiento, su
legitimidad, cesiones y transferencias de datos, los derechos que les asisten (de
acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion, y a no ser objeto
de decisiones individualizadas de los datos de caracter personal contenidos en el

tratamiento), y como ejercer esos derechos (articulo 15 del RGPD).

3. Que ha informado sobre la cesion de datos personales al SCE durante la prestacion
del servicio, con el objeto de su tratamiento en la medida en que sea necesario para el
desarrollo de las funciones que el SCE tiene encomendadas en virtud de la Ley
12/2003, de 4 de abril.

— Que FUNCATRA ha recabado autorizacién expresa de los usuarios destinatarios finales
para que el personal del Servicio Canario de Empleo, acreditado a tales efectos, consulte
los datos de su vida laboral en la Seguridad Social con el objeto de poder analizar los

resultados de las acciones realizadas

— Que FUNCATRA, en relacién a la introduccién de datos en el Sistema de Informacién del
Servicio Publico de Empleo de Canarias (SISPECAN) de todos los usuarios destinatarios

finales de las actuaciones desarrolladas en el Proyecto:

1. Que ha procedido a cumplimentar todos los campos de caracter obligatorio.
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2. Que posee la documentacion que acredita la veracidad de los datos introducidos, salvo
que se trate de datos establecidos en el SISPECAN antes de iniciarse la ejecucion del

Proyecto.

El Servicio Canario de Empleo llevara a cabo la comprobacion de la justificacién documental, con
arreglo al metido establecido en la presente resolucién, a cuyo fin revisara la documentacién

aportada por la Fundacion.
Décimo cuarto.- Aspectos a tener en cuenta en la justificacion de la aportacion.

1. La entidad beneficiaria debera disponer y custodiar, a plena disposicién de la Administracion,
las facturas originales de los gastos realizados, acompafiadas, en su caso, de certificacion
bancaria acreditativa de los pagos realizados con cargo a la cuenta del beneficiario o en su lugar,
fotocopias de cheques o letras de cambio u érdenes de transferencias con los correspondientes
apuntes bancarios, con cargo a la cuenta del beneficiario, que justifiquen la efectiva realizacion de
dichos pagos. Dichos documentos podran ser requeridos en cualquier momento por la

Administracion, a los efectos de su control y/o examen.

2. La transferencia bancaria sera el medio preferente para el abono de los gastos generados en el
proyecto. En cualquier caso, todos los pagos superiores a 300,00 euros deberan llevarse a cabo
por medio de transferencia bancaria. Para el pago efectuado a través de transferencia bancaria se

debera aportar el justificante bancario de la salida de fondos.

3. Se admitira el pago en metalico de facturas correspondientes a gastos efectuados con un
maximo de 3.000,00 euros por expediente. En el caso de pagos en metalico, la justificacion de
salida de fondos para su abono se hara mediante documento en el que figure el recibi de la

empresa proveedora firmado, sellado y con fecha.

4. La fecha de realizacion de las actividades debera encontrarse dentro del intervalo de duracion

del proyecto, segun lo consignado en la presente resolucion.

5. Las facturas expedidas deberan cumplir con los requisitos formales establecidos en el Capitulo
Il del Titulo | del Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, aprobado por
Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre.
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6. De conformidad con lo establecido en el articulo 26 del Decreto 36/2009, los originales de las
facturas, ndminas, TC’s de la Seguridad Social y documentos correspondientes del abono de las
retenciones del I.R.P.F., deberan validarse con una estampilla, que permita el control de la
concurrencia con otras ayudas o subvenciones. No serd necesario el estampillado de dichos
documentos, cuando su importe no supere los 600,00 euros.

La citada diligencia debera responder al siguiente contenido:

«La presente factura por importe de...... €, de la cual se imputa la cantidad de...... €, sirve de
justificante de la aportaciéon dineraria nominada en favor de FUNCATRA................ con CIF
(38528220, para el desarrollo de la Estrategia de Apoyo al Empleo 2025, segun Resolucioén N.°.
...defecha ......... ».

7. La falta de aportacion de cualquier de los documentos relacionados, tras la consecucion sin
éxito del periodo legal de subsanacion que corresponda, conllevara la no admision de la
documentacion justificativa e iniciara el procedimiento de reintegro.

Décimo quinto.- Seguimiento y evaluacién de la Estrategia.

El Servicio Canario de Empleo, con base en el articulo 32 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, realizara cuantas acciones sean necesarias para el seguimiento y
evaluacion de la Estrategia, tanto en su aspecto cualitativo como cuantitativo. La entidad facilitara
cuantos datos, documentos e informacién sea necesaria para evaluar las actuaciones realizadas,

asi como los gastos ocasionados.

La Entidad beneficiaria debera someterse a las actuaciones de comprobacion y control que
pudiera efectuar el SCE durante el desarrollo de la Estrategia, debiendo facilitar las mismas,
prestando toda la colaboracion que les fuere requerida en su ejercicio, segun se establece en el
Articulo 3.2 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del Servicio Canario de Empleo, modificada por la
Ley 3/2001, de 18 de febrero.

Décimo sexto.- Procedimiento de reintegro.

De conformidad con la disposicién adicional cuarta de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025, el incumplimiento de
algunas de las condiciones establecidas en la presente resolucion o en la normativa de
subvenciones facultara al SCE para iniciar el procedimiento de reintegro conforme a lo previsto en
el Titulo Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, asi como en el Reglamento de la Ley
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38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, sin perjuicio de lo establecido en el Titulo IV de la citada Ley 38/2003, de
17 de noviembre, y en el Texto Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden
Social, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

Décimo séptimo.- Régimen de prescripcion.

Respecto del régimen de prescripcién del derecho de la Administracion para exigir el reintegro,
para la determinacién de su posible concurrencia, se estara a lo dispuesto en la materia en el

articulo 39 de la vigente Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Décimo octavo.- Criterios de proporcionalidad en los incumplimientos.

En concordancia con lo recogido en el articulo 17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar
se ajustara al principio de proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de
realizacion de las acciones que fundamentan la presente autorizacion de aportacion dineraria, asi
como el incumplimiento presupuestario existente en el momento de la justificacion, en relacion al
presupuesto aprobado y vigente en el momento de terminacion del proyecto, debiéndose

reintegrar los importes no gastados o no correctamente utilizados.

En este sentido, FUNCATRA debera reintegrar los importes no gastados correctamente, en base a
la simple resta entre las partidas presupuestarias previstas, y los importes finalmente justificados.
A dichas cantidades, habra que afadir los correspondientes intereses legales de demora,
devengados sobre las cantidades a reintegrar, desde a fecha de su abono, hasta la fecha de la

declaracién de reintegro.

No obstante lo anterior, atendiendo a este principio de proporcionalidad, los criterios de
graduacion de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas en la presente

resolucion son los siguientes:

— Reintegro total cuando se produzca un incumplimiento superior al 60% de la realizacion de

las actuaciones que fundamentan la concesion de la subvencion.

- Reintegro total cuando se produzca un incumplimiento en la obligacién de justificar.
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- Reintegro total cuando hay modificacion total de las actuaciones, no autorizada

previamente.

— Reintegro parcial en el caso de incumplimiento igual o inferior al 60% de la realizacién de
las actuaciones que fundamentan la concesion de la subvencion: la parte proporcional no

ejecutada.

— Incumplimiento del plazo de ejecucién de las actuaciones: reintegro del 20%.

— Modificacién parcial de las actuaciones, no autorizada previamente: reintegro del coste de

las acciones que han sido modificadas sin previa autorizacién.

En todos los supuestos de reintegro previstos, ademas de la devolucion total o parcial de los
fondos publicos percibidos indebidamente, se exigira el interés legal de demora devengado desde
el momento de abono de los mismos, calculado sobre el importe a reintegrar de la subvencion
concedida.

Décimo noveno.- Modificacion de la Resolucion.

Toda alteracién de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta
para la presente autorizacion de aportacion dineraria, y en todo caso, la obtencion por el
beneficiario de ayudas o subvenciones concedidas por otros érganos de la Administracién Publica
de la Comunidad Autdbnoma o por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, para el mismo destino o finalidad, podran dar lugar a la modificacién de la

resolucion de autorizacion, y al reintegro del exceso percibido.

En este contexto FUNCATRA podra instar, mediante escrito suficientemente razonado, la
modificacion de la Memoria-Proyecto de acciones o de su presupuesto, por circunstancias
sobrevenidas o por necesidad de adecuarlo a la realidad del momento en que se ejecute, siempre
que tal peticion se curse inexcusablemente con anterioridad a la finalizacién del proyecto y cuente
con el informe favorable de la Comision de seguimiento prevista en esta Resoluciéon. A la vista de
la peticién, el SCE podra recabar la documentacién y/o aclaraciones que estime necesarias.
Superado este tramite, se convocard, en caso de haberse constituido, la Comision de Seguimiento
prevista en esta resolucion para que emita informe y se dictara Resolucién que acepte o deniegue,
en todo o en parte, la modificacién propuesta, siempre que tal modificacion no afecte a la

naturaleza, finalidad u objetivo del proyecto, ni suponga aumento del importe de la aportacion
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percibida. Sera vinculante el parecer que, al respecto de la admisibilidad o no de la peticién de
modificacion, mantenga el SCE. Asimismo, dicha modificacion debera contar con el preceptivo
informe de la Intervencion, cuando asi lo establezca el Acuerdo de Gobierno relativo a la funcion
interventora y su sustitucién por el ejercicio del control financiero permanente aplicable en cada

momento.

Vigésimo.- SISPECAN-Subvenciones.

Para evaluar el proyecto objeto de la aportacion concedida, FUNCATRA debera utilizar para el
registro de los beneficiarios la aplicacion SISPECAN-SUBVENCIONES, que pondra a su

disposicion el Servicio Canario de Empleo.

FUNCATRA debera aportar, a la finalizacién del mismo, y dentro de los plazos establecidos para la
presentacion de la justificacion, la certificaciéon denominada “Fin de proyecto”, que debera emitirse
obligatoriamente desde la aplicacion SISPECAN de referencia.

La misma sera rubricada por el érgano de FUNCATRA que tenga atribuidas las funciones de
fiscalizacion, control o administracion de los fondos de la misma, en los términos establecidos

en el resuelvo sexto y en el resuelvo decimotercero de la presente resolucion.

Vigésimo primero - Proteccién de datos de caracter personal y seguridad de la informacion.

1. En aplicaciéon del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos, por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(RGPD); y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, se informa de lo siguiente:

— La persona responsable del tratamiento “AYUDAS Y SUBVENCIONES”, creado por
Resoluciéon n° 2761, de 25 de mayo de 2018, por la que se registran las actividades de
tratamiento de datos personales gestionados por el SCE y modificada por Resolucién n.°
3210, de 18 de junio de 2018, es la persona titular de la Direccion del SCE.

Legitimacion legal:
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Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al
responsable del tratamiento, articulo 6.1.c) del Reglamento UE 2016/679 General de

Proteccion de Datos.

Por obligacion legal, articulo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del

Sector Publico.

Identificaciéon y firma de las personas interesada en el procedimiento administrativo,

articulo 9 y 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas.

- Ley 12/2003, de 4 de abiril, del Servicio Canario de Empleo.

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

— Decreto 36/2009, 31 marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones

de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Destinatarios de cesiones o transferencias de datos:

— Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)

— Otros Servicios Publicos de Empleo Autondmicos

— Consejeria de Turismo y Empleo

— Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes

— Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo (FUNCATRA)

— Instituto Canario de Estadistica (ISTAC), con fines estadisticos

No hay transferencias internacionales previstas.
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Derechos de las personas interesadas: De acceso, rectificacion, supresion, limitacion del
tratamiento, oposicion y a no ser objeto de decisiones individualizadas de los datos de caracter
personal contenidos en tratamientos de la titularidad de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

Ejercicio del derecho para la proteccion de datos personales:

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/procedimientos_servicios/tramites/5211

Procedencia de los datos: personas interesadas, representantes legales, otras personas fisicas

o juridicas, administraciones publicas.
Informacion adicional mas detallada:

https://www.gobiernodecanarias.org/administracionespublicas/tratamientodedatos/tratamientos/

ece/scel/ayudas-y-subv/

2. Respecto al tratamiento de los datos de caracter personal derivados de la ejecuciéon del
proyecto, FUNCATRA estara a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos; en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales, asi como a lo establecido en el resto de normativa de aplicacion y directrices

establecidas por el propio SCE.

FUNCATRA adoptara las medidas procedentes en orden a garantizar la seguridad de los datos de
caracter personal y evitar su alteracion, pérdida o tratamiento no autorizado, de acuerdo con la
normativa de aplicacién y las directrices que al respecto establezca el SCE.

El personal de FUNCATRA que preste servicios asumira por escrito el compromiso de guardar
secreto y sigilo respecto de los datos de caracter personal contenidos en los ficheros
automatizados que se generen para la prestacion del mismo, asi como también respecto de los
datos de tal caracter que se contengan en soportes fisicos. Esta obligacién subsistira incluso en

caso de que finalice la prestacion del servicio o que dicho personal cause baja laboral.

Una vez concluida la prestacion del servicio objeto de la presente aportacion, FUNCATRA debera
destruir o devolver al SCE, segun le sea indicado por este, la informacion y datos de caracter
personal a los que ha tenido acceso, asi como cualquier otra informacién consecuencia de la
prestacion de dicho servicio, ademas de cualquier soporte o0 documento en que conste algin dato
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personal facilitado por el SCE. La entidad podra mantener parte de la informaciéon Unicamente
para el cumplimiento de las obligaciones legales y en acreditacién de la correcta prestacion del
servicio, debiendo mantener las medidas de seguridad que sobre los mismos se hayan de aplicar,
asi como comunicarlo al SCE.

FUNCATRA tratara los datos unicamente para el ejercicio de las funciones descritas en la
presente resoluciéon y no los aplicara o utilizara con fin distinto, ni los comunicara, ni siquiera para

su conservacion, a otras personas, salvo autorizacion expresa del SCE.
Vigésimo segundo.- Control financiero.
La presente aportacion dineraria esta sujeta al control financiero de la Intervencion General de

acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2024, de 26 de

diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025.

Contra este acto, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la
provincia de Las Palmas o bien potestativamente, recurso de reposicion ante la Presidencia del

SCE, en el plazo de un mes, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

Jéssica del Carmen de Leén Verdugo

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO en Las Palmas de Gran Canaria,
LA DIRECTORA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO,

Maria Teresa Ortega Granados
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MEMORIA ECONOMICA DE LA «ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEO 2025»,

ELABORADA POR FUNCATRA
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FUNCATRA

l FUNDACION CANARIA
PARA EL FOMENTO
DEL TRABAJO

MEMORIA JUSTIFICATIVA
DEL PRESUPUESTO
DE LA
A.D. ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEO

2025

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
c/ Cebrian, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.I.F.: G38528220
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FUNCATRA

| FUNDACION CANARIA
PARA EL FOMENTO
DEL TRABAJO

PRESUPUESTO

GASTOS DIRECTOS*
CONCEPTO DE GASTO IMPORTE
\(?I[E)»CF;EORSONAL DIRECTO CONTRATADO PARA EL PRO- 391.244.22
CD-PERSONAL DIRECTO PROPIO DE FUNCATRA 108.208,82
CD-SERVICIO EXTERNO DE IMPARTICION 259.194,08
CD-ARRENDAMIENTO INSTALACIONES 18.500,00
CD-EQUIPAMIENTO 2.500,00
CD-GASTOS DIRECTOS DE GESTION 66.352,88
CD-DESPLAZAMIENTOS 4.000,00
SUBTOTAL GASTOS DIRECTOS 850.000,00
GASTOS INDIRECTOS*
CONCEPTO DE GASTO IMPORTE
CI-GASTOS DE PERSONAL APOYO A LA GESTION 68.944,90
CI-GASTOS INDIRECTOS DE GESTION 81.055,10
SUBTOTAL GASTOS INDIRECTOS 150.000,00
RESUMEN DE GASTOS*
COSTES DIRECTOS 850.000,00 €
COSTES INDIRECTOS 150.000,00 €
TOTAL 1.000.000,00 €

*El proyecto tendra 11 meses de duracion.

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrién, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria

C.I.F.: G38528220
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FUNCATRA

l FUNDACION CANARIA
PARA EL FOMENTO
DEL TRABAJO

COSTES DIRECTOS:

CD — PERSONAL DIRECTO CONTRATADO PARA EL PROYECTO.

Esta partida comprendera los costes salariales, de Seguridad Social, asi como el importe derivado de

las liquidaciones de fin de contrato que correspondan, del personal directo que se contratara para la

ejecucion del proyecto.

El programa contara con la contratacién de:

PROVINCIA DE LAS PALMAS

CATEGORIA PROFESIONAL

N.° DE PUESTOS

Técnico Superior

Técnico de Grado Medio

Oficial Administrativo

TOTAL PERSONAL PROVINCIA DE LAS PALMAS

PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CATEGORIA PROFESIONAL

N.° DE PUESTOS

Técnico Superior

Técnico de Grado Medio

Oficial Administrativo

TOTAL PERSONAL PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

En la memoria de actividad se detallan las funciones que desarrollara este personal.

El personal se contratara por un periodo de 11 meses y dedicara el 100,00% de su jornada laboral a la

realizacion de esta actividad.

Las retribuciones estan calculadas, conforme a los convenios de oficinas y despachos de ambito

provincial correspondientes, puesto que el personal de FUNCATRA se rige fundamentalmente por los

mismos.

Procede aclarar también que la contratacion del personal se realizard mediante contrato de caracter

temporal de obra o servicio determinado. La finalizacion de este tipo de contratos conlleva, conforme a

lo previsto en la ley, el abono de una indemnizacion por fin de servicio equivalente a 12 dias de salario

por afio trabajado (que se ha incluido en el coste total del personal como “Indemnizacién”).

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
Teléfono: 928265971

¢/ Cebrién, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria
C.I.F.: G38528220
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FUNCATRA
: FUNDACION CANARIA
PARA EL FOMENTO

DEL TRABAJO

Por otro lado, se debe tener en cuenta que en el finiquito se deben incluir todos los conceptos a liquidar
al trabajador, que sera, por una parte, la indemnizacion y, en su caso, la parte proporcional de las

vacaciones no disfrutadas.

Finalmente sefialar, que estos importes podran sufrir variaciones en el caso de que se actualicen las

tablas salariales de aplicacion.
El detalle de las retribuciones se muestra en el Anexo |, que se aporta junto a esta memoria.

Por tanto, tras todas las consideraciones realizadas, se concluye que el importe total estimado para
cubrir los gastos necesarios para la adecuada ejecucion del proyecto en este epigrafe ascendera

aproximadamente a 391.244.22 €.

CD-PERSONAL DIRECTO PROPIO DE FUNCATRA

Se imputara en este epigrafe el coste del personal del Departamento de Empleo, un técnico superior
coordinador y cuatro técnicos superiores, que dedicaran parte de su jornada laboral a la ejecucion de
esta actividad, desarrollando labores de supervision del proyecto y dando apoyo en todas aquellas
tareas que sean necesarias para cumplir con los objetivos estipulados para esta actividad, lo que

supondra una participacién en el proyecto realizando labores de caracter directo.

Este personal participara durante todo el periodo de ejecucion del proyecto, que se estima que sean
11 meses.

A continuacion, se detalla el coste que se estima imputar:

CD-PERSONAL DIRECTO PROPIO
COSTES SALARIALES ANUALES PORCEN- | *COSTES A IMPUTAR AL PROYECTO
TAJE DE DE-
CATEGORIA DICACION AL
RET. S.S.EM- RET. S.S.EM-
. PROYECTO
TRABAJADOR PRC:\‘FAELSIO PROVINCIA | ooira PRESA TOTAL BRUTA PRESA TOTAL
TECNICO
SUPERIOR- S.C.DE
TRABAJADOR 1 [ 2oornina | TENERIFE 46.287,78 | 15.159,25 | 61.447,03 42,85% 18.181,45 | 5.954,43 | 24.135,88
DOR
TECNICO S.C
TRABAJADOR 2 | g nepior TENERIFE 33.354,42 | 10.923,57 | 44.277,99 42,85% 13.101,34 | 4.290,69 | 17.392,03
TECNICO S.C.
TRABAJADOR 3 | o\ jnrrior TENERIFE 48.277,24 | 15.810,80 | 64.088,04 42,85% 18.962,90 | 6.210,35 | 25.173,25
TRABAJADOR 4 STSEQF'SOOR LAS PALMAS | 4872584 | 15.957,71| 64.683,55 42,85% 19.139,10 | 6.268,06 | 25.407,16
TECNICO -
TRABAJADOR5 | omeoie | LASPALMAS | 30.761,68 | 10.228,26 | 40.989,94 42,85% 12.082,93 | 4.017,57 | 16.100,51
TOTAL 207.406,96 | 68.079,59 | 275.486,54 81.467,72 | 26.741,09 | 108.208,82

*Los importes estan calculados para 11 meses.

Estos trabajadores no dedicaran la totalidad de su jornada a la realizacién de esta actividad, sino un
porcentaje de la misma, ya que participan en otros proyectos de la Fundacién, siendo la distribucion de
su tiempo la que figura a continuacion:

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrién, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.I.F.: G38528220
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IMPORTEANUAL | WENSUAL | DEDIGAGION
A.D. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.276.784,00 106.398,67 20,00%
A.D. ESTRATEGIA DE APOYO AL EMPLEO 2025 1.000.000,00 90.909,09 42,85%
CONVENIO MRR 2023 634.415,86 52.867,99 24,92%
CONVENIO CUALIFICACIONES 2023 180.336,68 15.028,06 7,08%
CONVENIO EMPLEO CON APOYO* 392.801,16 10.911,14 5,15%
TOTAL 3.484.337,70 276.114,95 100,00%

*El periodo de ejecucion es de 36 meses.

El sistema de prorrateo utilizado para distribuir los costes de estos trabajadores entre los distintos
proyectos en los que participan es el siguiente: se imputa un porcentaje fijo del 20% a la aportacion
dineraria de Gastos de Funcionamiento, y el 80% restante del porcentaje, se distribuye de manera
proporcional entre los proyectos cuya ejecucion tiene asignada el Departamento de Empleo, de modo

que se utiliza un sistema objetivo y justo de distribucion.

Sefialar que podrian producirse variaciones en los importes de las retribuciones brutas y seguros
sociales, derivados de actualizaciones salariales o cambios normativos. Los porcentajes también
podrian variar, si se asignara algun proyecto nuevo a la Fundacion o si finalizara alguno de los ya
asignados, no obstante, en cualquiera de los casos, no se superara el presupuesto estipulado mas las
variaciones que puedan ser autorizadas en la resolucion del proyecto, que suelen permitir una

desviacion en torno al 20% entre las partidas de costes directos.

El importe total a imputar a este epigrafe ascendera a 108.208,82 €.

CD — SERVICIO EXTERNO DE IMPARTICION

Se imputaréa por este concepto el coste de las horas de personal externo (autbnomos o empresas),
dedicadas a la imparticibn o ponencia de cada una de las acciones formativas, sesiones

informativas/talleres/jornadas tal como se describen en la Memoria Técnica.
Se admitira la participacién de mas de un formador/tutor por grupo simultaneamente.

El n°® de horas que se imputaran se justificara en funcion de la duracion y el contenido de las acciones

formativas o sesiones informativas/talleres/jornadas.

En esta partida se incluiran ademas los gastos que puedan derivarse de:
- Preparacion de clases.

- Tutoria.

- Evaluacién de la imparticion
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- Elaboracién y compra del material didactico de las sesiones informativas/talleres/jornadas

mencionadas anteriormente.
- Gastos derivados de los desplazamientos, hospedaje y manutencion para la imparticién.

Asimismo, se imputaran a este epigrafe los gastos derivados del arrendamiento de aulas o instalaciones

necesarias para la imparticion de las sesiones informativas/talleres/jornadas, en su caso.

El importe total asignada a esta partida sera de 259.194,08 €.

CD-ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES.

Se incluiran, los gastos relativos al arrendamiento de los locales necesarios para situar a los técnicos,

y oficiales administrativos a_contratar como personal directo para que puedan realizar las labores

vinculadas a su actividad.

Estos se ubicaran en los locales que la Fundacion tiene actualmente arrendados para ubicar al personal

exclusivamente contratado para la ejecucion de proyectos, las direcciones de dichas instalaciones son:

Gran Canaria: C/Canalejas 34-36, 35003 Las Palmas de Gran Canaria.
Tenerife: C/ Prolongacién Ramoén y Cajal, 3 en edificio “Los Salesianos”, planta semisétano 2, locales
7y 8, 38003 Santa Cruz de Tenerife.

El proyecto contempla como personal directo, por un lado, la contratacion de personal y por otro, la
participacion de personal propio de FUNCATRA (concretamente el personal del Departamento de
Empleo). El personal del Departamento de Empleo se encuentra ubicado en las sedes centrales de
FUNCATRA situadas en Gran Canaria y Tenerife, y los gastos de dichos arrendamientos se imputaran

como gasto indirecto de gestién (dado que en ellas también se ubica el personal de apoyo).

En las sedes centrales no existe espacio suficiente para ubicar a las 12 personas que se contrataran

para la ejecucién de este proyecto.

El personal compartira las sedes arrendadas con el personal directo contratado para otros proyectos,
por lo que se utilizarad un sistema de prorrateo para imputar el gasto a esta actividad, concretamente,
la distribucién sera proporcional al importe que financia cada actividad, tal y como se muestra a

continuacion:
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PROYECTO AL MEraRTe | PORCENTAJES

AD. OBECAN 2025 147742100 | 9811842 3337%

A.D. ESTRATEGIA 2025 1.000.000,00 | 90.909,09 30,92%
CONVENIO MRR 2023 634.41586 | 52.867,99 17,98%
CONVENIO CUALIFICACIONES 2023 180.336,68 15.028,06 5,11%
CONVENIO PFAE GARANTIA JUVENIL |  704.932,91 37.101,73 12,62%
TOTAL 3.607.106,45 | 294.025,28 100,00%

Sefialar, que en caso de que surgiese la necesidad de cambiar de locales arrendados, se dejaran de

imputar los anteriormente indicados y se imputaran los correspondientes a las nuevas localizaciones.

Asimismo, se debe tener en consideracion, que estos porcentajes podrian variar, si se asignara algun
proyecto nuevo a la Fundacion o si finalizara alguno de los ya asignados, no obstante, en cualquiera
de los casos, no se superara el presupuesto estipulado mas las variaciones que puedan ser autorizadas
en la resolucion del proyecto, que suelen permitir una desviacion en torno al 20% entre las partidas de

costes directos.

Para estos gastos, el importe estimado asciende a 18.500,00 €.

CD-EQUIPAMIENTO.

Se imputaran por este concepto los costes de arrendamiento de equipos informaticos y de
comunicaciones, que sean necesarios para que el personal directo pueda desarrollar sus funciones

diarias y prestar los servicios comprometidos.

Asimismo, recogera la compra de cualquier elemento informatico o de comunicaciones que sea
necesario para la correcta prestacion del servicio del personal directo (auriculares, micréfonos, ratones,

licencias, etc.).

Para estos gastos, el importe estimado asciende a 2.500,00 €.

CD — GASTOS DE GESTION DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL PROYECTO.

A esta partida se imputaran gastos directamente vinculados a la ejecucion de la actividad, en concreto

los siguientes:

a) Gastos derivados de los servicios de prevencion de riesgos laborales y vigilancia de la salud
asociados al personal directo del proyecto: dentro de este epigrafe se imputaran los gastos
necesarios para cumplir con los seguros de prevencion, prevencion técnica y vigilancia de la salud
del personal directo del proyecto (reconocimientos médicos y cursos obligatorios conforme a la

normativa de prevencion), asi como del material de caracter preventivo que resulte necesario.
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b) Otros servicios: Otros gastos que se asocien con el proyecto de una forma muy clara, sin
necesidad de ningun tipo de reparto, que sean directamente identificables y atribuibles al mismo,
como pueden ser servicios de mensajeria, de correos para la remisién, por ejemplo, de cartas
certificadas a usuarios (incluyendo la adquisicion de sobres), asi como los gastos necesarios para
el mantenimiento, conservacién y abastecimiento de las instalaciones arrendadas, en las que se
ubicara al personal contratado para el proyecto, por ejemplo la adquisicion de material higiénico,
suministro de agua embotellada para consumo por parte del personal, gastos del mantenimiento
y consumo de fotocopiadora, suministros de agua, luz y teléfono de los locales arrendados, cuotas
prevencion de incendio, mantenimiento del aire acondicionado, alarmas de seguridad, limpieza,

desinsectacion, seguros, entre otros.

Algunos de los gastos a los que se hace alusion, del tipo: limpieza, suministros de agua y luz,
seguros, servicios de videovigilancia, desinsectacion etc.... se prorratearan siguiendo el mismo
sistema que el expuesto para el arrendamiento de instalaciones, dado que las mismas son

compartidas por el personal directo contratado para otros proyectos.

c) Material fungible: gastos de los materiales de caracter fungible necesarios para el uso por parte
del personal directo del proyecto en la realizacion de sus labores diarias: material de oficina, folios,
tintas de toner, carpetillas, fundas de plastico, boligrafos, pen drive, archivadores, y demas material

de similar naturaleza para la correcta ejecucion de la actividad.

Se incluira a este epigrafe los gastos derivados de serigrafiar e identificar con los correspondientes
logos todo el material que sea necesario (incluyendo las certificaciones o diplomas, si fuese

necesario).

d) Visitas a empresas: se prevé que los participantes de las acciones formativas acudan a la
realizacion de visitas a empresas, lo que requerira la contratacion de un servicio de transporte
(normalmente un autobls-microbus), y la contratacién de un seguro que les dé cobertura para la

realizacion de la actividad.

e) Formacion: la Fundacion ofrece formacion a sus trabajadores de manera anual, por lo que se
contempla la posibilidad de poder imputar gastos derivados de la imparticibn de cursos de
formacion a los trabajadores que participan de manera directa en este proyecto. Si la formacion,
fuese bonificada, ésta repercutira en una minoracién de los seguros sociales del personal directo,

por lo que este gasto se compensaria con las bonificaciones aplicadas.

El montante total de este epigrafe asciende a 66.352,88 €.
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CD - DESPLAZAMIENTOS.

Se imputaran los gastos por desplazamientos, alojamiento y manutencion del personal directo del
proyecto , con el objeto de acudir a reuniones de coordinacion, tareas de prospeccion, imparticion de
sesiones formativas/talleres/jornadas, tareas de organizacion de las acciones, realizar visitas a las
sedes donde su ubican los técnicos/as y administrativos contratados con la finalidad de supervisar el
trabajo que se esté realizando, y cualquier otra que se produzca en el ejercicio de sus funciones y

tareas.

El personal directo del proyecto tendran como zona de actuacién todo el territorio insular, y por tanto,
se cubriran todos los gastos derivados de los viajes a otras islas (pernoctaciones, dietas, kilometraje,

gastos de desplazamiento, parking, etc..)
El importe total de esta partida ascendera a 4.000,00 €.
COSTES INDIRECTOS:

Los costes indirectos del proyecto, derivados del apoyo a la ejecucion y desarrollo de la actividad,
ascenderan a un total de 150.000,00 €, lo que representa un 15,00 % del presupuesto total y estaran

divididos entre gastos de personal de apoyo a la gestién y gastos indirectos de gestion.

A efectos de simplificar la justificacion econémica del proyecto, se solicita que para estos
gastos se aplique lo previsto en el articulo 83.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

que preceptua:

“3. A efectos de imputacion de costes indirectos a la actividad subvencionada las bases reguladoras,
previos los estudios econémicos que procedan, podran establecer la fraccion del coste total que se
considera coste indirecto imputable a la misma, en cuyo caso dicha fraccion de coste no requerira una

Jjustificacion adicional”.

En este caso, dicha fraccion representa el 15,00% del presupuesto total, tal y como ya se ha sefialado,

tras la realizacion de la valoracion econémica pertinente.

Tendran la consideracion de costes indirectos aquellos que no puedan vincularse directamente con un
programa, pero que son necesarios para la realizacion de la actividad subvencionada y para el

funcionamiento de la entidad.
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CI-GASTOS DE PERSONAL APOYO A LA GESTION.
De una manera indirecta participara el personal de los siguientes Departamentos:

GERENCIA: velara por la correcta ejecucion tanto técnica como presupuestaria de la actividad,
supervisando que la misma se ajuste a lo previsto en las normas que resulten de aplicacién. Asimismo,
aprobara la contratacion del personal y de todos los gastos que sean necesarios para la ejecucion del

programa.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES: 1 técnico superior coordinador y 1
técnico medio. Estos trabajadores atenderan todas las necesidades de caracter informatico que puedan
surgir durante la ejecucion de la actividad, entre otras: adecuacién de los equipos informaticos, altas y
bajas de los correos electronicos, distribucion de las lineas telefénicas (altas y bajas de las mismas),

asi como la atencion y resolucién de cualquier incidencia que pueda generarse.

DEPARTAMENTO ECONOMICO-ADMINISTRATIVO: 1 Técnico Superior-Coordinadora, 1 Técnico
Medio Especialista Contable, 1 Secretaria de Direccion y 2 Técnicos Medios Econémico-
Administrativos. Este departamento es el encargado de velar por el buen funcionamiento general de la
Fundacion, asi dara soporte a las demas areas supervisando y coordinando el encaje de todos los
departamentos en la consecucion de los objetivos, entre sus funciones destacan; tramitacién de la
compra de material, tramitacion de la contratacion de determinados servicios (limpieza, mobiliario,
etc...), llevanza de la caja chica para el abono de los gastos que sean necesarios gestionar y supervisar

todas las cuestiones contables y presupuestarias de la Fundacion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS: 1 Técnico Superior Coordinador, 1 Administrativa y 1
Auxiliar Administrativo. Departamento encargado de todos los temas relacionados con el personal; altas
y bajas de trabajadores, supervisién de las néminas, finiquitos, pagas extra generados por la gestoria
laboral, resolucién de consultas que planteen los trabajadores, mediacion con los Comités de Empresa,
control horario del personal de la Fundacion y temas relacionadas con la prevencion de riesgos

laborales.

DEPARTAMENTO DE CONTRATACION: 1 técnico superior coordinadora, se encargara de todo los
relacionado con la contratacion de bienes y servicios, ajustandose a la normativa que resulta de

aplicacion y siguiendo todos los procedimientos necesarios para ello.

Como se puede apreciar, las labores de todo este personal son fundamentales para el funcionamiento

de FUNCATRA, y por tanto, para el correcto desarrollo del proyecto.

Concretamente, los importes que se prevé imputar seran los siguientes:
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C.I.F.: G38528220
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CI.PERSONAL APOYO
PORCEN- | COSTES A IMPUTAR AL PRO-
COSTES SALARIALES ANUALES T P
DEDICA-
CATEGORIA DEPARTA- RET. S.S.EM- CIONAL | ReT. | ss.Em-
TRABAJADOR | pRoFESIONAL PROVINCIA MENTO BRUTA PRESA ToTAL PRO- | BRUTA | PREsa | TOTAL
YECTO
TRABA“JADOR AUX /-\T?\“/g'/“/_‘\STRA' LAS PALMAS RRHH 31.339,27 | 10.263,61 41.602,88 | 1062% | 3.050,88 999,16 [  4.050,04
TRABAJADOR | ADMIBISTRATIVO'A | Las paLMAS RRHH 4216736 | 1380981 | 5597717 | 1062% | 410499 | 134439 544938
ECONOMICO
TRABA;ADOR SECRngéCR:gSE D | LASPALMAS | ADMINISTRA- 4702552 | 1540086 | 6242637 | 1062% | 457793 | 149927 | e.077.21
TIVO
ECONOMICO
TRABAJADOR | TECNICO SUPERIOR™ | LASPALMAS | ADMINISTRA- | 5838178 |  19.12003 | 77.50181| 1062% | 568347 | 186134 | 754480
TIVO
ECONOMICO
TRABAJADOR | TECNICOMEDIO | SCTENERIFE | ADMINISTRA- | 39.922.93 | 13.07476 | 5299769 | 10,62% | 388650 | 127283 | 515932
TIVO
TRABAJADOR | TECHICO SURERIOR™ | S.CTENERIFE | INFORMATICA | 5220671 | 1700770 | 6930441 | 1062% | 508232 | 166446 | 674678
ECONOMICO
TRABAJADOR | TECNICOMEDIO | SCTENERIFE | ADMINISTRA- | 3278247 | 1073626 | 4351873 | 1062% | 3.191.37 | 1.04517 | 423655
VO
TRABAJADOR | TECNICO SUPERIOR- | s c.TENERIFE RRHH 56.844,17 | 1861647 | 7546064 | 1062% | 553378 | 1.81231| 7.34609
ECONOMICO
TRABAJADOR | TECNICOMEDIO | LASPALMAS | ADMINISTRA- | 2567137 840738 | 3407875| 1062% | 249911| 81846| 331757
TIVO
TRAB‘}JUADOR TECNICO MEDIO LAS PALMAS | INFORMATICA | 25.671,37 8.407,38 | 34.07875| 1062% | 2.499,11 81846 | 3.317,57
TRAB’ﬁADOR GERENTE LASPALMAS | GERENCIA 70.043,81 1820040 | 8824421 | 1062% | 681877 | 1.77181| 859057
TRABAJADOR | TECHIGOSUPERIOR: | ‘18 patas: | GONTEATA 5500068 | 18.01567 | 7302536 | 1062% | 535519 | 1.75383| 7.10902
TOTAL 537.066,45 | 17115032 | 708.216,77 52.283,42 | 16.661,48 | 68.944,90

El importe total imputado previsto ascendera a 68.944,90 €.

Este personal participara durante todo el periodo de ejecucion del proyecto, que se estima que sea de

11 meses y no destinara la totalidad de su jornada laboral a la ejecucion de la actividad, sino un 10,62%

Dado que la Fundacién no dispone de un sistema de medicion del tiempo que cada trabajador destina
a las labores de cada actividad, el criterio objetivo, justo y equitativo que se seguira para la imputacion
de sus costes salariales y de seguros sociales, sera imputar el 50% de los costes de los trabajadores
referenciados a la Aportacion Dineraria de Gastos de Funcionamiento y distribuir el 50% restante, de
una manera proporcional, entre las distintas aportaciones, convenios y encargos ejecutados por la
Fundacion, en funcion del peso que cada uno de ellos represente en los ingresos de la Fundacion, se

muestra a continuacion la informacion en el siguiente cuadro:

PROYECTO ORI MPORTE | PORCENTAJES
A.D. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2025 1.276.784,00 106.398,67 50,00%
A.D. OBECAN 2025 1.177.421,00 98.118,42 11,46%
A.D. ESTRATEGIA 2025 1.000.000,00 90.909,09 10,62%
CONVENIO DE FORMACION CONTINUA 873.528,00 72.794,00 8,50%
ENCﬁgg%?g;‘EAm;ﬁ%’ﬂg‘;g’;zggEC' 518.410,26 43.200,86 5,04%

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrién, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
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CONVENIO MRR 2023 634.415,86 52.867,99 6,17%

CONVENIO CUALIFICACIONES 2023 180.336,68 15.028,06 1,75%

*CONVENIO FP DUAL 144.269,34 6.869,97 0,80%

*CONVENIO PFAE GARANTIA JUVENIL 704.932,91 37.101,73 4,33%

*CONVENIO EMPLEO CON APOYO 392.801,16 10.911,14 1,27%

CONVENIO ERTE LA PALMAS 2024-2025 4.545,84 378,82 0,04%
TOTAL 6.907.445,05 534.578,74 100,00%

CONVENIO FP DUAL = DURACION 21 MESES.
CONVENIO PFAE GARANTIA JUVENIL = DURACION 19 MESES.

CONVNEIO EMPLEO CON APOYO= DURACION 36 MESES

Sefialar que podrian producirse variaciones en los importes de las retribuciones brutas y seguros
sociales, derivados de actualizaciones salariales o cambios normativos. Los porcentajes también
podrian variar, si se asignara algun proyecto nuevo a la Fundacion o si finalizara alguno de los ya
asignados, no obstante, en cualquiera de los casos, no se superara el presupuesto estipulado mas las
variaciones que puedan ser autorizadas en la resolucién del proyecto, que suelen permitir una

desviacion en torno al 20% entre las partidas de costes indirectos.

CI-GASTOS INDIRECTOS DE GESTION.

Se imputaran proporcionalmente al proyecto los costes en los que incurra la Fundacién, derivados de
una manera indirecta, por las labores propias de ejecucion de la actividad y por su propio
funcionamiento. Se debe tener en consideracién que parte del personal directo (concretamente el
personal directo propio) se ubicara en las sedes centrales de la Fundacion en Gran Canaria y Tenerife,
por lo que, compartiran sede con el personal indirecto, en dichos casos los gastos derivados de las

instalaciones se consideraran un gasto indirecto de gestién y se prorratearan proporcionalmente.

En concreto, los gastos indirectos de gestion seran los siguientes:

a) Cuotas del alquiler de las instalaciones necesarias para ubicar al personal directo propio y al
personal transversal, cuotas de arrendamiento de equipos informaticos, de aparatos de telefonia y
cualquier otro tipo de arrendamiento que resulte necesario para la ejecucion de la actividad de la

Fundacion.

b) Costes de mantenimiento y reparaciones relacionadas con las instalaciones que alberguen al
personal directo propio y al personal transversal como pueden ser, entre otras, las derivadas del
mantenimiento del aire acondicionado, las correspondientes al sistema de control horario mediante

huella dactilar del personal vinculado al proyecto, cuotas del servicio de conexion de la alarma de

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrién, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.I.F.: G38528220
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seguridad de las sedes de la Fundacion a las centrales o las derivadas de los servicios de fumigacion

con la finalidad de mantener las condiciones higiénico sanitarias 6ptimas en las oficinas.

L

Servicios de profesionales independientes: costes relacionados con la asesoria fiscal, laboral, legal,

control financiero, entre otros, necesarios para la correcta gestion y tramitacion del proyecto.

d) Primas de seguros: A este epigrafe se imputara la parte proporcional de los gastos relativos a los
seguros de las oficinas o de otra naturaleza que sean necesarios para el normal funcionamiento de

la Fundacion.

e

-

Suministros: Los gastos que proporcionalmente correspondan del consumo eléctrico y agua, asi
como del consumo de telefonia, internet, etc.. de las instalaciones que alberguen al personal directo

propio y al personal transversal.

f) Otros servicios: Cualquier otro gasto no contemplado anteriormente, y que sea necesario para el
funcionamiento de la fundacion, y por ende para el desarrollo de la actividad, como pueden ser la
limpieza de las oficinas, gastos derivados de la adquisicion de material higiénico-sanitario,
suministro de agua embotellada para consumo por parte del personal, gastos de seguridad de las
instalaciones, gastos del mantenimiento y consumo de las fotocopiadoras, cuotas relativas al
mantenimiento de los servicios web, gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion del
personal indirecto en el desarrollo de tareas de caracter general o especificas del proyecto, entre

otros.

Algunos de los gastos a los que se hace alusién en este apartado del tipo: limpieza, suministros de
agua y luz, seguros, servicios de videovigilancia, desinsectacion etc.... se refieren en este caso a los
que se generen en la sede central de la Fundacién, puesto que los que se generen en los locales
arrendados para ubicar al personal directo contratado se imputaran como costes directos, no habiendo,

en ningun caso riesgo de duplicidad de imputacion.

El criterio que se seguira para la imputacién de estos gastos indirectos sera en funcion del porcentaje
que represente el importe total del proyecto en los ingresos totales obtenidos por la Fundacién entre

las diferentes aportaciones y encomiendas. Concretamente se muestra a continuacién la metodologia

utilizada:
IMPORTE | IMPORTE MEN-
PROYECTO Pk 25 PORCENTAJES

AD. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2025 | 1.276.784,00 | 106.398,67 19,90%
AD. OBECAN 2025 1.177.421,00 98.118,42 18,35%
AD. ESTRATEGIA 2025 1.000.000,00 90.909,09 17,01%
CONVENIO DE FORMACION CONTINUA 873.528,00 72.794,00 13,62%

ENCARGO OFICINA TECNICA DE PROYEC- )

TOS (OTP) (ANUALIDAD 2024-2025) 518.410.26 43.200,86 8,08%

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
¢/ Cebrién, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
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ENCARGO OFICINA TECNICA DE PROYEC-
TOS (OTP) (ANUALIDAD 2025-2026) 0,00 0,00 0,00%
CONVENIO MRR 2023 634.415,86 52.867,99 9,89%
CONVENIO CUALIFICACIONES 2023 180.336,68 15.028,06 2,81%
CONVENIO FP DUAL 144.269,34 6.869,97 1,29%
CONVENIO PFAE GARANTIA JUVENIL 704.932,91 37.101,73 6.94%
CONVENIO EMPLEO CON APOYO 392.801,16 10.911,14 2,04%
CONVENIO ERTE LA PALMAS 2024-2025 4.545,84 378,82 0.07%
TOTAL 6.907.445,05 534.578,74 100,00%

Se debe tener en consideracién, que estos porcentajes podrian variar, si se asignara algun

proyecto nuevo a la Fundacion o si finalizara alguno de los ya asignados, no obstante, en

cualquiera de los casos, no se superara el presupuesto estipulado mas las variaciones que puedan

ser autorizadas en la resolucién del proyecto, que suelen permitir una desviacién en torno al 20%

entre las partidas de costes indirectos.
El importe total de esta partida ascendera a 81.055.10 €

PLAN DE FINANCIACION

PLAN DE FINANCIACION

PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO
APORTACION DINERARIA DEL SCE
APORTACION DE FONDOS PROPIOS
OTRAS APORTACIONES

En Santa Cruz de Tenerife, a 29 de enero de 2025,

Firmado:

D2 Oscar Mata Izquierdo
Gerente de la

Fundacion Canaria para el Fomento
(FUNCATRA)

IMPORTE
(en euros)
1.000.000,00
1.000.000,00
0,00
0,00

del Trabajo

¢/ Los Ministerios 1, Ofra, 38009-Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301 Fax: 922597983
c/ Cebrian, 3, 42 Planta. 35003 —Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971

C.I.F.: G38528220
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