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ACTA DE BAREMACION FASE Il DE LA SELECCION DE TECNICO/A SUPERIOR PARA EL
DEPARTAMENTO ECONOMICO-ADMINISTRATIVO

PUESTO: TECNICO/A SUPERIOR PARA EL DEPARTAMENTO ECONOMICO ADMINSITRATIVO

En Santa Cruz de Tenerife a 22 de mayo de 2026, se reunen telematicamente los representantes
convocados para la baremacién de méritos y de la entrevista de la FASE 2, del proceso de
TECNICO/A SUPERIOR PARA EL DEPARTAMENTO ECONOMICO ADMINSITRATIVO para
GRAN CANARIA, segun los acuerdos tomados en la reunion de 28 de abril de 2026.

Por parte de FUNCATRA asisten: D. Estéfano Gonzalez Medina, D?. Noelia Miranda del Rosario y

D2. Maria Bordon Dominguez

ORDEN DEL DIiA
1) Realizacion de las entrevistas

2) Acuerdos de la Comision

PUBLICACION PUNTUACIONES FASE 2

Una vez publicada el Acta de Baremacion de la Fase 1 del proceso de Seleccion se procede, por la
Comision de Seleccion a la citacidn para entrevista telematica de los/as candidatos/as que
superaran la misma, con una puntuacién minima de 4 puntos, tal y como establecen las bases

publicadas mediante anuncio del proceso selectivo y conforme al Acta de la Fase I.

Las entrevistas han sido realizadas el dia 21 de mayo de 2026, citando para ello a los/as siguientes

participantes que, conforme a las bases obtuvieron la puntuacién minima para ello:

“Pasaran a la Fase 2 de entrevista, aquellos/as candidatos/as que hayan obtenido una

puntuacion minima de 3 puntos en la Fase 1.”

CANDIDATURAS QUE SUPERARON LA FASE |

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
B. SOSA D. *AX7810** 5,00
G. MELIAN P. **%9031** 3,80

Realizadas las referidas entrevistas se procede a baremar el resultado de estas, de acuerdo con lo

establecido en las bases publicadas mediante anuncio del proceso selectivo que indican lo siguiente:

C/. Los Ministerios n° 1, Ofra, 38009 — Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301
C/. Cebrian n° 3, 4° planta, 35003 — Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.L.LF.: G38528220
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“Para superar la entrevista personal, el/la candidata/a debe obtener un minimo de 4 puntos.
En la entrevista se valoraran los conocimientos generales, y en contabilidad financiera,
analitica, justificacion de subvenciones y fiscalidad, como las habilidades y actitudes tales
como la capacidad de comunicacion, la motivacion, la capacidad de liderazgo, el trabajo en
equipo, independencia, flexibilidad y capacidad organizativa.

La entrevista se evaluara mediante una ficha de baremacioén individual en la que se asignara

puntuacion parcial a cada bloque de competencias.”

A continuacion, se expone las puntuaciones obtenidas de las candidaturas que superan y las que

no superan dicha Fase Il:

PUNTUACION LAS CANDIDATURAS QUE SUPERAN LA FASE 2

PUNTUACION PUNTUACION | PUNTUACION
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE
FASE 1 FASE 2 TOTAL
B. SOSA D. *x¥78710%* 5,00 6,91 11,91
G. MELIAN P. *k*Q(O3H* 3,80 4,42 8,22

RELACION DE CANDIDATURAS QUE NO SUPERAN FASE 2

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI/NIE

Puntuacién

*No se da esta circunstancia

ACUERDOS DE LA COMISION

Vistos los resultados de las baremaciones de las Fases 1 y 2 del proceso selectivo de un/a
TECNICO/A SUPERIOR PARA EL DEPARTAMENTO ECONOMICO ADMINSITRATIVO en GRAN

CANARIA, se acuerda por esta Comision:
e Publicar la candidatura seleccionada.

e Publicar la relacidon de candidaturas en reserva

Asimismo, se acuerda:

e Conceder un plazo de 2 dias naturales para la presentacién de alegaciones, a

partir de la publicacion de la presente Acta. Las alegaciones deberan remitirse,
via correo electronico a: ofertasadmon@funcatra.es, indicando en el asunto:
ALEGACIONES.

C/. Los Ministerios n° 1, Ofra, 38009 — Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301
C/. Cebrian n° 3, 4° planta, 35003 — Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.L.LF.: G38528220
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e La lista de reserva derivada del presente proceso de seleccion tendra una

vigencia de seis (6) meses. Transcurrido dicho plazo, las personas candidatas

que figuren en la lista dejaran de formar parte de la misma, quedando cerrado el

procedimiento de seleccién sin posibilidad de posteriores llamamientos.

CANDIDATURA SELECCIONADA

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE Puntuacion

B. SOSAD. **XTB10** 11,91

RELACION DE CANDIDATURAS EN LISTA DE RESERVA

Numero NOMBRE Y .,
de Orden APELLIDOS RLIJRIE AUTLEEE
1 G. MELIAN P. *¥*%9031** 8,22
Santa Cruz de Tenerife a 22 de mayo de 2026
MIRANDA DEL Firmado digitalmente por
) . MIRANDA DEL ROSARIO
GONZALEZ Firmado digitalmente ROSARIO NOELIA NOELIA ESMERALDA -
MEDINA JAVIER  por GONZALEZ ESMERALDA N@49943 TV
ESTEFANO - MEDINA JAVIER ) Fecha: 2026.05.22 10:42:49
578468157 ESTEFANO - 52846815Z 78499431V +01'00"
FDO: D. Estéfano Gonzalez Medina FDO: D3. Noelia Miranda del Rosario
BORDON Firmado digitalmente por
DOMINGUEZ BORDON DOMINGUEZ
MARIA - 43824921P
MARIA - Fecha: 2026.05.22
43824921P 10:30:17 +01'00"

FDO: D2 Maria Bordén Dominguez

C/. Los Ministerios n° 1, Ofra, 38009 — Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922598301
C/. Cebrian n° 3, 4° planta, 35003 — Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: 928265971
C.L.LF.: G38528220



		2026-05-22T10:30:17+0100
	BORDON DOMINGUEZ MARIA - 43824921P


		2026-05-22T10:42:49+0100
	MIRANDA DEL ROSARIO NOELIA ESMERALDA - 78499431V


		2026-05-22T11:22:43+0100
	GONZALEZ MEDINA JAVIER ESTEFANO - 52846815Z




